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निदेशक मांडल  
 

 

पांजीकृत कायाटलय:  

रिचिटसन एंि कु्रिास (1972) नलनमरे्ि 
सि जे. जे. िोि,  

भायखला, मुंबई – 400008  

महािाष्ट्र  

                                                      
 

A)  अध्यक्ष एवां प्रबांध निदेशक  

 श्री नीिज शंकि श्रीवास्तव   : 09.05.2024  से  आगे  

 श्रीमती जूली श्रीवास्तव : 09.05.2022  स े 08.05.2024 तक 

  

B)  निदेशक  

 श्री निशे कुमाि  : 20.03.2023  से  आगे   

 श्री उदय भान ससिंह  : 27.02.2025  से  आग े

 श्री आददत्य कुमाि घोष  : 18.06.2021    से  31.12.2024 तक 

  

C)  प्रबांधकािी वर्ट  

 श्री वरुण कुमाि शकु्ला   : महाप्रबंधक (एच ओ)  

 श्री संजय कुमाि ओझा  : सीएफओ एंि सीएस 

 श्री िी. श्रीननवास िाव  : उप महाप्रबंधक  

  

D)  ऑरडर्सट 

 मेससट जी पी कपरिया एण्ड कंपनी : सांर्वचधक ऑरिर्सट 

  

E)  बैंकसट  : भाितीय से्टर् बैंक, भायखला शाखा  
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सूचिा 
 

 

एतद् द्वािा सूचचत र्कया जाता है र्क रिचिटसन एंि कु्रिास (1972) नलनमरे्ि के सदस्यों की 52वीं वार्षिक आम बैठक सोमवाि 
29 ससतंबि, 2025 को शाम 4.00 बजवेीरियो कॉन्फ्रें स के माध्यम से पंजीकृत कायाटलय, सि जजेे िोि, भयाखला में 
ननम्ननलखखत बाबद् को साधािण बाबद् के रूप में र्वचाि किने के नलए आयोसजत की जाएगी: 
 
 

1. 31 माचट, 2025 को समाप्त वषट के नलए लेखापिीनक्षत र्वत्तीय र्वविण, उस र्तनि तक देय -अदेय फलक, लाभ औि हानन 
खाता औि नकदी प्रवाह औि ननदेशकों औि सांर्वचधक लेखा पिीक्षकों की रिपोर्ट  औि भाित के ननयंत्रक औि महालेखा 
पिीक्षक की रर्प्पसणयों को प्राप्त किना, उन पि र्वचाि किना औि उन्हें अपनाना औि यदद उचचत समझा जाए तो 
ननम्ननलखखत संकल्प को "साधािण सकंल्प" के रूप में पारित किना। 

“संकल्प नलया गया र्क 31 माचट 2025 को समाप्त र्वत्तीय वषट के नलए कंपनी के लेखापिीनक्षत र्वत्तीय र्वविण, उन पि 
लेखा पिीक्षकों औि ननदेशकों की रिपोर्ट तिा कंपनी अचधननयम, 2013 की धािा 143(6)(बी) के तहत भाित के ननयंत्रक 
एवं महालेखा पिीक्षक की रर्प्पसणयों को एतद्द्वािा अनुमोददत र्कया जाता है औि अपनाया जाता है।” 
 
 

2. 31 माचट, 2025 को समाप्त र्वत्तीय वषट के नलए भाित के ननयंत्रक औि महालेखा पिीक्षक द्वािा पत्र संख्या 
सीए.वी/सीओवाय/कें द्र सिकाि रिचिट(1)/1903 ददनांक 22.09.2024 के तहत वैधाननक लेखा पिीक्षक जी. पी. कापरिया 
एंि कंपनी हमाम हाउस, हमाम स्ट्रीर्, अंबालाल दोशी मागट, मुंबई-400 001की ननयुचि को नोर् किने के नलए, कंपनी 
के ननदेशक मंिल को र्वत्तीय वषट 2024-25 के नलए वैधाननक लेखा पिीक्षक का पारिश्रनमक तय किने के नलए अचधकृत 
र्कया गया है। 

 
 

3.  ननयंत्रक एवं महालेखा पिीक्षक द्वािा पत्र संख्या CA.V/COY/कें द्र सिकाि रिचिट(1)/1013 ददनांक 11.09.2025 के तहत 31 
माचट, 2026 को समाप्त र्वत्तीय वषट के नलए वैधाननक लेखा पिीक्षक जी. पी. कापरिया एंि कंपनी, हमाम हाउस, हमाम 
स्ट्रीर्, अंबालाल दोशी मागट, मुंबई-400 001की ननयुचि को नोर् किने के नलए, कंपनी के ननदेशक मंिल को र्वत्तीय वषट 
2025-26 के नलए वधैाननक लेखा पिीक्षक का पारिश्रनमक तय किने के नलए अचधकृत र्कया गया है। 

 
 

 ननदेशक मण्डल की आज्ञा से, 
 
 

हस्ता/- 
 
 

   संजय कुमाि ओझा 
     सीएफओ एवं कंपनी सचचव 

 
ददनांक : 29.09.2025 
स्थान:  मुंबई 
 



 
 

 

 

w w w . r n c 7 2 . c o m                                                      ५२व ीं  वार्षिक रिपोर्ि २०२४-२५                                                          4 | पृ ष्ठ  

नोट्स: 

 

1. उक्त बैठक में भार् लेिे औि मतदाि किि ेके नलए अधधकृत कां पिी के सदस्य को स्वयां के स्थाि पि भार् लेिे औि 
मतदाि कििे के नलए एक प्रधतनिधध नियुक्त कििे का हक है औि यह अवशयक िहीं है र्क प्रधतनिधध कां पिी का 
सदस्य हो। 

 

2. यदद कोई प्रधतनिधध हों, तो उन्हें प्रभावी होिे के नलए, बैठक के नलए निधाटरित समय से 48 घांरे् पहले कां पिी के 
पांजीकृत कायाटलय में प्राप्त होिा चारहए। प्रधतनिधध को बैठक में बोलिे का कोई अधधकाि िहीं होर्ा। 

 

3. सूचना में उले्लखखत र्कसी भी मद स ेसबंंचधत दस्तावेज कंपनी के पंजीकृत कायाटलय में र्कसी भी कायट ददवस पि 
व्यावसाचयक घंर्ों के दौिान ननिीक्षण के नलए खुले हैं। 

 

4. सदस्यों से अनिुोध र्कया जाता है र्क यदद उनके पते में कोई परिवतटन हो तो वे कंपनी को तुितं सूचचत किें। 
 

5. सदस्यों से अनिुोध र्कया जाता है र्क वे इस बैठक को अल्प सचूना पि बुलाने के नलए अपनी सहमर्त दें। 
 

6. सदस्यों से अनिुोध है र्क यदद उनके पते में कोई परिवतटन हो तो वे तुिन्त कंपनी को सूचचत किें। 
 

7. ऊपि वसणि त र्वशेष व्यवसायों के नलए कंपनी अचधननयम, 2013 की धािा 102 के प्रावधानों के अनुसाि व्याख्यात्मक 
र्वविण यहााँ सलंग्न है। 

 

8. संलग्न सूचना औि वैधाननक िसजस्टिों में उले्लखखत प्रासंचगक दस्तावेज, कंपनी के रिचिटसन एंि कू्रिास (1972) 
नलनमरे्ि, सि जे.जे. िोि, मुंबई-400008 स्थस्थत पंजीकृत कायाटलय में सदस्यों द्वािा ननिीक्षण के नलए बैठक की र्तनि 
तक सभी कायट ददवसों में 14:00 से 16:00 बजे के बीच खुले िहेंगे औि वार्षिक आम बैठक में भी ननिीक्षण के नलए 
उपलब्ध िहेंगे। 
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फॉमट सखं्या एमजीर्ी-11 
प्रॉक्सी फॉमट 

[कंपनी अचधननयम, 2013 की धािा 105(6) औि कंपनी (प्रबंधन एवं प्रशासन) ननयम, 2014 के  
ननयम 19(3) के अनुसाि] 

सीआईएि: 
कंपनी का नाम: 
पंजीकृत कायाटलय: 
सदस्यों का नाम: 
पंजीकृत पता: 
ई-मेल आईिी: 
फोनलयो नंबि/क्लाइंर् आईिी: 
िीपी आईिी: 
______________________________________________________ 
 
मैं/हम, उपयुटि कंपनी के …………. शेयिों के सदस्य होने के नाते, एतद्द्वािा ननयुि किते हैं: 
 

1. नाम: ……………….. पता: 
ई-मेल आईिी: 
हस्ताक्षि: ……………., या उसके अभाव में 
 

2. नाम: ……………….. 
पता:  
ई-मेल आईिी:  
हस्ताक्षि: …………….,  या उसके अभाव में 

 
कंपनी की 52वीं वार्षिक आम बैठक में, जो सोमवाि, 29 ससतंबि 2025, शाम 4.00 बजे रिचिटसन एंि कु्रिास (1972) नलनमरे्ि में वीरियो कॉन्फ्रें स के माध्यम से 
आयोसजत की जाएगी, मेि/ेहमाि ेनलए औि मेिी/हमािी ओि से उपस्थस्थत होने औि मतदान (मतदान पि) किने के नलए मेि/ेहमाि ेप्रर्तननचध के रूप में औि नीच े
ददए गए ऐसे प्रस्तावों के संबंध में र्कसी भी स्थगन के नलए ननयिु किता/किती हाँ/किते हैं: 
प्रस्ताव क्रमांक: 
 
1.  31 माचट, 2025 को समाप्त वषट के नलए लेखापिीनक्षत र्वत्तीय र्वविण, उस र्तनि तक का देय – अदेय फलक, लाभ-हानन लेखा औि नकदी प्रवाह तिा 

ननदेशकों औि सांर्वचधक लेखा पिीक्षकों की रिपोर्ट औि उन पि भाित के ननयतं्रक एवं महालेखा पिीक्षक की रर्प्पसणयााँ प्राप्त किना, उन पि र्वचाि 
किना औि उन्हें अपनाना तिा ननम्ननलखखत संकल्प पि र्वचाि किना औि यदद उचचत समझा जाए तो उसे "साधािण संकल्प" के रूप में पारित किना। 

 
2.  ननयंत्रक एव ंमहालेखा पिीक्षक द्वािा पत्र संख्या CA.V/COY/कें द्र सिकाि रिचिट(1)/1903 ददनांक 22.09.2024 के माध्यम से 31 माचट, 2025 को समाप्त 

र्वत्तीय वषट के नलए सांर्वचधक लेखा पिीक्षक जी. पी.  कापरिया एंि कंपनी हमाम हाउस, हमाम स्ट्रीर्, अंबालाल दोशी मागट, मंुबई- 400 001की ननयुचि 
को नोर् किना, कंपनी के ननदेशक मंिल को र्वत्तीय वषट 2024-25 के नलए सांर्वचधक लेखा पिीक्षक का पारिश्रनमक ननधाटरित किन ेके नलए अचधकृत 
किना। 

 
3.  31 माचट, 2026 को समाप्त र्वत्तीय वषट के नलए भाित के ननयंत्रक एवं महालेखा पिीक्षक द्वािा पत्र संख्या सीए.वी/सीओवाई/कें द्र सिकाि रिचिट(1)/1013 

ददनांक 11.09.2025 के तहत वधैाननक लेखा पिीक्षक जी. पी. कापरिया एंि कंपनी हमाम हाउस, हमाम स्ट्रीर्, अंबालाल दोशी मागट, मंुबई- 400 001 की 
ननयुचि को नोर् किने के नलए, कंपनी के ननदेशक मंिल को र्वत्तीय वषट 2025-26 के नलए वैधाननक लेखा पिीक्षक का पारिश्रनमक तय किने के 
नलए अचधकृत र्कया गया है। 

 

इस ददन हस्ताक्षि र्कए गए... 2025 
 
शेयिधािक के हस्ताक्षि      
 
िाजस्व स्टाम्प लगाएाँ  
 
प्रॉक्सी धािक(धािकों) के हस्ताक्षि 
नोर्: प्रभावी होन ेके नलए प्रॉक्सी का यह फॉमट र्वचधवत रूप से भिा जाना चारहए औि बैठक शुरू होन ेसे कम से कम 48 घंरे् पहले कंपनी के 
पंजीकृत कायाटलय में जमा र्कया जाना चारहए। 
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ननदेशकों की रिपोर्ट   
 

शेयिधािक, 

रिचिटसन एण्ड कू्रिास (1972) नलनमरे्ि  

 

आदिणीय, 

आपके ननदेशक 31 माचट 2025 को समाप्त वषट के नलए लेखापिीनक्षत खातों के र्वविण के साि कंपनी की 52वीं वार्षिक रिपोर्ट  प्रसु्तत किते 

हुए अत्यंत हर्षित हैं। 

 

1. र्वत्तीय प्रदशटि: 

कंपनी के र्वत्तीय प्रदशटन का र्वविण ननम्नानुसाि है:  

र्वविण 
2024-25 2023-24 

(लाख रुपये में) (लाख रुपये में) 

आय  

संचालन से आय 843.05 926.64 

अन्य आय 2409.79 2130.30 

कुल आय 3252.84 3056.94 

व्यय    

संचालन पि सीधा व्यय 50.58 82.02 

कमटचािी लाभ पि व्यय 113.75 94.02 

मूल्यह्रास 27.05 28.64 

संचालन एवं अन्य व्यय  514.82 526.34 

कुल व्यय 706.20 731.02 

संचालन लाभ 136.85 195.62 

जोिें : अन्य आय 2409.79 2130.30 

घर्ाएँ : अांधतम लार्त - - 

           मूल्यह्रास 27.05 28.64 

           र्पछली अवचध - - 

मूल्यह्रास एवं ब्याज के पश्चात लाभ 2546.64 2325.92 

र्पछली अवचध औि अर्तरिि सामान्य वसु्त समायोजन - - 

कि से पूवट लाभ/हानन 2546.64 2325.92 

वतटमान कि 641.15 496.24 

आस्थचगत कि 2.61 (1.36) 

कि के पश्चात लाभ 1902.88 1831.04 

 

2. सांचालि: 
कंपनी एमओए औि एओए के अनुसाि र्वनभन्न आयोजनों/समािोहों/बैठकों आदद के नलए अपने परिसि को दैननक र्किाये पि देने की 
इंजीननयरििंग औि व्यावसाचयक गर्तर्वचधयााँ चला िही है। कंपनी ने आयोजनों, शूरर्िं ग आदद के नलए परिसि को दैननक र्किाये पि देने का 
व्यवसाय दफि से शुरू कि ददया है। 
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नागपुि की इकाइयों द्वािा नए ऑिटि की बुर्किं ग बदं किने स ेऑिटि प्रभार्वत हो िहे हैं औि तािीख 21. 09. 2016 के मतं्रालय के ननणटय के 
अनुपालन हेतु चेन्नई की इकाई को बंद कि ददया गया है।  
 

3. लाभाांश भुर्ताि:  
ननदेशकों ने आकस्मिकताओ ंऔि व्यवसाय को आगे बढाने के नलए लाभ बनाए िखने का ननणटय नलया है। तदनुसाि, बोिट चालू वषट के दौिान 
इक्विर्ी शेयिों के साि-साि 8% प्रर्तदेय गिै-संचयी विीयता शेयिों पि र्कसी भी लाभांश की ससफारिश नहीं किता है। 

 

4. ददिाांक 21.09.2016 के कैर्बिेर् निणटय का कायाटन्वयि  
कंपनी ने ददनांक 02.02.21 के पत्र के माध्यम से एमएचआई को सूचचत र्कया है र्क चूंर्क सभी िाज्य सिकािों के र्वभागों ने परिचालन दफि 
से शुरू कि ददया है, इसनलए एमएचआई 7वीं आईएमजी बैठक बुला सकता है। भािी उद्योग मंत्रालय के माननीय मंत्री की अध्यक्षता में ददनांक 
06.02.2025 को एक समीक्षा बैठक आयोसजत की गई िी। बैठक में, आि एंि सी मुंबई भूनम (भायखला औि मुलंुि) को इष्टतम उपयोग में 
लाने के नलए ददनांक 06.10.2016 के कें द्रीय मंर्त्रमंिल के अचधदेश के अनुसाि आगे बढने के तिीके के बाि ेमें र्वनभन्न र्वकल्पों पि उपस्थस्थत 
सदस्यों द्वािा चचाट की गई औि आि एंि सी भूनम के मुद्दों के त्वरित समाधान के नलए एक पीएमयू को शानमल किने का भी ननणटय नलया गया। 
इसके अलावा, ननदेशक मंिल द्वािा 28 माचट 2025 को आयोसजत अपनी 257वीं बैठक में संभावना दशाटई र्क, माननीय भािी उद्योग मतं्री द्वािा 
आयोसजत समीक्षा बैठक में नलए गए ननणटय के अनुपालन में परियोजना ननगिानी इकाई (पीएमयू) को ननयुि किने के नलए र्वनभन्न 
सीपीएसई/सिकािी स्वानमत्व वाले स्वायत्त संगठनों को एक सीनमत/खुली ननर्वदा जािी की जा सकती है। 

 

कंपनी ने कायटक्रमों, शूरर्िं ग आदद के नलए दैननक र्किाये पि परिसि उपलब्ध किाने का व्यवसाय दफि से शुरू कि ददया है। वतटमान में, आि 
एंि सी भवन के परिसि बैंक ऑफ इंरिया, भाितीय से्टर् बैंक औि केनिा बैंक को पटे्ट पि ददए गए हैं। भूतल औि प्रिम तल पि स्थस्थत एसी 
हॉल चुनाव के उदे्दश्य से मुंबई कलेक्टि के अधीन हैं। 

 

कंपनी ने 28.06.2019 को 69-िी, रै्नससिको औद्योचगक एसे्टर्, अंबत्तूि, चेन्नई में 3.3 एकि भूनम के र्वक्रय र्वलेख पि हस्ताक्षि किके चेन्नई 
भूनम का भूस्वानमत्व – स्पष्टीकिण  कि नलया है। कंपनी न े25.05.2020 के पत्र द्वािा भाित सिकाि के भािी उद्योग मतं्रालय को चेन्नई की 
3.3 एकि भूनम औि भू-परिसंपचत्त के स्वानमत्व-र्वलेखों से संबंचधत औपचारिकताओ ंके पूिा होने की सूचना दे दी है। उि भूनम पि र्वनभन्न 
भवन औि सिंचनाएाँ  मौजूद हैं। वतटमान में, चेन्नई इकाई बंद है।  

 

5. ऊजाट सांिक्षण, तकिीक समावेश एवां र्वदेशी मुद्रा का आर्मि एवां बरहर्टमि   
 

(A) प्रौद्योगर्की अवशोषण:  
कंपनी ने वषट के दौिान कोई बिा प्रौद्योचगकी उन्नयन कायटक्रम शुरू नहीं र्कया है। 
 

(B) अिुसांधाि एवां र्वकास औि र्ुणवत्ता:  
कें द्रीय मंर्त्रमंिल के ननणटय 2016 के अनुसाि, कंपनी वतटमान में पुनगटठन के अधीन है औि पनुगटठन प्रर्क्रया समाप्त होने के 
बाद कोई भी अनुसंधान एवं र्वकास या गुणवत्ता पहल की जाएगी। 
 

(C) र्वदेशी मुद्रा का आर्मि औि बरहवाटह:  
वषट के दौिान कोई र्वदेशी मुद्रा प्रवाह या बरहवाटह नहीं है।  
 

(D) ऊजाट:  
आपकी कंपनी में परिचालन ऊजाट गहन नहीं है।  हालााँर्क, ऊजाट की खपत औि लागत को कम किने के नलए हि संभव प्रयास 
र्कए जा िहे हैं औि यह ननयंत्रण में है।  

 

6. मािव स्रोत::  
सम्पूणट वषट के दौिान औद्योचगक संबंध सौहाद्रटपूणट िहे। माचट, 2025 के अंत तक मानव शचि की मात्रा 3 िी।  
 

7. अिुसूधचत जाधत/ जिजाधत/ र्पछड़ा वर्ट कमटचािी/ शािीरिक ददव्याांर् लोर्:  
एससी/एसर्ी/ओबीसी/शािीरिक रूप से र्वकलांग व्यचियों के संबंध में सिकाि के ननदेशों का ननयनमत रूप से पालन औि कायाटन्वयन 
र्कया जा िहा है। 

 

8. कमटचारियों का र्वविण:  
सम्पूणट वषट के दौिान र्कसी भी कमटचािी ने कंपनी अचधननयम 2013 की धािा 134, सजसे कंपनी (कमटचारियों का र्वविण) ननयम, 
1988 के साि पढा जाता है के अंतगटत रिपोर्ट  र्कए जाने के नलए आवश्यक पारिश्रनमक नहीं नलया है।  
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9. पयाटविण प्रदषूण नियांत्रण:  
आपकी कंपनी प्रदषूण को िोकने औि पयाटविण की िक्षा के नलए पूिी तिह प्रर्तबद्ध है। कंपनी की मुलंुि औि नागपुि इकाई में 
वनीकिण को बढावा देने के नलए वषट के दौिान प्रयास जािी िखे गए, जहां इस उदे्दश्य के नलए पयाटप्त खाली भूनम उपलब्ध है।   

 

10. सतकट ता सेल:  
श्री र्वनीत कुमाि, सीवीओ नेपा नलनमरे्ि, को कंपनी का मुख्य सतकट ता अचधकािी (सीवीओ) ननयुि र्कया गया है। 

 

11. रहन्दी का उपयोर्:  
कंपनी की िाजभाषा कायाटन्वयन सनमर्त ने र्वभाग द्वािा वषट 2024-25 के नलए जािी िाजभाषा कायाटन्वयन के वार्षिक कायटक्रम के 
अनुसाि रहिं दी भाषा के उपयोग को बढावा देने के नलए अपने प्रयास जािी िखे हैं। िाजभाषा र्वभाग, गृह मंत्रालय, कमटचारियों को ददन-
प्रर्तददन के आचधकारिक कामकाज में रहिं दी के प्रगर्तशील उपयोग के नलए प्रोत्सारहत किता है। 

 

12. निदेशक मण्डल – चयि एवां निवृगत्त  
एमएचआई ने पत्र संख्या 4(8)/2010-PE IV (भाग II) ददनांक 05.06.2024 के माध्यम से 09.05.2024 से प्रभावी एक वषट के नलए श्री 
नीिज शंकि श्रीवास्तव, महाप्रबंधक, र्िज एंि रूफ़ इंरिया नलनमरे्ि को अध्यक्ष औि प्रबंध ननदेशक, रिचिटसन एण्ड कू्रिास (1972) 
नलनमरे्ि (आि एंि सी) ननयुि र्कया है। श्रीमती जूली श्रीवास्तव का अध्यक्ष औि प्रबंध ननदेशक, आि एण्ड सी के रूप में कायटकाल 
08.05.2024 से खत्म हो चुका है।  
 

एमएचआई ने अपन ेपत्र संख्या 7(3)/98-पीई आईवीसीपीएसई-I ददनांक 27.02.2025 के माध्यम स ेश्री उदय भान ससिंह को कंपनी के 
बोिट में अंशकानलक आचधकारिक ननदेशक के रूप में एमएचआई के पूवट ननदेशक श्री आददत्य कुमाि घोष के स्थान पि तत्काल प्रभाव 
से औि अगले आदेश तक ननयुि र्कया है।  

 

आयोसजत बोिट बैठकों की संख्या औि आयोजन की तािीखें 
बोिट की बैठकें  आम तौि पि कंपनी के भायखला, मुंबई स्थस्थत पंजीकृत कायाटलय में आयोसजत की जाती हैं औि काफी पहले से ननधाटरित 
होती हैं। प्रत्येक बोिट बैठक की नलखखत सूचना सभी ननदेशकों को भेजी जाती है।  बोिट की बैठकें  वषट 2024-25 यानी 09.08.2024, 
27.09.2024, 24.01.2025 औि  28.03.2025 के दौिान हुईं। 

 

बोिट बैठकों औि अंर्तम वार्षिक आम बैठक में व्यचिगत ननदेशकों की उपस्थस्थर्त इस प्रकाि है: 

क्रमाांक.  निदेशक का िाम  बोडट बैठकों में उपस्थस्थधत की सांख्या  एजीएम 2023-24 में उपस्थस्थधत 
1 श्री निशे कुमाि 4 हााँ  
2 श्री आददत्य कुमाि घोष 2 हााँ  
3 श्री नीिज शंकि श्रीवास्तव 4 हााँ  
4 श्री उदय भान ससिंह 1 नहीं 

 

13. लेखा पिीक्षा सनमधत:  
कंपनी ने कंपनी अचधननयम 2013 के अनुसाि 27.06.2014 को आयोसजत अपनी 215वीं बोिट बैठक में एक ऑरिर् सनमर्त का गठन र्कया 
है, औि कंपनी के ननदेशक पद में बदलाव के कािण समय-समय पि इसका पुनगटठन र्कया गया है। 

1. संदभट की शतें:   
बोिट द्वािा ननददिष्ट ऑरिर् सनमर्त के संदभट की शतें कंपनी अचधननयम, 2013 की धािा 177 की आवश्यकताओ ंके अनुरूप हैं औि 
इस प्रकाि हैं। 

i. ननयुचि, पुनननि युचि औि यदद आवश्यक हो, तो वैधाननक लेखा पिीक्षकों के प्रर्तस्थापन/हर्ाने औि सिकािी कंपननयों पि लाग ू
सीमा तक लेखा पिीक्षकों की लेखा पिीक्षा फीस के ननधाटिण के बाि ेमें बोिट को ससफारिश किना। 

ii. कंपनी की र्वत्तीय रिपोरर्िं ग प्रर्क्रया की ननगिानी औि इसकी र्वत्तीय जानकािी का खुलासा यह सुनननश्चत किने के नलए र्क र्वत्तीय 
र्वविण सही, पयाटप्त औि र्वश्वसनीय हैं। 

iii. र्वशेष संदभट में अनुमोदन के नलए बोिट को प्रसु्तत किने से पहले प्रबंधन के साि वार्षिक र्वत्तीय र्वविण की समीक्षा किना: 
(a) कंपनी अचधननयम, 2013 के र्वनभन्न प्रावधानों औि लागू ननयमों औि लेखांकन मानकों के संदभट में बोिट की रिपोर्ट  में शानमल 

र्कए जाने वाले ननदेशकों के उत्तिदाचयत्व र्वविण में शानमल र्कए जाने वाले आवश्यक मामले 
(b) लेखांकन नीर्तयों औि प्रिाओ ंमें परिवतटन, यदद कोई हो औि उसके कािण। 
(c) प्रबंधन द्वािा ननणटय के अभ्यास के आधाि पि अनमुानों को शानमल किने वाली प्रमुख लेखांकन प्रर्वखष्टयााँ। 
(d) लेखापिीक्षा ननष्कषों से उत्पन्न र्वत्तीय र्वविणों में महत्वपणूट समायोजन र्कए गए। 
(e) र्कसी भी संबंचधत पार्ी लेनदेन का खुलासा। 
(f) ड्राफ्ट ऑरिर् रिपोर्ट  में योग्यताएाँ । 
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iv. अनुमोदन के नलए बोिट को प्रस्तुत किने से पहले त्रैमाससक र्वत्तीय र्वविणों की प्रबंधन के साि समीक्षा किना। 
 

v. प्रबंधन के साि सांर्वचधक औि आतंरिक लेखा पिीक्षकों के प्रदशटन, आंतरिक ननयंत्रण औि प्रणानलयों की पयाटप्तता की समीक्षा किना 
 

vi. आंतरिक लेखापिीक्षा की संिचना, इसकी कविजे औि आवृचत्त सरहत आतंरिक लेखापिीक्षा कायों की पयाटप्तता की समीक्षा किना। 
 

vii. र्कसी भी महत्वपणूट ननष्कषट पि आंतरिक लेखा पिीक्षकों के साि चचाट किना औि उस पि अनुवती कािटवाई किना। 
 

viii. लेखापिीक्षकों की स्वततं्रता औि प्रदशटन तिा ननयोसजत लेखापिीक्षा प्रर्क्रयाओ ंकी प्रभावशीलता की समीक्षा औि ननगिानी किना। 
 

ix. जहां आवश्यक हो, कंपनी के उपक्रमों या परिसंपचत्तयों के मूल्यांकन की समीक्षा औि चचाट किना। 
 

x. जहां लागू हो, सावटजननक प्रस्तावों औि संबंचधत मामलों के माध्यम से जुर्ाए गए धन के अंर्तम उपयोग की ननगिानी किना 
 

xi. सांर्वचधक लेखापिीक्षकों/आंतरिक लेखापिीक्षकों के साि आंतरिक ननयंत्रण प्रणानलयों की आवचधकता औि लेखापिीक्षा की प्रकृर्त औि दायि े
के साि-साि लेखापिीक्षकों की रर्प्पसणयों सरहत चचिंता के क्षेत्रों का पता लगान ेके नलए लेखापिीक्षा के बाद चचाट किना। 

 

2.     लेखापिीक्षा सनमर्त की संिचना, सदस्यों एव ंअध्यक्ष के नाम: 
        लेखापिीक्षा सनमर्त में ननम्ननलखखत सदस्य बोिट me शानमल। 

क्रमाांक सदस्य का िाम लेखापिीक्षा सनमधत में सदस्य का पदिाम 

1  श्री निशे कुमाि अध्यक्ष 

2  श्री उदयभान ससिंह  सदस्य 

बोिट की सनमर्त के बाि ेमें र्वविण कॉपोिरे् गवनेंस रिपोर्ट  में अद्यतन र्कया गया है जो अनुलग्नक I के रूप में संलग्न है। 
 

14. कॉपोिरे् सामानजक नजम्मदेािी: 
 

कंपनी अचधननयम, 2013 की धािा 135 के प्रावधानों के तहत, र्कसी भी कंपनी को सीएसआि गर्तर्वचधयों पि, र्पछले तीन र्वत्तीय वषों 
के दौिान कंपनी के औसत शुद्ध लाभ के कम से कम 2% के बिाबि िासश खचट किनी होती है। वषट के दौिान की गई सीएसआि पहलों 
पि कंपनी द्वािा र्वकससत औि कायाटन्वन्वत कॉपोिेर् सामासजक उत्तिदाचयत्व नीर्त की र्वसृ्तत जानकािी नीचे दी गई है: 
 

1. कंपनी की सीएसआि नीर्त की संनक्षप्त रूपिखेा, सजसमें प्रस्तार्वत परियोजनाओ ंया कायटक्रमों का अवलोकन औि सीएसआि नीर्त औि 
परियोजनाओ ंया प्रोग्रामि के वेब-नलिं क का संदभट शानमल है। भाित सिकाि के दृखष्टकोण औि दशटन के साि औि कॉपोिरे् सामासजक 
उत्तिदाचयत्व (सीएसआि) गर्तर्वचधयों पि िीपीई के र्वसृ्तत ददशाननदेशों के अनुसाि, कंपनी रर्काऊ परियोजनाओ ंकी पहचान किन ेका 
प्रयास किती है जो लंबी अवचध में समाज को लाभान्वन्वत किगेी। सीएसआि सनमर्त औि ननदेशक मंिल की मंजूिी के साि कंपनी द्वािा 
22.02.2020 को एक र्वसृ्तत सीएसआि नीर्त तैयाि की गई िी। यह नीर्त अन्य बातों के साि-साि ननम्ननलखखत को कवि किती है: 
(I) प्रस्तावना   
(II) र्वज़न, नमशन, उदे्दश्य, परिभाषा औि दायिा  
(III) सीएसआि एवं स्थस्थिता नीर्त विव्य 
(IV) संिचना  
(V) बजर् औि आवंर्न 
(VI) कायाटन्वयन, ननगिानी औि रिपोरर्िं ग 
 

सीएसआि सनमधत की सांिचिा लार्ू िहीं है:  धािा 135 (9) के अनुसाि जहां र्कसी कंपनी द्वािा उप-धािा (5) के तहत खचट की जाने वाली 
िासश पचास लाख रुपये से अचधक नहीं है, तो संर्वधान के नलए उप-धािा (1) के तहत आवश्यकता होती है ki कॉपोिरे् सामासजक उत्तिदाचयत्व 
सनमर्त लागू नहीं होगी औि इस धािा के तहत प्रदान की गई ऐसी सनमर्त के कायों का ननवटहन, ऐसे मामलों में, ऐसी कंपनी के ननदेशक 
मंिल द्वािा र्कया जाएगा। 
 

2. वषट के दौिान कंपनी ने 43.79 लाख रुपये खचट न र्कए गए सीएसआि फंि खात ेमें स्थानांतरित र्कए हैं। चल िही परियोजनाओ ंके अनुसाि कंपनी 
अचधननयम 2013 की धािा 135(6) के तहत अव्यचयत सीएसआि िासश का र्वविण: - 

(₹.लाख में) 

प्रािनंभक जमा 
वषट के दौिान व्यय की जाने वाली 

आवश्यक िासश 
वषट के दौिान व्यय की गई िासश जमा शेष 

67.54 43.79 54.31 57.02 

सीएसआि गर्तर्वचधयों पि वार्षिक रिपोर्ट (अनुबंध I) 
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15. लेखा पिीक्षक: 
 

वैधानिक लेखा पिीक्षक: मेससट जी.पी. कापरिया एंि कंपनी को सीएजी के पत्र संख्या सीए.वी/सीओवाई/कें द्रीय सिकाि रिचिट(1)/1903 
ददनांक 22.09.2024 के अनुसाि र्वत्तीय वषट 2024-25 के नलए कंपनी का वैधाननक लेखा पिीक्षक ननयुि र्कया गया है।  
 

आांतरिक लेखा पिीक्षक: 28.03.2025 को आयोसजत बैठक में ननदेशक मंिल द्वािा मेससट िी पी जायसवाल एंि एसोससएट्स को र्वत्तीय वषों 
2024-25, 2025-26 औि 2026-27 के नलए कंपनी के आंतरिक लेखा पिीक्षक के रूप में ननयुि र्कया गया है। 
 

सधचवीय लेखा पिीक्षक: 28.03.2025 को आयोसजत बैठक में ननदेशक मंिल ने एम पी संघवी एंि एसोससएट्स एलएलपी को र्वत्तीय वषट 
2024-25 औि 2025-26 के नलए सचचवीय लेखा पिीक्षक ननयुि र्कया िा। 
सांर्वचधक लेखा पिीक्षकों द्वािा ननधाटरित योग्यताओ ंकी लेखा पिीक्षा सनमर्त द्वािा व्यापक समीक्षा की गई है औि लेखा पिीक्षा सनमर्त की 
ससफारिशों के आधाि पि, बोिट द्वािा उन पि र्वचाि र्कया गया है औि जहााँ भी आवश्यक हो, सुधािात्मक कािटवाई की जा िही है। 

कंपनी अचधननयम 2013 की धािा 139 के अंतगटत भाित के ननयंत्रक एवं महालेखा पिीक्षक की रर्प्पसणयााँ औि CAG द्वािा लेखाओ ंकी 
समीक्षा इस रिपोर्ट  के साि संलग्न हैं। 

 

16. निदेशकों का उत्तिदाधयत्व र्वविण:  
 

ननदेशक मंिल 31 माचट 2025 को समाप्त वषट के नलए वार्षिक खातों की तैयािी में कंपनी अचधननयम, 2013 की धािा 134 (5) के प्रावधानों 
के अनुपालन को सुनननश्चत किने की सजम्मेदािी स्वीकाि किता है औि बताता है र्क:- 
 

i. वार्षिक खातों की तैयािी में, लागू लेखांकन मानकों का पालन र्कया गया िा औि साि ही भौर्तक र्वचलनों से संबंचधत उचचत स्पष्टीकिण 
भी ददया गया िा; 

ii. ननदेशकों ने ऐसी लेखांकन नीर्तयों का चयन र्कया औि उन्हें सुसंगत रूप से लागू र्कया तिा ऐसे ननणटय औि अनुमान लगाए जो उचचत 
औि र्ववेकपूणट हैं तार्क र्वत्तीय वषट के अंत में कंपनी के मामलों की स्थस्थर्त औि उस अवचध के नलए कंपनी के लाभ या हानन का सही औि 
ननष्पक्ष दृखष्टकोण ददया जा सके।; 

iii. ननदेशकों ने इस अचधननयम के प्रावधानों के अनुसाि पयाटप्त लेखा अनभलेखों के िखिखाव औि कंपनी की परिसंपचत्तयों की सुिक्षा तिा 
धोखाधिी औि अन्य अननयनमतताओ ंको िोकने औि उनका पता लगाने के नलए उचचत औि पयाटप्त सावधानी बिती िी।;  

iv. वार्षिक खाते चालू - आधाि पि तैयाि र्कए गए हैं,  
v. ननदेशकों ने सभी लागू कानूनों के प्रावधानों का अनुपालन सुनननश्चत किने के नलए उचचत प्रणानलयां तैयाि की िीं औि ऐसी प्रणानलयां 

पयाटप्त िीं तिा प्रभावी ंंग से काम कि िही िीं; 
 

17. निधाटरित प्रपत्र में धािा 188(1) में उल्लिखखत सांबांधधत पक्षों के साथ अिुबांध या व्यवस्था का र्वविण 
 

र्वत्तीय वषट के दौिान कंपनी अचधननयम, 2013 की धािा 188(1) के तहत संबंचधत पक्षों के साि कोई अनुबंध या व्यवस्था नहीं है। 
 

18. कां पिी की र्वत्तीय स्थस्थधत को प्रभार्वत कििे वाले सामग्री परिवतटि औि प्रधतबद्धताएां , यदद कोई हों, जो कां पिी के 
र्वत्तीय वषट के अांत के बीच हुई हैं नजससे र्वत्तीय र्वविण सांबांधधत हैं औि रिपोर्ट  की तािीख  

 

कंपनी की र्वत्तीय स्थस्थर्त को प्रभार्वत किने वाले कोई महत्वपणूट परिवतटन नहीं हुए हैं। 
 

19. कां पिी द्वािा अपिे कॉपोिरे् सामानजक उत्तिदाधयत्व पहल पि र्वकनसत औि कायाटन्वन्वत िीधत का र्वविण 
 

आि एंि सी की सीएसआि नीर्त कंपनी की वेबसाइर् पि उपलब्ध है। 43.79 लाख रुपये की िासश अप्रयुि सीएसआि खाते सीएसआि 
परियोजना में स्थानांतरित कि दी गई है। 
 

20. जोखखम प्रबांधि िीधत  
 

बोिट ने आवश्यकता के अनुसाि समय-समय पि जोखखम प्रबंधन नीर्त की समीक्षा की है।  
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21. शेयि पूांजी में परिवतटि  
 

समीक्षाधीन वषट के दौिान कंपनी ने कोई इक्विर्ी शेयि जािी नहीं र्कया है।  
 

22. िैर्नमक प्रशासि 

कॉपोिरे् प्रशासन पि एक रिपोर्ट  अनुलग्नक II में संलग्न है औि इसमें शानमल हैं: 

i. कॉपोिरे् गवनेंस पि िीपीई ददशाननदेशों के अनुसाि कॉपोिरे् गवनेंस (सीजी) पि प्रमाणपत्र 

ii. कंपनी अचधननयम, 2013 की धािा 204(I) के तहत सचचवीय लेखा पिीक्षा रिपोर्ट । 

 

23. कायटस्थल पि मरहलाओ ां का यौि उत्पीड़ि (िोकथाम, निषेध औि निवािण) अधधनियम, 2013 के तहत प्रकर्ीकि 
 

कंपनी ने कायटस्थल पि मरहलाओ ंके यौन उत्पीिन (िोकिाम, ननषेध औि ननवािण) अचधननयम, 2013 की आवश्यकताओ ंके अनुसाि यौन 
उत्पीिन की िोकिाम के नलए एक नीर्त बनाई है। यौन उत्पीिन के संबंध में प्राप्त सशकायतों के ननवािण के नलए आंतरिक सशकायत सनमर्त 
की स्थापना की गई है। सभी कमटचािी (स्थायी, संर्वदा, अस्थायी, प्रसशक्षु) इस नीर्त के अंतगटत आते हैं। वषट 2024-25 के दौिान कंपनी को 
कोई सशकायत नहीं नमली। 

 

24. मातृत्व लाभ:   
 

कंपनी यह पुखष्ट किती है र्क उसने मातृत्व लाभ अचधननयम, 1961 के सभी प्रावधानों का र्वचधवत अनुपालन र्कया है, तिा वषट के दौिान 
पात्र मरहला कमटचारियों को सभी वैधाननक लाभ प्रदान र्कए हैं। 

 

25. आभाि: 

ननदेशक कें द्र औि िाज्य सिकािों के र्वनभन्न र्वभागों, र्वशेषकि भािी उद्योग मंत्रालय को उनके द्वािा ददए गए सहयोग के नलए धन्यवाद 
देना चाहते हैं।  ननदेशक सी एंि एजी, वासणस्मज्यक लेखा पिीक्षा के प्रधान ननदेशक औि पदेन सदस्य, वैधाननक लेखा पिीक्षकों, आंतरिक 
लेखा पिीक्षकों औि बैंकिों के प्रर्त भी अपना आभाि व्यि किते हैं।  ननदेशक मूल्यवान ग्राहकों के ननिंति संिक्षण औि समिटन के नलए 
उनके आभािी हैं। ननदेशक सभी स्तिों पि कमटचारियों द्वािा र्कए गए समर्पित प्रयासों की सिाहना भी किना चाहते हैं। 

 

कृते एवां निदेशक मण्डल की ओि स े

 

हस्ता/-  

 

(िीिज शांकि श्रीवास्तव) 

अध्यक्ष एवां प्रबांध निदेशक, 

DIN - 10687234 

ददिाांक : 29.09.2025 

स्थाि  : मुांबई   
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अनुलग्न-I 
 

 

 

1. कां पिी की सीएसआि िीधत पि सांनक्षप्त र्वविण। 

 आपकी कंपनी के पास कंपनी अचधननयम, 2013 की आवश्यकताओ ंके अनुरूप सीएसआि पि एक नीर्त है। सीएसआि नीर्त का उदे्दश्य 

ऐसे आनििक र्वकास के नलए प्रयास किना है जो नू्यनतम संसाधन पदचचह्न के साि बिे पैमाने पि समाज पि सकािात्मक प्रभाव िालता 

है औि सामासजक औि आनििक परिवतटन के माध्यम से एक व्यापक औि एकीकृत र्वकास को बढावा देता है। 

 

2. सीएसआि सनमधत की सांिचिा: लार्ू िहीं 

क्र. 
 

निदेशक का िाम 
 

पदिाम  /  निदेशक पद की 
प्रकृधत 

इस वषट के दौिाि आयोनजत सीएसआि 
सनमधत की बैठकों की सांख्या 

इस वषट के दौिाि सीएसआि 
सनमधत की बैठकों की सांख्या 

     
     
     

 

3. उपलब्ध वेब-नलिं क जहां सीएसआि सनमर्त की संिचना, सीएसआि नीर्त औि बोिट द्वािा अनुमोददत सीएसआि परियोजनाएं कंपनी की 
वेबसाइर् पि बताई गई हों। 

http://www.rnc72.com/ 

 

4. कंपनी (कॉपोिरे् सामासजक उत्तिदाचयत्व नीर्त) ननयम, 2014 के ननयम 8 के उप-ननयम (3) के अनुसिण में कायाटन्वन्वत सीएसआि 
परियोजनाओ ंके प्रभाव के मूल्यांकन का र्वविण प्रदान किें, यदद लागू हो (रिपोर्ट  संलग्न किें)। लागू नहीं 

 

5. कंपनी (कॉपोिरे् सामासजक उत्तिदाचयत्व नीर्त) ननयम, 2014 के ननयम 7 के उप-ननयम (3) के अनसुिण में सेर् ऑफ के नलए उपलब्ध िासश 
का र्वविण औि र्वत्तीय वषट के नलए सेर् ऑफ के नलए आवश्यक िासश, यदद कोई हो।  

 

 

 

 

 

 

6. धािा 135(5) के अनुसाि कंपनी का औसत शुद्ध लाभ:  

र्वत्तीय वषट लाभ/हानि 
2023-24 23,25,93,687 
2022-23 16,99,40,363 
2021-22 25,44,49,704 
कुल लाभ 65,69,83,753 
औसत 3 वषट का लाभ 21,89,94,584 
सीएसआि में खचट की जाने वाली िासश 43,79,891 

 
  

7. (a) धािा 135(5) के अनुसाि कंपनी के औसत शुद्ध लाभ का दो प्रर्तशत ₹. 43,79,891/-   

(b) र्पछले र्वत्तीय वषों की सीएसआि परियोजनाओ ंया कायटक्रमों या गर्तर्वचधयों से उत्पन्न अचधशेष: 

      र्वत्तीय वषट: ₹. 77,366/- 

क्र. र्वत्तीय वषट र्पछले र्वत्तीय वषों से कर्ौती के नलए 
उपलब्ध िानश (रु. में) 

र्वत्तीय वषट के नलए निधाटरित की 
जाि ेवाली िानश, यदद कोई हो (रु. में) 

1  शून्य  शून्य शून्य 

2 शून्य शून्य शून्य 

3 शून्य शून्य शून्य 

 कुल शून्य  शून्य 

सीएसआि गर्तर्वचधयों पि वार्षिक रिपोर्ट  (2024-25) 

(2023-24) 

 

 

http://www.rnc72.com/
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(c) र्वत्तीय वषट के नलए ननधाटरित की जाने वाली िासश, यदद कोई हो: शून्य 

(d) र्वत्तीय वषट (7ए+7बी-7सी) के नलए कुल सीएसआि दाचयत्व : ₹. 44,57,257/-  

8. (a) र्वत्तीय वषट के नलए व्यय की गई या अव्यचयत सीएसआि िासश: 

र्वत्तीय वषट के नलए कुल 
व्यय िासश 

(रु. में) 
 

अव्यचयत िासश (रु. में) 
धािा 135(6) के अनुसाि अव्यचयत 

सीएसआि खाते में स्थानांतरित कुल िासश। 
धािा 135(5) के दसूि ेप्रावधान के अनुसाि अनुसूची VII के तहत 

ननददिष्ट र्कसी भी ननचध में स्थानांतरित िासश। 

िासश 
रान्सफि 
की र्तनि 

पूंजी 
का नाम 

िासश 
रान्सफि 
की र्तनि 

54,31,749 43,79,892 24.03.2025 - - - 

* र्वत्त वषट 2024-25 के नलए कंपनी ने 43,79,892 रुपय ेअप्रयुि सीएसआि खाते में सीएसआि परियोजना के नलए स्थानांतरित कि ददए हैं। 

(b) र्वत्तीय वषट के नलए चल िही परियोजनाओ ंपि खचट की गई सीएसआि िासश का र्वविण: 

 

c) र्वत्तीय वषट के नलए चालू परियोजनाओ ंके अलावा अन्य पि खचट की गई सीएसआि िासश का र्वविण: शून्य 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 
क्र.  परियोजना 

का नाम 
अचधननयम की अनुसूची 
VII में गर्तर्वचधयों की 
सूची से मद। 

स्थानीय क्षेत्र 
(हााँ/नहीं) 

परियोजना 
का स्थान 

परियोजना पि व्यय 
की गई िासश (रुपये 
में) 

कायाटन्वयन का 
तिीका - प्रत्यक्ष 
(हां/नहीं)। 

कायाटन्वयन का तिीका - 
कायाटन्वयन एजेंसी के 
माध्यम से। 

िाज्य  सजला  नाम  सीएसआि 
पंजीकिण संख्या। 

- - - - - - - - - - 
          
          

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 

क्र. परियोजना का नाम 

अचधननयम 
की 
अनुसूची 
VII में 
गर्तर्वचधय
ोोों की 
सूची से 
मदें। 

स्थानीय के्षत्र 
(हााँ/नहीं) 

स्थान 
परिय
ोोज
ना 

परिय
ोोज
ना 
अवध
िो 

परियोजना 
के नलए 
आवंरर्त 

िासश 
(रु.) 

र्पछले 
र्वत्तीय वषट 
में खचट की 
गई िासश 

(रु.) 

चालू र्वत्तीय 
वषट में व्यय 

की गई िासश 
(रु.) 

धािा 
135(6) के 
अनुसाि 
परियोजना 
के नलए 
अप्रयुि 
सीएसआि 
खाते में 
स्थानांतरि
त िासश 
(रुपये में) 

कायाट
न्वय
न का 
तिीक
ोा 
- 
प्रत्य
क्ष 
(हााँ/न
हीं) 

कायाटन्वयन का तिीका- 
कायाटन्वयन एजेंसी के 

माध्यम से 

िाज्य सज़ला नाम 

सीएसआ
ि 

पंजीकि
ण संख्या. 

1. 

सजला चंदौली (यूपी) 
औि सजला गाजीपुि 
(यूपी) में दो नंबि 5 सीर् 
वाले सुलभ शौचालय 
परिसि 

स्वच्छता 
सरहत 
स्वास्थ्य 
देखभाल 
को बढावा 
देना 

नो यूपी 
चंदौ
ली 

3 45,09,239 18,12,324 14,49,859 12,47,056 नहीं 

सुलभ 
इंर्िनेशनल 
सामासजक 

सेवा संगठन 
लखनऊ 

- 

2. 

एम्बुलेंस उपकिण, 
र्ाइप िी एिवांस लाइफ 
सपोर्ट - स्वास्थ्य कें द्र 
(सीएसएसएचएस) 

स्वास्थ्य 
देखभाल- 
आपातका
लीन 
चचर्कत्सा 
सेवाएाँ  

नो असम 

काबी
- 
आंग
लोंग 

1 39,81,890 - 39,81,890 - नहीं 

सामुदाचयक 
स्वास्थ्य कें द्र 
(सीएचएस), 

बोकाजन 

- 

              

 Total      84,91,129 18,12,324 54,31,749 12,47,056    
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(d) प्रशासननक ओविहेड्स में खचट की गई िासश  : शून्य 

(e)  प्रभाव आकलन पि व्यय की गई िासश, यदद लागू हो : शून्य 

(f)     र्वत्तीय वषट के नलए खचट की गई कुल िासश  :  54,31,749/- 

(8b+8c+8d+8e) 

(g) सेर् ऑफ के नलए अर्तरिि िासश, यदद कोई हो 

क्र. र्वविण िानश (रु. में) 

(i) धािा 135(5) के अनुसाि कंपनी के औसत शदु्ध लाभ का दो प्रर्तशत रु. 43,79,891 

(ii) र्वत्तीय वषट के नलए खचट की गई कुल िासश शून्य 

(iii) र्वत्तीय वषट के नलए व्यय की गई अर्तरिि िासश [(ii)-(i)] शून्य  

(iv) 
र्पछले र्वत्तीय वषों की सीएसआि परियोजनाओ ंया कायटक्रमों या 

गर्तर्वचधयों से उत्पन्न अचधशेष, यदद कोई हो 
 रु. 77,366 

(v) 
आगामी र्वत्तीय वषों में समायोजन हेतु उपलब्ध िासश  

 [(iii)-(iv)] 
शून्य 

 

9. (a) र्पछले तीन र्वत्तीय वषों के नलए अप्रयुि सीएसआि िासश का र्वविण: शून्य 

क्र. 
पूवटवती 

र्वत्तीय वषट 

धािा 135(6) के अंतगटत 
अव्यचयत सीएसआि खाते में 

हस्तातंरित िासश (रु. में) 

रिपोरर्िं ग र्वत्तीय 
वषट में खचट की गई 

िासश 
(रु. में) 

धािा 135(6) के अनुसाि अनुसूची VII के अंतगटत 
ननददिष्ट र्कसी ननचध में स्थानांतरित िासश, यदद 

कोई हो। 
आगामी र्वत्तीय वषों में 

व्यय की जाने वाली शेष 
िासश (रुपये में) 

ननचध का नाम 
िासश 

(रु. में) 
रांसफि की र्तनि. 

        

 कुल        

 

(b) र्पछले र्वत्तीय वषट(वषों) की चालू परियोजनाओ ंके नलए र्वत्तीय वषट में खचट की गई सीएसआि िासश का र्वविण:  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

क्र.  
प्रोजेक्ट 
आईडी 

परियोजिा का िाम 

र्वत्तीय वषट 
नजसमें 
परियोजिा 
शुरू की र्ई 
थी 

परियोजिा 
अवधध 

परियोजिा के 
नलए आवांरर्त 
कुल िानश  
(रु. में) 

रिपोरर्िं र् र्वत्तीय 
वषट में परियोजिा 
पि व्यय की र्ई 
िानश (रु. में) 

रिपोरर्िं र् र्वत्तीय 
वषट के अांत में 
व्यय की र्ई 
सांचयी िानश (रु. 
में) 

परियोजिा की 
स्थस्थधत- 
पूणट 
/चल िही है। 

1.  

दो नग. सजले में 5 सीर् 
वाला सुलभ शौचालय 
परिसि। चंदौली (यूपी) 
एवं सजला। गाज़ीपुि 
(यूपी) 

2023-24 3 वषट 45,09,239 14,49,859 32,62,183 

गणना की गई तिा 
1 वषट से परिचालन 
एवं िखिखाव के 
अधीन 

2.  

उन्नत जीवन िक्षक 
उपकिणों से युि 
एम्बुलेंस र्ाइप िी, 
सीएचएस, बोकाजन, 
असम के नलए 

2024-25 1 वषट 39,81,890 39,81,890 39,81,890 पुिा होना। 

 कुल    84,91,129 54,31,749 72,44,073  
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(मुख्य र्वत्तीय 
अधधकािी) 

(निदेशक) 
डीआईएि: 

 

(सीएसआि सनमधत के 
अध्यक्ष) 

डीआईएि: 

लार्ू िहीं 
[अधधनियम की धािा 380 की उपधािा (1) के खांड (घ) के अांतर्टत 

निददिष्ट व्यगक्त] (जहाां भी लार्ू हो)। 
श्री संजय कुमाि 

ओझा 
 

श्री नीिज शंकि 
श्रीवास्तव 

िीआईएन: 10687234 
लागू नहीं  

 
 
10.    पूंजीगत परिसपंचत्त के सृजन या अचधग्रहण के मामले में, 

  र्वत्तीय वषट में सीएसआि के माध्यम से नननमि त या असजि त परिसंपचत्त से संबंचधत र्वविण प्रसु्तत किें: शून्य 

  (परिसांपगत्त-वाि र्वविण) 

 
 

(a)  पूंजीगत परिसपंचत्त(ओ)ं के ननमाटण या अचधग्रहण की र्तनि 

(b) पूंजीगत परिसपंचत्त के ननमाटण या अचधग्रहण के नलए खचट की गई सीएसआि िासश। 

(c) उस संस्था या सावटजननक प्राचधकिण या लाभािी का र्वविण सजसके नाम पि ऐसी पूंजी परिसंपचत्त पंजीकृत है, उसका पता आदद। 

(d) नननमि त या असजि त पूंजीगत परिसंपचत्तयों का र्वविण प्रदान किें 

  (पूंजीगत परिसंपचत्त का पूिा पता औि स्थान सरहत)। 

 
 

11. यदद कंपनी औसत शुद्ध लाभ का दो प्रर्तशत खचट किने में र्वफल िही है तो  

कािण बताए लाभ धािा 135(5) के अनुसाि  : लागू नहीं 
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अिुलग्नक -II 

िैर्नमक प्रशासि 

 

कॉपोिरे् प्रशासन से तात्पयट कंपनी को इस प्रकाि संचानलत किने के नलए अपनाई गई र्वचध या उपायों स ेहै, सजससे शेयिधािकों औि अन्य 

रहतधािकों के प्रर्त ननदेशक मंिल की अचधक जवाबदेही सुनननश्चत हो सके। इसे ननदेशक मंिल की भूनमका को परिभार्षत किते हुए, शेयिधािकों, 

ननवेशकों औि रहत समूह के प्रर्त ननदेशकों की जवाबदेही स्थार्पत किते हुए, प्रभावी ददशा-ननदेश ननधाटरित किते हुए औि कायट-ननष्पादन की 

नई गणुवत्ता सुनननश्चत किते हुए, मण्डल औि कायटकािी अचधकारियों के बीच संबंधों का स्वरूप बदलते हुए तैयाि र्कया गया है। आपकी कंपनी 

कॉपोिरे् प्रशासन की सवोत्तम वैनश्वक प्रिाओ ंको अपनाने के नलए प्रर्तबद्ध है। कंपनी के कामकाज में परिलनक्षत कॉपोिरे् प्रशासन का दशटन 

दीघटकानलक शेयिधािक मूल्य औि अपने सभी शेयिधािकों के रहतों को बढाकि व्यावसाचयक उतृ्कष्टता प्राप्त किना है। 

 

कंपनी के ननदेशक मंिल ने सीपीएसई के नलए िीपीई ददशाननदेशों द्वािा ननधाटरित कॉपोिरे् प्रशासन संबंधी ददशाननदेश र्वकससत औि लागू र्कए 

हैं। बोिट यह सुनननश्चत किता है र्क कंपनी के पास आवश्यक ननयामक तंत्र हो तार्क कंपनी की र्वत्तीय स्थस्थर्त, प्रदशटन, स्वानमत्व औि प्रशासन स े

संबंचधत जानकािी का समय पि औि सर्ीक प्रकर्ीकिण हो सके। कें द्रीय सावटजननक क्षेत्र के उद्यमों के नलए नैगनमक प्रशासन संबंधी ददशाननदेशों 

के अनुसाि, नैगनमक प्रशासन पि रिपोर्ट  नीच ेदी गई है।: 

 

कां पिी का दशटि  

रिचिटसन एंि कू्रिास (1972) नलनमरे्ि का नैगनमक प्रशासन दशटन अपन ेसभी कायों में उच्चतम स्ति की पािदसशिता, अखंिता औि समानता प्राप्त 

किने का प्रयास किता है। कंपनी का मानना है र्क दीघटकानलक नैगनमक लक्ष्यों को प्राप्त किने औि रहतधािकों के मूल्य को बढान ेके नलए 

अच्छा कॉपोिरे् प्रशासन आवश्यक है। कंपनी का व्यावसाचयक उदे्दश्य अपने उत्पादों का ननमाटण औि र्वपणन इस प्रकाि किना है र्क उनसे ऐसा 

मूल्य सृसजत हो जो शेयिधािकों, कमटचारियों, ग्राहकों, सिकाि औि ऋणदाताओ ंसरहत अपने सभी रहतधािकों के नलए दीघटकानलक रूप से रर्काऊ 

हो। 

 

वतटमान में, कें द्रीय मंर्त्रमंिल के ददनांक 21.09.2016 के ननणटय के अनुसाि, कंपनी परिचालन के पुनगटठन के अधीन है। 

 

निदेशक मण्डल 

रिचिटसन एंि कू्रिास (1972) नलनमरे्ि भािी उद्योग मंत्रालय के अधीन कें द्र सिकाि की एक कंपनी है। इसकी 100% अंशधािक भाित सिकाि है। 

इसके बोिट में ननम्ननलखखत सदस्य हैं: 

  
1.  श्री नीिज शंकि श्रीवास्तव, अध्यक्ष एवं प्रबंध ननदेशक, 
2. श्री निशे कुमाि, ननदेशक 
3. श्री उदय भान ससिंह, ननदेशक 

                       

बोिट की बैठकें  आमतौि पि कंपनी के पंजीकृत कायाटलय, भायखला, मुंबई में आयोसजत की जाती हैं औि काफी पहले से ननधाटरित की जाती 

हैं। प्रत्येक बोिट बैठक की नलखखत सूचना सभी ननदेशकों को भेजी जाती है। बोिट की बैठकें  वषट 2024-25 के दौिान 09.08.2024, 27.09.2024, 

24.01.2025 औि 28.03.2025 को आयोसजत हुईं। 
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बोिट की बैठकों में व्यचिगत ननदेशकों की उपस्थस्थर्त इस प्रकाि है: 

क्रमाांक निदेशक का िाम मण्डल की बैठकों की सांख्या नजसमें उपस्थस्थत हुए 

1 श्री नीिज शंकि श्रीवास्तव 4 

2 श्री आददत्य कुमाि घोष 2 

3 श्री निशे कुमाि 4 

4 श्री उदय भान ससिंह 1 

 

मण्डल सनमर्त की बैठकों का र्वविण ननम्ननलखखत है: 

1) िामाांकि एवां पारिश्रनमक सनमधत: 

 

31 माचट 2025 को इस सनमर्त में ननम्न सदस्य िे:  

1. श्री नीिज शंकि श्रीवास्तव 

2. श्री निशे कुमाि 

3. श्री उदय भान ससिंह 

 

र्वत्तीय वषट के दौिान नामांकन औि पारिश्रनमक सनमर्त की 1 बैठक 28 माचट 2025 को हुईं।  

नामांकन औि पारिश्रनमक सनमर्त की बैठक में उपस्थस्थत ननदेशकों का व्याकर्तगत उपस्थस्थर्त र्वविण अधोनलखखत है: 

क्रमाांक निदेशक का िाम बैठकों की सांख्या नजिमें उपस्थस्थत िहे 

1 श्री नीिज शंकि श्रीवास्तव 1 

2 श्री निशे कुमाि 1 

3 श्री उदय भान ससिंह 1 

 

2) लेखापिीक्षा सनमधत: 

 

31 माचट 2025 को सनमर्त में ननम्ननलखखत सदस्य िे:  

1) श्री निशे कुमाि, अध्यक्ष  

2) श्री उदय भान ससिंह, सदस्य 

 

र्वत्तीय वषट के दौिाि, लेखा पिीक्षा सनमधत की 3 बैठकें  हुईं, जो क्रमशः 9 अर्स्त 2024, 27 नसतांबि, 2024 औि 28 माचट 2025 को हुईं।           

           लेखा पिीक्षा में उपस्थस्थत ननदेशकों की व्यचिगत उपस्थस्थर्त पि रिपोर्ट  

क्रमांक ननदेशक का नाम लेखपिीक्षा सनमर्तयों की संख्या सजनमें उपस्थस्थत िे 

1 श्री आददत्य कुमाि घोष ( 31.12.2024 तक) 2 

2 श्री निशे कुमाि 3 

3 श्री उदय भान ससिंह (w.e.f. 27.02.2025 से ) 1 
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           आम सभा र्वविण 

 

र्वत्तीय वषट ददिाांक समय स्थल 

2023-24 27.09.2024 5:00 PM आि एंि सी, कॉपोिरे् कायाटलय, सि जे. जे. िोि भायखला, मुंबई 

2022-23 18.11.2023 2:00 PM आि एंि सी, कॉपोिरे् कायाटलय, सि जे. जे. िोि भायखला, मुंबई 

2021-22 31.10.2022 2:00 PM आि एंि सी, कॉपोिरे् कायाटलय, सि जे. जे. िोि भायखला, मुंबई 

 

 

िैर्नमक प्रशासि ददशानिदेशों के अिुपालि के नलए प्रमाणपत्र 

िीपीई ददशाननदेश, 2010 में कंपनी द्वािा अपनाए जाने वाले नैगनमक प्रशासन ददशाननदेशों के नलए वैधाननक लेखा पिीक्षकों या कायटित कंपनी 

सचचव से प्रमाण पत्र प्राप्त किने का प्रावधान ददया गया है। 

 

उि प्रमाण पत्र कायटित कंपनी सचचवों (पीसीएस), एम पी सांघवी एंि एसोससएट्स एलएलपी, कंपनी सचचवों, सजनका कायाटलय मुंबई - 400 080 

में है, से र्वत्तीय वषट 2024-25 के नलए प्राप्त र्कया गया िा औि नैगनमक प्रशासन रिपोर्ट  के भाग के रूप में संलग्न है। 

 

 

 

कृते औि निदेशक मांडल की ओि से 

 

                 हस्ता/- 

 

     (िीिज शांकि श्रीवास्तव) 

                              अध्यक्ष एवां प्रबांध निदेशक, 

रडआइएि - 10687234 

ददिाांक : 29.09.2025 

स्थाि : मुांबई 
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लोक उद्यम र्वभार् (डीपीई), 2010 के ददशानिदेशों के तहत कॉपोिरे् प्रशासि की शतों 
के अिुपालि पि प्रमाणपत्र 

 
प्रर्त, 
सदस्यगण 
रिचिटसन एंि कू्रिास (1972) नलनमरे्ि 
सि जे. जे. िोि, भायखला, मुंबई, मुंबई शहि, MH-400008 IN 
 
हमने कंपनी अचधननयम, 2013 की धािा 2(45) औि 14 मई, 2010 को कें द्रीय सावटजननक क्षेत्र उपक्रमों के नलए लोक उद्यम र्वभाग (िीपीई) द्वािा 
जािी ददशाननदेशों के तहत रिचिटसन एंि कु्रिास (1972) नलनमरे्ि ("कंपनी") सीआईएन: U28920MH1973GOI016389, एक सिकािी कंपनी द्वािा 
31 माचट 2025 को समाप्त वषट के नलए कॉपोिरे् प्रशासन की शतों के अनुपालन की जांच की है। 
 
प्रबांधि की ऩिम्मेदािी: 
 

नैगनमक प्रशासन की शतों का अनुपालन प्रबंधन की सज़म्मेदािी है। इस सज़म्मेदािी में िीपीई ददशाननदेशों में ननधाटरित कॉपोिरे् प्रशासन की शतों 
का अनुपालन सुनननश्चत किने के नलए कंपनी द्वािा प्रर्क्रयाओ ंका रिज़ाइन, कायाटन्वयन औि िखिखाव शानमल है। 
 
लेखा पिीक्षक का उत्तिदाधयत्व: 
हमािा उत्तिदाचयत्व कंपनी द्वािा कॉपोिरे् प्रशासन की शतों के अनुपालन को सुनननश्चत किने के नलए अपनाई गई प्रर्क्रयाओ ं औि उनके 
कायाटन्वयन की समीक्षा तक सीनमत है। यह न तो लेखा पिीक्षा है औि न ही कंपनी के र्वत्तीय र्वविण पि िाय की अनभव्यचि। 
 
हमने कंपनी द्वािा नैगनमक प्रशासन आवश्यकताओ ंके अनुपालन का उचचत आश्वासन प्रदान किने के उदे्दश्य स ेकंपनी द्वािा िखे गए प्रासंचगक 
अनभलेखों औि दस्तावेजों की जााँच की है। 
 
प्रासंचगक अनभलेखों की हमािी जांच औि हमािी सवोत्तम जानकािी के आधाि पि औि हमें प्रदान की गई जानकािी औि स्पष्टीकिणों औि प्रबंधन 
द्वािा प्रदान र्कए गए अभ्यावेदनों के अनुसाि, हम प्रमासणत किते हैं र्क कंपनी ने उचचत रिकॉिट बनाए िखा है औि 31 माचट, 2025 को समाप्त र्वत्तीय 
वषट के नलए कें द्रीय सावटजननक क्षेत्र के उद्यमों के नलए कॉपोिरे् प्रशासन पि िीपीई ददशाननदेश, 2010 में ननधाटरित कॉपोिरे् प्रशासन की शतों का 
पालन र्कया है, सिवाय निम्ननिखित के: 
 
1. कंपिी िे ववत्तीय वर्ष के दौराि न्यूितम चार िेिापरीक्षा िनमवत बैठकें  आयोसित करिे की अनिवायष आवश्यकता पूरी िहीं की। इिके अवतररक्त, 
दो िगातार बैठकों के बीच का िमय अंतराि निर्ाषररत चार महीिे की िीमा िे अधर्क था। 
2. कंपिी दो निदेशक मण्डि की बैठकों के बीच निर्ाषररत िमय अंतराि का पािि करिे में ववफि रही, िो िागू ददशानिदशेों के अिुिार तीि 
महीिे िे अधर्क िहीं होिा चारहए। 
 
3. कंपिी में मंत्रािय द्वारा िानमत कोई भी स्वतंत्र निदेशक या मरहिा निदेशक िहीं था, िो डीपीई की प्रशािि आवश्यकताओ ंका उलं्लघि था। 
 
4. निदेशक मंडि, िेिा परीक्षा िनमवत और िामांकि एवं पाररश्रनमक िनमवत की िंरचिा कॉपोरटे प्रशािि पर डीपीई ददशानिदशेों के अिुरूप 
िहीं थी। 
 
कृते एम पी साांघवी एां ड एसोनसएट्स एल एल पी 
कां पिी सधचव 
फमट पांजीकिण क्रमाांक L2020MH007000 

 
हस्ता/- 

 
मीता पुष्पल साांघवी  
पदेि भार्ीदाि 
एफ सी एस : 7205/ सी पी क्रमाांक: 6364 
पीयि रिव्यू प्रमाणपत्र सांख्या: 2972/2023 
यूडीआईएि: F007205G000680592  
ददिाांक: ------ 2025 
स्थान:  मुंबई 
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फॉमट िां. एमआि-3 
सधचवीय लेखा पिीक्षा रिपोर्ट 

31 माचट, 2025 को समाप्त र्वत्तीय वषट के नलए 
 [कंपनी अचधननयम, 2013 की धािा 204(1) औि कंपनी ननयम, 2014 के ननयम क्र. 9 के अनुसाि 

(प्रबंधकीय कानमि क की ननयुचि एवं पारिश्रनमक)] 
प्रर्त, 
सदस्यगण, 
रिचडटसि एां ड कु्रडास (1972) नलनमरे्ड 
सीआईएि:U28920MH1973GOI016389 
सि. जे.जे. िोड, भायखला, 
मुांबई 400008 
 
 

हमने रिचडटसि एां ड कू्रडास (1972) नलनमरे्ड (सजसे आग े'कंपनी' कहा जाएगा) द्वािा लागू वैधाननक प्रावधानों के अनुपालन औि अच्छी कॉपोिरे् 

प्रिाओ ंके पालन हेतु सचचवीय लेखापिीक्षा की है। सचचवीय लेखापिीक्षा इस प्रकाि की गई सजससे हमें कॉपोिरे् आचिण/वैधाननक अनुपालनों का 

मूल्यांकन किने औि उस पि अपनी िाय व्यि किने के नलए एक उचचत आधाि प्राप्त हुआ। 

 
 

लेखा पिीक्षक का उत्तिदाधयत्व: 

हमािा दाचयत्व लेखापिीक्षा के आधाि पि लागू कानूनों के अनुपालन औि अनभलेखों के िखिखाव पि अपनी िाय व्यि किना है। हमन ेभाितीय 

कंपनी सचचव संस्थान द्वािा जािी लागू लेखापिीक्षा मानकों के अनुसाि लेखापिीक्षा की है। लेखापिीक्षा मानकों के अनुसाि, लेखा पिीक्षक को 

वैधाननक औि ननयामक आवश्यकताओ ंका पालन किना होगा औि लागू कानूनों के अनुपालन औि अनभलेखों के िखिखाव के बाि ेमें उचचत 

आश्वासन प्राप्त किने के नलए लेखापिीक्षा की योजना बनानी औि उसे र्क्रयान्वन्वत किना होगा। 

 

आंतरिक, र्वत्तीय औि परिचालन ननयंत्रणों सरहत लेखापिीक्षा की अंतननि रहत सीमाओ ं के कािण, यह अपरिहायट जोखखम है र्क कुछ भौर्तक 

गलतबयानी या भौर्तक गैि-अनुपालन का पता नहीं चल पाएगा, भले ही लेखापिीक्षा उचचत रूप से योजनाबद्ध हो औि मानकों के अनुसाि 

ननष्पाददत की गई हो। 

 
 

सांशोधधत िाय: 

कंपनी की पुस्तकों, कागजातों, नमनर् बुक, दाखखल र्कए गए फॉमट औि रिर्नट औि कंपनी द्वािा बनाए गए अन्य रिकॉिों के हमाि ेसत्यापन के 

आधाि पि, सचचवीय ऑरिर् के संचालन के दौिान कंपनी, उसके अचधकारियों, एजेंर्ों औि अचधकृत प्रर्तननचधयों द्वािा प्रदान की गई जानकािी, हमें 

ददए गए स्पष्टीकिण औि स्पष्टीकिण औि प्रबंधन द्वािा र्कए गए अभ्यावेदन के आधाि पि, हम एतद्द्वािा रिपोर्ट  किते हैं र्क हमािी िाय में, कंपनी 

ने 31 माचट, 2025 को समाप्त र्वत्तीय वषट को कवि किने वाली ऑरिर् अवचध के दौिान (सजसे आगे "ऑरिर् अवचध" कहा जाएगा), आम तौि पि नीच े

सूचीबद्ध वैधाननक प्रावधानों का अनुपालन र्कया है औि यह भी र्क कंपनी के पास उचचत बोिट प्रर्क्रयाएं औि अनुपालन-तंत्र मौजूद हैं, जो इस 

सीमा तक, तिीके से औि आग ेकी गई रिपोरर्िं ग के अधीन हैं: 

 
हमने 31 माचट, 2025 को समाप्त र्वत्तीय वषट के नलए कंपनी द्वािा हमें उपलब्ध किाए गए औि बनाए गए बहीखातों, कागजातों, नमनर् बुकों, दाखखल 

र्कए गए फॉमों औि रिर्नट तिा अन्य अनभलेखों की जांच ननम्ननलखखत प्रावधानों के अनुसाि की है:   

 

i. कंपनी अचधननयम, 2013 (अचधननयम) औि उसके तहत बनाए गए ननयम; 
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ii.  प्रर्तभूर्त संर्वदा (र्वननयमन) अचधननयम, 1956 (एससीआिए) औि उसके अंतगटत बनाए गए ननयम - कंपनी पि लागू नहीं है 

iii. रिपॉसजर्िी अचधननयम, 1996 औि उसके अंतगटत बनाए गए र्वननयम औि उपननयम - कंपनी पि लागू नहीं होते है 

iv. र्वदेशी मुद्रा प्रबंधन अचधननयम, 1999 औि उसके अंतगटत बनाए गए ननयम - कंपनी पि लागू नहीं है 

v. भाितीय प्रर्तभूर्त औि र्वननमय बोिट अचधननयम, 1992 (सेबी अचधननयम) के तहत ननधाटरित ननम्ननलखखत र्वननयम औि ददशाननदेश - लाग ू

नहीं होते क्योंर्क कंपनी सूचीबद्ध नहीं है 

a) भाितीय प्रर्तभूर्त औि र्वननमय बोिट (शेयिों का पयाटप्त अचधग्रहण औि अचधग्रहण) र्वननयम, 2011 - कंपनी पि लागू नहीं  

b) भाितीय प्रर्तभूर्त औि र्वननमय बोिट (अंदरूनी व्यापाि का ननषेध) र्वननयम, 2015; - कंपनी पि लागू नहीं 

c) भाितीय प्रर्तभूर्त औि र्वननमय बोिट (पूंजी ननगटम औि प्रकर्ीकिण आवश्यकताएाँ ) र्वननयम, 2018; - कंपनी पि लागू नहीं 

d) भाितीय प्रर्तभूर्त औि र्वननमय बोिट (शेयि आधारित कमटचािी लाभ औि स्वेर् इक्विर्ी) र्वननयम, 2021; - कंपनी पि लागू नहीं   

e) भाितीय प्रर्तभूर्त औि र्वननमय बोिट (गैि-परिवतटनीय प्रर्तभूर्तयों का ननगटम औि सचूीकिण) र्वननयम, 2021; - कंपनी पि लागू नहीं 

f) कंपनी अचधननयम, 2013 औि ग्राहकों के साि व्यवहाि के संबंध में भाितीय प्रर्तभूर्त औि र्वननमय बोिट (ननगटम िसजस्ट्राि औि शेयि 

हस्तांतिण एजेंर्) र्वननयम, 1993; - कंपनी पि लागू नहीं 

g) भाितीय प्रर्तभूर्त औि र्वननमय बोिट (इक्विर्ी शेयिों की िीनलस्स्टिं ग) र्वननयम, 2021; - कंपनी पि लागू नहीं; औि 

h) भाितीय प्रर्तभूर्त औि र्वननमय बोिट (प्रर्तभूर्तयों की पुनखटिीद) र्वननयम, 2018. - कंपनी पि लागू नहीं  

i)  भाितीय प्रर्तभूर्त औि र्वननमय बोिट (सूचीबद्धता दाचयत्व औि प्रकर्ीकिण आवश्यकताएाँ ) र्वननयम, 2015. – गैि-सचूीबद्ध कंपनी पि 

लागू नहीं 

 

vi. कें द्रीय सावटजननक क्षेत्र के उद्यमों (सीपीएसई) के नलए कॉपोिरे् प्रशासन पि सावटजननक उद्यम र्वभाग द्वािा जािी ददशाननदेश, सिकािी कंपनी 

के रूप में कंपनी पि लागू उद्योग र्वसशष्ट कानून हैं। 

 

हमने ननम्ननलखखत  लागू प्रावधानों के अनुपालन की भी जांच की है: 

i. बोिट औि सामान्य बैठकों के संबंध में भाितीय कंपनी सचचव संस्थान द्वािा जािी सचचवीय मानक। 

ii. कंपनी द्वािा स्टॉक एक्सचेंजों के साि र्कए गए सूचीबद्धता समझौते; - कंपनी पि लागू नहीं। 

 

समीक्षाधीन लेखापिीक्षा अवचध के दौिान, उि सत्यापनों औि प्रबंधन द्वािा प्रदान र्कए गए अभ्यावेदनों औि स्पष्टीकिणों के आधाि पि, हम पुखष्ट 

किते हैं र्क कंपनी न ेसामान्यतः अचधननयम, ननयमों, र्वननयमों, ददशाननदेशों, मानकों आदद के प्रावधानों का अनुपालन र्कया है, जैसा र्क ऊपि 

उले्लख र्कया गया है, ससवाय नीचे उल्लल्लखखत सीमा के: 

 

1. ववत्तीय वर्ष 1992-93 के दौराि भारत िरकार को िारी वकए गए 8% अधर्मान्य शेयर, सििकी कुि कीमत 2,326 िाि रुपये है, िारी होि े

के िमय िे बीि वर्ष िे अधर्क की अवधर् बीत िािे के बाविूद आि तक मोचि िहीं वकए गए हैं। 1992-1993 के दौराि िारी वकए गए 

इि अधर्मान्य शेयरों के निगषम और मोचि के नियम व शतों को एकमात्र अधर्मान्य शेयरर्ारक, भारत िरकार वािी कंपिी द्वारा अभी 

अंवतम रूप ददया िािा बाकी है। हािााँवक, कंपिी अधर्नियम, 2013 के अिुिरण में, बुनियादी ढांचा पररयोििा स्थावपत करिे में िगी कंपिी 

अधर्मान्य शेयरर्ारकों के ववकल्प पर, इक्कीिवें वर्ष के बाद या उिि ेपहिे, आिुपावतक आर्ार पर, प्रवत वर्ष न्यूितम दि प्रवतशत 

अधर्मान्य शेयरों के मोचि की शतष के अर्ीि, बीि वर्ष िे अधर्क िेवकि तीि वर्ष िे अधर्क की अवधर् के निए शेयर िारी कर िकती है। 

 
2. कंपनी ने कंपनी अचधननयम, 2013 की धािा 173 के तहत बोिट की दो लगाताि बैठकों के बीच एक सौ बीस ददनों से अचधक के अंतिाल की 

आवश्यकता का अनुपालन नहीं र्कया है। 
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3.  कंपिी िे िावषिनिक उद्यम ववभाग द्वारा िारी कें द्रीय िावषिनिक क्षेत्र के उद्यमों के निए कॉपोरटे प्रशािि पर ददशानिदशेों के अिुिार एक 

वर्ष में िेिा परीक्षा िनमवत की कम िे कम चार बैठकें  आयोसित करिे और दो बैठकों के बीच चार महीिे िे अधर्क का अंतराि ि होि े

की आवश्यकता का अिुपािि िहीं वकया है। 

 

4.  चूंवक कंपिी में मंत्रािय द्वारा िानमत कोई स्वतंत्र निदेशक और मरहिा निदेशक िहीं थी, इिनिए निदेशक मंडि, िेिा परीक्षा िनमवत 

और बोडष की िामांकि और पाररश्रनमक िनमवत की िंरचिा क्रमशः कंपिी अधर्नियम, 2013 की र्ारा 149, 177 और 178 और िावषिनिक 

उद्यम ववभाग द्वारा िारी कें द्रीय िावषिनिक क्षेत्र के उद्यमों के निए कॉपोरटे प्रशािि पर ददशानिदशेों के अिुरूप िहीं थी। 

 

हम आगे रिपोर्ट  किते हैं र्कः 

 

- ऊपि उल्लल्लखखत रर्प्पसणयों के अधीन, 31 माचट, 2025 को कंपनी के ननदेशक मंिल का र्वचधवत रूप से कायटकािी ननदेशकों औि गैि-

कायटकािी ननदेशकों के उचचत संतुलन के साि गठन र्कया गया िा। ननदेशक मंिल की संिचना में परिवतटन जो समीक्षाधीन अवचध के दौिान 

हुए ि,े अचधननयम के प्रावधानों के अनुपालन में र्कए गए िे।   

 

- कम समय में बुलाई गई औि आयोसजत बैठकों को छोिकि, सभी ननदेशकों को बोिट की बैठकों को ननधाटरित किने के नलए पयाटप्त सूचना दी 

गई िी, एजेंिा औि एजेंिा पि र्वसृ्तत नोट्स आम तौि पि कम स ेकम सात ददन पहले भेजे गए िे औि बैठक में सािटक भागीदािी के नलए 

बैठक स ेपहले एजेंिा मदों पि अचधक जानकािी औि स्पष्टीकिण प्राप्त किने औि प्राप्त किने के नलए एक प्रणाली मौजूद है। जैसा र्क प्रबंधन 

द्वािा प्रर्तननचधत्व र्कया गया औि कायटवृत्त में दजट र्कया गया, बोिट की बैठकों में ननणटय सवटसम्मर्त से नलया गया। 

 

हम आगे रिपोर्ट  किते हैं र्क कंपनी में लागू कानूनों, ननयमों, र्वननयमों औि ददशाननदेशों आदद के अनुपालन की ननगिानी औि सुनननश्चत किने के 

नलए कंपनी के आकाि औि संचालन के अनुरूप पयाटप्त प्रणानलयां औि प्रर्क्रयाएं हैं। 

 

हम आगे रिपोर्ट  किते हैं र्क ऑरिर् अवचध के दौिान, जैसा र्क प्रबंधन द्वािा समझाया औि प्रर्तननचधत्व र्कया गया िा, ऐसी कोई र्वसशष्ट 

घर्ना/कािटवाई नहीं िी सजसका उपिोि ननददिष्ट कानूनों, ननयमों, र्वननयमों औि ददशाननदेशों के अनुसिण में कंपनी के मामलों पि असि पिा हो।  

 

एम पी सांघवी एां ड एसोनसएट्स एलएलपी  
कां पिी सेके्रर्िी  
(एफआिएिः एल2020एमएच007000) 
 
हस्ता/- 
 
मीता पुष्पल सांघवी  
िानमत भार्ीदाि  
एफसीएसः एफ7205/सीपी िांबिः 6364 
सहकमी समीक्षा प्रमाणपत्र सांख्याः 2972/2023  
यूडीआईएिः F007205G000680592  
 
ददनांक: 30/06/2025 
जगह: मुंबई  
 

इस रिपोर्ट को हमाि ेसम तिथि के पत्र के साि पढा जाना है जो अनुलग्नक ए के रूप में संलग्न है औि इस रिपोर्ट का एक अभिन्न अंग है  
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अिुलग्नक-ए 
प्रर्त, 
सदस्यगण, 
रिचडटसि औि कु्रडास (1972) नलनमरे्ड 
सीआईएि:U28920MH1973GOI016389 
 

31 माचट, 2025 को समाप्त र्वत्तीय वषट के नलए हमािी सचचवीय लेखापिीक्षा रिपोर्ट , सम र्तनि को, इस पत्र के साि पढी जाए। 

i. सचचवीय अनभलेखों का िखिखाव कंपनी के प्रबंधन की सज़म्मेदािी है। हमािी सज़म्मेदािी है र्क हम इन सचचवीय अनभलेखों पि लेखापिीक्षा के 
आधाि पि अपनी िाय व्यि किें। 

ii. हमने सचचवीय अनभलेखों की र्वषय-वसु्त की सत्यता के बाि ेमें उचचत आश्वासन प्राप्त किने के नलए उपयुि लेखापिीक्षा पद्धर्तयों औि 
प्रर्क्रयाओ ंका पालन र्कया है। इलेक्ट्रॉननक अनभलेखों के सत्यापन सरहत सत्यापन, पिीक्षण के आधाि पि र्कया गया िा तार्क यह सुनननश्चत 
र्कया जा सके र्क सचचवीय अनभलेखों में सही तथ्य परिलनक्षत हों। हमािा मानना है र्क हमाि ेद्वािा अपनाई गई प्रर्क्रयाएाँ  औि पद्धर्तयााँ हमािी 
िाय के नलए एक उचचत आधाि प्रदान किती हैं। 

iii. हमने कंपनी के र्वत्तीय अनभलेखों औि लेखा-बही की सत्यता औि उपयिुता का सत्यापन नहीं र्कया है। इसके अर्तरिि, इस लेखापिीक्षा में 
कंपनी द्वािा प्रत्यक्ष औि अप्रत्यक्ष कि कानूनों सरहत लागू र्वत्तीय कानूनों के अनुपालन की समीक्षा नहीं की गई है क्योंर्क यह वैधाननक लेखा 
पिीक्षकों औि अन्य नानमत पेशेविों द्वािा समीक्षा के अधीन है। 

iv. जहां भी आवश्यक हो, हमने कानूनों, ननयमों औि र्वननयमों के अनुपालन औि घर्नाओ ंआदद के होने के बाि ेमें प्रबंधन का प्रर्तननचधत्व प्राप्त 
र्कया है। 

v. कॉपोिरे् औि अन्य लाग ूकानूनों, ननयमों, र्वननयमों, मानकों के प्रावधानों का अनुपालन प्रबंधन की सज़म्मेदािी है। हमािी जााँच पिीक्षण के 
आधाि पि प्रर्क्रया के सत्यापन तक सीनमत िी। 

vi. सचचवीय लेखापिीक्षा रिपोर्ट  न तो कंपनी की भावी व्यवहायटता के बाि ेमें आश्वासन है औि न ही उस प्रभावकारिता या प्रभावशीलता के बाि े
में सजसके साि प्रबंधन ने कंपनी के मामलों का संचालन र्कया है। 
 

एम पी सांघवी एंि एसोससएट्स एलएलपी 

कंपनी सेके्रर्िी  
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स्वतंत्र अंकेक्षकों की रिपोर्ट 
प्रर्त, 

सदस्य 

रिचिटसन एण्ड कु्रिास (1972) नल.  

 

स्टैंडअलोि र्वत्तीय र्वविणों की लेखापिीक्षा पि रिपोर्ट   

1. िाय 

 

हमने रिचिटसन औि कु्रिास (1972) नलनमरे्ि ("कंपनी") के स्टैंिअलोन र्वत्तीय र्वविणों का लेखा पिीक्षण र्कया है, सजसमें 31 माचट, 2025 की बैलेंस 

शीर्, लाभ औि हानन का र्वविण (अन्य व्यापक आय सरहत), उस तािीख को समाप्त वषट के नलए इक्विर्ी में परिवतटन औि नकदी प्रवाह का र्वविण 

औि र्वत्तीय र्वविणों के नोट्स सजसमें महत्वपूणट लेखांकन नीर्तयों औि अन्य व्याख्यात्मक जानकािी का सािांश शानमल है। (इसके बाद इस े

"स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविण" के रूप में संदनभि त र्कया गया है)। 

हमािी िाय में औि हमािी सवोत्तम जानकािी के अनुसाि औि हमें ददए गए स्पष्टीकिणों के अनुसाि, हमािी रिपोर्ट  के ‘िाय का आधाि’ अनभुाग में 

वसणि त मामले के प्रभावों को छोिकि, उपिोि स्टैंिअलोन Ind As र्वत्तीय र्वविण कंपनी अचधननयम (“अचधननयम”) के अनुसाि आवश्यक जानकािी 

इस प्रकाि देते हैं र्क वे आवश्यक तिीके से औि कंपनी (भाितीय लेखा मानक) ननयम, 2015 के साि पढे गए अचधननयम की धािा 133 के तहत 

ननधाटरित भाितीय लेखा मानकों के अनुरूप औि भाित में आम तौि पि स्वीकृत अन्य लेखांकन ससद्धांतों के अनुसाि 31 माचट, 2025 तक कंपनी के 

मामलों की स्थस्थर्त औि इस तािीख को समाप्त वषट के नलए कंपनी के लाभ, कुल व्यापक आय, इक्विर्ी में बदलाव औि इसके नकदी प्रवाह के बाि े

में एक सत्य औि ननष्पक्ष दृखष्टकोण प्रदान किते हैं।  

 

2. िाय का आधाि 

 

हमने कंपनी अचधननयम, 2013 की धािा 143(10) के तहत ननददिष्ट लेखापिीक्षा मानकों (“एसए)” के अनुसाि स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविणों का 

लेखा पिीक्षण र्कया। उन मानकों के अंतगटत हमािी सजम्मेदारियााँ हमािी रिपोर्ट  के ‘सै्टन्ड अलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविणों के अंकेक्षण के नलए 

अंकेक्षक की सजम्मेदारियााँ’ नामक भाग में दी गई हैं। हम भाितीय चार्टिट अकाउन्टन्ट संस्थान (आईसीएआई) द्वािा जािी आचाि संरहता के अनुसाि 

तिा कंपनी अचधननयम, 2013 के प्रावधानों के अंतगटत जरूिी नैर्तक आवश्यकताओ,ं जो हमाि ेसै्टन्डअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविणों के अंकेक्षण के 

प्रासंचगक है, औि इसके अंतगटत बनाए गए ननयमों के तहत कंपनी से स्वतंत्र हैं औि हमन ेइन आवश्यकताओ ंसे संबंचधत तिा आईसीएआई की नैर्तक 

आचाि संरहता के तहत अन्य नैर्तक आवश्यकताओ ंको भी पूिा र्कया है। हमें यह भिोसा है र्क हमें प्राप्त हुआ अंकेक्षण साक्ष्य स्टैंिअलोन Ind AS 

र्वत्तीय र्वविणों पि हमािी अंकेक्षण िाय को आधाि प्रदान किन ेके नलए पयाटप्त औि उचचत है।  

 

3. महत्वपूणट मामले- 

 

I. हम आपका ध्यान कंपनी के स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविणों के िोर् िांबि 2(6) की ओि आकर्षित किते हैं, सजसमें स्कापट (scarp) का 

मूल्य र्पछले वषट के मलू्य के अनुसाि बताया गया है औि शुद्ध वसूली योग्य मूल्य (net realizable value) में अंति के कािण 31 माचट, 2025 

तक कोई समायोजन नहीं र्कया गया है। कंपनी की र्वत्तीय स्थस्थर्त को ध्यान में िखते हुए, इसके स्कापट (scarp) मूल्य के मुकाबले कुल मात्रा 

भौर्तक प्रकृर्त की नहीं है। 

II. र्वत्तीय वषट 2024 - 2025 के नलए नागपुि औि चने्नई में कोई इंजीननयरििंग गर्तर्वचधयााँ नहीं की गई िीं। कंपनी की आय पि प्रर्तकूल प्रभाव 

पिा है औि कंपनी की आय का प्रािनमक स्रोत परिसि को र्वनभन्न आयोजनों/समािोहों/बैठकों आदद के नलए र्किाये पि देने से उत्पन्न र्किाये 

की आय है। (िोर् सांख्या 31 देखें) 
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III. कंपनी, कंपनी अचधननयम, 2013 की धािा 69 के अनुसाि औि पूवाटचधकाि अंश के मोचन के नलए भाित सिकाि के साि ननयमों औि शतों को 
अंर्तम रूप न ददए जाने के कािण उस पि बनाए गए ननयमों के कािण प्रफेिेंस शेयि रििेम्पशन रिजवट खाता बनाने के नलए सक्षम नहीं है (िोर् 
क्रमाांक 32 देखें)। 

 

IV. कंपनी के स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविणों के 'िोर् क्र. 34' का संदभट ददया जाता है, सजसमें अन्य बातों के साि-साि कहा गया है र्क 
र्वनभन्न पारर्ि यों औि सिकािी प्राचधकिणों (व्यापाि प्राप्य, व्यापाि देय, जमा, वैधाननक बकाया, ऋण औि अचग्रम, अन्य वतटमान देनदारियां औि 
पूंजी िब्ल्यूआईपी सरहत) के साि लेन देन बकाया है जो पुखष्ट औि समाधान के अधीन हैं। कंपनी न ेपहले के वषों में ऐसे िेर्बर् शेषों के नलए 
प्रावधान र्कया है (जो अभी भी बही-खातों में जािी हैं) लेर्कन उन्हें बहीखातों में बटे्ट खाते में नहीं िाला गया है। 

 

V. हम आपका ध्यान कंपनी के स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविणों के िोर् क्र. 35 की ओि आकर्षित किते हैं, सजसमें कहा गया है र्क, वषट 2024-
25 के दौिान नागपुि, मुलंुि औि भायखला इकाइयों में संपचत्तयों औि वसु्त-सूची का भौर्तक सत्यापन नहीं र्कया गया है। 

 

VI. कंपनी की नागपिु में '3' इकाइयां, नामतः (1) प्लॉर् नंबि एफ-16, एमआईिीसी, रहिं गना िोि, (2) वानािोंगिी में र्ीर्ीएस यूननर् (3) एमआईिीसी, 
सोनेगांव में एसआईसीओएम शेि हैं। जैसा र्क िोर् क्र. '8' में कहा गया है, कुल माल सूची 142.16 लाख रुपये बताई गई है जो कच्चे माल, 
िब्ल्यूआईपी, तैयाि माल औि सै्क्रप में र्वभासजत है। हालााँर्क, प्रबंधन के द्वािा सम्पूणट वषट के दौिान कोई भौर्तक सत्यापन नहीं र्कया गया है 
इसनलए ननणाटयक रूप से यह नहीं कहा जा सकता है र्क नोर् '8' में बताई गई सामग्री नागपिु में उन '3' इकाइयों में मौजूद है। 

 

VII. एमसीए पोर्टल पि उपलब्ध कंपनी मास्टि िेर्ा के अनुसाि, कंपनी के पास अचल संपचत्त या उसके र्कसी भी ब्याज के खखलाफ का पुिाना 
शुल्क 14 लाख रुपय ेहै जो 30 नवंबि 1972 को बनाया गया िा। हमें दी गई जानकािी औि स्पष्टीकिण के अनुसाि, कंपनी के पास ऐसा कोई 
शुल्क लंर्बत नहीं है। कंपनी अचल संपचत्त की पहचान, ऋणदाता की पहचान औि ऐसे शुल्क को खत्म किने के संबंध में ऐसे शुल्क की पहचान 
किने की प्रर्क्रया में है।  

 

VIII. कंपनी ने एसबीआई-पीएफ रस्ट औि बैंक ऑफ बिौदा (देना बैंक) कमटचािी पीएफ रस्ट को बॉन्ड जािी र्कए िे, ऐसे बॉन्ड जािी किने स े
संबंचधत दस्तावेज/ननयम औि शतें कंपनी के पास उपलब्ध नहीं हैं। 

 

इन मामलों के संबंध में हमािी िाय सांशोधधत िहीं है। 

 

4. स्टैंडअलोि र्वत्तीय र्वविण औि उस पि अांकेक्षण की रिपोर्ट  के अलावा अन्य जािकािी 

 

अन्य जानकािी तैयाि किने के नलए कंपनी का ननदेशक मंिल सजम्मेदाि है। अन्य जानकािी में ननदेशक की रिपोर्ट  औि कॉपोिरे् गवनेंस 
अनुपालन में शानमल जानकािी शानमल है, लेर्कन इसमें स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविण औि उस पि हमाि ेअंकेक्षण की रिपोर्ट  शानमल 
नहीं है। 

 

स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविणों पि हमािी िाय में अन्य जानकािी शानमल नहीं है औि हम उस पि र्कसी भी प्रकाि का आश्वासन ननष्कषट 
व्यि नहीं किते हैं। 

 

स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविणों के हमाि ेलेखा पिीक्षण के संबंध में, हमािी सजम्मेदािी अन्य जानकािी को पढना है औि ऐसा किते समय, 
इस बात पि र्वचाि किना है र्क क्या अन्य जानकािी स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविणों के साि भौर्तक रूप से असगंत है या हमाि ेलेखा 
पिीक्षण के दौिान या अन्यिा प्राप्त हमािा ज्ञान भौर्तक रूप से गलत बताया गया प्रतीत होता है। 

 

यदद, हमाि ेद्वािा र्कए गए कायट के आधाि पि, हम यह ननष्कषट ननकालते हैं र्क इस अन्य जानकािी का गलत र्वविण ददया गया है; हमें उस तथ्य 
की रिपोर्ट  किना आवश्यक है। इस संबंध में हमाि ेपास रिपोर्ट  किने के नलए कुछ भी नहीं है।  

 

5. स्टैंडअलोि र्वत्तीय र्वविण के नलए प्रबांधि औि शासि के प्रभािी लोर्ों की नजमे्मदारियाँ 

 

कंपनी का ननदेशक मंिल इन स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविणों की तैयािी के संबंध में कंपनी अचधननयम, 2013 ("अचधननयम") की धािा 
134(5) में बताए गए मामलों के नलए सजम्मेदाि है जो र्वत्तीय स्थस्थर्त, र्वत्तीय प्रदशटन, अन्य व्यापक आय सरहत, Ind AS औि भाित में आम तौि 
पि स्वीकृत अन्य लेखांकन ससद्धांतों के अनुसाि कंपनी की इक्विर्ी औि नकदी प्रवाह में परिवतटन के बाि ेमें सही औि ननष्पक्ष दृखष्टकोण देते 
हैं। इस सजम्मेदािी में कंपनी की संपचत्तयों की सिुक्षा औि धोखाधिी औि अन्य अननयनमतताओ ंको िोकने औि उनका पता लगाने के नलए 
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अचधननयम के प्रावधानों के अनुसाि पयाटप्त लेखांकन रिकॉिट का िखिखाव भी शानमल है; उपयुि लेखांकन नीर्तयों का चयन औि अनुप्रयोग; 
ऐसे ननणटय औि अनुमान लगाना जो उचचत औि र्ववेकपूणट हों; औि पयाटप्त आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रणों का रिजाइन, कायाटन्वयन औि िखिखाव, 
जो लेखांकन रिकॉिट की सर्ीकता औि पूणटता सुनननश्चत किने के नलए प्रभावी ंंग से काम कि िहे िे, जो स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविणों 
की तैयािी औि प्रसु्तर्त के नलए प्रासंचगक िे जो एक सच्चा औि ननष्पक्ष दृखष्टकोण देते हैं औि भौर्तक गलतबयानी से, चाहे वह धोखाधिी या त्रुरर् 
के कािण हो स्वतंत्र हैं। 

 

स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविण तैयाि किन ेके नलए, प्रबंधन औि ननदेशक मंिल एक चालू संस्था के रूप में जािी िखने की कंपनी की 
क्षमता का आकलन किने, चालू संस्था से संबंचधत मामलों का, जैसा लागू हो, खुलासा किने औि लेखांकन के चालू संस्था आधाि का उपयोग 
किने के नलए तब तक सजम्मेदाि है, जब तक र्क प्रबंधन कंपनी को ख़त्म किना या परिचालन बंद किना न चाहे या ऐसा किने के अलावा 
कोई यिािटवादी र्वकल्प न हो। 

 

कंपनी का ननदेशक मंिल कंपनी की र्वत्तीय रिपोरर्िं ग प्रर्क्रया की देखिखे के नलए भी सजम्मेदाि है। 
 

6. स्टैंडअलोि Ind AS र्वत्तीय र्वविणों के लेख पिीक्षण के नलए लेखा पिीक्षक की नजम्मेदारियाँ 

 

हमािा उदे्दश्य इस बाि ेमें उचचत आश्वासन प्राप्त किना है र्क क्या स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविण समग्र रूप से चाहे वह धोखाधिी या त्रुरर् के 
कािण हो, भौर्तक गलतबयानी से मुि हैं, साि ही हमािा उदे्दश्य एक लेखा पिीक्षणि रिपोर्ट  जािी किना है सजसमें हमािी िाय शानमल हो। उचचत 
आश्वासन एक उच्च स्तिीय आश्वासन है, लेर्कन यह इस बात की गािंर्ी नहीं है र्क एसए’स (SA’s) के अनुसाि आयोसजत लेख पिीक्षण हमेशा एक 
महत्वपूणट गलतबयानी (यदद मौजूद हो) का पता लगाएगा। गलतबयानी धोखाधिी या त्रुरर् से उत्पन्न हो सकती है औि उन्हें महत्वपूणट माना जाता है 
यदद, व्यचिगत रूप से या समग्र रूप से, उनसे इन स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविणों के आधाि पि नलए गए उपयोगकताटओ ंके आनििक ननणटय 
प्रभार्वत हुए हों।   
 

एसए (SA) के अनुसाि लेखा पिीक्षण के रहस्से के रूप में, हम पेशेवि ननणटय लेते हैं औि पूि ेलेखा पिीक्षण के दौिान पेशेवि संदेह बनाए िखते हैं। साि 
ही हम :  
 

 स्टैंिअलोन र्वत्तीय र्वविणों की महत्वपूणट गलतबयानी के जोखखमों को पहचानते हैं औि उनका आकलन किते हैं, चाहे वह धोखाधिी या त्रुरर् 
के कािण हो, उन जोखखमों की प्रर्तर्क्रयात्मक लेखा पिीक्षण प्रर्क्रयाओ ंको रिजाइन औि ननष्पाददत किते हैं, औि लेखा पिीक्षण साक्ष्य प्राप्त 
किते हैं जो हमािी िाय के नलए आधाि प्रदान किने के नलए पयाटप्त औि उचचत हों। धोखाधिी के परिणामस्वरूप हुई र्कसी महत्वपणूट 
गलतबयानी का पता न चल पाने का जोखखम, त्रुरर् के परिणामस्वरूप हुई गलतबयानी की तुलना में अचधक होता है, क्योंर्क धोखाधिी में 
नमलीभगत, जालसाजी, जानबूझकि चूक, गलतबयानी या आंतरिक ननयंत्रण का उलं्लघन शानमल हो सकता है।  
 

 परिस्थस्थर्तयों के नलए उपयुि लेखा पिीक्षण प्रर्क्रयाओ ंको रिजाइन किने के नलए लेखा पिीक्षण स ेसंबंचधत आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रणों की 
समझ प्राप्त किते हैं। कंपनी अचधननयम, 2013 की धािा 143(3) (i) के तहत, हम इस पि अपनी िाय व्यि किन ेके नलए भी सजम्मेदाि हैं र्क 
क्या कंपनी के पास पयाटप्त आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रण प्रणाली है औि ऐसे ननयंत्रणों की परिचालन प्रभावशीलता क्या है।  
 

 उपयोग की गई लेखांकन नीर्तयों की उपयुिता औि प्रबंधन द्वािा र्कए गए लेखांकन अनुमानों औि संबंचधत खुलासों की तकट संगतता का 
मूल्यांकन किते हैं। 
 

 प्रबंधन के लेखांकन की चालू व्यवसाय अवधािणा के उपयोग की उपयिुता पि ननष्कषट ननकालते है औि प्राप्त लेखा पिीक्षण साक्ष्य के 
आधाि पि यह सुनननश्चत किते हैं र्क क्या घर्नाओ ंया स्थस्थर्तयों से संबंचधत कोई ऐसी भौर्तक अनननश्चतता मौजूद है जो कंपनी को चालू 
व्यवसाय के रूप में जािी िखने की क्षमता पि महत्वपणूट संदेह पैदा कि सकती है। यदद हम यह ननष्कषट ननकालते हैं र्क कोई महत्वपणूट 
अनननश्चतता मौजूद है, तो हमें अपने लेखा पिीक्षणि की रिपोर्ट  में स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविणों में संबंचधत खुलासों पि ध्यान आकर्षित 
किना होगा या, यदद ऐसे खुलासे अपयाटप्त हैं, तो अपनी िाय को संशोचधत किना होगा। हमाि ेननष्कषट हमाि ेलेखा पिीक्षकों की रिपोर्ट  की 
तािीख तक प्राप्त लेखा पिीक्षण साक्ष्य पि आधारित हैं। हालााँर्क, भर्वष्य की घर्नाओ ंया स्थस्थर्तयों के कािण कंपनी एक चालू संस्था के रूप 
में काम किना बंद कि सकती है। 

 
 प्रकर्ीकिण सरहत स्टैंिअलोन र्वत्तीय र्वविणों की समग्र प्रसु्तर्त, संिचना औि सामग्री का मूल्यांकन किते हैं, औि यह भी देखते है र्क 

स्टैंिअलोन र्वत्तीय र्वविण अंतननि रहत लेनदेन औि घर्नाओ ंका इस तिह से प्रर्तननचधत्व किें सजससे ननष्पक्ष प्रसु्तर्त की जा सके। 
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भौर्तकता स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविणों में गलतबयानी का परिमाण है, जो व्यचिगत रूप से या समग्र रूप से, यह संभावना बताती है र्क 
स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविणों के एक जानकाि उपयोगकताट के आनििक ननणटय प्रभार्वत हो सकते हैं। हम (i) अपने लेखा पिीक्षण कायट के 
दायि ेकी योजना बनाने औि अपने कायट के परिणामों का मूल्यांकन किने में; औि (ii) स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविणों में र्कसी भी पहचाने गए 
गलत र्वविण के प्रभाव का मूल्यांकन किने में मात्रात्मक भौर्तकता औि गणुात्मक कािकों पि र्वचाि किते हैं। 
 

हम अन्य मामलों के अलावा, लेखा पिीक्षण के ननयोसजत दायि ेऔि समय औि महत्वपणूट लेखा पिीक्षण ननष्कषों के संबंध में, आंतरिक ननयंत्रण में 
र्कसी भी महत्वपणूट कमी सरहत, सजसे हम अपने लेखा पिीक्षण के दौिान पहचानते हैं, शासन के प्रभािी लोगों के साि संवाद किते हैं। 

 

हम प्रशासन प्रभािी लोगों को यह भी बताते हैं र्क हमने स्वतंत्रता के संबंध में प्रासंचगक नैर्तक आवश्यकताओ ंका अनुपालन र्कया है औि हम उन 
सभी संबंधों औि अन्य मामलों के बाि ेमें सचंािण किेंगे जो तकट संगत रूप से हमािी स्वतंत्रता पि, औि जहां लागू होते हैं, सबंंचधत सुिक्षा उपायों पि 
असि िालने वाले हो सकते हैं। 

 

प्रशासन के प्रभािी लोगों के साि सचंारित मामलों से, हम उन मामलों का ननधाटिण किते हैं जो वतटमान अवचध के स्टैंिअलोन  र्वत्तीय र्वविणों के 
लेखा पिीक्षण में सबसे महत्वपूणट िे औि इसनलए वे लेखा पिीक्षण के नलए मुख्य मामले हैं। हम अपने लेखा पिीक्षण की रिपोर्ट  में इन मामलों का 
वणटन किते हैं जब तक र्क कानून या र्वननयमन उन मामलों के बाि ेमें सावटजननक प्रकर्ीकिण को िोकता नहीं है या जब, अत्यंत दलुटभ परिस्थस्थर्तयों 
में, हम यह ननधाटरित किें र्क र्कसी मामले को हमािी रिपोर्ट  में सपं्रेर्षत नहीं र्कया जाना चारहए क्योंर्क ऐसा किने के प्रर्तकूल परिणाम, ऐसे संचाि 
के जनरहत में र्कए जाने के लाभों से अचधक होंगे।  
 

7. अन्य कािूिी औि नियामक आवश्यकताओ ां पि रिपोर्ट  
 

I. (a.) कंपनी अचधननयम, 2013 की धािा 143 की उप-धािा (11) के संदभट में भाित की कें द्र सिकाि द्वािा संशोचधत कंपनी (लेखा पिीक्षणि की 
रिपोर्ट) आदेश, 2020 ("आदेश") की आवश्यकता के अनुसाि, हम "अनुलग्नक ए" में आदेश के पिैाग्राफ 3 औि 4 में ननददिष्ट मामलों पि 
लागू सीमा तक एक र्वविण देते हैं । 

(b) हम अचधननयम की धािा 143(5) के संदभट में, कंपनी के बहीखातों औि रिकॉिों की जााँच के आधाि पि, हमें दी गई जानकािी औि 
स्पष्टीकिण के अनुसाि, " अिुलग्नक बी" में भाित के ननयंत्रक एवं महालेखा पिीक्षक द्वािा जािी ननदेशों एवं उप-ननदेशों के अनुसाि अपनी 
रिपोर्ट  संलग्न किते हैं। 

 

II. अचधननयम की धािा 143(3) की आवश्यकता के अनुसाि, हम रिपोर्ट  किते हैं र्क: 

 

a. हमने वे सभी जानकािी औि स्पष्टीकिण मााँगे औि प्राप्त र्कए हैं जो हमािी सवोत्तम जानकािी औि र्वश्वास के अनुसाि हमाि ेलेखा पिीक्षण 
के उदे्दश्य से आवश्यक ि।े 

b. हमािी िाय में कंपनी द्वािा कानून द्वािा अपेनक्षत उचचत बहीखाते को अब तक िखा गया है, जैसा र्क उन खातों की हमािी जााँच से पता चलता 
है। 

c. इस रिपोर्ट  से संबंचधत बैलेंस शीर्, अन्य व्यापक आय सरहत लाभ औि हानन का र्वविण, इक्विर्ी में परिवतटन का र्वविण औि नकदी प्रवाह 
र्वविण बही-खातों के अनुरूप हैं। 

d. हमािी िाय में, उपिोि स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविण अचधननयम की धािा 133 के तहत ननददिष्ट भाितीय लेखा मानकों, कंपनी (खाता) 
ननयम, 2014 के ननयम 7 औि भाित में आमतौि पि स्वीकृत अन्य लेखांकन ससद्धांतों का अनुपालन किते हैं। 

e. 31 माचट, 2025 को ननदेशकों से प्राप्त नलखखत अभ्यावेदन के अनुसाि ननदेशक मंिल द्वािा िखे गए रिकॉिट के आधाि पि, कोई भी ननदेशक 
31 माचट, 2025 को अचधननयम की धािा 164 (2) के अनुसाि ननदेशक के रूप में ननयुि होने के नलए अयोग्य नहीं है। हालााँर्क, अचधसूचना 
संख्या जीएसआि 463 (ई) ददनांक 05.06.2015 के अनुसाि, सिकािी कंपननयों को अचधननयम की धािा 164(2) के प्रावधान से छूर् दी गई 
है। 

f. हमािी िाय में, कंपनी के पास, सभी भौर्तक संदभों में, र्वत्तीय रिपोरर्िं ग के नलए एक पयाटप्त आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रण प्रणाली है औि र्वत्तीय 
रिपोरर्िं ग पि ऐसे आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रण 31 माचट, 2025 तक प्रभावी ंंग से काम कि िहे िे, जो र्क कंपनी द्वािा स्थार्पत र्वत्तीय रिपोरर्िं ग 
पि आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रण के मानदंिों, सजन्हें कंपनी इंस्टीट्यूर् ऑफ चार्टिट अकाउंर्ेंट्स ऑफ इंरिया द्वािा जािी र्वत्तीय रिपोरर्िं ग पि 
आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रण के लेखा पिीक्षण पि मागटदशटन नोर् में बताए गए आंतरिक ननयंत्रण के आवश्यक घर्कों के अनुसाि मान्य किती 
है, पि आधारित हैं। "अनलुग्नक सी" में हमािी अलग रिपोर्ट  देखें। 

g. अचधननयम की संशोचधत धािा 197(16) की आवश्यकताओ ंके अनुसाि लेखा पिीक्षण की रिपोर्ट  में शानमल र्कए जाने वाले अन्य मामलों के 
संबंध में, हमािी िाय में, अचधननयम की अनुसूची V के साि पढी गई धािा 197 कंपनी पि लागू नहीं होती है।  
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h. कंपनी (लेखा पिीक्षण औि लेखा पिीक्षण) ननयम, 2014 के ननयम 11, यिासंशोचधत, के अनुसाि लेखा पिीक्षण की रिपोर्ट  में शानमल र्कए 

जाने वाले अन्य मामलों के संबंध में, हमािी िाय में औि हमािी सवोत्तम जानकािी के अनुसाि औि ददए गए स्पष्टीकिण के अनुसाि: 
 

i. The कंपनी ने 31 माचट, 2025 को अपने स्टैंिअलोन र्वत्तीय र्वविण में अपनी र्वत्तीय स्थस्थर्त पि लंर्बत मुकदमे के प्रभाव का खुलासा 
र्कया है। संदभट के नलए नोर् क्रमांक 30 देखें।  

ii. कंपनी के पास कोई दीघटकानलक अनुबंध, सजसमें वु्यत्पन्न अनुबंध भी शानमल हैं, नहीं िा सजसके नलए 31 माचट, 2025 को समाप्त वषट 
के दौिान कोई महत्वपणूट अनुमाननत हानन हुई हो। 

iii. 31 माचट, 2025 को समाप्त वषट के दौिान कंपनी द्वािा ननवेशक सशक्षा औि सिंक्षण कोष में स्थानांतरित किने के नलए कोई िासश 
आवश्यक नहीं िी। 

iv. (a) प्रबंधन ने यह दशाटया है र्क, उसकी सम्पूणट जानकािी औि भिोसे के अनुसाि कंपनी द्वािा र्कसी भी दसूि ेव्यचि या इकाई, सजसमें 
र्वदेशी इकाइयााँ (“र्बचौनलये”) भी शानमल हैं, ऐसी समझ, सजसे नलखखत या अन्य रूप में रिकािट र्कया हो, के साि र्क ये र्बचौनलये प्रत्यक्ष 
या अप्रत्यक्ष रूप से र्कसी दसूि ेव्यचि या इकाई को र्कसी भी प्रकाि से कजट या ननवेश के रूप में, कंपनी (अंर्तम लाभािी) की तिफ स े
भुगतान किगेा, या अंर्तम लाभािी की तिफ से कोई गािंर्ी, सुिक्षा या ऐसा ही देगा, को या से कोई भी िासश (जो र्क व्यचिगत रूप स े
या समायोसजत रूप से महत्वपणूट हो) अचग्रम, या कजट या ननवेश के रूप में भुगतान नहीं की गई है। 
 (b) प्रबंधन ने यह दशाटया है र्क उसकी सम्पूणट जानकािी औि भिोसे के अनुसाि कंपनी द्वािा र्कसी भी व्यचि या इकाई, सजसमें र्वदेशी 
इकाइयां (फन्न्डिं ग पार्ी) भी शानमल हैं, से ऐसी समझ, सजसे नलखखत या अन्य रूप में रिकािट र्कया हो, के साि र्क कंपनी प्रत्यक्ष या 
अप्रत्यक्ष रूप स,े र्कसी अन्य व्यचि या इकाइयों को या में र्कसी भी तिीके से, फन्न्डिं ग पार्ी (अंर्तम लाभािी) की तिफ से कजट देगी या 
ननवेश किगेी या अंर्तम लाभािी की ओि से कोई गािंर्ी, सिुक्षा या ऐसे ही रूप में, कोई भी िासश (जो र्क व्यचिगत रूप से या समायोसजत 
रूप से महत्वपूणट हो) नहीं ली है।   
(c)  लेखा पिीक्षण प्रर्क्रयाओ ंके आधाि पि, सजन्हें परिस्थस्थर्तयों में तकट संगत औि उचचत माना गया है, हमाि ेध्यान में ऐसा कुछ भी नहीं 
आया है सजससे हमें र्वश्वास हो र्क ननयम 11(ई) के उप-खंि (i) औि (ii) के तहत ददए गए अभ्यावेदन, सजन्हें (a) औि (b) के तहत प्रदान 
र्कया गया है, में र्कसी भी प्रकाि की भौर्तक गलतबयानी शानमल है। 
 

v. लाभांश की घोषणा एवं भुगतान के संबंध में: 
(a) कंपनी ने वषट के दौिान कोई लाभांश घोर्षत नहीं र्कया है, इसनलए उि खंि लागू नहीं है।  
(b) कंपनी का इिादा वषट के नलए लाभांश का प्रस्ताव किने का नहीं है, इसनलए उि खंि लागू नहीं है। 

 

vi. हमािी जााँच के आधाि पि, सजसमें पिीक्षण जााँच भी शानमल है, कंपनी ने 31 माचट, 2025 को समाप्त र्वत्तीय वषट के नलए अपने बही खातों 
को िखने के नलए अंकेक्षण सॉफ्टवेयि 'रै्ली प्राइम ससस्टम' (संपाददत लॉग) का उपयोग र्कया है, सजसमें लेखा पिीक्षण रेल सुर्वधा को 
रिकॉिट किने की सुर्वधा है। औि इसे सॉफ्टवेयि में दजट सभी प्रासंचगक लेनदेन के नलए पूि ेवषट संचानलत र्कया गया है। इसके अलावा, 
हमाि ेलेखा पिीक्षण के दौिान हमें लेखा पिीक्षण रेल फीचि के साि छेिछाि का कोई उदाहिण नहीं नमला। 

  

कृते जी. पी. कपारड़या एण्ड को.  
चार्टिट अकाउंर्ेंट्स 
एफ आि क्र. 104768W 
 
 
हस्ता/- 
 
 
अतुल देसाई   
पार्टनि 
मो. नं. 30850 
स्थान: Mumbai 
ददनांक:  30th June 2025 
यूिीआईएन:  25030850BMGXYW8711 
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“अनुलग्नक ए” स्वतंत्र आडिर्ि की रिपोर्ट के ललए 
 

31 माचट, 2025 को समाप्त वषट के नलए कां पिी के र्वत्तीय र्वविणों की सम तािीख की हमािी रिपोर्ट  के "अन्य कािूिी औि नियामक आवश्यकताओ ां 

पि रिपोर्ट" शीषटक के तहत पैिाग्राफ 7 (I) (ए) में सांदनभित। 

हमािी सवोत्तम जानकािी के अनुसाि औि कंपनी द्वािा हमें प्रदान र्कए गए स्पष्टीकिण औि लेखा पिीक्षण की सामान्य र्वचध में हमाि ेद्वािा जांच र्कए 

गए बही खातों औि रिकॉिट के अनुसाि, हम कहते हैं र्क: 

i. कंपनी की संपचत्त, संयंत्र औि उपकिण, संपचत्त औि अमूतट सपंचत्त के उपयोग के अचधकाि के संबंध में: 

 

(a) (A)  कंपनी ने र्वसृ्तत अचल संपचत्त िसजस्टि बनाए िखा है। हालााँर्क, अचल सपंचत्तयों औि संयतं्र औि उपकिणों की स्थस्थर्त ददखाने के नलए  
 इसमें सामचयक सुधाि किने की आवश्यकता है।  

 

(B) 31 माचट, 2025 तक कंपनी के पास, उसके खातों में कोई अमूतट संपचत्त नहीं है। 
 

(b) वषट के दौिान प्रबंधन द्वािा अचल संपचत्तयों का भौर्तक सत्यापन नहीं र्कया गया है। र्कसी भी भौर्तक सत्यापन रिपोर्ट  के अभाव में औि 
उपिोि खंि (i)(ए) में उले्लखखत समाधान के अभाव में, हम यह पता लगाने में असमिट हैं र्क क्या स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविणों के 
अनुसाि सभी अचल सपंचत्तयों को कंपनी द्वािा सत्यार्पत र्कया गया है। हमािी िाय में, कंपनी के आकाि औि उसकी संपचत्त की प्रकृर्त को 
ध्यान में िखते हुए भौर्तक सत्यापन की आवचधकता उचचत नहीं है। इसे वषट में एक बाि आयोसजत र्कया जाना आवश्यक है।  
 

(c) हमें दी गई जानकािी औि स्पष्टीकिण के अनुसाि, अचल संपचत्तयों के स्वानमत्व र्वलेख, जैसा र्क स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविण की 
अचल संपचत्त अनुसचूी में बताया गया है, कंपनी के नाम पि िखे गए हैं, ससवाय: 

(i) घार्कोपि (मुंबई) में 20 फै्लर्ों का मूल शीषटक र्वलेख उपलब्ध नहीं है, केवल अनुबंध र्बक्री र्वलेख की प्रमासणत सत्य प्रर्तयां कंपनी के 
पास उपलब्ध हैं। 
(ii) मुलंुि, मुंबई में फै्लर् (शेयि प्रमाण पत्र की केवल सही प्रर्तनलर्प) 
(iii) नागपिु (र्ीर्ीएस) वानािोंगिी में (केवल संपचत्त के कागजात की फोर्ोकॉपी िखी गई) 
(iv) एमआईिीसी, सोनेगांव, नागपुि में जी/12/2 पि संपचत्त (संपचत्त के कागजात की प्रमासणत सही प्रर्तनलर्प) 

 

िोर् सांख्या 33(बी),(सी) औि िोर् 42 देखें कंपनी के स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविणों के खातों के नोट्स में अन्य बातों के साि-साि कहा 
गया है र्क मुलंुि में स्थस्थत संपचत्त (िो एक पटे्ट की िंपधत्त है) पि पट्टादाताओ ंद्वािा बैंक ऑफ महािाष्ट्र के पक्ष में लगाए गए र्वनभन्न आिोपों 
सरहत कई आिोप लगाए गए िे, सजससे कंपनी द्वािा खिीद प्रर्क्रया में बाधा उत्पन्न हुई िी। मामला कोर्ट  में र्वचािाधीन है। 

(d) कंपनी ने वषट के दौिान अपनी र्कसी भी संपचत्त, संयंत्र औि उपकिण (उपयोग के अचधकाि वाली संपचत्त सरहत) का पुनमूटल्यांकन नहीं र्कया 
है। 

(e) बेनामी लेनदेन (ननषेध) अचधननयम, 1988 (2016 में संशोचधत) औि उसके तहत बनाए गए ननयमों के तहत र्कसी भी बेनामी संपचत्त को 
िखने के नलए 31 माचट, 2025 तक कंपनी के खखलाफ वषट के दौिान कोई कायटवाही शुरू नहीं की गई है या लंर्बत नहीं है। 

 

ii. वसु्त सूची 

 

(a) हमें दी गई जानकािी औि स्पष्टीकिण के अनुसाि, कंपनी के पास उनकी नागपुि इकाई में एक वसु्त सूची उपलब्ध िी। अंकेक्षण के तहत वषट 
के दौिान कंपनी द्वािा ऐसी इकाइयों में इन्वेंरी का कोई भौर्तक सत्यापन नहीं र्कया गया िा। इसे स्वतंत्र लेखा पिीक्षक की रिपोर्ट  के पैिा 3 (vi) 
में हमािी रर्प्पसणयों के साि पढा जाना चारहए। 

 

(b) कंपनी को वतटमान परिसंपचत्तयों की सुिक्षा के आधाि पि वषट के दौिान र्कसी भी समय, बैंकों या र्वत्तीय संस्थानों से, कुल नमलाकि पांच किोि 
रुपय ेसे अचधक की कोई भी कायटशील पूंजी सीमा स्वीकृत नहीं की गई है, औि इसनलए, आदेश के खंि 3 (ii) (बी) के तहत रिपोरर्िं ग लाग ूनहीं 
होती है। 
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iii. हमें दी गई जानकािी औि स्पष्टीकिण के अनुसाि औि कंपनी द्वािा हमें प्रदान र्कए गए रिकॉिट के सत्यापन के आधाि पि, कंपनी ने वषट के दौिान 

र्कसी भी कंपनी, फमट, सीनमत देयता भागीदािी या अन्य पारर्ि यों में कोई ननवेश नहीं र्कया है, कोई गािंर्ी या सिुक्षा प्रदान नहीं की है या कोई भी ऋण 

तिा सुिनक्षत या असुिनक्षत अचग्रम प्रदान नहीं र्कया है, इसनलए, खंि 3(iii) के तहत रिपोरर्िं ग लागू नहीं होती है। 

 

iv. हमें दी गई जानकािी औि स्पष्टीकिण के अनुसाि, कंपनी अचधननयम, 2013 की धािा 185 औि 186 के प्रावधानों के अनुसाि, कंपनी ने वषट के दौिान 

कोई ऋण नहीं ददया है या कोई ननवेश नहीं र्कया है या गािंर्ी नहीं दी है या कोई प्रर्तभूर्तयां प्रदान नहीं की है। 

 

v. कंपनी ने जनता से कोई जमा या िासश स्वीकाि नहीं की है औि इसनलए जनता से स्वीकाि की गई जमािासशयों के संबंध में भाितीय रिज़वट बैंक द्वािा 

जािी ननदेश औि धािा 73 से 76 के प्रावधान या अचधननयम औि कंपनी (जमा की स्वीकृर्त) ननयम, 2015 के र्कसी भी अन्य प्रासंचगक प्रावधान लागू 

नहीं होते हैं। 

 

vi. वषट के दौिान कंपनी को कंपनी द्वािा की गई व्यावसाचयक गर्तर्वचधयों के नलए कंपनी अचधननयम, 2013 की धािा 148 की उप-धािा (1) के तहत लागत 

लेखों के िखिखाव के नलए भाित की कें द्र सिकाि स ेकोई र्वसशष्ट ननदेश प्राप्त नहीं हुआ है। इसके अलावा, लागत लेखों के िखिखाव की प्रयोज्यता 

के नलए उि अनुभाग में ननददिष्ट र्नटओवि मानदंि कंपनी द्वािा पूि ेनहीं र्कए गए हैं। इसनलए, हमािी िाय में, कंपनी को र्कसी भी लागत लेखे को 

बनाए िखने की आवश्यकता नहीं है। 

 

vii. हमाि ेद्वािा जांचे गए कंपनी के रिकॉिट औि हमें दी गई जानकािी औि स्पष्टीकिण के अनुसाि: 

(a) कंपनी सामान्यतः भर्वष्य ननचध, कमटचािी िाज्य बीमा ननचध, र्बक्री कि, सेवा कि, आयकि, सीमा शुल्क, उत्पाद शुल्क, मूल्य वचधित कि, 

जीएसर्ी, उपकि या र्कसी भी अन्य वैधाननक बकाया सरहत निर्विवाद वैधानिक बकाया उपयुि प्राचधकािी को जमा किने में ननयनमत िही 

है। 

(b) हमें दी गई जानकािी औि स्पष्टीकिण के अनुसाि, उपिोि देय िासश के संबंध में देय कोई भी ननर्विवाद िासश देय होने की तािीख से छह 

महीने से अचधक की अवचध के नलए 31 माचट, 2025 तक बकाया नहीं िी। 

हालााँर्क, नीचे दी गई तानलका में पहचानी गई बकाया िासश के संबंध में जानकािी/दस्तावेज़ र्पछले वषों से कंपनी के पास उपलब्ध नहीं हैं। कंपनी 

ने ऐसे पुिाने दावा न र्कए गए बकाए के खखलाफ न तो कोई प्रावधान र्कया है औि न ही इसका खुलासा 'आकस्मिक देयताएं' में र्कया है । 

अधधनियम का िाम देय िानश की प्रकृधत 
िानश (₹. लाख 

में) 
वह अवधध नजससे िानश सांबांधधत है 

व्यवसाय अचधननयम व्यवसाय कि चेन्नई 5.47 2010 से पहले 

आयकि अचधननयम, 1961 कमटचारियों से कार्ा गया रै्क्स—चेन्नई 0.60 2010 से पहले 

कमटचािी िाज्य बीमा अचधननयम, 1948 ईएसआई (ESI) - चेन्नई 4.66 2010 से पहले 

कमटचािी भर्वष्य ननचध औि र्वर्वध प्रावधान 

अचधननयम, 1952 
ईपीएफ (EPF) — चेन्नई 20.06 2010 से पहले 

र्बक्री कि अचधननयम 

 

र्बक्री कि  / मूल्य वचधित कि / कायट अनुबंध 

कि- चेन्नई 
3.89 

ससतंबि 2015 से पहले 

 

 
31/03/2025 तक कंपनी के रिकॉिट के अनुसाि औि हमें दी गई जानकािी औि स्पष्टीकिण के अनुसाि, आयकि या र्बक्री कि या सेवा कि, माल 

औि सेवा कि, सीमा शुल्क, उत्पाद शुल्क या मलू्य वचधित कि, जो 31 माचट, 2025 तक बकाया हैं, के र्ववाददत बकाया का र्वविण ननम्ननलखखत है:  
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अधधनियम का िाम देय िानश की प्रकृधत िानश (₹. 
लाख में) 

वह अवधध नजसस े

िानश सांबांधधत है 

फोिम जहाां र्ववाद लांर्बत है 

सीमा शुल्क अचधननयम, 1962 सीमा शुल्क- भायखला  285.00 2010 से पहले मुंबई 

र्बक्री कि अचधननयम र्बक्री कि - भायखला  173.68 2010 से पहले मुंबई 

कें द्रीय उत्पाद शुल्क अचधननयम, 1944 उत्पाद शुल्क — भायखला  101.08 2010 से पहले मुंबई 

आय कि अचधननयम, 1961 आयकि  2.49 A.Y. 2009- 2010 आय कि अपील अचधकिण, मुंबई 

श्रम कानून ईपीएफ मुलंुि में अंशदान के 
भुगतान में चूक 

152.37 2010 से पहले  मुंबई 

  

viii. हमें दी गई जानकािी औि स्पष्टीकिण के अनुसाि, कंपनी ने आयकि अचधननयम, 1961 के तहत कि ननधाटिण में वषट के दौिान आय के रूप में र्कसी 
भी अलेखखत लेनदेन को सिेंिि या प्रकर् नहीं र्कया है। तदनुसाि, आदेश के खंि 3(viii) के प्रावधान कंपनी पि लागू नहीं होते हैं।  
 

ix. (a) कंपनी ने वषट के दौिान र्कसी भी र्वत्तीय संस्थान या बैंक या सिकाि को ददए गए ऋण या उधाि या रिबेंचि धािकों के र्कसी भी बकाया के 
भुगतान में चूक नहीं की है। 
(b) कंपनी को र्कसी भी बैंक या र्वत्तीय संस्थान या सिकाि या र्कसी सिकािी प्राचधकिण द्वािा चूककताट घोर्षत नहीं र्कया गया है। 
(c) कंपनी ने वषट के दौिान कोई सावचध ऋण नहीं नलया है औि 31.03.2025 तक कोई सावचध ऋण बकाया नहीं है। इसनलए, आदेश के खंि 3(ix)(सी) 

के तहत रिपोरर्िं ग लागू नहीं होती है। 
(d) कंपनी के स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविणों की समग्र जांच पि, कंपनी ने वषट के दौिान कोई अल्पकानलक ऋण नहीं उठाया है, इसनलए 

आदेश के खंि 3(ix)(िी) के तहत रिपोरर्िं ग लागू नहीं होती है। 
(e) कंपनी के स्टैंिअलोन Ind AS र्वत्तीय र्वविणों की समग्र जांच पि, कंपनी ने अपनी सहायक कंपननयों, सहयोचगयों या संयुि उद्यमों के दाचयत्वों 

को पूिा किने के नलए र्कसी इकाई या व्यचि से कोई धनिासश नहीं ली है। 
(f) कंपनी ने वषट के दौिान कोई ऋण नहीं नलया है औि इसनलए आदेश के खंि 3(ix)(एफ) के तहत रिपोरर्िं ग लागू नहीं होती है। 

 

x. (a) कंपनी ने वषट के दौिान आिंनभक सावटजननक ननगटम या अनुसारित सावटजननक ननगटम (further public offer) (ऋण उपकिणों सरहत) के 
माध्यम से कोई धन नहीं जुर्ाया है। तदनुसाि, आदेश के पैिाग्राफ 3(x)(ए) के तहत रिपोरर्िं ग लागू नहीं होती है। 
(b) वषट के दौिान कंपनी ने शेयिों या परिवतटनीय रिबेंचि (पूणट या आंसशक या वैकस्मल्पक रूप से) का कोई तिजीही आवंर्न या ननजी आवंर्न नहीं 

र्कया है औि इसनलए आदेश के खंि 3 (x) (बी) के तहत रिपोरर्िं ग लागू नहीं होती है। 
 

xi. (a) हमें दी गई जानकािी औि स्पष्टीकिण के अनुसाि, वषट के दौिान कंपनी द्वािा कोई धोखाधिी औि कंपनी पि कोई महत्वपणूट धोखाधिी नहीं 
देखी गई या रिपोर्ट  की गई है। 
(b) कंपनी अचधननयम, 2013 की धािा 143 की उप-धािा 12 के तहत कंपनी (अंकेक्षण औि अंकेक्षक) ननयम, 2014 के ननयम 13 के तहत ननधाटरित 

फॉमट एिीर्ी-4 में कें द्र सिकाि के पास वषट के दौिान औि उसस ेपहले, इस रिपोर्ट  की तािीख तक, कोई रिपोर्ट  दाखखल नहीं की गई है। 
(c) वषट के दौिान (औि इस रिपोर्ट  की र्तनि तक) कंपनी को कोई खिससल ब्लोअि सशकायत प्राप्त नहीं हुई है।  

 

xii. कंपनी कोई ननचध कंपनी नहीं है इसनलए, आदेश के खंि (xii) का प्रावधान कंपनी पि लागू नहीं होता है।  
 

xiii. हमें दी गई जानकािी औि स्पष्टीकिण के अनुसाि औि कंपनी के रिकॉिट की हमािी जांच के आधाि पि, संबंचधत पक्षों के साि लेनदेन, यदद कोई हो, 
कंपनी अचधननयम, 2013 की धािा 177 औि 188 के अनुपालन में हैं औि ऐसे लेनदेन का र्वविण लागू लेखांकन मानकों के अनुसाि स्टैंिअलोन 
र्वत्तीय र्वविणों में ददया गया है। 

 

xiv. (a) हमािी िाय में, कंपनी के पास उसके व्यवसाय के आकाि औि प्रकृर्त के अनुरूप पयाटप्त आंतरिक अंकेक्षण प्रणाली है।  
(b)  हमने अपनी अंकेक्षण प्रर्क्रयाओ ंकी प्रकृर्त, समय औि सीमा का ननधाटिण किने में, अंकेक्षण के तहत वषट के नलए, कंपनी को वषट के दौिान 

औि आज तािीख तक, जािी की गई आंतरिक अंकेक्षण रिपोर्ट  पि र्वचाि र्कया है। 

 

xv. हमें दी गई जानकािी औि स्पष्टीकिण के अनुसाि औि कंपनी के रिकॉिट की हमािी जांच के आधाि पि, कंपनी ने ननदेशकों या अपने ननदेशकों स े
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जुिे व्यचियों के साि कोई गिै-नकद लेनदेन नहीं र्कया है; इसनलए कंपनी अचधननयम, 2013 की धािा 192 के प्रावधान कंपनी पि लागू नहीं होते 
हैं। 
 

xvi. (a)    हमािी िाय में, कंपनी को भाितीय रिज़वट बैंक अचधननयम, 1934 (1934 का 2) की धािा 45-आईए के तहत पंजीकृत होने की  
आवश्यकता नहीं है। इसनलए, आदेश के खंि 3 (xvi) (a), (b), (c) के तहत रिपोरर्िं ग लागू नहीं है। 

(b) हमािी िाय में, कोई मुख्य ननवेश कंपनी नहीं है (जसैा र्क कोि ननवेश कंपनी (रिज़वट बैंक) ददशाननदेश, 2016 में परिभार्षत र्कया गया है) 
औि तदनुसाि आदेश के खंि 3 (xvi) (बी) के तहत रिपोरर्िं ग लागू नहीं है। 

 

xvii. कंपनी को र्वत्तीय वषट औि ठीक र्पछले र्वत्तीय वषट में नकद घार्ा नहीं हुआ है। 
 

xviii. वषट के दौिान कंपनी के वैधाननक लेखा पिीक्षकों ने कोई इस्तीफा प्रसु्तत नहीं र्कया है। 
 

xix. र्वत्तीय अनुपात, उम्र बढने औि र्वत्तीय संपचत्तयों औि र्वत्तीय देनदारियों की प्रान्प्त की अपेनक्षत र्तनियों के आधाि पि, र्वत्तीय र्वविणों के साि 
जुिी अन्य जानकािी, ननदेशक मंिल औि प्रबंधन योजनाओ ंके बाि ेमें हमािा ज्ञान औि मान्यताओ ंका समिटन किने वाले साक्ष्यों की हमािी 
जांच के आधाि पि हमाि ेध्यान में ऐसा कुछ भी नहीं आया है, सजससे हमें यह र्वश्वास हो र्क ऑरिर् रिपोर्ट  की तािीख तक कोई भी भौर्तक 
अनननश्चतता मौजूद है, जो यह दशाटता है र्क कंपनी बैलेंस शीर् की तािीख में मौजूद अपनी देनदारियों को पूिा किन ेमें बैलेंस शीर् की तािीख से 
एक वषट की अवचध तक, जब भी वे देय होती हैं, सक्षम नहीं है। हालााँर्क, हमाि ेअनुसाि यह कंपनी की भर्वष्य की व्यवहायटता के बाि ेमें कोई 
आश्वासन नहीं है। आगे, हमािा किन है र्क हमािी रिपोरर्िं ग ऑरिर् रिपोर्ट  की तािीख तक के तथ्यों पि आधारित है औि हम न तो कोई गािंर्ी 
देते हैं औि न ही कोई आश्वासन देते हैं र्क बैलेंस शीर् की तािीख से एक वषट की अवचध के भीति आन ेवाली सभी देनदारियों का भगुतान कंपनी 
के द्वािा, जब भी उनका बकाया हो, र्कया जाएगा। 

 

xx. (a) उि अचधननयम के धािा 135 की उप-धािा (5) के दसूि ेप्रावधान के अनुपालन में कंपनी अचधननयम, 2013 की अनुसूची VII में ननददिष्ट फंि 
में स्थानांतिण की आवश्यकता वाली चालू परियोजनाओ ंके अलावा कॉपोिरे् सामासजक उत्तिदाचयत्व ("सीएसआि") के नलए कोई भी अव्यचयत 
िासश नहीं है। 
(b) चालू परियोजनाओ ंके सबंंध में, कंपनी ने कंपनी अचधननयम, 2013 की धािा 135(6) के प्रावधान के अनुपालन में र्वत्तीय वषट 2024-25 

के अंत से 30 ददनों की अवचध के भीति अव्यचयत सीएसआि (CSR) िासश को एक र्वशेष खाते में स्थानांतरित कि ददया है। 
 

xxi. कंपनी ने अंकेक्षण के तहत वषट के नलए स्टैंिअलोन आधाि पि अपने र्वत्तीय र्वविण तैयाि र्कए हैं। इसनलए आदेश के खंि 3(xxi) के तहत रिपोरर्िं ग 
लागू नहीं होती है। 
 

कृते  जी. पी. कपारड़या एण्ड को.  
चार्टिट अकाउंर्ेंट्स 
एफ आि क्र. 104768W 
 
 
हस्ता/- 
 
 
अतुल देसाई   
पार्टनि 
मो. नं. 30850 
स्थान: Mumbai 
ददनांक:  30th June 2025 
यूिीआईएन:  25030850BMGXYW8711 
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"अनुलग्नक-बी" स्वततं्र ऑडिर्र्ट की रिपोर्ट के ललए 
 

31 माचट, 2025 को समाप्त वषट के नलए कां पिी को सम तािीख की हमािी रिपोर्ट  "अन्य कािूिी औि नियामक आवश्यकताओ ां पि रिपोर्ट" शीषटक के 

तहत पैिाग्राफ 7 (आई) (बी) में सांदनभित 

 

कां पिी अधधनियम, 2013 की धािा 143 (5) के तहत भाित के नियांत्रक एवां महालेखा पिीक्षक द्वािा जािी निदेशों पि रिपोर्ट . 

क्रमाांक 
कां पिी अधधनियम, 2013 की धािा 143 (5) के तहत भाित के 

नियांत्रक एवां महालेखा पिीक्षक द्वािा जािी निदेश औि उप-निदेश 
निदेशों पि की र्ई कािटवाई पि लेखा पिीक्षकों का जवाब 

र्वत्तीय र्वविण पि 

प्रभाव 

1 

क्या कंपनी के पास आईर्ी प्रणाली के माध्यम से सभी लेखांकन 

लेनदेन को संसाचधत किने की प्रणाली है? यदद हा,ं तो आईर्ी 

प्रणाली के बाहि लेखांकन लेनदेन के प्रसंस्किण के र्वत्तीय 

ननरहतािों के साि-साि खातों की अखंिता पि प्रभाव, यदद कोई 

हो, बताया जा सकता है। 

कंपनी के सभी लेखांकन लेनदेन रै्ली प्राइम ससस्टम के 

माध्यम से संसाचधत र्कए गए िे। अंकेक्षण के दौिान, यह 

सत्यार्पत र्कया गया र्क कोई भी लेखांकन लेनदेन उि 

प्रणाली के बाहि संसाचधत नहीं र्कया गया िा। 

 

शून्य 

 

2 

क्या मौजूदा ऋण का कोई पुनगटठन है या कंपनी द्वािा ऋण 

चुकाने में असमिटता के कािण ऋणदाता द्वािा कंपनी को ददए 

गए ऋण/ऋण/ब्याज आदद की माफी/बटे्ट खाते में िालने के 

मामले हैं? यदद हााँ, तो र्वत्तीय प्रभाव बताया जा सकता है। क्या 

ऐसे मामलों का ठीक से रहसाब-र्कताब र्कया जाता है? (यदद 

ऋणदाता एक सिकािी कंपनी है, तो उसके ननदेश ऋणदाता 

कंपनी के वधैाननक लेखा पिीक्षक के नलए भी लाग ूहोते हैं) 

अंकेक्षण के दौिान औि हमें दी गई जानकािी औि 

स्पष्टीकिण के अनुसाि, कंपनी ने र्कसी भी बाहिी संस्था 

से कोई ऋण/ऋण नहीं नलया है। अत: पनुगटठन/बटे्ट खात े

में िालने/छूर् देने का मामला नहीं उठता। 

 

शून्य 

 

3 

क्या कें द्र/िाज्य सिकाि या उसकी एजेंससयों से र्वसशष्ट 

योजनाओ ं के नलए प्राप्त/प्राप्य धनिासश (अनदुान/सस्थििी 

आदद) का इसके ननयम औि शतों के अनुसाि उचचत 

रहसाब/उपयोग र्कया गया िा? र्वचलन के मामलों की सूची 

बनाएं। 

र्वत्त वषट 2024-25 के दौिान कंपनी को कें द्रीय/िाज्य 

एजेंससयों से र्वसशष्ट योजनाओ ं के नलए कोई धनिासश 

प्राप्त नहीं हुई है।  

 

शून्य 

 

 
कृते  जी. पी. कपारड़या एण्ड को.  
चार्टिट अकाउंर्ेंट्स 
एफ आि क्र. 104768W 
 
 

हस्ता/- 
 
 

अतुल देसाई   
पार्टनि 
मो. नं. 30850 
स्थान: Mumbai 
ददनांक:  30th June 2025 
यूिीआईएन:  25030850BMGXYW8711 
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स्वतांत्र लेखा पिीक्षकों की रिपोर्ट  का " अिुलग्नक सी" 
 

(31 माचट, 2025 को समाप्त वषट के नलए कां पिी के र्वत्तीय र्वविणों की सम ददिाांक की हमािी रिपोर्ट  के पैिाग्राफ 7(II) (एफ) में उिेखखत 
अिुलग्नक” )  

 

कां पिी अधधनियम, 2013 ('अधधनियम') की धािा 143 की उप-धािा 3 के खांड (i) के तहत र्वत्तीय रिपोरर्िं र् पि आांतरिक र्वत्तीय नियांत्रण पि रिपोर्ट 

 

हमने रिचिटसन एंि कु्रिास (1972) नलनमरे्ि ('कंपनी') की 31 माचट, 2025 तक की र्वत्तीय रिपोरर्िं ग पि आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रण का अंकेक्षण उस 
तािीख को समाप्त वषट के नलए कंपनी के र्वत्तीय र्वविणों के हमाि ेअंकेक्षण के साि र्कया है। 
 

1. आांतरिक र्वत्तीय नियांत्रण के नलए प्रबांधि की नजमे्मदािी 

कंपनी का प्रबंधन इंस्टीट्यूर् ऑफ चार्टिट अकाउंर्ेंट्स ऑफ इंरिया ('आईसीएआई') द्वािा जािी र्कए गए र्वत्तीय रिपोरर्िं ग पि आंतरिक र्वत्तीय 
ननयंत्रण के अंकेक्षण पि मागटदशटन नोर् में बताए गए आंतरिक ननयंत्रण के आवश्यक घर्कों (‘ननदेशन नोर्’) पि र्वचाि किते हुए कंपनी द्वािा 
स्थार्पत र्वत्तीय रिपोरर्िं ग मानदंिों पि आंतरिक ननयंत्रण के आधाि पि आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रण स्थार्पत किन ेऔि बनाए िखने के नलए 
सजम्मेदाि है। इन सजम्मेदारियों में पयाटप्त आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रणों का रिज़ाइन, कायाटन्वयन औि िखिखाव शानमल है जो कंपनी अचधननयम, 
2013 के तहत कंपनी द्वािा नीर्तयों के पालन, इसकी संपचत्तयों की सुिक्षा, धोखाधिी औि त्रुरर्यों की िोकिाम औि पता लगाने, आवश्यक 
लेखांकन रिकॉिट की सर्ीकता औि पूणटता, औि र्वश्वसनीय र्वत्तीय जानकािी की समय पि तैयािी किने सरहत इसके व्यवसाय के व्यवस्थस्थत 
औि कुशल संचालन को सुनननश्चत किने के नलए प्रभावी ंंग से काम कि िहे िे। 

 

2. अांकेक्षक की नजमे्मदािी 

हमािी सजम्मेदािी हमाि ेअंकेक्षण के आधाि पि र्वत्तीय रिपोरर्िं ग पि कंपनी के आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रण पि एक िाय व्यि किना है। हमने अपना 
अंकेक्षण आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रणों के अंकेक्षण पि लागू सीमा तक कंपनी अचधननयम, 2013 की धािा 143(10) के तहत ननधाटरित मागटदशटन नोर् 
औि अंकेक्षण मानकों के अनुसाि र्कया। उन मानकों औि मागटदशटन नोर् के नलए आवश्यक है र्क हम नैर्तक आवश्यकताओ ंका अनुपालन किें 
औि उचचत आश्वासन प्राप्त किन ेके नलए अंकेक्षण की योजना बनाएं औि ननष्पाददत किें र्क क्या र्वत्तीय रिपोरर्िं ग पि पयाटप्त आंतरिक र्वत्तीय 
ननयंत्रण स्थार्पत र्कया गया िा औि बनाए िखा गया िा औि क्या ऐसे ननयंत्रण सभी भौर्तक मामलों में प्रभावी ंंग से सचंानलत होते हैं। 

हमाि ेअंकेक्षण में र्वत्तीय रिपोरर्िं ग औि उनकी परिचालन प्रभावशीलता पि आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रण प्रणाली की पयाटप्तता के बाि ेमें अंकेक्षण 
साक्ष्य प्राप्त किने के नलए प्रर्क्रयाएं ननष्पाददत किना शानमल है। र्वत्तीय रिपोरर्िं ग पि आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रणों की हमािी लेखापिीक्षा में र्वत्तीय 
रिपोरर्िं ग पि आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रणों की समझ प्राप्त किना, भौर्तक कमी होने के जोखखम का आकलन किना औि मूल्यांकन र्कए गए 
जोखखम के आधाि पि आतंरिक ननयंत्रण के रिजाइन औि संचालन प्रभावशीलता का पिीक्षण औि मलू्यांकन किना शानमल है। चुनी गई प्रर्क्रयाएाँ  
अंकेक्षक के ननणटय पि ननभटि किती हैं, सजसमें र्वत्तीय र्वविणों के महत्वपूणट गलतबयानी के जोखखमों का आकलन भी शानमल है, चाहे वह 
धोखाधिी या त्रुरर् के कािण हो।  

हमािा मानना है र्क हमने जो अंकेक्षण साक्ष्य प्राप्त र्कए हैं, वे र्वत्तीय रिपोरर्िं ग पि कंपनी की आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रण प्रणाली पि हमािी अंकेक्षण 
िाय के नलए आधाि प्रदान किने के नलए पयाटप्त औि उपयुि हैं।   
 

3. र्वत्तीय रिपोरर्िं र् पि आांतरिक र्वत्तीय नियांत्रण का अथट  

र्वत्तीय रिपोरर्िं ग पि कंपनी का आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रण आमतौि पि स्वीकृत लेखांकन ससद्धांतों के अनुसाि र्वत्तीय रिपोरर्िं ग की र्वश्वसनीयता 
औि बाहिी उदे्दश्यों के नलए र्वत्तीय र्वविण तैयाि किने के संबंध में उचचत आश्वासन प्रदान किन ेके नलए रिज़ाइन की गई एक प्रर्क्रया है। र्वत्तीय 
रिपोरर्िं ग पि र्कसी कंपनी के आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रण में वे नीर्तयां औि प्रर्क्रयाएं शानमल होती हैं जो  

(1) उन रिकॉिों के िखिखाव से संबंचधत होती हैं, जो तकट संगत र्वविण में, कंपनी की संपचत्तयों के लेनदेन औि स्वभाव को सर्ीक औि ननष्पक्ष रूप 
से दशाटता है; 

(2) उचचत आश्वासन प्रदान किती हैं र्क लेनदेन को स्वीकृत लेखांकन ससद्धांतों के अनुसाि र्वत्तीय र्वविण तैयाि किने की आवश्यकता के 
अनुसाि दजट र्कया जाता है, औि कंपनी की प्रान्प्तयां औि व्यय केवल कंपनी के प्रबंधन औि ननदेशकों के प्राचधकिण के अनुसाि र्कए जा िहे 
हैं; औि 

(3) कंपनी की परिसपंचत्तयों के ऐसे अनचधकृत अचधग्रहण, उपयोग या ननपर्ान की िोकिाम या समय पि पता लगाने के सबंंध में उचचत आश्वासन 
प्रदान किती है, सजसका र्वत्तीय र्वविणों पि महत्वपूणट प्रभाव पि सकता है। 
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4. र्वत्तीय रिपोरर्िं र् पि आांतरिक र्वत्तीय नियांत्रण की अांतनििरहत सीमाएँ 

र्वत्तीय रिपोरर्िं ग पि आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रणों की अंतननि रहत सीमाओ,ं सजनमें नमलीभगत या अनुचचत प्रबंधन द्वािा ननयंत्रणों को ओवििाइि किन े
की संभावना भी शानमल है, के कािण त्रुरर् या धोखाधिी के कािण महत्वपणूट गलतबयानी हो सकती है औि उसका पता नहीं लगाया जा सकता है। 
इसके अलावा, भर्वष्य की अवचध के नलए र्वत्तीय रिपोरर्िं ग पि आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रण के र्कसी भी मूल्यांकन के अनुमान इस जोखखम के अधीन 
हैं र्क र्वत्तीय रिपोरर्िं ग पि आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रण स्थस्थर्तयों में बदलाव के कािण, या नीर्तयों या प्रर्क्रयाओ ंके अनुपालन की मात्रा में बदलाव 
के कािण अपयाटप्त हो सकता है।  
 

5. िाय 

हमािी िाय में, हमािी सवोत्तम जानकािी के अनुसाि औि हमें ददए गए स्पष्टीकिण के अनुसाि, कंपनी के पास सभी भौर्तक मामलों में, र्वत्तीय 
रिपोरर्िं ग पि पयाटप्त आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रण प्रणाली है औि र्वत्तीय रिपोरर्िं ग पि ऐसे आंतरिक र्वत्तीय ननयंत्रण 31 माचट, 2025 तक आईसीएआई 
द्वािा जािी मागटदशटन नोर् में बताए गए आंतरिक ननयंत्रण के आवश्यक घर्कों पि र्वचाि किते हुए कंपनी द्वािा स्थार्पत र्वत्तीय रिपोरर्िं ग मानदंिों 
पि आंतरिक ननयंत्रण के आधाि पि प्रभावी ंंग से काम कि िहे िे।  

 

6. अन्य मामले 

आईसीएआई (ICAI) द्वािा जािी ददशाननदेश लेख के अनुसाि, कंपनी को उन नीर्तयों औि प्रर्क्रयाओ ंके नलए एसओपी मैररक्स तैयाि किना औि 
अपनाना होगा सजनका पालन कंपनी को किना चारहए। हमें दी गई जानकािी औि स्पष्टीकिण के अनुसाि, कंपनी के सभी लेनदेन उचचत 
प्राचधकािी द्वािा अनुमोददत र्कए गए हैं औि सहायक कमटचारियों द्वािा दजट र्कए गए हैं। हालााँर्क, नीर्तयों औि प्रर्क्रया के नलए ऐसे SOP मैररक्स 
तैयाि किने का सुझाव ददया गया है। 

 

कृते जी. पी. कपारड़या एण्ड को.  
चार्टिट अकाउंर्ेंट्स 
एफ आि क्र. 104768W 
 
 

हस्ता/- 
 
 

अतुल देसाई   
पार्टनि 
मो. नं. 30850 
स्थान: Mumbai 
ददनांक:  30th June 2025 
यूिीआईएन:  25030850BMGXYW8711 
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31 माचट 2025 को समाप्त वषट के नलए रिचडटसि एां ड कु्रडास (1972) नलनमरे्ड के र्वत्तीय 

र्वविणों पि कां पिी अधधनियम, 2013 की धािा 143 (6) (बी) के तहत भाित के 

नियांत्रक औि महालेखा पिीक्षक की रर्प्पणणयाां 

 

कंपनी अचधननयम, 2013 (अचधननयम) के तहत ननधाटरित र्वत्तीय रिपोरर्िं ग ंांचे के अनसुाि 31 माचट 2025 को समाप्त वषट के नलए रिचिटसन एंि 

कु्रिास (1972) नलनमरे्ि के र्वत्तीय र्वविणों की तैयािी कंपनी के प्रबंधन की सजम्मेदािी है। अचधननयम की धािा 139(5) के तहत भाित के ननयंत्रक 

एवं महालेखा पिीक्षक द्वािा ननयुि सांर्वचधक लेखा पिीक्षक अचधननयम की धािा 143(10) के अंतगटत ननधाटरित लेखापिीक्षा संबंधी मानकों के 

अनुसाि स्वतंत्र लेखा पिीक्षा के आधाि पि अचधननयम की धािा 143 के तहत र्वत्तीय र्वविणों पि िाय व्यि किने के नलए उत्तिदायी हैं।  

उनके द्वािा यह 30 जून 2025 की उनकी अपनी ऑरिर् रिपोर्ट  के माध्यम से र्कया गया है। मैंने, भाित के ननयंत्रक औि महालेखा पिीक्षक की ओि 

से, अचधननयम की धािा 143(6)(ए) के तहत 31 माचट 2025 को समाप्त वषट के नलए रिचिटसन एंि कु्रिास (1972) नलनमरे्ि के र्वत्तीय र्वविणों का 

पूिक ऑरिर् र्कया है। यह अनुपिूक लेखा पिीक्षा सांर्वचधक लेखा पिीक्षकों के कायट पत्रों तक पहंुच के र्बना स्वतंत्र रूप स ेकी गई है औि मुख्य रूप 

से सांर्वचधक लेखा पिीक्षकों औि कंपनी कनमि यों की पूछताछ औि कुछ लेखा अनभलेखों की चयनात्मक पिीक्षा तक सीनमत है।  

मेि ेअनपुूिक ऑरिर् के आधाि पि मेिी जानकािी में ऐसा कुछ भी महत्वपणूट नहीं आया है जो अचधननयम की धािा 143 (6) (बी) के तहत सांर्वचधक 

लेखा पिीक्षकों की रिपोर्ट  पि कोई रर्प्पणी या पिूक की आवश्यकता उत्पन्न किता हो। 

 
कृते औि की ओि से 

कृते भाित के ननयंत्रक औि महालेखा पिीक्षक की ओि स े

 

हस्ता/- 

 

(र्वजय एन. कोठािी)  

प्रधान ननदेशक लेखापिीक्षा (सशर्पिंग), मुंबई  

स्थान: मुंबई  

ददनांक: 21 .08.2025 
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31/3/2025 तक देयादेय फलक   (रु. लाख में) 
र्वविण िोर् क्रमाांक 31 माचट, 2025 31 माचट, 2024 

A. परिसांपगत्तयाँ    

1. रै्ि-मौजूदा सांपगत्तयाँ    
(a) संपचत्त, संयंत्र औि उपकिण 4 629.54 647.09 
(b) पूंजीगत चालू कायट  4 25.74 - 

(c) अमूतट संपचत्तयााँ    - 

(d) र्वत्तीय संपचत्तयााँ    

(i) ननवेश   - 

(ii) व्यापाि प्राप्य िासशयााँ 5 93.67 5.67 

(iii) अन्य र्वत्तीय संपचत्तयााँ 6 506.91 17.27 

(e) आस्थचगत कि  परिसंपचत्त संपचत्त ( शुद्ध देनदारियााँ)।    
(f) अन्य गैि-मौजूदा परिसंपचत्तयााँ 7 818.08 1,096.45 
(g) र्बक्री के नलए िखी गई संपचत्त औि छूर् वाले संचालन    

कुल रै्ि-मौजूदा परिसांपगत्तयाँ  2,073.94 1,766.48 

2. मौजूदा परिसांपगत्तयाँ     

(a) माल-सूची 8 142.16 142.16 
(b) र्वत्तीय परिसंपचत्तयााँ    

                   व्यापाि प्राप्य िासशयााँ 5 29.12 113.37 
        नकद औि नकद के समतुल्य 9 4,218.67 4,942.79 
         नकद तिा नकद समतुल्य के सलवा बैंक बैलन्स 10 25,584.39 23,361.75 
          अन्य र्वत्तीय परिसंपचत्तयााँ  11 1,003.60 909.09 

(c) मौजूदा कि परिसंपचत्तयााँ (शुध्द)   - 
(d) अन्य मौजूदा परिसंपचत्तयां 12 21.31 8.56 

कुल मौजूदा परिसांपगत्तया ँ  30,999.25 29,477.72 
कुल परिसांपगत्तया ँ  33,073.19 31,244.20 
    

B. इक्विर्ी एवां देिदारियाां    
इक्विर्ी    
इक्विर्ी अंश पूंजी 13 13,335.05 13,335.05 
अन्य इक्विर्ी 14 14,076.70 12173.82 
कुल इक्विर्ी  27,411.75 25,508.87 
देिदारियाां    
र्ैि-मौजूदा देिदारियाां    
र्वत्तीय देनदारियााँ    
व्यापाि देय    

a. सूक्ष्म औि लघु उद्यमों का कुल बकाया 15 - - 
b. सूक्ष्म औि लघु उद्यमों को छोिकि कुल बकाया  15 1,075.17 1,073.58 

अन्य र्वत्तीय देनदारियााँ  16 444.45 430.48 
पूवाटचधकाि शेयि जािी - 8% गैि-प्रर्तदेय विीयता संचयी अंश प्रत्येक Rs. 1,000/-   2,326.00 2,326.00 
    
प्रावधान  17 66.32 23.00 
आस्थचगत कि देनदारियााँ (शुद्ध) 18 46.01 43.40 
अन्य दीघटकानलक देनदारियां 19 1,318.27 1,298.40 
    
कुल र्ैि-मौजूदा देिदारियाां  5,276.22 5,194.86 
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31/3/2025 तक देयादेय फलक   (रु. लाख में) 
र्वविण िोर् क्रमाांक 31 माचट, 2025 31 माचट, 2024 

मौजूदा देिदारियाां    
र्वत्तीय देनदारियााँ    
व्यापाि देय    
a. सूक्ष्म औि लघु उद्यमों का कुल बकाया 15 19.30 1.72 
b. सूक्ष्म औि लघु उद्यमों को छोिकि कुल बकाया 15 49.78 45.52 

अन्य र्वत्तीय देनदारियााँ 20 137.71 99.73 
प्रावधान  21 59.88 107.91 
अन्य वतटमान देनदारियां 22 118.55 285.59 
कुल वतटमाि देिदारियाां  385.22 540.47 
कुल इक्विर्ी एवां देिदारियाां  33,073.19 31,244.20 
    
सांलग्न की र्ई सम धतगथ की हमािी रिपोर्ट  के अिुसाि    

 

जी.पी. कपारड़या एां ड कां पिी के नलए 
चार्टडट अकाउां र्ेंट्स 
फमट पांजीकिण सांख्या 104768W 

कृते औि निदेशक मांडल की ओि से 

                                                हस्ता/-                                          हस्ता/- 

हस्ता/- श्री ििशे कुमाि श्री िीिज शांकि श्रीवास्तव  

सीए अतुल बी देसाई निदेशक अध्यक्ष एवां प्रबांध निदेशक    

साझेदाि डीआईएि: 10043608 DIN : 10687234 

सदस्यता सांख्या 30850   

                                               हस्ता/-  

स्थाि: मुांबई श्री सांजय कुमाि ओझा  

ददिाांक: 30 जूि 2025 सीएफओ एवां सीएस  

यूडीआईएि : 25030850BMGXYW8711 स्थाि: मुांबई  
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31 मार्ट, 2025 को र्माप्त वर्ट के ललए लाभ एवं हानन का ववविण   (लाख रु. में) 
ववविण नोर् क्र. 31 माचट, 2025 31 माचट, 2024 

प्रचालनों से राजस्व 23 843.05 926.64 
अन्य आय 24 2409.79 2130.30 
कुल आय   3252.84 3056.94 
खर्ट    
(a) खपत किए गए माल िी लागत   0.00 
(b) उप-सवंवदा व्यय   50.58 82.02 
(c) तैयार माल िी माल-सूची में पररवततन, प्रगतत पर िायत तथा व्यापार में स्टॉि 25 0.00 0.00 
(d) िमतचाररयों िो लाभाथत खचत 26 113.75 94.02 
(e) ववत्तीय लागतें  0.00 0.00 
(f) मूल्यह्रास और पररशोधन खचत 4 27.05 28.64 
(g) प्रचालन एवं अन्य खचत 27 514.82 526.34 
कुल खर्ट  706.20 731.02 
अर्ाधािण मदों रे् पहले लाभ   2546.64 2325.92 
असाधारण मद  0.00 0.00 
कि भुगतान रे् पहले लाभ    2546.64 2325.92 
कि भुगतान:    
(a) मौजूदा िर 28 641.15 496.24 
(b) आस्थगगत िर 28 2.61 -1.36 
अवधध के ललए लाभ (A)  1902.88 1831.04 
अन्य व्यापि आय     
A (i) वे वस्तुएँ जजन्हें लाभ या हातन में पुनः वगीिृत नह ं किया जाएगा  0.00 0.00 
(ii) वस्तुएँ जजन्हें लाभ या हातन में पुनः वगीिृत नह ं किया जाएगा से संबंगधत आयिर  0.00 0.00 
B (i) वस्तुएँ जजन्हें लाभ या हातन में पुनः वगीिृत किया जाएगा  0.00 0.00 
(ii) वस्तुएँ जजन्हें लाभ या हातन में पुनः वगीिृत किया जाएगा से संबंगधत आयिर  0.00 0.00 
अवगध िे ललए अन्य व्यापि आय (B)  0.00 0.00 
अवधध के ललए कुल अन्य व्यापक आय (A + B)  1902.88 1831.04 
प्रनत शेयि आय     
(a) मूलभूत 29 142.64 137.31 
(b) ववरल िृत 29 142.64 137.31 
    
महत्वपूणट लेखाांकि िीधतयाां औि िोट्स जो स्टैंडअलोि IND AS र्वत्तीय र्वविणों का रहस्सा बिते हैं 1-29 
सांलग्न की र्ई सम धतगथ की हमािी रिपोर्ट  के अिुसाि    

 

जी.पी. कपारिया एंि कंपनी के नलए 
चार्टिट अकाउंर्ेंट्स 
फमट पंजीकिण संख्या 104768W 

कृते औि ननदेशक मंिल की ओि से 

                                                हस्ता/-                                          हस्ता/- 

हस्ता/- श्री निशे कुमाि श्री नीिज शंकि श्रीवास्तव  

सीए अतुल बी देसाई ननदेशक अध्यक्ष एवं प्रबंध ननदेशक    

साझेदाि िीआईएन: 10043608 DIN : 10687234 

सदस्यता संख्या 30850   

                                               हस्ता/-  

स्थान: मुंबई श्री संजय कुमाि ओझा  

ददनांक: 30 जून 2025 सीएफओ एवं सीएस  

यूिीआईएन : 25030850BMGXYW8711 स्थान: मुंबई  
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31 माचट, 2025 को समाप्त वषट के नलए िकद प्रवाह र्वविण  (लाख रु. में) 
र्वविण 31 माचट, 2025 31 माचट, 2024 

A.प्रचालि र्धतर्वधधयों से िकदी प्रवाह   

कि भुर्ताि से पहले (लाभ/(हानि) 2546.64 2325.92 

समायोजन   
मूल्यह्रास औि परिशोधि 27.05 28.64 

        ब्याज से आय (2,247.17) (1,995.25) 
        प्रावधान वापस नलखा गया   
कायटशील पूांजी में परिवतटि से पहले प्रचालि से उत्पन्न िर्द/(व्यय) 326.52 359.31 

कायटशील पूांजी में परिवतटि से पहले समायोजि :   

व्यापाि प्राप्य में (बंोत्तिी)/ह्रास (3.75) 78.24 
गैि-मौजूदा-अन्य र्वत्तीय परिसंपचत्तयों में (बंोत्तिी)/ह्रास (9.55) 3.83 
अन्य गैि-मौजूदा परिसंपचत्तयों में (बंोत्तिी)/ह्रास 278.37 (96.63) 
माल-सूची में (बंोत्तिी)/ह्रास 0.00 0.00 
अन्य र्वत्तीय परिसंपचत्तयों में (बंोत्तिी)/ह्रास (94.51) (218.68) 
अन्य मौजूदा परिसंपर्तयों में (बंोत्तिी)/ ह्रास (12.75) 15.22 
व्यापाि देयताओ में बंोत्तिी/(ह्रास) 23.43 (6.59) 
दीघटकानलक – अन्य र्वत्तीय  देनदारियों में बंोत्तिी/ (ह्रास) 13.97 4.40 
दीघटकानलक प्रावधानो में बंोत्तिी/(ह्रास) 43.32 (29.38) 
अन्य दीघटकानलक देनदारियों में बंोत्तिी/ (ह्रास) 19.87 0.00 
मौजूदा – अन्य र्वत्तीय देनदारियों में बंोत्तिी/ (ह्रास) 37.98 85.19 
मौजूदा प्रावधानों में बंोत्तिी/ (ह्रास) (48.03) 60.94 
अन्य मौजूदा देनदारियों में बंोत्तिी/ (ह्रास) (167.04) 202.08 
   
प्रचालन से उत्पन्न नकद 407.83 457.93 
भुर्ताि र्कए र्ए प्रत्यक्ष कि (शुद्ध पुिभुटर्ताि)  (641.15) (496.24) 
            प्रचालि र्धतर्वधधयों से उत्पन्न शुद्ध िकद प्रवाह : (A) (233.32) (38.31) 
B निवेश र्धतर्वधधयों से िकद प्रवाह   
      स्थायी परिसांपगत्तयों की (खिीद)/र्बक्री (शुद्ध) (9.49) -0.33 
      (खिीद) / प्रगर्त पि पंूजीगत कायट की र्बक्री (शुद्ध)  (25.74)  
        सावचध जमा पि ब्याज 2,247.17 1,995.25 
      3 महीने से अचधक तिा 12 महीने से कम परिपिता वाले जमा में (बढोतिी)/कमी (2,222.64) (2,536.44) 
   
      12 महीने से अचधक परिपिता वाले जमा में (बढोतिी)/कमी (480.09) (1.11) 
          निवेश र्धतर्वधधयों में उपयोर् र्कया र्या शुद्ध िकद: (B) (490.79) (542.63) 
C र्वत्तीय र्धतर्वधधयों से िकदी प्रवाह   
     अांश पूांजी में (बढ़ोतिी)/ह्रास 0.00 0.00 
                 र्वत्तीय र्धतर्वधधयों से शुद्ध िकदी प्रवाह: (C) 0.00 0.00 
िकद एवां िकद समतुल्यमें शुद्ध (बढ़ोतिी)/ह्रास (A+B+C) (724.12) (580.94) 
D िकद एवां िकद समतुल्य   
    प्रािस्थिक जमा 4,942.79 5,523.74 
    जमा शेष 4,218.67 4,942.79 
 (724.12) (580.94) 
   
नोट 1 - निद  प्रवाह वववरण IND AS-7 द्वारा तनधातररत प्रारूप िे अनुसार अप्रत्यक्ष ववगध िा उपयोग िरिे तैयार किया गया है। 
नोट 2 - जहाँ भी आवश्यि हो, वपछले वर्त िे आंिडों िो पुनः समूह िृत/पुनव्यतवजस्थत किया गया है। 
   
महत्वपूणट लेखांकन नीनतयां औि नोट्र् जो स्र्ैंिअलोन IND AS ववत्तीय ववविणों का हहस्र्ा बनत ेहैं 1-29 
र्ंलग्न की गई र्म नतधि की हमािी रिपोर्ट के अनुर्ाि   

जी.पी. कपारड़या एां ड कां पिी के नलए 
चार्टडट अकाउां र्ेंट्स 
फमट पांजीकिण सांख्या 104768W 

कृते औि निदेशक मांडल की ओि से 

                                                हस्ता/-                                          हस्ता/- 

हस्ता/- श्री ििशे कुमाि श्री िीिज शांकि श्रीवास्तव  

सीए अतुल बी देसाई निदेशक अध्यक्ष एवां प्रबांध निदेशक    

साझेदाि डीआईएि: 10043608 DIN : 10687234 

सदस्यता सांख्या 30850   

                                               हस्ता/-  

स्थाि: मुांबई श्री सांजय कुमाि ओझा  

ददिाांक: 30 जूि 2025 सीएफओ एवां सीएस  

यूडीआईएि : 25030850BMGXYW8711 स्थाि: मुांबई  
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31 माचट, 2025 को खत्म होिे वाले र्वत्तीय वषट के नलए र्वत्तीय कथिों के अांतर्टत 
शानमल र्कये जािे वाले िोट्स 
 

िोर् 1: कां पिी का र्वविण  

रिचड्सटन एण्ड कू्रिास  (1972) नलनमरे्ि भािी उद्योग मतं्रालय प्रशासन के अंतगटत भाित सिकाि का उपक्रम है तिा इसका पजंीकृत कायाटलय सि 

जे जे िोि, भायखला, मुबंई पि स्थस्थत है। कंपनी भाित के िाष्ट्रपर्त द्वािा नामांर्कत ननदेशक मण्डल द्वािा प्रबंचधत है। कंपनी की चाि इकाइयां 

भायखला, मुलंुि, नागपुि, औि चेन्नई में स्थस्थत हैं। यह कंपनी सफलतम इंजीननयिींग कंपननयों में से एक है सजसने कई प्रर्तष्ठित परियोजनाओ ं

जैसे सीएसएमर्ी की स्टील संिचना औि घनसोली िलेवे से्टशन, एलपीजी बुलेट्स, भोपाल स्थस्थत भेल के नलए सम्पूणट सीएनसी ब्लॉक, आदद पणूट 

र्कए हैं। 06.10.2016 यूननयन केर्बनेर् के ननणटय के अनुसाि चेन्नई की इकाई बंद कि दी गई है तिा नागपिु इकाई का भी संचालन नहीं र्कया जा 

िहा है। वतटमान में कंपनी संचालन के पुनगटठन के अधीन है। र्पछले वषट की तुलना में कंपनी द्वािा र्कए गए परिचालन की प्रकृर्त में कोई बदलाव 

नहीं हुआ है।  

 

रिचड्सटन एण्ड कू्रिास  (1972) नलनमरे्ि को भाितीय कंपनी अचधननयम, 1956 के अंतगटत माचट 1973 के 15वें ददन एक सिकािी कंपनी के रूप में 

शानमल र्कया गया िा। कंपनी ने 15 माचट, 1973 को रिचिटसन एंि कु्रिास नलनमरे्ि (उपक्रम का अचधग्रहण औि हस्तांतिण) अचधननयम, 1972 नामक 

संसद के एक अचधननयम के माध्यम से रिचिटसन एंि कु्रिास (1972) नलनमरे्ि के नाम पि रिचिटसन औि कु्रिास नलनमरे्ि की संपचत्त औि देनदारियों 

को अपने कब्जे में ले नलया। 

 

िोर् 2: तैयािी का आधाि, माप औि महत्वपूणट लेखाांकि िीधतयाां 

1. र्वत्तीय कथि बिािे के नलए आधाि 

a) अिुपालि का र्वविण 

ये स्टैंिअलोन र्वत्तीय र्वविण कंपनी अचधननयम, 2013 (अचधननयम) की धािा 133, कंपनी (भाितीय लेखा मानक) ननयम, 2015 संशोचधत 

औि अचधननयम के अन्य प्रासंचगक प्रावधानों के अनुसाि कॉपोिरे् कायट मंत्रालय द्वािा अचधसूचचत भाितीय लेखा मानकों (इसके बाद ' Ind 

AS’ के रूप में संदनभि त) के अनुसाि तैयाि र्कए गए हैं।  

 

31 माचट 2025 को समाप्त र्वत्तीय वषट के नलए ये स्टैंिअलोन र्वत्तीय र्वविण 'IND AS' के तहत तैयाि र्कए गए तुलनात्मक रूप से पहले 

र्वत्तीय र्वविण हैं। 

 

यह र्वत्तीय र्वविण भाितीय रुपयों में प्रदसशित हैं औि अन्यिा बताए जाने के अलावा सभी मूल्यों को ननकर्तम लाख में पूणाांर्कत र्कया 

गया है।  

 

b) मात्रक का आधाि  

इन सै्टन्डअलोन र्वविणों को, जैसा र्क लेखांकन नीर्तयों में उले्लखखत है, कुछ र्वत्तीय उपकिणों, सजन्हें हि िीपोरर्िं ग अवचध के अंत में उचचत 

मूल्यों पि मापा जाता है, को छोिकि ऐर्तहाससक लागत प्रिाओ ंके अंतगटत लेखांकन के प्रोद्भवन के आधाि पि तैयाि एवं प्रसु्तत र्कया 

गया है।  

 

c) अिुमािों एवां निणटयों का उपयोर्  

'IND AS' के अनुरूप र्वत्तीय र्वविण तैयाि किने के नलए प्रबंधन को ननणटय, अनुमान औि धािणाएं बनाने की आवश्यकता होती है जो 

लेखांकन नीर्तयों के अनुप्रयोग औि परिसंपचत्तयों, देनदारियों, आय औि व्यय की रिपोर्ट  की गई मात्रा को प्रभार्वत किते हैं। वास्तर्वक 
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परिणाम इन अनुमानों से अलग हो सकते हैं। अनुमानों औि अंतननि रहत धािणाओ ंकी ननिंति आधाि पि समीक्षा की जाती है। लेखांकन 

अनुमानों में संशोधन को संभार्वत रूप से मान्यता दी जाती है। 

 

मौजूदा बिाम र्ैि-मौजूदा वर्ीकिण  

कंपनी मौजूदा/गैि-मौजूदा वगीकिण के आधाि पि परिसंपचत्तयों औि देनदारियों को बैलेंस शीर् में प्रसु्तत किती है। 

 

एक संपचत्त को मौजूदा संपचत्त के रूप में वगीकृत र्कया जाता है जब   

• उसे सामान्य परिचालन चक्र में बचेे जाने या उपभोग र्कए जाने की उम्मीद है या उरद्दष्ट है 

• वह मुख्य रूप से व्यापाि के उदे्दश्य से िखी गई है। 

• सजनकी रिपोरर्िं ग की ददनांक के बािह महीनों के भीति साकाि होने की उम्मीद हो, या  

• नकद या उसके बिाबि हो, जब तक र्क रिपोरर्िं ग अवचध के बाद कम से कम बािह महीनों के नलए र्कसी दाचयत्व का ननपर्ान किने के 

नलए इसका आदान-प्रदान या उपयोग किन ेपि प्रर्तबंध न हो 

अर्तरिि सभी सभी संपचत्तयााँ गैि-मौजूदा के रूप में वगीकृत की जाती हैं।  

 

एक देनदािी को मौजूदा देनदािी के अंतगटत िखा जाता है जब:  

• सामान्य परिचालन चक्र में इसका ननपर्ािा होने की उम्मीद हो,  

• इसका ननपर्ान रिपोरर्िं ग अवचध के बाद बािह महीनों के भीति र्कया जाना हो, या  

• रिपोरर्िं ग अवचध के बाद कम से कम बािह महीने के नलए दाचयत्व के ननपर्ान को स्थचगत किने का कोई र्बना शतट का अचधकाि नहीं है। 

 

अर्तरिि सभी सभी देनदारियााँ गैि-चालू के रूप में वगीकृत की जाती हैं।  

 

आस्थचगत कि परिसंपचत्तयों औि देनदारियों को गिै-वतटमान परिसंपचत्तयों औि देनदारियों के रूप में वगीकृत र्कया गया है। 

 

कंपनी द्वािा दी जाने वाली सेवाओ ंकी प्रकृर्त के आधाि पि, परिसंपचत्तयों औि देनदारियों के चालू औि गिै-चालू वगीकिण के उदे्दश्य से परिचालन 

चक्र 12 महीने ननधाटरित र्कया गया है। 

 

परिचालन चक्र प्रसंस्किण के नलए परिसंपचत्तयों के अचधग्रहण औि नकद औि नकद तुल्य में उनकी प्रान्प्त के बीच का समय है। 

 

2. सांपगत्त सांयांत्र औि उपकिण (पीपीई) 

संपचत्त संयतं्र औि उपकिण उनके अचधग्रहण की लागत पि बताए गए हैं। लागत में उनका खिीद मलू्य, यदद पूंजीकिण मानदंि पूि ेर्कए जाते 

हैं (योग्य परिसंपचत्तयों के मामले में) तो उधाि लेने की लागत औि इच्छच्छत उपयोग के नलए परिसंपचत्त को उसकी कायटशील स्थस्थर्त में लाने 

की प्रत्यक्ष लागत शानमल होती है। खिीद मूल्य की गणना के नलए व्यापाि छूर् औि कर्ौती को घर्ाया जाता है।   

  

Ind AS में परिवतटन पि, कंपनी ने 1 अप्रैल 2022 को मान्यता प्राप्त अपनी सभी संपचत्त, संयंत्र औि उपकिण के र्पछले GAAP के अनुसाि 

मापे गए मूल्य को जािी िखने औि उस मूल्य को संपचत्त, संयंत्र औि उपकिण की मानी गई लागत के रूप में उपयोग किन ेका ननणटय नलया 

है।. 

 

कंपनी अचधननयम, 2013 की अनुसूची II में ननधाटरित उपयोगी अवचध के अनुसाि संपचत्त, संयंत्र औि उपकिण पि मूल्यह्रास सीधी-िखेा पद्धर्त 

के अनुसाि लगाया जाता है। 
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प्रत्येक र्वत्तीय वषट के अंत में संपचत्त, संयंत्र औि उपकिण के अवसशष्ट मूल्यों, उपयोगी जीवन औि मूल्यह्रास के तिीकों की समीक्षा की जातीहै 

औि यदद उपयुि हो तो, इन्हें संभार्वत रूप से समायोसजत र्कया जाता है। 

 

3. पटे्ट  

पटे्टदाि के रूप में कंपनी 

ऐसे पटे्ट सजनमें कंपनी र्कसी परिसंपचत्त के स्वानमत्व के सभी जोखखमों औि पुिस्कािों को पयाटप्त रूप स ेस्थानांतरित नहीं किती है, उन्हें 

परिचालन पटे्ट के रूप में वगीकृत र्कया जाता है। परिचालन पट्टों के तहत पटे्ट पि दी गई परिसपंचत्तयों को अंतननि रहत परिसंपचत्त की प्रकृर्त 

के अनुसाि पहचाना औि प्रसु्तत र्कया जाता है। 

र्किाये की आय को पटे्ट की अवचध के दौिान सीधी-िखेा पद्धर्त के अनुसाि नलखा जाता है, ससवाय उन मामलों के र्क र्किाए में ननधाटरित 

वृष्ठद्ध से कंपनी को अपेनक्षत मुद्रास्फीर्त लागत की भिपाई होती है। 

 

4. अमूतट सांपगत्त 

खिीदी गई अमूतट संपचत्तयों को संचचत परिशोधन औि संचचत हानन, यदद कोई हो, को घर्ाकि अचधग्रहण की तािीख के अनुसाि, जैसा लाग ू

हो, लागत पि मापा जाता है।  

 

5. उधचत मूल्य मापि 

उचचत मूल्य वह कीमत है जो र्कसी परिसंपचत्त को बेचने के नलए प्राप्त की जाएगी या सजसका माप र्तनि पि बाजाि सहभाचगयों के बीच 

एक व्यवस्थस्थत लेनदेन के अंतगटत देयता का ननपर्ान किने के नलए भुगतान र्कया जाएगा, भले ही वह कीमत सीधे देखने योग्य हो या 

र्कसी अन्य मूल्यांकन तकनीक का उपयोग किके अनुमाननत हो। 

 

6. वस्तु सूची 

कच्चे माल, घर्कों, स्टोि औि स्पेयि पाट्सट को फीफो (FIFO) आधाि पि लागत मूल्य पि मापा जाता है 

कायट-प्रगर्त का ननधाटिण पूणटता की लागत औि अस्वीकायट वृष्ठद्ध दावों पि र्वचाि र्कए र्बना लागत में कमी या भर्वष्य की र्बनलिं ग के 

आधाि पि र्कया जाता है। लागत का अिट है खचट की गई लागत। 

तैयाि माल का ननधाटिण कम लागत या शुद्ध वसूली योग्य मूल्य के आधाि पि र्कया जाता है।  

अनुपयोगी अिवा र्वयोसजत उपकिण शुद्ध वसूली योग्य मूल्य पि ननधाटरित होते हैं। 

सै्क्रप का ननधाटिण शुद्ध वसूली योग्य मूल्य पि र्कया जाता है। 

 

7. मान्य आय  

कंपनी मुख्य रूप से सपंचत्तयों के र्किाये के साि-साि परियोजना अनुबंध पिामशट स ेआय प्राप्त किती है। आय को ग्राहक के साि अनुबधं 

में ननददिष्ट र्वचाि के आधाि पि मापा जाता है। 

a. परियोजिा अिुबांध पिामशट 
आय को ग्राहकों को वादा की गई सेवाओ ंके ननयंत्रण के हस्तांतिण पि मान्यता दी जाती है, जो उस िासश को दशाटती है जो कंपनी उन सेवाओ ं

के बदले में प्राप्त किने की उम्मीद किती है। सेवाओ ंकी व्यवस्था या तो एक नननश्चत मूल्य, नननश्चत-समय-सीमा या समय के आधाि पि 

होती है। 
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व्यापाि प्राप्य औि र्बल न की गई आय को बैलेंस शीर् में शुद्ध हानन के रूप में प्रसु्तत र्कया जाता है। 

b.  र्किाये से होिे वाली आय  
र्किाये की आय को लीज अवचध के दौिान सीधी-िखेा पद्धर्त के आधाि पि पहचाना जाता है, ससवाय इसके र्क र्किाए में ननधाटरित वृष्ठद्ध से 

कंपनी को अपेनक्षत मुद्रास्फीर्त लागत की भिपाई होती है। 

c.  ब्याज से आय  
र्वत्तीय परिसंपचत्तयों स ेहोने वाली ब्याज की आय को तब मान्य र्कया जाता है जब यह संभार्वत हो र्क इनसे कंपनी को आनििक लाभ होगा 

औि इस आय की मात्रा को र्वश्वसनीय रूप स ेमापा जा सकता हो।  ब्याज की आय समय के आधाि पि मूलधन के संदभट में औि एक प्रभावी 

दि से प्राप्त होती है।   

d.  अन्य प्रचालि आय  
अन्य प्रचालन उस आय को दशाटती है जो व्यवसाय में अचानक होने वाली गर्तर्वचधयों से प्राप्त होती है तिा तब मान्य होती है जब इसे प्राप्त 

किने का अचधकाि अनुबंध की शतों के अनुसाि स्थार्पत हो जाए।   

 

8. कमटचािी लाभ  

i.   परिभार्षत योर्दाि योजिा  

वषट के दौिान कंपनी द्वािा भर्वष्यननचध, 1995 तिा कंपनी की सेवाननवृचत्त योजना में ददया गया/ददया जाने वाला योगदान लाभ तिा 

हानन र्वविण में उसी संदभट में ददया गया है।  

ii.  परिभार्षत लाभ योजिा  

अनुमाननत के्ररिर् पद्धर्त का उपयोग कि के वषट के अंत में स्वतंत्र बीमांर्कक द्वािा ग्रेच्युर्ी लाभ के प्रर्त कंपनी की देनदािी सुनननश्चत 

की जाती है। बीमांर्कक लाभ या हानन अन्य व्यापक आय के अंतगटत िखी जाती है।  

iii.  अन्य दीघटकानलक लाभ  

अनुमाननत के्ररिर् पद्धर्त का उपयोग कि के वषट के अंत में स्वतंत्र बीमांर्कक द्वािा दीघटकानलक सेवा अवॉिट औि छुरट्टयों (कमाई गई 

औि बीमािी) के प्रर्त देनदािी सुनननश्चत की जाती है। बीमांर्कक लाभ एवं हानन, लाभ तिा हानन के र्वविण में नलखे जाते हैं।  

iv.  अल्पकानलक कमटचािी लाभ  

अल्पकानलक लाभ के अंतगटत कमटचािी लागतें जैसे वेतन औि अन्य भत्ते, पीआिपी औि अल्पकानलक मुआवज़े वाली छूरर्यााँ 

शानमल की जाती हैं जो र्क उस संदनभि त वषट के नलए होती हैं सजसमें कमटचािी ने कंपनी को अपनी सेवाएं दी हों।  

v.   कमटचािी र्वयोजि लार्त   

कंपनी की स्वैच्छच्छक सेवाननवृचत्त योजना के अंतगटत सेवाननवृचत्त लेने वाले कमटचारियों को ददया गया अनुग्रह अनुदान इस र्वकल्प 

की प्रबंधन द्वािा स्वीकृर्त के वषट में लाभ औि हानन र्वविण के अंतगटत नलखा जाता है।  

9. प्रावधाि औि आकक्विक देिदारियाँ  

एक प्रावधान तब मान्यता प्राप्त होता है जब कंपनी के पास र्पछली घर्ना के परिणामस्वरूप कोई वतटमान दाचयत्व होता है, यह संभव है र्क 

दाचयत्व को ननपर्ाने के नलए आनििक लाभ वाले संसाधनों के बरहवाटह की आवश्यकता हो औि दाचयत्व की िासश का एक र्वश्वसनीय 

अनुमान लगाया जा सकता है। रिपोरर्िं ग र्तनि पि दाचयत्व का ननपर्ान किने के नलए आवश्यक सवोत्तम अनुमान के आधाि पि प्रावधान 

ननधाटरित र्कए जाते हैं। इन अनुमानों की प्रत्येक रिपोरर्िं ग र्तनि पि समीक्षा की जाती है औि वतटमान सवोत्तम अनुमानों को प्रर्तर्बिं र्बत 

किने के नलए समायोसजत र्कया जाता है।  
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प्रावधानों पि उनके वतटमान मूल्य के अनुसाि, जहां धन का समय मूल्य महत्वपूणट हो, छूर् दी जाती है। 

आकस्मिक देनदारियााँ, उनमें शानमल मामलों के तथ्यों औि कानूनी पहलुओ ंके सावधानीपूवटक र्कए गए मूल्यांकन के पश्चात प्रबंधन के 

ननणटय के अनुसाि घोर्षत र्कए जाते हैं। 

10. आय कि 

आय कि भुगतान के अंतगटत वषट के दौिान मौजूदा कि भुगतान औि आस्थचगत कि परिसंपचत्त या देनदािी में शुद्ध बदलाव शानमल होते हैं। 

मौजूदा औि आस्थचगत कि  लाभ -हानन र्वविण में नलखे जाते हैं, ससवाय इसके र्क यह सीधे अन्य व्यापक आय या इक्विर्ी में मान्यता 

प्राप्त वसु्तओ ंसे संबंचधत हों, सजस स्थस्थर्त में इन्हें क्रमशः अन्य व्यापक आय या इक्विर्ी में मान्यता प्राप्त हो। 

a. मौजूदा कि 
मौजूदा आयकि को कि अचधकारियों को भुगतान की जाने वाली या उनसे वसूल की जाने वाली अपेनक्षत िासश पि कि दिों औि कि 

कानूनों का उपयोग किके प्राप्त र्कया जाता है जो बैलेंस शीर् की तािीख तक अचधननयनमत या मूल रूप से अचधननयनमत र्कए गए हों। 

कंपनी साल-दि-साल आधाि पि, जहां उसके पास ऐसा किने का कानूनी रूप स े लागू किन े योग्य अचधकाि है औि जहां वह ऐसी 

परिसंपचत्तयों औि देनदारियों को शुद्ध आधाि पि ननपर्ाने का इिादा िखती है, वतटमान कि परिसंपचत्तयों औि देनदारियों की भिपाई किती 

है, । 

b.  आस्थगर्त कि  
आस्थचगत कि को र्वत्तीय र्वविणों में परिसंपचत्तयों औि देनदारियों की वहन मात्रा औि कि योग्य लाभ की गणना में उपयोग र्कए जान े

वाले संबंचधत कि आधािों के बीच अंति के रूप में पहचाना जाता है औि बलैेंस शीर् देयता पद्धर्त का उपयोग किके इसका रहसाब लगाया 

जाता है। 

आस्थचगत कि देनदारियों को आम तौि पि सभी कि योग्य अस्थायी अंतिों के नलए पहचाना जाता है, औि आस्थचगत कि संपचत्तयों को आम 

तौि पि सभी कर्ौती योग्य अस्थायी अंतिों के नलए तब तक माना जाता है र्क यह संभव हो र्क कि योग्य लाभ उपलब्ध होगा सजसके र्वरुद्ध 

उन कर्ौती योग्य अस्थायी अंतिों का उपयोग र्कया जा सकता है। उन संपचत्तयों औि देनदारियों को मान्यता नहीं दी जाती है यदद अस्थायी 

अंति ख्यार्त से या लेनदेन में अन्य संपचत्तयों औि देनदारियों की प्रािंनभक मान्यता (व्यावसाचयक संयोजन के अलावा) से उत्पन्न होता है 

जो न तो कि योग्य लाभ औि न ही लेखांकन लाभ को प्रभार्वत किता है। 

लाभ औि हानन से बाहि र्क मदों से संबंचधत आस्थचगत कि या तो व्यापक आय या इक्विर्ी में मान्य र्कया जाता है।  

आस्थचगत कि परिसपंचत्तयों की वहन िासश की समीक्षा प्रत्येक बैलन्स शीर् ददनांक पि की जाती है औि उस हद तक कम की जाती है की 

संपचत्त के सम्पूणट या र्कसी भाग को पुनः प्राप्त किने की अनुमर्त देने के नलए पयाटप्त कि योग्य लाभ नमल पाए।  

आस्थचगत कि परिसंपचत्तयों औि देनदारियों की भिपाई तब की जाती है जब मौजूदा कि परिसपंचत्तयों को वतटमान कि देनदारियों के र्वरुद्ध 

सेर् किने का कानूनी रूप से लागू किने योग्य अचधकाि होता है औि जब वे उसी किाधान प्राचधकिण द्वािा लगाए गए आयकि से संबंचधत 

होते हैं औि कंपनी अपनी वतटमान कि परिसंपचत्तयों औि देनदारियों को एक शुद्ध आधाि पि ननपर्ान ेका इिादा िखती है।  

 
 

11. सांपगत्तयों की क्षधत  

a) र्वत्तीय परिसांपगत्तयों की क्षधत  

व्यापाि प्राप्य औि पत्ता प्राप्य के संदभट में हानन भत्ता हमेशा के अनुमाननत के्ररिर् हानन की िासश के बिाबि मापा जाता है।  
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अन्य सभी र्वत्तीय परिसंपचत्तयों के संबंध में हानन भत्ता, सजन्हें क्षर्त में नलखना आवश्यक है, को हमेशा की अपेनक्षत के्ररिर् हानन के बिाबि 

िासश पि मापा जाता है यदद प्रािंनभक मान्यता के बाद से उस र्वत्तीय साधन पि के्ररिर् जोखखम काफी बढ गया हो। हालााँर्क, यदद, रिपोरर्िं ग 

र्तनि पि, प्रािंनभक मान्यता के बाद से र्कसी र्वत्तीय साधन पि के्ररिर् जोखखम में उले्लखनीय वृष्ठद्ध नहीं हुई हो, तो हानन भत्ता 12 महीने की 

अपेनक्षत के्ररिर् हानन के बिाबि िासश पि मापा जाता है।  

b) र्ैि- र्वत्तीय परिसांपगत्तयों की क्षधत  

जहां क्षर्त के संकेत होते हैं वहााँ नकद उत्पन्न किने वाली इकाइयों की वहन िासश समीक्षा हि रिपोरर्िं ग तािीख पि की जाती है।क्षर्त से होन े

वाली हानन को लाभ तिा हानन र्वविण में नलखा जाता है जब नकद उत्पन्न किने वाली इकाई की वहन िासश वसूली योग्य िासश से अचधक 

हो। पूवट की अवचधयों में प्राप्त क्षर्त से हुई हानन का मूल्यांकन हि रिपोरर्िं ग तािीख पि यह देखने के नलए र्कया जाता है र्क हानन की मात्रा 

कम हुई या खत्म हुई है।  

यदद वसूली योग्य िासश ननधाटरित किने के नलए उपयोग र्कए गए अनुमानों में बदलाव होता है तो क्षर्त से हुई हानन को उलर् ददया जाता है। 

कहती से हुई हानन को ससफट  उसी मात्रा तक उलर्ा जा सकता है र्क परिसंपचत्त की वहन िासश क्षर्त से हानन न होन ेपि शुद्ध मलू्यह्रास औि 

परिशोधन के पश्चात ननकाली गई वहन िासश से अचधक न हो।  

 

12. खांड रिपोरर्िं र् 

कंपनी की मुख्य व्यापारिक गर्तर्वचध र्किाये की आय है, कंपनी परियोजना प्रबंधन अनुबंध भी किती है जो र्क कुल आय का 10% से भी 

कम  बनाते हैं, तदनुसाि खंि रिपोरर्िं ग लागू नहीं होती है।  

 

13. िकद औि िकद समतुल्य 

नकद के अंतगटत हाि में नकद एवं बैंक जमा शानमल होते हैं। नकद समतुल्य वह अत्यचधक तिल सावचध जमा हैं जो आसानी से नकदी की 

ज्ञात मात्रा में परिवतटनीय होते हैं तिा जो मूल्य में बदलाव के महत्वहीन जोखखम के अधीन होते हैं।   

 

14. प्रधत अांश आय  

प्रर्त शेयि मूल आय की गणना वषट के दौिान बकाया इक्विर्ी शेयिों की भारित औसत संख्या से इक्विर्ी शेयिधािकों को वषट के दौिान 

होने वाले शुद्ध लाभ या हानन को र्वभासजत किके की जाती है। 

प्रर्त अंश िाईल्यूरे्ि आय प्रर्त शेयि मूल आय को पता -लगाने में उपयोग की जाने वाली िासश को ननम्न को जानने के नलए समायोसजत 

किती है:  

ब्याज का आयकि के पश्चात का प्रभाव औि िाईल्यूरर्व पॉर्ेंसशयल एक्विर्ी शेयिों से संबंचधत अन्य र्वत्तीय लागतें, औि  

इक्विर्ी शेयिों का भारित औसत क्रमांक जो सभी िाईल्यूरर्व पॉर्ेंसशयल एक्विर्ी के रूपांतिण को मानते हुए बकाया होती। 
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इक्विर्ी में बदलाव का र्वविण माचट  31, 2025 को खत्म होिे वाले वषट के नलए 
A. इक्विर्ी अांश पूांजी   (लाख रु  .में ) 

1000 रुपये के प्रत्येक इक्विर्ी शेयि पि जािी, सदस्यता 
औि पूणट भुर्ताि 

अांशों की सांख्या िानश 
2024-25 2023-24 2024-25 2023-34 

वषट के प्रािभं में जमा   13,33,505 13,33,505 13,335.05 13,335.05  
वषट के दौिान इक्विर्ी अंश पूंजी में बदलाव - - - - 
वषट के अंत में जमा 13,33,505 13,33,505 13,335.05 13,335.05 
B. अन्य इक्विर्ी       
माचट  31, 2025 को खत्म होिे वाले वषट के नलए    (₹. in lakhs) 

र्वविण  
भांडाि औि अधधशेष 

कुल अन्य इक्विर्ी 
सामान्य भांडाि प्रधतधारित कमाई 

अप्रैल 01, 2023 को जमा 
जोिें : वषट के नलए कुल व्यापक आय 

43,478.39  (33,135.61) 10,342.78 

माचट 31, 2024 को जमा  1,831.04 1,831.04 
जोिें : वषट के नलए कुल व्यापक आय 43,478.39  (31,304.57) 12,173.82 
माचट 31, 2025 को जमा   1,902.88 1,902.88 
अप्रैल 01, 2023 को जमा 
जोिें : वषट के नलए कुल व्यापक आय 

43,478.39 (29,401.69) 14,076.70 

       
महत्वपूणट एकाउंरर्िं ग नीर्तयां औि स्टैंिअलोन IND AS र्वत्तीय र्वविणों के महत्वपूणट रहस्से के रूप में नोट्स 1-29 

 

जी.पी. कपारड़या एां ड कां पिी के नलए 
चार्टडट अकाउां र्ेंट्स 
फमट पांजीकिण सांख्या 104768W 

कृते औि निदेशक मांडल की ओि से 

                                                हस्ता/-                                          हस्ता/- 

हस्ता/- श्री ििशे कुमाि श्री िीिज शांकि श्रीवास्तव  

सीए अतुल बी देसाई निदेशक अध्यक्ष एवां प्रबांध निदेशक    

साझेदाि डीआईएि: 10043608 DIN : 10687234 

सदस्यता सांख्या 30850   

                                               हस्ता/-  

स्थाि: मुांबई श्री सांजय कुमाि ओझा  

ददिाांक: 30 जूि 2025 सीएफओ एवां सीएस  

यूडीआईएि : 25030850BMGXYW8711 स्थाि: मुांबई  
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िोर् 3 -  31 माचट, 2025 को समाप्त वषट के नलए य ेस्टैंिअलोन र्वत्तीय र्वविण, कंपनी के दसूि ेवार्षिक र्वत्तीय र्वविण हैं, जो संशोचधत कंपनी 

(भाितीय लेखा मानक) ननयम, 2015 के तहत अचधसूचचत भाितीय लेखा मानकों (IND AS) के अनुसाि तैयाि र्कए गए हैं। 

 

िोर् सांख्या 4 
सांपगत्त, सांयांत्र औि मशीििी                                                                                                                                                                                                              (लाख रु. में) 

र्वविण 
वतटमाि रिपोरर्िं र् अवधध, 31.03.2025 के अांत 

तक के आांकड़े 
र्पछली रिपोरर्िं र् अवधध, 31.03.2024 के अांत तक 

के आांकड़े 

(क) मूतट सांपगत्तयाां   
सकल ब्लॉक* 720.96 711.46 
घर्ा: हानन प्रावधान (4.79) (4.79) 
घर्ा: संचचत मूल्यह्रास (86.63) (59.58) 
शुद्ध ब्लॉक 629.54 647.09 
   
*सकल ब्लॉक, संयंत्र औि मशीनिी के हानन प्रावधान को घर्ाकि 4.79 लाख रुपये है। 
(ख) प्रर्धत पि पूांजीर्त कायट 
संयंत्र एवं मशीनिी तिा अन्य उपकिण 440.20 414.46 
घर्ाएाँ : प्रावधान (414.46) (414.46) 
 25.74 - 

 

प्रगर्त पि पूंजीगत कायट में ट्यूबलि परियोजना की वेच्छडिं ग प्रणाली के नलए 411.19 लाख रुपये औि प्रयोगशाला भवन के नलए 3.27 लाख रुपये 

शानमल हैं, सजसके नलए कंपनी द्वािा 414.46 लाख रुपये का प्रावधान र्कया गया िा। 

र्ीिब्ल्यूआईपी आयु ननधाटिण अनुर्ूर्ी - 31 मार्ट, 2025 तक                                                        (लाख रु. में) 

ववविण 
र्ीिब्ल्यूआईपी में जमा िालश 

1 वर्ट र्े कम 1-2 वर्ट 2-3 वर्ट 3 वर्ट र्े अधधक कुल 

प्रगततशील पररयोजनाएँ 25.74 - - - 25.74 
अस्थायी रूप से तनलंबबत पररयोजनाएँ - - - 414.46 414.46 

 

र्ीिब्ल्यूआईपी आयु ननधाटिण अनुर्ूर्ी - 31 मार्ट, 2024 तक                                                      (लाख रु. में) 

ववविण 
र्ीिब्ल्यूआईपी में जमा िालश 

1 वर्ट र्े कम 1-2 वर्ट 2-3 वर्ट 3 वर्ट र्े अधधक कुल 
प्रगततशील पररयोजनाएँ - - - - - 
अस्थायी रूप से तनलंबबत पररयोजनाएँ - - - 414.46 414.46 
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परिसांपगत्तयाँ - रै्ि-मौजूदा परिसांपगत्तयाँ सांपगत्त, सांयांत्र औि उपकिण तथा अमूतट परिसांपगत्तयाँ 

र्वविण 
01.04.2024 को 

सकल ब्लॉक 
लार्त 

परिवधटि औि 
समायोजि 

कर्ौती / 
समायोजि 

31.03.2025 
पि कुल लार्त 

को  सांधचत 
मूल्यह्रास 

वषट के नलए 
मूल्यह्रास / 
परिशोधि 

मूल्यह्रास/ 
समायोजि 

के नलए सांचयी 
मूल्यह्रास 

31.03.2025 को 
शुद्ध ब्लॉक 

 

01-04-2024 
को शुद्ध ब्लॉक 

सांपगत्त, सांयांत्र औि उपकिण           
पूणट स्वानमत्व वाली भूनम  147.86   147.86 - - - - 147.86 147.86 
पटे्ट की भूनम ^ -   - - - - - - - 
    -    - - - 
भवन  431.99   431.99 26.06 12.35 - 38.41 393.58 405.93 
र्वदु्यत संस्थापनाएं 18.09   18.09 6.55 3.37 - 9.92 8.17 11.54 
िलेवे स्लाइरििं ग -   - - - - - - - 
वाहन 4.68   4.68 2.63 - - 2.63 2.05 2.05 
फ़ननि चि एवं दफक्ट्स्ट्चि 43.17 0.29  43.46 19.23 8.58 - 27.81 15.65 23.94 
कायाटलय एवं अन्य उपकिण  3.38   3.38 1.14 0.14 - 1.28 2.10 2.24 

इलेक्ट्रॉननक िेर्ा प्रोसेससिंग  
उपकिण 

1.97 9.20  11.17 0.45 0.91 - 1.36 9.81 1.52 

संयत्र एवं उपकिण  60.33   60.33 3.52 1.70 - 5.22 55.11 56.81 
घर्ाएं : क्षर्त के नलए 
प्रावधान 
पी औि एम 

-4.79   -4.79 - - - - -4.79 -4.79 

    -       
अमूतट परिसंपचत्तयााँ    -       
सॉफ्टवेयि -   - - - - - - - 
    -       
कुल  706.67 9.49 - 716.16 59.58 27.05 - 86.63 629.54 647.10 
           
िोर् - 4.1 - संयंत्र औि मशीनिी अवचध के दौिान अप्रयुि हैं, वे वसूली योग्य मूल्य के ननधाटिण के नलए लंर्बत हैं। 
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िोर् क्र – 5             
र्वत्तीय परिसम्पगत्तयाँ -व्यापाि प्राप्य (लाख रु. में) 

र्वविण 
31.03.2025 को खत्म होिे वाली 

वतटमाि रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
31.03.2024 को खत्म होिे वाली पूवट 

रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
      र्ैि-मौजूदा मौजूदा र्ैि-मौजूदा मौजूदा 
व्यापाि प्राप्य            93.67 29.12 5.67 113.37 
खिाब साख 5,121.27 - 5,139.21 - 
   5,214.94 29.12 5,144.88 113.37 
घर्ाएं: अशोध्य एवं संददग्ध ऋणों के नलए भत्ता (5,121.27) - (5,139.21) - 
कुल व्यापाि प्राप्य (शुद्ध)  93.67 29.12 5.67 113.37 

       

व्यापाि प्राप्यों की हानन के नलए सिलीकृत दृखष्टकोण का पालन र्कया जाता है, वगीकिण Ind AS 109 के अनुरूप र्कया जाता है। 
माचट 31, 2025 को रै्ि-मौजूदा व्यापाि प्राप्य ऐनजिं र् से्कजूल                                                  (लाख रु. में) 

र्वविण 
भुर्ताि की नियत तािीख से निम्ननलखखत अवधध के नलए बकाया 

6 महीिे से 
कम 

6 महीिे से 
1वषट 

1-2 वषट 2-3 वषट 
3 

वषों से अधधक 
कुल 

गैि-र्ववाददत व्यापाि प्राप्य- अच्छा माना गया - - 0.55 93.12 - 93.67 
गैि-र्ववाददत व्यापाि प्राप्य- साख खिाब   -  - - 
र्ववाददत व्यापाि प्राप्य- माना गया    -  - - 
र्ववाददत व्यापाि प्राप्य- साख खिाब    -  5,121.27 5,121.27 
माचट 31, 2025 को मौजूदा व्यापाि प्राप्य ऐनजिं र् से्कजूल   (लाख रु. में) 

र्वविण 

भुर्ताि की नियत तािीख से निम्ननलखखत अवधध के नलए बकाया 
6 महीिे से 

कम 

6 महीिे से 
1वषट 

1-2 वषट 2-3 वषट 3 वषों से अधधक कुल 

गैि-र्ववाददत व्यापाि प्राप्य- अच्छा माना गया 18.07 11.05 - - - 29.12 

गैि-र्ववाददत व्यापाि प्राप्य- साख खिाब - - - - - - 

र्ववाददत व्यापाि प्राप्य- माना गया  - - - - - - 

र्ववाददत व्यापाि प्राप्य- साख खिाब  - - - - - - 

       

माचट 31, 2024 को रै्ि-मौजूदा व्यापाि प्राप्य ऐनजिं र् से्कजूल (लाख रु. में) 

र्वविण 

भुर्ताि की नियत तािीख से निम्ननलखखत अवधध के नलए बकाया 
6 महीिे से 

कम 

6 महीिे से 
1वषट 

1-2 वषट 2-3 वषट 3 वषों से अधधक कुल 

गैि-र्ववाददत व्यापाि प्राप्य- अच्छा माना गया - - 5.64 0.03 - 5.67 

गैि-र्ववाददत व्यापाि प्राप्य- साख खिाब - - - - - - 

र्ववाददत व्यापाि प्राप्य- माना गया  - - - - - - 

र्ववाददत व्यापाि प्राप्य- साख खिाब  - - - 3.50 5,135.71 5,139.21 

       

माचट 31, 2024 को मौजूदा व्यापाि प्राप्य ऐनजिं र् से्कजूल (लाख रु. में) 

र्वविण 

भुर्ताि की नियत तािीख से निम्ननलखखत अवधध के नलए बकाया 
6 महीिे से 

कम 

6 महीिे से 
1वषट 

1-2 वषट 2-3 वषट 3 वषों से अधधक कुल 

गैि-र्ववाददत व्यापाि प्राप्य- अच्छा माना गया 25.88 - 87.49 - - 113.37 

गैि-र्ववाददत व्यापाि प्राप्य- साख खिाब - - - - - - 

र्ववाददत व्यापाि प्राप्य- माना गया  - - - - - - 

र्ववाददत व्यापाि प्राप्य- साख खिाब  - - - - - - 
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िोर् क्र.- 6 

र्वत्तीय परिसांपगत्तयाँ – अन्य (र्ैि – मौजूदा) (लाख रु. में) 

र्वविण 
31.03.2025 को खत्म होिे वाली वतटमाि 

रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
31.03.2024 को खत्म होिे वाली पूवट 

रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
12 महीनों से अचधक परिपिता अवचध के सावचध जमा*            481.99                1.90  
कमटचारियों को अचग्रम जमा    6.47  6.47   
घर्ाएं : ख़िाब औि संददग्ध अचग्रम जमा के नलए भते्त (6.47) - (6.47) - 
जमा            110.42    100.87   
घर्ाएं : ख़िाब औि संददग्ध जमा के नलए भते्त (85.50)            24.92  (85.50)            15.37  

            506.91               17.27  

 * ननधाटरित       
 

िोर् क्र.- 7 

अन्य र्ैि-मौजूदा परिसांपगत्तयाँ     (लाख रु. में) 

र्वविण 
31.03.2025 को खत्म होिे वाली वतटमाि 

रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
31.03.2024 को खत्म होिे वाली पूवट 

रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
अपूर्ति कताटओ ंको अचग्रम जमा   853.00   851.85   
घर्ाएं : खिाब एवं संददग्ध अचग्रमों के नलए भते्त (851.85)              1.15  (851.85)                  -    
उप-ठेकेदािों को अचग्रम जमा    10.60   10.60   
घर्ाएं : खिाब एवं संददग्ध अचग्रमों के नलए भते्त (10.60)                  -    (10.60)                  -    
उत्पाद शुल्क के नलए जमा    18.09   18.09   
घर्ाएं : खिाब औि संददग्ध जमाओ ंके नलए भत्ते (18.09) - (18.09)                  -    
र्बक्री कि के नलए जमा   -  -   
घर्ाएं : खिाब औि संददग्ध जमाओ ंके नलए भत्ते -  -  
सेवा कि के नलए जमा    18.15  18.15  
घर्ाएं : खिाब औि संददग्ध जमाओ ंके नलए भत्ते (18.15) - (18.15) - 
सीमा शुल्क के नलए जमा    0.44  0.44  
घर्ाएं : खिाब औि संददग्ध जमाओ ंके नलए भत्ते (0.44) - (0.44) - 
आय कि के नलए जमा   770.43  1,096.95  
घर्ाएं : खिाब औि संददग्ध जमाओ ंके नलए भत्ते (0.50) 769.93 (0.50) 1,096.45 
अन्य सिकािी संस्थाओ ंके नलए जमा   120.00  120.00  
घर्ाएं : खिाब औि संददग्ध जमाओ ंके नलए भत्ते (120.00) - 120.00 - 
दावे औि अन्य पुनप्राटन्प्त योग्य वस्तुएाँ    56.16  56.16  
घर्ाएं : खिाब औि संददग्ध जमाओ ंके नलए भत्ते (56.16) - 56.16 - 
अन्य अचग्रम =   59.89  12.89  
घर्ाएं : खिाब औि संददग्ध अचग्रम के नलए भते्त (12.89) 47.00 12.89 - 
           
                 818.08          1,096.45  

 

िोर् क्र.- 8       

वस्तु सूची     (लाख रु. में) 

र्वविण 
31.03.2025 को खत्म होिे वाली वतटमाि 

रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
31.03.2024 को खत्म होिे वाली पूवट रिपोरर्िं र् 

अवधध के अांत में िानश 
कच्चा माल                19.47              19.47  
चालू कायट              102.49            102.49  
तैयाि माल                   7.24                7.24  
सै्क्रप औि घर्क                12.96              12.96  

                 142.16             142.16  

नोर् क्र.- 8.1 - प्रान्प्त मूल्य के ननधाटिण हेतु लंर्बत अवचध में इनवेंर्िी  में कोई बदलाव नहीं हुआ है। इसनलए, इसका खुलासा एनआिवी के बजाय लागत पि र्कया गया है। 
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िोर् क्र.–9       

र्वत्तीय परिसांपगत्तयाँ  -िकद औि िकद समतुल्य (मौजूदा) (लाख रु. में) 

र्वविण 
31.03.2025 को खत्म होिे वाली वतटमाि 

रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
31.03.2024 को खत्म होिे वाली पूवट 

रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
िकद औि िकद समतुल्य            
बैंक में जमा               141.70            142.30  
नकद                  0.52                0.49  
जमा सजनकी परिपिता अवचध 3 महीने से अचधक न हो          4,076.45         4,800.00  
ननधाटरित जमा सजनकी परिपिता अवचध 3 माह से अचधक न हो        
              4,218.67          4,942.79  

 
िोर् क्र.- 10       

र्वत्तीय परिसांपगत्तयाँ  - बैंक जमा (मौजूदा)    (लाख रु. में) 

र्वविण 
31.03.2025 को खत्म होिे वाली वतटमाि 

रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
31.03.2024 को खत्म होिे वाली पूवट 

रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
सावचध जमा सजनकी परिपिता अवचध 3 महीने से अचधक 
हो पि 12 महीने से अचधक न हो 

                           25,568.12                             23,351.66  

ननधाटरित जमा सजनकी परिपिता अवचध 3 महीने से 
अचधक हो र्कन्तु 12 महीने से अचधक न हो 

16.27  10.09  

                                 25,584.39                             23,361.75  

 
िोर् क्र.- 11       

र्वत्तीय परिसंपचत्तयााँ  -अन्य (मौजूदा)    (लाख रु. में) 

र्वविण 
31.03.2025 को खत्म होिे वाली वतटमाि 

रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
31.03.2024 को खत्म होिे वाली पूवट 

रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
कमटचारियों को अचग्रम भुगतान                  0.06                0.36  
बैंक जमा पि ब्याज         1,003.54            908.73  
              1,003.60             909.09  

 

िोर् क्र.-12       
अन्य मौजूदा परिसांपगत्तयाँ      (लाख रु. में) 

र्वविण 
31.03.2025 को खत्म होिे वाली वतटमाि रिपोरर्िं र् 

अवधध के अांत में िानश 
31.03.2024 को खत्म होिे वाली पूवट रिपोरर्िं र् 

अवधध के अांत में िानश 
अपूर्ति कताटओ ंको अचग्रम 
भुगतान 

                 4.10                3.94  

GST में जमा                16.85                4.25  
पूवटदात व्यय                   0.36                0.37  
           

                   21.31                 8.56  
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िोर् क्र.- 13       
अांश पूांजी     (लाख रु. में) 

र्वविण 

31.03.2025 को खत्म होिे वाली 
वतटमाि रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में 

िानश 

31.03.2024 को खत्म होिे वाली पूवट 
रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 

अंशों की संख्या (अंर्कत 
मूल्य रुपये में) 

िासश अंशों की संख्या (अंर्कत 
मूल्य रुपये में) 

िासश 

इक्विर्ी अांश पूांजी          
अधधकृत        14,00,000  14,000.00    14,00,000  14,000.00 
(प्रर्त अंश अंर्कत मूल्य)   (1000)   (1000)   

नोर् : 232,600 (गत वषट 232,600) 1000 रुपये प्रत्येक के 8% 
प्रर्तदेय गैि संचयी विीयता शेयिों को ऊपि नहीं माना गया है, जािी 
र्कए गए शेयिों को दीघटकानलक र्वत्तीय दाचयत्व माना गया है। 

       

          
जािी, अभदत्त औि पूणट भुर्ताि वाले      13,33,505  13,335.05    13,33,505  13,335.05 
(अंर्कत मूल्य)   (1000)   (1000)   
बकाया इक्विर्ी शेयिों की सांख्या का समाधाि        
वषट की शुरुआत में जमा         
जोिें/(घर्ाएं): वषट के दौिान परिवतटन     13,33,505  13,335.05    13,33,505  13,335.05 
वषट के अंत पि जमा                   -    - - - 
     13,33,505  13,335.05    13,33,505  13,335.05 
5% से अधधक शेयि िखिे वाले शेयिधािकों द्वािा िखे र्ए शेयिों का र्वविण        
भाित के िाष्ट्रपर्त (प्रोत्साहक)        
होच्छडिं ग का प्रर्तशत  13,33,505 13,335.05 13,33,505 13,335.05 
(6 इक्विर्ी शेयि भाित के िाष्ट्रपर्त की 
ओि से 6 नामांर्कत व्यचियों के पास हैं।) 

    100%  100% 

         
       

इक्विर्ी अांशों से जुड़ी शतें औि अधधकाि     

कंपनी के पास इक्विर्ी अंशों का मात्र एक वगट है सजसका प्रर्त शेयि मूल्य रु. 1000 है(गत वषट रु. 1000 प्रर्त शेयि) इक्विर्ी शेयिों का प्रते्यक धािक लाभांश 
प्राप्त किने का हकदाि है औि शेयि धािकों की बैठक में अपने शेयि होच्छडिं ग के अनुपात में मतदान का अचधकाि पाने का हकदाि है। कंपनी के 
परिसमापन की स्थस्थर्त में, इक्विर्ी शेयिों के धािक कंपनी की शेष संपचत्त प्राप्त किने के हकदाि होंगे, सभी अचधमान्य िासशयों के र्वतिण के बाद, र्वतिण 
शेयिधािकों द्वािा िखे गए इक्विर्ी शेयिों की संख्या के अनुपात में होगा। 

कंपनी के परिसमापन की स्थस्थर्त में, इक्विर्ी शेयि धािक सभी अचधमान्य िासशयों के र्वतिण के बाद कंपनी की शेष परिसंपचत्तयों को प्राप्त 
किने के हकदाि होंग,े र्वतिण शेयिधािकों द्वािा धारित इक्विर्ी शेयिों की संख्या के अनुपात में होगा 
कां पिी की कोई होन्वडिं र् कां पिी या सहायक या होन्वडिं र् की सहयोर्ी कां पिी िहीं हैं |   
र्पछले 5 वषों में कोई अांश वापस िहीं खिीदा र्या है।     

 

 

िोर् क्र - 14       
अन्य इक्विर्ी      (लाख रु. में) 

र्वविण 
  31.03.2025 को खत्म होिे वाली वतटमाि 

रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
31.03.2024 को खत्म होिे वाली पूवट रिपोरर्िं र् अवधध 

के अांत में िानश 
सामान्य संचय    43,478.39  43,478.39 
प्रधतधारित कमाई       
प्रािंनभक जमा   (31,304.57)  (33,135.61)  
जोिें: वषट के दौिान लाभ   1,903.18 (29,401.39) 1,831.04 (31,304.57) 
           
       14,077.00  12,173.82 
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िोर् क्र - 15       
र्वत्तीय देिदारियाँ - व्यापाि देय   (लाख रु. में) 

र्वविण   
31.03.2025 को खत्म होिे वाली वतटमाि 

रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
31.03.2024 को खत्म होिे वाली पूवट रिपोरर्िं र् अवधध के 

अांत में िानश 
   गैि-मौजूदा मौजूदा गैि-मौजूदा मौजूदा 

व्यापाि देय             
(i) सूक्ष्म उद्यमों औि छोरे् उद्यम का 
कुल बकाया 

- 19.30 - 1.72 

(ii) सूक्ष्म उद्यमों औि लघ ुउद्यमों को 
छोिकि अन्य लेनदािों का कुल 
बकाया 

1,075.17 49.51 1,073.58 45.52 

 1,075.17 68.81 1,073.58 47.24 
 

र्ैि-मौजूदा व्यापाि देयता एनजिं र् शेड्यूल - 31 माचट 2025 तक (लाख रु. में) 

र्वविण 
 भुर्ताि की नियत तािीख से निम्ननलखखत अवधध के नलए बकाया 

 
1 वषट से कम 1-2 वषट 2-3 वषट 3 साल से अधधक 

अवधध के नलए 
कुल 

एमएसएमई          
अन्य                   -    0.22 1.39 8.45 10.06 
र्ववाददत बकाया - 
एमएसएमई 

       

र्ववाददत बकाया - अन्य      1,065.10 1,065.10 
         1,075.16 

 

र्ैि-मौजूदा व्यापाि देयता एनजिं र् शेड्यूल - 31 माचट 2024 तक (लाख रु. में) 

र्वविण 
भुर्ताि की नियत तािीख से निम्ननलखखत अवधध के नलए बकाया 

1 वषट से कम 1-2 वषट 2-3 वषट 3 साल से अधधक 
अवधध के नलए 

कुल 

एमएसएमई  - - - -                  -    
अन्य  -            1.29  7.02 - 8.31 
र्ववाददत बकाया - 
एमएसएमई 

 - - - - - 

र्ववाददत बकाया - अन्य  - - - 1,065.27 1,065.27 
    - 1.29 7.02 1,065.27 1,073.58 

 

मौजूदा व्यापाि देयता एनजिं र् शेड्यूल - 31 माचट 2025 तक (लाख रु. में) 

र्वविण 
भुर्ताि की नियत तािीख से निम्ननलखखत अवधध के नलए बकाया 

1 वषट से कम 1-2 वषट 2-3 वषट 
3 साल से अधधक 

अवधध के नलए 
कुल 

एमएसएमई  19.30     19.30 
अन्य  29.63                  -                     -    20.15 49.78 
र्ववाददत बकाया - 
एमएसएमई 

       

र्ववाददत बकाया - अन्य        
    48.93                  -                     -    20.15 69.08 
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मौजूदा व्यापाि देयता एनजिं र् शेड्यूल - 31 माचट 2024 तक  (लाख रु. में) 

र्वविण 

भुर्ताि की नियत तािीख से निम्ननलखखत अवधध के नलए बकाया 

1 वषट से कम 1-2 वषट 2-3 वषट 
3 साल से अधधक 

अवधध के नलए 
कुल 

एमएसएमई               1.72  - - - 1.72 

अन्य  23.78 0.11 21.58              0.05  45.52 

र्ववाददत बकाया - एमएसएमई  - - - - - 

र्ववाददत बकाया - अन्य  - - - - - 

    25.50 0.11 21.58 0.05 47.24 

       
 

िोर् क्र – 16       
अन्य र्वत्तीय देिदारियाँ (र्ैि -मौजूदा)  (लाख रु. में) 

र्वविण 
31.03.2025 को खत्म होिे वाली वतटमाि 

रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
31.03.2024 को खत्म होिे वाली पूवट रिपोरर्िं र् 

अवधध के अांत में िानश 
वेतन एवं प्रर्तपूर्ति      8.44  25.44 
पट्टा सुिक्षा जमा प्राप्त   156.10  125.33 
सुिक्षा जमा प्राप्त हुई     279.91  279.71 
         
        444.45  430.48 
  

िोर् क्र - 17       
प्रावधाि (र्ैि -मौजूदा)   (लाख रु. में) 

र्वविण 
31.03.2025 को खत्म होिे वाली वतटमाि 

रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
31.03.2024 को खत्म होिे वाली पूवट रिपोरर्िं र् 

अवधध के अांत में िानश 
कमटचािी लाभ के प्रावधान        
उपदान                27.47                6.44  
छुट्टी का नकदीकिण                38.85              16.56  
          
                   66.32               23.00  
 

िोर् क्र - 18       
आस्थगर्त  कि देयता (शुद्ध)   (लाख रु. में) 

र्वविण 
31.03.2025 को खत्म होिे वाली वतटमाि 

रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
31.03.2024 को खत्म होिे वाली पूवट 

रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
आस्थगर्त देयता (A)        
मूल्यह्रास (पीपी एंि ई औि अमूतट सपंचत्त)              64.41              64.42  
                64.41              64.42  
आस्थगर्त सांपगत्त (B)          
भुगतान के आधाि पि बकाया िासश            (18.40)           (21.02) 
  Net A-B              46.01               43.40  
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िोर् क्र - 19       
अन्य र्ैि- मौजूदा देयता   (लाख रु. में) 

र्वविण 
31.03.2025 को खत्म होिे वाली वतटमाि 

रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
31.03.2024 को खत्म होिे वाली पूवट रिपोरर्िं र् अवधध 

के अांत में िानश 
कें द्रीय उत्पाद शुल्क. सीमा शुल्क, वैर् औि 
सेवा कि 

              15.30              15.30  

पीएफ औि अन्य कमटचािी कर्ौती                   0.03                0.03  
ग्राहक से अचग्रम               376.59            376.59  
अचग्रम र्किाया                  2.27                0.07  
अन्य देनदारियााँ              868.77            851.10  
आि एंि सी बांि धािक                45.91              45.91  
िलेवे साइरििं ग र्किाया देय                  9.40                9.40  
              1,318.27          1,298.40  
 

िोर् क्र - 20       
अन्य र्वत्तीय देिदारियाँ (मौजूदा)    (लाख रु. में) 

र्वविण   
31.03.2025 को खत्म होिे वाली वतटमाि 

रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
31.03.2024 को खत्म होिे वाली पूवट रिपोरर्िं र् 

अवधध के अांत में िानश 
वेतन एवं प्रर्तपूर्ति      2.50  0.44 
पट्टा सुिक्षा जमा प्राप्त   -  29.59 
सुिक्षा जमा प्राप्त हुई     135.21  69.70 
         
        137.71   99.73 

       
 

िोर् क्र - 21       
प्रावधाि (मौजूदा)      (लाख रु. में) 

र्वविण 
31.03.2025 को खत्म होिे वाली वतटमाि 

रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
31.03.2024 को खत्म होिे वाली पूवट रिपोरर्िं र् 

अवधध के अांत में िानश 
कमटचािी लाभ के प्रावधान        
उपदान     0.65  19.42 
छुट्टी का नकदीकिण     2.21  20.95 
कॉपोिरे् सामासजक उत्तिदाचयत्व     57.02  67.54 

        59.88  107.91 
 

िोर् क्र - 22       
अन्य मौजूदा देयता      (लाख रु. में) 

र्वविण 
31.03.2025 को खत्म होिे वाली वतटमाि 

रिपोरर्िं र् अवधध के अांत में िानश 
31.03.2024 को खत्म होिे वाली पूवट रिपोरर्िं र् 

अवधध के अांत में िानश 
आयकि देय     47.48  187.35 
पीएफ औि अन्य कमटचािी कर्ौती    2.74  1.38 
स्रोत पि कि कर्ौती (जीएसर्ी)     1.43  0.28 
ग्राहक से अचग्रम                       -                      -    
अचग्रम र्किाया     25.05  36.63 
जीएसर्ी     15.94  7.29 
अन्य देनदारियााँ     17.50  49.25 
स्रोत पि कि कर्ौती (आईर्ी)     8.41  3.41 
         
        118.55  285.59 
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िोर् क्र - 23      
सांचालि से िाजस्व   (लाख रु. में) 

र्वविण 01-04-2024  से  31-03-2025 01-04-2023  स े  31-03-2024 
सेवाओ ां की र्बक्री        
अनुबंधों से आय (परियोजनाएाँ )                     56.20                  77.11  
पिामशट शुल्क                          -                    14.03  
कुल- A                     56.20                  91.14  
अन्य परिचालि आय         
प्राप्त र्किाया                    786.85                835.50  
कुल - B                   786.85                835.50  
सांचालि से िाजस्व (A + B)                843.05                926.64  

      
परिचालन से प्राप्त िाजस्व में वसु्त एवं सेवा कि शानमल नहीं है 

 

िोर् क्र - 24      
अन्य आय     (लाख रु. में) 

र्वविण 01-04-2024  से  31-03-2025 01-04-2023  स े  31-03-2024 
ब्याज आय*      
बैंक जमा से             2,247.17             1,995.25  
आय कि पुनभुटगतान पि                  99.18                131.23  
र्बक्री कि रिफंि पि                       -                          -    
जमा अन्य                    3.83                    3.64  
कुल- (A)             2,350.18             2,130.12  
अन्य आय     
र्वर्वध िसीदें                    0.23                    0.18  
देयताएं वापस नलखी गईं                  24.44                        -    
र्बना आवश्यकता वाले प्रावधान बंद के र्बना 
आवश्यक 

                 34.94                        -    

कुल – B                  59.61                    0.18  
कुल अन्य आय (A+B)              2,409.79             2,130.30  

* र्ीिीएस शानमल      
 

िोर् क्र - 25       
तैयाि माल, प्रर्धत पि कायट औि सै्क्रप की सूची में परिवतटि (वृणद्ध) / कमी (लाख रु. में) 

र्वविण 01-04-2024  से  31-03-2025 01-04-2023  से   31-03-2024 
वषट की शुरुआत में इन्वेंर्िी     
तैयाि माल                       7.24                    7.24  
कायट प्रगर्त पि                   102.49                102.49  
सै्क्रप औि घर्क                     12.96                  12.96  
कुल (A)                   122.69                122.69  
वषट के अांत में इन्वेंर्िी     
तैयाि माल                       7.24                    7.24  
कायट प्रगर्त पि                   102.49                102.49  
सै्क्रप औि घर्क                     12.96                  12.96  
कुल (B)                      122.69                122.69  
B-A                             -                          -    
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िोर् क्र - 26      
कमटचािी लाभ व्यय  (लाख रु. में) 

र्वविण 01-04-2024  से  31-03-2025 01-04-2023  से   31-03-2024 

वेतन, मज़दिूी, बोनस, भत्ते औि अन्य लाभ                  72.68                  66.41  
ग्रेच्युर्ी फंि में योगदान                     2.27                    3.26  
छुट्टी का नकदीकिण                     18.22                    5.85  
भर्वष्य ननचध औि अन्य ननचधयों में योगदान                  16.24                  15.19  
कमटचािी कल्याण व्यय                       2.13                    1.40  
चचर्कत्सा प्रर्तपूर्ति                      2.21                    1.91  
            
कुल                      113.75                  94.02  

      
 

िोर् क्र - 27       
निमाटण, प्रशासनिक, र्बक्री औि र्वतिण के अन्य व्यय (लाख रु. में) 

र्वविण 01-04-2024  से  31-03-2025 01-04-2023  से   31-03-2024 
र्बजली एवं ईंधन                     62.06                  74.66  
मिम्मत एवां िखिखाव                     91.39                  77.99  
शुल्क, दिें औि कि                     39.53                  27.40  
सीएसआि व्यय / दान                     43.80                  40.57  
कायाटलय र्बजली                       0.54                    0.80  
बीमा                       0.27                    0.30  
लेखापिीक्षकों को भुर्ताि                       3.10                    2.80  
र्वर्वध व्यय                   274.13                301.82  
           
कुल                      514.82                526.34  

 

लेखापिीक्षकों को भुर्ताि  

लेखापिीक्षा शुल्क                          2.30                    2.00  
कि लेखापिीक्षा शुल्क                          0.80                    0.80  
कुल                          3.10                    2.80  

 

िोर् क्र - 28     
कि व्यय     (लाख रु. में) 

र्वविण 01-04-2024  से  31-03-2025 01-04-2023  से   31-03-2024 
क) चालू कि        
चालू वषों के नलए                   641.15                602.00  
र्पछले वषों के नलए                          -                (105.76) 
कुल -A                   641.15                496.24  
ख) आस्थचगत कि        
चालू वषों के नलए                       2.61                  (1.36) 
र्पछले वषों के नलए                          -                          -    
कुल -B                       2.61                  (1.36) 
कुल A+B                   643.76                494.88  
         
वषट का लाभ                   1,902.88             1,831.04  
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िोर् क्र - 29     
प्रधत शेयि आय     (लाख रु. में) 

र्वविण 01-04-2024  से  31-03-2025 01-04-2023  स े  31-03-2024 

इक्विर्ी शेयिधािकों के कािण हुआ लाभ/(हानन)             1,902.88             1,831.05  

इक्विर्ी अंशों की भारित औसत संख्या (संख्या में)                  13.34                  13.34  

प्रर्त रु. 1000 के अंश पि मूल एवं र्विलीकृत आय                142.64                137.31  

      
प्रधत इक्विर्ी शेयि मूल आय की र्णिा कां पिी के इक्विर्ी शेयिधािकों को होिे वाले शुद्ध लाभ को अवधध के दौिाि बकाया इक्विर्ी शेयिों 
की औसत सांख्या से र्वभानजत किके की जाती है।प्रधत अांश  र्विलीकृत आय को कां पिी के इक्विर्ी शेयिधािकों के कािण हुए शुद्ध लाभ को 
इक्विर्ी शेयिों की  भारित औसत सांख्या नजसे प्रधत इक्विर्ी शेयि की  मूल कमाई के नलए मान्य र्कया जाता है औि साथ ही ऐसे इक्विर्ी शेयिों 
नजन्हें पूणट र्विलीकृत सांभार्वत इक्विर्ी शयेिों के परिवतटि पि जािी र्कया जा सकता हो की भारित औसत सांख्या  से भार् देकि प्राप्त र्कया 
जाता है। 
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र्वत्तीय र्वविणों का रहस्सा बििे वाले िोट्स 
 
30.  रिचिटसन एंि कु्रिास (1972) नलनमरे्ि को भाितीय कंपनी अचधननयम, 1956 के तहत 15 माचट, 1973 को एक सिकािी कंपनी के रूप 

में शानमल र्कया गया िा। कंपनी ने 15 माचट, 1973 को रिचिटसन एंि कु्रिास नलनमरे्ि (उपक्रम का अचधग्रहण औि हस्तांतिण) 
अचधननयम, 1972 नामक संसद के एक अचधननयम के माध्यम से रिचिटसन एंि कु्रिास (1972) नलनमरे्ि के नाम पि रिचिटसन औि 
कु्रिास नलनमरे्ि की संपचत्त औि देनदारियों को अपने कब्जे में ले नलया। 

(₹. लाख में) 

 2024-25 2023-24 

A. आकक्विक देिदारियों के सांबांध में   

a. कंपनी द्वािा र्ववाददत र्बक्री कि प्राचधकारियों की मांगें जो अपील के अधीन हैं 173.68 173.68 

b. कंपनी द्वािा र्ववाददत कें द्रीय उत्पाद शुल्क प्राचधकारियों की मांगें जो अपील के अधीन हैं 101.08 101.08 

c. कंपनी द्वािा सीमा शुल्क प्राचधकारियों से र्ववाददत मांगें जो अपील के अधीन है 285.00 285.00 

d. कंपनी द्वािा र्ववाददत भर्वष्य ननचध प्राचधकारियों की मांगें 152.37 152.37 

e. कंपनी द्वािा आयकि अचधकारियों से र्ववाददत मांगें जो अपील के अधीन है 2.49 2.49 

f. कंपनी के र्वरुद्ध दावों को ऋण के रूप में स्वीकाि नहीं र्कया गया (1,787.62 लाख रुपये के 
प्रमुख दावे नीचे दी गई तानलका में ददए गए हैं) 

3423.65 3,377.83 

कुल 4138.27 4,092.45 

 
प्रमुख दावों का र्वविण इस प्रकाि है:- 

पार्ी का िाम कािण 
िानश 

(₹. लाख में) 
 र्कलोस्कि इलेक्ट्रॉननक. कं.. र्वलंर्बत रिलीविी/प्रदशटन (पार्ी से मांग पत्र प्राप्त हुआ) 150.00 

सेंरल िलेवे 
 

िलेवे, साइरििं ग भूनम के नलए लाइसेंस शुल्क (पार्ी से मांग पत्र प्राप्त हुआ) 297.68 

मुंबई कलेक्टि 
 

पट्टा र्किाया (कुल रु. 120.00 लाख अचग्रम भुगतान) (पार्ी से मांग पत्र प्राप्त हुआ)) 872.30 

कैिल शुगि नमल्स नलनमरे्ि, 
हरियाणा 

2500 र्ीसीिी चीनी संयंत्र की स्थापना हेतु। (मामला हाई कोर्ट  में) 250.00 

एसबीआई - कमटचािी पीएफ रस्ट 
 

बांि पि अर्तदेय ब्याज भगुतान (प्रावधान से कम - रु. 45.58 लाख) 
(पार्ी से मांग पत्र प्राप्त हुआ) 

217.64 

 Total 1,787.62 
नोर्- इन आकस्मिक देनदारियों में दावे(दावों)/मांग(मांगों) पि देय ब्याज औि जुमाटना, यदद कोई हो, शानमल नहीं है। 
 
31. स्टैंडअलोि IND AS र्वत्तीय र्वविण ‘चालू व्यवसाय की अवधािणा’ के आधाि पि तैयाि र्कए जाते हैं। कां पिी की आय का प्राथनमक 

स्रोत एमओए औि एओए के अिुसाि र्वनभन्न आयोजिों, समािोहों, बैठकों आदद के नलए परिसि को र्किाये पि देिे से उत्पन्न र्किाय े
की आय है। 

 
31 माचट, 2025 तक, कंपनी के पास बैंक, नकदी औि नकद समतुल्य 29,803.06 लाख रुपये (र्पछले वषट 28,304.54 लाख रुपये) िे। कंपनी 
अपने व्यवसाय संचालन को प्रबंचधत किने में सफल िही है। साि ही, ननदेशक मंिल का मानना है र्क खातों को चालू व्यवसाय अवधािणा 
के आधाि पि तैयाि र्कया जाना उचचत है। 
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32. प्रदत्त के सांबांध में, 8% विीयता शेयि पूांजी रु. 2,326 लाख है(र्पछले वषट 2,326 लाख रुपये) 1992-93 के दौिाि जािी र्कए र्ए इि 

विीयता शेयिों को जािी कििे औि प्रधतदेयता के नियम औि शतों को कां पिी द्वािा एकमात्र प्राथनमक शेयिधािक - भाित सिकाि 
(जीओआई) के साथ अांधतम रूप ददया जािा बाकी है। हालाँर्क, कां पिी अधधनियम 2013 के अिुसाि, बुनियादी ढाांचा परियोजिा 
स्थार्पत कििे में लर्ी कां पिी 20 वषट से अधधक की अवधध के नलए शेयि जािी कि सकती है। 
 
विीयता शेयिों के मोचन के नलए भाित सिकाि के साि ननयमों औि शतों को अंर्तम रूप न देने के कािण कंपनी, कंपनी अचधननयम, 
2013 की धािा 69 औि उस पि बनाए गए ननयमों के अनुसाि विीयता शेयि मोचन रिजवट खाता बनाने के नलए सक्षम नहीं है। इसके 
अलावा, आवश्यक जानकािी के अभाव में, र्पछले प्रकर्ीकिण के अनुसाि इन विीयता शेयिों पि लाभांश की दि गिै-संचयी आधाि 
पि 8% प्रर्त वषट मानी गई है। 

 
33. कां पिी की स्वानमत्व वाली औि पट्टा आधारित सांपगत्तयों के सांदभट में: 
 

कंपनी के पास मुलंुि में 36.88 एकि भूनम है, सजसमें 23.38 एकि एकल स्वानमत्व वाली भूनम औि 13.50 एकि पट्टाआधारित भूनम 
शानमल है। स्वानमत्व भूनम में से लगभग 7.18 एकि भूनम पि ग्रेर्ि मुंबई नगि ननगम (एमसीजीएम) द्वािा औि लगभग 3 एकि भूनम पि 
झुग्गीवाससयों द्वािा अर्तक्रमण र्कया गया है, जो कुल नमलाकि 10.18 एकि है। 

 

अर्तक्रमण खाली किाने के नलए पहले भी कई बाि एमसीजीएम (MCGM) से सपंकट  र्कया गया िा। एमसीजीएम ने 13 अगस्त, 2008 
के पत्र के माध्यम से अपने "समूह नेता बैठक'' के ननणटय के नतीजे से अवगत किाया र्क वे अपने कब्जे वाली भूनम को नहीं छोि 
सकते हैं, लेर्कन यदद महािाष्ट्र सिकाि सहमत होती है, तो उनके कब्जे वाली जमीन का स्वीकायट एफएसआई (र्वकास अचधकाि का 
हस्तांतिण- र्ीिीआि) कंपनी को ददया जा सकता है। 

   

3 ससतंबि, 2009 को उद्योग भवन, नई ददल्ली में आयोसजत बैठक के दौिान, भािी उद्योग र्वभाग के सचचव न ेकहा र्क एमसीजीएम 
औि झुग्गीवाससयों द्वािा अर्तक्रमण की गई भूनम िाज्य सिकाि के दायि ेमें आती है औि इसनलए कंपनी को अर्तक्रमण के तहत कुल 
भूनम के नलए स्वीकायट एफएसआई/र्ीिीआि देने पि र्वचाि किन ेका सुझाव ददया गया।  

 
महािाष्ट्र सिकाि न े प्रस्ताव का समिटन किने पि सहमर्त व्यि की औि कहा र्क 10.18 एकि भूनम के नलए स्वीकायट 
एफएसआई/र्ीिीआि देने पि र्वचाि किने के मामले को शहिी र्वकास औि आवास र्वभाग के समक्ष उठाया जाएगा। इस बीच, कंपनी 
ने अर्तक्रमण के तहत कुल भूनम के नलए कंपनी को स्वीकायट र्ीिीआि/एफएसआई देन ेके नलए आयुि, एमसीजीएम, मुंबई को पत्र 
आि एंि सी/सीएमिी/एमसीजीएम/09-10 ददनांक 19 जनविी 2010 के माध्यम से औपचारिक अनिुोध ददया है। तब से इस मामले में 
कोई प्रगर्त नहीं हुई है । 

 

कंपनी के मुलंुि वक्सट की अचल संपचत्तयों में 54,632.56 वगट मीर्ि की पट्टा आधारित भूनम शानमल है। पट्टा एक र्वसशष्ट अवचध औि 
मुद्रा के दौिान िा। पटे्ट के समय कंपनी के पास 'प्रत्यावतटनीय अचधकाि' खिीदने का र्वकल्प िा, सजसका कंपनी ने ननधाटरित समय 
में उपयोग र्कया औि संपचत्त के आधे रहस्से का हस्तांतिण पूिा कि नलया, जो अन्य दो पट्टादाताओ ंके नाम पि िा। हालााँर्क, पटे्ट की 
संपचत्त का अन्य आधा रहस्सा पट्टादाताओ ंद्वािा लगाए गए र्वनभन्न शुल्कों, सजसमें बैंक ऑफ महािाष्ट्र के पक्ष सृसजत शुल्क भी शानमल 
हैं, से भािग्रस्त िा, सजससे कंपनी द्वािा खिीद प्रर्क्रया को बाचधत र्कया। इसके बाद, पटे्टदािों औि अन्य लोगों के कानूनी उत्तिाचधकारियों 
ने जानबूझकि र्बक्री की प्रर्क्रया को बाचधत किने के नलए संपचत्त को गलत तिीके से तीसि ेपक्ष को हस्तांतरित कि ददया। कंपनी ने 
बंबई उच्च न्यायालय में पटे्टदािों औि अन्य के खखलाफ र्वसशष्ट प्रदशटन संख्या 3572/2006 के नलए मुकदमा दायि र्कया है औि 
मामला र्वचध समक्ष है।  

 
स्वानमत्व वाली औि पट्टादाि संपचत्तयों के स्वानमत्व के मूल दस्तावेज कंपनी के पास उपलब्ध हैं ससवाय :- 

घार्कोपि में 20 फै्लर्, हालाांर्क कां पिी को अर्विाश हाउनसिंर् सोसाइर्ी की प्रबांध सनमधत से घार्कोपि फै्लट्स से सांबांधधत शयेि 
प्रमाणपत्र प्राप्त हुए हैं। प्रबांधि िे िनजस्ट्राि कायाटलय, मुांबई से घार्कोपि फै्लट्स से सांबांधधत 18 नसतांबि, 1982 के र्बक्री समझौत े
के सांशोधि औि पुखष्टकिण र्वलेख की प्रमाणणत प्रधत भी प्राप्त कि ली है। 
मुलंुि में फै्लर् (शेयि प्रमाणपत्र की केवल पक्की नकल ) 
नागपुि र्ीर्ीएस (केवल संपचत्त के कागजात की फोर्ोकॉपी उपलब्ध है) 
नागपुि में जी/12/2 पि सपंचत्त (केवल संपचत्त के कागजात की प्रमासणत सत्य प्रर्त) 

 
कंपनी का भायखला वक्सट 13.41 ऐकि की पट्टादाि भूनम पि स्थस्थत है, जो वतटमान में मुंबई कलेक्टि की है। पटे्ट की अवचध 1974 स े2003 के बीच 
समाप्त हो गई है। मुंबई के कलेक्टि पटे्ट पि दी गई सिकािी भूनम के सबंंध में अपनी नीर्त को संशोचधत किने औि समाप्त हो चुके पट्टों के 
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नवीनीकिण की प्रर्क्रया में हैं। मुंबई के कलेक्टि ने 992.30 लाख रुपये की मांग की है, सजस पि कंपनी ने र्ववाद र्कया है। हालााँर्क, अंर्तम ननणटय 
लंर्बत होने तक, कंपनी ने मुंबई के कलेक्टि के पास 120 लाख रुपये जमा कि ददए िे, सजसे 'दीघटकानलक ऋण औि अचग्रम' के तहत समुहीकृत 
र्कया गया है औि इसके नलए पूिी तिह से प्रावधान र्कया गया है। शेष िासश को आकस्मिक देनदािी के अंतगटत दशाटया गया है। इस बीच, कलेक्टि, 
मुंबई ने ननम्ननलखखत दो र्वकल्पों में से एक र्वकल्प चुनने के नलए 8 जुलाई 2013 को एक पत्र भेजा: 

 

i). पट्टा आधारित भूनम को कब्जे के अचधकाि द्वािा अचधभोगी वगट-2 में परिवर्ति त किना 

ii). पटे्ट का जनविी 1, 2012 से लेकि 30 वषट तक प्रर्त 5 वषट में ििेी िकेनि के अनुसाि प्रचनलत बाजाि मूल्य के आधाि पि र्किाये में संशोधन के 
साि नवीनीकिण शानमल है।  

कंपनी ने उपिोि भूनम को अचधभोगी वगट-2 में परिवर्ति त किने के नलए एक र्वकल्प का प्रयोग र्कया। कंपनी का आवेदन खारिज कि ददया गया 
है। 7 अकू्टबि, 2016 के उनके पत्र के अनुसाि भायखला की भूनम कलेक्टि द्वािा कुकट  की जा िही है। कुकी के आदेश के खखलाफ, कंपनी ने रिर् 
याचचका (2017 की संख्या 633) दायि की है औि मामला वतटमान में र्वचािाधीन है। 

एमसीजीएम ने संपचत्त कि के संबंध में कंपनी से कोई मांग नहीं की। उि प्राचधकािी द्वािा मांगे जाने पि इसका रहसाब ददया जाएगा। 

कंपनी के पास भायखला औि मुलंुि वक्सट में पटे्ट पि ददए गए परिसिों पि अचल संपचत्तयां हैं। प्लांर् औि मशीनिी के संबंध में र्पछले वषों में र्कए 
गए परिशोधन का शुद्ध प्रावधान रु. 4.78 लाख है। परिसि का पट्टा समाप्त हो गया है औि इसके संबंध में कंपनी की मुकदमेबाजी/वाताट का अंर्तम 
परिणाम लंर्बत है, पटे्ट पि ददए गए परिसि में अचल संपचत्तयों पि कोई हानन का आकलन नहीं र्कया गया है औि इन परिसपंचत्तयों पि मूल्यह्रास 
कंपनी की नीर्त के अनुसाि प्रदान र्कया गया है। कंपनी की िाय में, जुलाई 2013 की स्वतंत्र मूल्यांकन रिपोर्ट  पि भिोसा किते हुए, चूंर्क 
परिसंपचत्तयों का मूल्य वहन मूल्य स ेअचधक है, इसनलए कोई औि हानन आवश्यक नहीं समझी जाती है। 

 
34. a. पारर्ि यों को/से देय शेष (व्यापाि प्राप्य, व्यापाि देय, जमा, वैधानिक बकाया, ऋण औि अगग्रम औि र्ीडीएस प्राप्य सरहत)  

  पारर्ि यों से पुखष्ट औि समाधाि, यदद कोई हो, के अधीि हैं। सिकािी प्राधधकारियों से प्राप्य दावों में रिफां ड औि िानशयाँ शानमल हैं जो  
  लार्ू ऑरडर्, मूल्याांकि या मूल्याांकि के आधाि पि भर्वष्य के समायोजि के नलए उपलब्ध हो सकती हैं।  

 

उन िेर्बर् शेषों के नलए प्रावधान र्कया गया है सजनकी र्पछले अभ्यास के अनुरूप वसूली संददग्ध मानी जाती है। प्रबंधन की िाय में 
पुिाने र्वर्वध लेनदािों औि अन्य देनदारियों के सबंंध में यिास्थस्थर्त बनाए िखने की जरूित है। 

 

उन िेर्बर् शेषों के नलए प्रावधान र्कया गया है सजनकी र्पछले अभ्यास के अनुरूप वसूली संददग्ध मानी जाती है। प्रबंधन की  िाय में 
पुिाने र्वर्वध लेनदािों औि अन्य देनदारियों के सबंंध में यिास्थस्थर्त बनाए िखने की जरूित है। 
 

b. कंपनी को एक बाहिी पक्ष स ेसंपचत्त कि के रूप में 6.30 किोि रुपय ेका अचग्रम भुगतान प्राप्त हुआ है। यह िासश स्थानीय नगिपानलका 
प्राचधकिण द्वािा कंपनी के परिसि के पुनवटगीकिण के कािण उत्पन्न होने वाली अंति संपचत्त कि देयता से संबंचधत है। 

 

पहले, कंपनी के परिसि को "औद्योचगक" वगीकिण के अंतगटत वगीकृत र्कया गया िा। हालााँर्क, संचालन की प्रकृर्त में बदलाव के बाद, 
वगीकिण को "वासणस्मज्यक" में संशोचधत कि ददया गया है, सजसके परिणामस्वरूप नगिपानलका प्राचधकिण द्वािा संपचत्त कि का मूल्यांकन 
बढा ददया गया है। 

 

35. र्वत्त वषट 2024-25 के अंत तक चेन्नई इकाई में कोई स्टॉक/इनवेंर्िी  औि प्लांर् औि मशीनिी नहीं है। जनशचि की भािी कमी के कािण 
र्वत्त वषट 2024-25 के दौिान नागपिु, मुलंुि औि भायखला इकाइयों की संपचत्त औि सूची का भौर्तक सत्यापन नहीं र्कया जा सका। यदद 
आवश्यक हुआ तो आवश्यक समायोजन तब र्कया जाएगा जब खातों की समीक्षा, समाधान औि ननपर्ान र्कया जाएगा। र्वत्तीय र्वविणों 
पि इसका प्रभाव, यदद कोई हो, वतटमान में सुनननश्चत नहीं र्कया जा सकता है। हालााँर्क, वषट के दौिान नागपिु इकाई के संयतं्र औि मशीनिी 
औि इनवेंर्िी  का मूल्यांकन सिकाि द्वािा अनुमोददत पंजीकृत मूल्यांकक के माध्यम से पूिा र्कया गया है। कंपनी के संयंत्र औि मशीनिी 
बहुत पिुानी हैं औि उपयोग योग्य स्थस्थर्त में नहीं हैं, औि इस ेर्बक्री के बाद शुद्ध वसूली योग्य मूल्य माना जाएगा। इनवेंर्िी  का खुलासा 
लागत पि र्कया गया है। 
 

36. र्वदेशी मुद्रा लेिदेि का र्वविण 
(₹. लाख में) 

र्वविण      माचट, 2025   माचट, 2024 
a) र्वदेशी मुद्रा में आय   -   - 
b)  र्वदेशी मुद्रा में व्यय   -   - 

वषट के दौिान, कोई र्वदेशी मुद्रा लेनदेन नहीं हुआ। 
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37. कुल आपूधतिकताटओ ां में स,े कां पिी के पास सकू्ष्म, लघु औि मध्यम उद्यम र्वकास अधधनियम, 2006 के तहत उिकी स्थस्थधत के सांबांध में बहुत 

कम आपूधतिकताटओ ां के सांबांध में जािकािी उपलब्ध है औि इसनलए: 

 

a. लेखांकन वषट के अंत तक र्कसी भी आपूर्ति कताट को मूल िासश औि उस पि बकाया ब्याज के भुगतान; 
b. वषट के दौिान र्कए गए ब्याज के भुगतान; 
c. लेखांकन वषट के दौिान ननयत ददन के बाद आपूर्ति कताट को र्कए गए भुगतान की िासश; 
d. भुगतान किने में देिी की अवचध के नलए देय औि देय ब्याज; 
e. लेखांकन वषट के अंत में असजि त औि अवैतननक ब्याज; औि 
f. आगे के वषों में भी देय औि देय ब्याज शेष , जब तक र्क ऐसी तािीख नहीं दी जाती जब तक र्क उपिोि बकाया ब्याज वास्तव में छोरे् 

उद्यम को भगुतान र्कया जाए,  के बाि ेमें प्रकर्ीकिण नहीं र्कए गए हैं। 
 

कंपनी ने केवल उन्हीं पारर्ि यों को लघु औि मध्यम उद्यम के रूप में मान्यता दी है सजन्होंने सूक्ष्म, लघु औि मध्यम उद्यम र्वकास अचधननयम, 2006 
के तहत प्रमाण पत्र जमा र्कया है। 

 
38. कमटचािी लाभ: 

 
I. अल्पावधध कमटचािी लाभ:  सेवा प्रदान किने के बािह महीनों के भीति देय सभी कमटचािी लाभों को अल्पकानलक कमटचािी लाभों के 

रूप में वगीकृत र्कया गया है। वेतन, पारिश्रनमक, अल्पकानलक मुआवजा अनुपस्थस्थर्त आदद जैसे लाभ, औि बोनस की अपेनक्षत लागत, 
अनुग्रह िासश उस अवचध में मान्यता प्राप्त है सजसमें कमटचािी संबंचधत सेवा प्रदान किता है। 
 

II. दीघटकानलक कमटचािी लाभ: 
 

                (₹. लाख में) 

र्वविण वतटमाि वषट र्पछला वषट 

भर्वष्य ननचध औि अन्य ननचध 16.24 15.19 

कुल 16.24 15.19 

 

a.)  ग्रेच्युर्ी योजना का र्वविण इस प्रकाि है: 
 

बैलेंस शीर् में पहचानी गई िासश 
   (₹. लाख में) 

र्वविण वतटमाि वषट र्पछला वषट 

परिभार्षत लाभ दाचयत्व का वतटमान मूल्य 28.12 25.85 

बैलेंस शीर् में मान्य औि प्रावधानों में शानमल शुद्ध देयता                 28.12 25.85 
 

 

b.) लाभ लाभ औि हानन र्वविण में मान्यता प्राप्त व्यय                                 
     (₹. लाख में) 

र्वविण वतटमाि वषट र्पछला वषट 

वतटमान सेवा लागत 1.62 1.48 

परिभार्षत लाभ दाचयत्व पि ब्याज 1.86 1.65 

वषट में मान्यता प्राप्त शुद्ध बीमांर्कक हाननयााँ/(लाभ)। -1.21 0.13 

कमटचािी व्यय में शानमल कुल 2.27 3.26 
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C.)   अवचध के नलए लाभ दाचयत्व औि योजना परिसंपचत्तयों का समाधान                
          (₹. लाख में) 

र्वविण वतटमाि वषट र्पछला वषट 
प्रािस्थिक परिभार्षत लाभ दाचयत्व  25.85 22.58 

वतटमान सेवा लागत 1.62 1.48 

ब्याज लागत 1.86 1.65 

बीमांर्कक हानन/(लाभ) (1.21) 0.13 

र्पछली सेवा लागत 0.00 0.00 

लाभ का भुगतान र्कया गया 0.00 0.00 

परिभार्षत लाभ दाचयत्व को बंद किना 28.12 25.85 

 
d.) बीमांर्कक अनुमानों का सािांश 

 

रियायती दि (प्रर्त वषट) 6.60% 7.19% 

वेतन वृष्ठद्ध दि (प्रर्त वषट) 7.50% 7.50% 

सेवाननवृचत्त की उम्र 60 साल 58 साल 

मृत्यु दि 
 

इंरियन एश्योिट लाइव्स (2012-14) 
अंर्तम मृत्यु दि 

इंरियन एश्योिट लाइव्स (2012-14) 
अंर्तम मृत्यु दि 

ननकासी दि 1% 1% 

 
39. Ind AS 24 के अनुसाि प्रकर्ीकिण  - संबंचधत पक्ष 

 
संबंचधत पक्षों की सूची:- 

प्रबंधन के मुख्य व्यचि (KMP) 

क्र. सांबांधधत पक्ष का िाम पद  

1 श्रीमती जूली श्रीवास्तव (8 मई 2024 तक)  सीएमिी  

2 श्री नीिज शंकि श्रीवास्तव (9 मई 2024 से) सीएमिी 

3 श्री संजय कुमाि ओझा सीएफओ औि सीएस 

 
संबंचधत पक्षों के साि वषट के दौिान लेनदेन:- 

(₹. लाख में) 

क्र. केएमपी का िाम पद लेिदेि की प्रकृधत 2024-25 2023-24 

1 श्रीमती जूली श्रीवास्तव  सीएमिी  पारिश्रनमक शून्य शून्य 

2 श्री संजय कुमाि ओझा सीएफओ औि सीएस  पारिश्रनमक 27.13 20.25 

 
   

40. DHI डीएचआई द्वारा पत्र क्रमांि. 4(6)/2005-पीई.IV ददनांि 06.10.2016 ने बताया कि िें द्र य मंबत्रमंडल ने 21.09.2016 िो हुई 
अपनी बैठि में ददनांि 09.09.2016 िे िैबबनेट नोट पर ववचार किया और रणनीतति ववतनवेश िे ललए चेन्नई और नागपुर में 
इिाइयों िी पेशिश िरने िो नीतत आयोग और तनवेश एवं सावतजतनि संपवत्त प्रबंधन ववभाग (द पम) िे मौजूदा ददशातनदेशों िे 
अनुसार सैद्धांतति मंजूर  दे द ।  

 
तदनुसार, प्रबंधन ने अपने पत्र ददनांि 12.02.2018 िे माध्यम से डीएचआई से स्पष्ट िरण मांगा है कि क्या: 
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1. नागपुि औि र्ने्नई इकाइयों को िणनीनतक ववननवेश की प्रक्रक्रया के माध्यम र्े बबक्री के ललए पशे क्रकया जाना है 

जैर्ा क्रक DIPAM हदशाननदेशों में परिक्पना की गई है या 
 

2. इकाइयों को भूलम र्हहत र्ल औि अर्ल र्ंपवत्तयों की बबक्री/ननपर्ान द्वािा अलग क्रकया जाना है। 
 

इसिे अलावा, DIPAM ने पत्र संख्या 4/15/2016-DIPAM-I ददनांि 14-09-2018 िे माध्यम से स्पष्ट किया है कि चेन्नई इिाई 
सक्षम प्रागधिार  िे अनुमोदन िे अधीन इिाई िी रणनीतति बबक्री िे बजाय एिमुश्त बबक्री िर सिती है। 

 
41. नैगनमक  सामासजक दाचयत्व के प्रर्त व्यय का प्रकर्ीकिण: 

  
वषट के दौिान कंपनी ने सीएसआि गर्तर्वचधयों के नलए 43.79 लाख रुपये आवंरर्त र्कए हैं। 
र्वत्तीय वषट 2023-2024 के दौिान, कंपनी ने सीएसआि गर्तर्वचधयों के नलए 40.57 लाख रुपये आवंरर्त र्कए। 

चल िही परियोजनाओ ंके अनुसाि कंपनी अचधननयम 2013 की धािा 135(6) के तहत अव्यचयत सीएसआि िासश का र्वविण: - 
(₹. लाख में) 

प्रािम्भिक जमा वषट के दौिाि व्यय की जािे 
वाली आवश्यक िानश 

वषट के दौिाि व्यय की 
र्ई िानश 

 अांधतम जमा  

67.54 43.79 54.31 57.02 

 
42. अचल संपचत्तयों के स्वानमत्व र्वलेख कंपनी के नाम पि नहीं हैं। (उन सपंचत्तयों के अलावा जहां कंपनी पटे्टदाि है औि पट्टा समझौते 

कंपनी के पक्ष में र्वचधवत ननष्पाददत र्कए गए हैं)। 
     (₹. लाख में) 

बैलेंस शीर् में 
प्रासांगर्क लाइि 

आइर्म 

सांपगत्त की वस्तु 
का र्वविण 

सकल वहि 
मूल्य 

अचल सांपगत्त का 
स्वानमत्व र्वलेख 
कां पिी के िाम 
पि िहीं है 

क्या र्ाइर्ल डीड धािक 
प्रमोर्ि, निदेशक या 
प्रमोर्ि का रिशे्तदाि है, 
निदेशक या 
प्रमोर्ि/निदेशक का 
कमटचािी है 

सांपगत्त र्कस धतगथ 
से कब तक धारित 
है 

कां पिी के िाम पि ि िखे जािे का 
कािण/अन्य रर्प्पणणयाँ 

पटे्ट पि दी गई भूनम एवं 
भवन 

भायखला 526.03 हााँ नहीं 19-06-1911 

संपचत्त का पट्टा 1974 से 2003 के बीच 
समाप्त हो गया है, संपचत्त कलेक्टि, मुंबई 
द्वािा कुकट  की गई। उनके ददनांक 
07.10.2016 के पत्र द्वािा मामला पहले से 
ही माननीय उच्च न्यायालय, मुंबई में 
र्वचािाधीन है। 

पूणट स्वानमत्व वाली भूनम मुलंुि 396.49 हााँ नहीं 02-08-1975 
मूल दस्तावेज़ न्यायालय रिसीवि के 

पास हैं; मुकदमा चल िहा है। 

पटे्ट की भूनम 
मुलंुि में पटे्ट पि दी 
गई भूनम 

18.50 हााँ (आंसशक) नहीं 27-04-1974 
आंसशक हस्तांतिण र्वलेख (6.75 
ऐकि) उपलब्ध है; शेष के्षत्र मुकदमे 
के अधीन है। 

भवन 
 

अर्वनाश 
सीएचएसएल में 
फै्लर्, 
अमृत नगि, 
घार्कोपि (िबू्ल्य), 
मुंबई 

0.01 हााँ नहीं 16-09-1982 
मूल स्वानमत्व र्वलेख उपलब्ध नहीं 
हैं; प्रमासणत सत्य प्रर्तयााँ कंपनी के 
पास हैं। 

पूणट स्वानमत्व वाली भूनम 
 

र्ीर्ीएस पि फ्रीहोड 
भूनम 
वानािोंगिी, नागपुि 

0.65 हााँ नहीं 01-03-1984 
कंपनी के नाम के स्वानमत्व र्वलेखों 
की केवल एक फोर्ोकॉपी उपलब्ध 
है। 

पटे्ट की भूनम 
एमआईिीसी रहिं गना 
नागपुि, फैक्ट्री 

0.99 हााँ नहीं 19-11-1982 

एमआईिीसी से पट्टा; अनापचत्त प्रमाण पत्र 
(एनओसी) का अनुिोध: एमआईिीसी ने 
समपटण हेतु अनुिोध र्कया; मामला 
र्ववादग्रस्त है। 

प्रमासणत पट्टा र्वलेख प्रर्त उपलब्ध है। 
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43. अनुपात  

अिुपात 
 

र्वत्तीय वषट  24-25  
के नलए 

र्वत्तीय वषट  23-24  
के नलए 

परिवतटि 
 

कािण 
 

वतटमान अनुपात 80.48 54.54 25.94 
चालू परिसंपचत्तयों में वृष्ठद्ध 
के कािण 

ऋण इक्विर्ी अनुपात 0.00 0.00 0.00  

कजट सेवा कविजे अनुपात 0.00 0.00 0.00  

इक्विर्ी अनुपात पि वापस 6.94% 7.18% 0.24% 
कुल आय में वृष्ठद्ध औि 
खचों में कमी के कािण 

इन्वेंर्िी र्नटओवि अनुपात 0.00 0.00 0.00 
इन्वेंरी में कोई बदलाव नहीं 
होने के कािण 

व्यापाि प्राप्य र्नटओवि अनुपात 6.97 5.86 1.11  

व्यापाि देय र्नटओवि अनुपात 0.00 0.00 0.00  

शुद्ध पूंजी कािोबाि अनुपात 3.07% 3.60% -0.53% 
परिचालन आय में 
कमी के कािण। 

शुद्ध लाभ अनुपात 58.50% 59.90% -1.40%  

ननयोसजत पूंजी पि रिर्नट 4.30% 3.93% 0.37% 
कुल आय में वृष्ठद्ध के 
कािण 
 

ननवेश पि प्रर्तफल 0.00 0.00 0.00  

 
44. कंपनी ने र्वत्तीय वषट के दौिान र्क्रप्टो किेंसी या वचुटअल किेंसी में व्यापाि या ननवेश नहीं र्कया है। इस प्रकाि, नीचे ददया गया 

र्वविण शून्य होगा 
 

र्क्रप्टो किेंसी या वचुटअल किेंसी से जुिे लेनदेन पि लाभ या हानन, 
रिपोरर्िं ग र्तनि पि धारित मुद्रा की िासश, 
र्क्रप्टो मुद्रा या आभासी मुद्रा में व्यापाि या ननवेश के उदे्दश्य स ेर्कसी भी व्यचि से जमा या अचग्रम। 

 
45. कंपनी के पास भाितीय से्टर् बैंक, DIGBOI, असम में बैंक खाते का शेष पुखष्ट प्रमाणपत्र नहीं है। जैसा र्क खाते की पुस्तकों में 0.20 

लाख रुपये का शेष ददखाया जा िहा है। 
 
46. चालू वषट के वगीकिण/प्रकर्ीकिण के अनुरूप होने के नलए जहां भी आवश्यक हो, र्पछले वषट के आंकिों को पुनः 

समूहीकृत/पुनःवगीकृत र्कया गया है। 

 

47. कंपनी को एसबीआई, चेन्नई में िखी गई कुछ पुिानी सावचध जमाओ ंपि ब्याज नमलता है। ब्याज आय सीधे कंपनी के बैंक खाते में जमा कि 
दी गई है औि संबंचधत र्ीिीएस फॉमट 26AS में दशाटया गया है। इस संबंध में, कंपनी ने ददनांक 12.05.2025 के पत्र के माध्यम स ेएसबीआई को 
एक पत्र नलखा है। हालााँर्क, कंपनी बैंक से प्रर्तर्क्रया की प्रतीक्षा कि िही है। 

 

इन सावचध जमाओ ंका मूल मूल्य - ₹9,41,633 
 

तदनुसाि, कंपनी ने वतटमान र्वत्तीय र्वविणों में ननम्ननलखखत को मान्यता दी है: 
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असजि त ब्याज: ₹47,403 औि प्राप्य र्ीिीएस: ₹5,888 
 

48. वषट के दौिाि, कां पिी िे अपिी चेन्नई इकाई के सांबांध में र्वत्तीय वषट 2011-12 के नलए र्ीडीएस बकाया से सांबांधधत 24,44,060 रुपये की 
देिदािी को बटे्ट खाते में डाल ददया है। यह देिदािी वषों तक अवैतनिक िही औि बहीखातों में आर्े बढ़ा दी र्ई। हालाँर्क, सभी देिदारियों का 
भुर्ताि कि ददया र्या है औि इसके र्वरुद्ध कोई माांर् िहीं है। 

 
समय बीतने, अनभलेखों के अभाव औि देनदािी की प्रवतटनीयता को लेकि अनननश्चतता को देखते हुए, प्रबंधन इस ननष्कषट पि पहुाँचा है र्क 
यह देनदािी अब संभार्वत नहीं है औि तदनुसाि, देनदािी को र्वत्तीय वषट 2024-25 में बटे्ट खाते में िाल ददया गया है। 
 

50. र्पछले वषट से सांबांधधत भर्वष्य निधध (पीएफ) की कमी से सांबांधधत पुस्तकों में 17,00,253 रुपये की देिदािी मौजूद थी। हालाँर्क, इस देिदािी 
के नलए कोई र्वनशष्ट दस्तावेज या र्वस्तृत स्पष्टीकिण उपलब्ध िहीं था। इसनलए िानश का पता िहीं लर्ाया जा सका, इसनलए इसे पुस्तकों 
से हर्ा ददया र्या है। हालाँर्क, सभी देिदारियों का भुर्ताि कि ददया र्या है, औि इसके र्वरुद्ध कोई माँर् िहीं है। 

यह देखते हुए र्क कंपनी ने चालू र्वत्त वषट के दौिान उि देनदािी को बटे्ट खाते में िाल ददया है। यह बटे्ट खाते में िालने का कायट 15 फिविी 
2022 को कमटचािी भर्वष्य ननचध संगठन (ईपीएफओ) को र्कए गए 40.11 लाख रुपये के पूवट समायोसजत भुगतान के र्वरुद्ध र्कया गया है। 
 
चूाँर्क देनदािी र्वत्तीय वषट 2021-22 में पहले ही व्यय कि दी गई िी, इसनलए 17,00,253 रुपये के प्रत्यावतटन को र्वत्त वषट 2024-25 में अन्य 
आय के रूप में मान्यता दी गई है तार्क पहले र्कए गए अर्तरिि प्रावधान में सुधाि को उचचत रूप से दशाटया जा सके। 
 
महत्वपूणट लेखाांकि िीधतयाँ औि िोट्स जो स्टैंडअलोि IND AS र्वत्तीय र्वविण 1-29 का रहस्सा हैं। 
 
संलग्न की गई सम र्तनि की हमािी रिपोर्ट  के अनसुाि 

जी.पी. कपारड़या एां ड कां पिी के नलए 
चार्टडट अकाउां र्ेंट्स 
फमट पांजीकिण सांख्या 104768W 

कृते औि निदेशक मांडल की ओि से 

                                                हस्ता/-                                          हस्ता/- 

हस्ता/- श्री ििशे कुमाि श्री िीिज शांकि श्रीवास्तव  

सीए अतुल बी देसाई निदेशक अध्यक्ष एवां प्रबांध निदेशक    

साझेदाि डीआईएि: 10043608 DIN : 10687234 

सदस्यता सांख्या 30850   

                                               हस्ता/-  

स्थाि: मुांबई श्री सांजय कुमाि ओझा  

ददिाांक: 30 जूि 2025 सीएफओ एवां सीएस  

यूडीआईएि : 25030850BMGXYW8711 स्थाि: मुांबई  
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दस साल का डाइजेस्ट 

  (₹. लाख में) 

क्रमाांक र्वविण 2024-2025 
2023-2024     

(IND AS) 
2022-23 2021-22 2020-21 2019-20 2018-19 2017-18  2016-17   2015-16  

            
1 उत्पादन का मूल्य 843.05 926.64  225.58   299.36   670.20   870.36   1,261.82   1,699.95   2,075.67   2,021.90  
2 सकल र्बक्री 3252.84 3056.94  2,911.48   3,251.75   3,424.05   4,095.41   4,220.54   4,581.35   4,649.50   5,009.62  
3 र्बक्री की लागत 50.58 82.02  201.82   266.03   583.22   768.65   1,179.59   1,619.33   1,822.66   1,732.41  
4 ब्याज औि मूल्यह्रास से पहले सकल लाभ/(हानन) 2573.69 2354.56  1,730.29   2,578.66   1,879.42   2,446.45   2,418.34   1,685.29   1,596.97   2,184.69  
5 मूल्यह्रास 27.05 28.64 30.89 34.17 37.44 39.65 40.2 39.49  77.73  80.74  
6 ब्याज से पहले सकल लाभ/(हानन) 2546.64 2325.92 1,699.40  2544.49 1841.98      2,406.80  2378.14 1,645.80   1,519.24   2,103.95  
7 ब्याज                     

  a ) सिकाि -    -    -    -    -    -    -    -    -     3,110.49  
  b ) अन्य -    -    -    -    -    -    -    -    -    -    

8 कि पूवट लाभ 2546.64 2325.92 1,699.40  2,544.49       1,841.98       2,406.80       2,378.14  1,645.80  1,519.24   -1,006.54  
9 कि हेतु प्रावधान 643.76 494.88 426.95  609.83 501.16 -539.86 84.44 -    24.80  -    
10 कि के बाद लाभ 1902.88 1831.04 1,272.45      1,934.66       1,340.82       2,946.66       2,293.70  1,645.80  1,494.44   -1,006.54  
11 सकल ब्लॉक 716.16 706.67 2,708.45      2,702.75       2,927.47       2,927.14       2,861.82  2,856.40  2,711.11   2,534.63  
12 शुद्ध  ब्लॉक 629.54 647.1 675.45         700.64  736.91 774.04 752.62 787.40  665.06   516.22  
13 कायटशील पंूजी 30614.06 28937.00  25,546.39   24,177.13  22022.39 17584.93  -34,162.80   -30,687.01   -36,631.28   12,047.62  
14 दीघटकानलक ऋण -    -    -    -    -    -    - -    -     52,658.68  
15 अल्पावचध ऋण (नकद ऋण सरहत) -    -    -    -    -    -    -  - -  -    
16 शेयि पंूजी 15661.05 15661.05  15,661.05   15,661.05    15,661.05    15,661.05     15,661.05  15,661.05  15,661.05   5,483.53  
17 रिज़वट 14076.7 12173.82  10,342.83      9,070.38    43,478.39    43,478.39  - - - -    
18 व्यवसाय के नलए आवश्यक मूलधन 29866 27871.35  26,221.84   24,877.76   22,759.30   18,358.97   -33,410.18   -29,899.61   -35,966.22   12,563.84  
19 ननवल मूल्य 29737.75 27834.87  26,003.88   24,731.43   22,796.76   21,455.94   -24,969.10   -27,262.79   -28,908.59   -40,580.55  
20 संचयी हानन - -    -                     -     -36,342.68   -37,683.50   -40,630.15   -42,923.84   -44,569.64   -46,064.08  
21 वेतन, मज़दिूी औि कमटचािी लाभ 113.75 94.02  94.30   100.62   156.62   292.38   158.25   122.95   153.25   118.49  
24 िाजकोष में योगदान  643.76  494.88  426.95   609.83   501.16   -539.86   84.44   13.71   100.32   28.64  
25 कमटचारियों की संख्या 3 3 3 4 5 8 9 9 11  16 
26 र्बक्री के नलए वेतन एवं पारिश्रनमक  28.60  32.51  30.87   32.32   21.86   14.01   26.67   37.26   30.34   42.28  
27 र्वर्वध देनदािों को र्नटओवि के ददनों की संख्या 3 14 25 85 64 66 68 83 116 150 

            

 





पंजीकृत काया�लय: भायखला इकाई भायखला आयरन 

व��, सर जेजे रोड भायखला, मुंबई - 400 008     

टेलीफोन : 022 23794005 / 23794006

फै� : 022 23794003

ई-मेल : richardsoncruddas@yahoo.co.in 

वेबसाइट : www.rnc72.com

मुलंड इकाई : शाखा काया�लय एवं काय� लाल बहादर ुु

शा�ी माग�, मुलंड (प��म), मुंबई - 400 080.ु

नागपुर इकाई : शाखा काया�लय एवं काय� एफ-3, 

एमआईडीसी इंडि��यल ए�ेट, �हगना रोड,                 �

नागपुर - 440 016.

चे�ई इकाई : शाखा काया�लय और काय� नंबर 69-डी, 

�सडको, इंडि��यल ए�ेट, चे�ई- 600 098                    

(भारत सरकार का एक उ�म)
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