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प्रिय शयेरधारकों

नमस्कार

यह बहुत खशुी और बहुत गर्व के साथ ह ैकि मैं आज आपको ब्रिज एण्ड रूफ (इण्डिया) लिमिटेड 
के अध्यक्ष एवं प्रबंध निदशेक के रूप में संबोधित कर रहा हू।ँ कई मील के पत्थर हासिल करने और 
विभिन्न चनुौतियों पर काब ूपाने के साथ, हमारी कंपनी पिछले 103 वर्षों में लगातार बढ़ी ह।ै पिछले 
वित्तीय वर्ष 2022-23 में हमने जो उल्लेखनीय प्रगति और उपलब्धियां हासिल की हैं, उन्हें आपके 
साथ साझा करने का अवसर पाकर मैं सम्मानित महससू  कर रहा हू ंऔर मैं 136 वीं वार्षिक आम 
बैठक में आपका  स्वागत करता हू।ँ

सबसे पहले, मैं आपके अटूट समर्थन और हमारे कंपनी के दृष्टिकोण में विश्वास के लिए अपनी 
गहरी कृतज्ञता व्यक्त करना चाहता हू।ँ आपका मार्गदर्शन और विश्वास हमारी सफलता में महत्वपरू्ण 
भमूिका निभा रहा ह ैऔर यह मलू्य वर्धित सेवाओ ंको वितरित करने की हमारी प्रतिबद्धता ह ैजो 
हमें हर दिन प्रेरित करती ह।ै

निर म्ाण उद्योग गतिशील और हमशेा विकसित हो रहा ह,ै लेकिन हमने चनुौतियों का सामना किया 
ह ैऔर इसके बजाय उन्हें विकास और तकनीकी नवाचार के अवसरों के रूप में दखेा ह।ै रणनीतिक योजना  और हमारे कर्मचारियों के अटूट समर्पण के माध्यम से, 
हमने  इन बाधाओ ंको दरू किया ह ैऔर पहले से कहीं अधिक मजबतू बनकर उभरे हैं।

वित्तीय वर्ष 2022-23 के दौरान ब्रिज एडं रूफ के असाधारण प्रदर्शन को आपके साथ साझा करते हुए मझु ेखशुी हो रही ह:ै

•	 वित्तीय वर्ष 2022-23 के लिए परिचालन से राजस्व 3315.38 करोड़ रुपये था, जबकि पिछले वर्ष के दौरान यह 3195.17 करोड़ रुपये था।

•	 इस वित्तीय वर्ष के दौरान सकल मार्जिन (ईबीआईटीडीए) पिछले वर्ष के 94.74 करोड़ रुपये से 38% बढ़कर 130.28 करोड़ रुपये हो गया।

•	 समीक्षाधीन वित्तीय वर्ष में कर परू्व लाभ (पीबीटी) 56.65 करोड़ रुपये रहा, जो पिछले साल के 30.29 करोड़ रुपये के आकंड़े से लगभग दोगनुा ह।ै

•	 व्यापार विकास और विविधीकरण पहलों के परिणामस्वरूप 8836.91 करोड़ रुपये की अब तक की सर्वाधिक ऑर्डर बकुिग हुई ह,ै जिससे विविध ऑर्डरों 
की प्रवृत्ति लगातार बढ़ रही ह।ै औद्योगिक परियोजना निर म्ाण में अग्रणी होने और परियोजना प्रबंधन परामर्श (पीएमसी) अनबंुधों के साथ संतलुन बनाए रखने 
के दौरान, कंपनी ने ग्रीनहाउस गैसों के उत्सर्जन को रोकने के प्रयास में ताप विद्युत संयंत्र से निकास होने वाले गैसों से सल्फर-डाइऑक्साइड को हटाने के लिए 
ईपीसी आधार पर फ्लू-गैस-डिसल्फराइजेशन (एफजीडी) प्रणाली में भी विविधता लाई ह।ै

•	 मझु ेयह बताते हुए भी खशुी हो रही ह ैकि आपकी कंपनी ने 2.24 रुपये प्रति इक्विटी शयेर का अतंिम और कुल लाभांश प्रस्तावित किया ह,ै जो 12.32 करोड़ 
रुपये ह,ै जो वित्तीय वर्ष 2022-23 के लिए कर पश्चात लाभ का लगभग 30% ह।ै

पर्यावरण, सामाजिक और सरकार (ईएसजी) के प्रति प्रतिबद्धता के साथ-साथ हमारे ग्राहक-कें द्रित दृष्टिकोण ने विश्वसनीयता, पारदर्शिता, जवाबदहेी, अनपुालन, 
संधारणीयता, सरुक्षा और गणुवत्ता जैसे हमारे महत्वपरू्ण मलू मलू्यों के साथ निम्नलिखित को जन्म दिया ह:ै

•	 कंपनी अधिनियम, 2013, अन्य लाग ूविनियामक आवश्यकताओ ंके प्रावधानों के अनपुालन के साथ कॉर्पोरेट प्रशासन और आचार संहिता को अपनाना।

अध्यक्ष व प्रबंध निदशेक का संदशे
(वित्तीय वर्ष : 202 2-23)
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•	 बड़े पैमाने पर समदुाय और समाज के साथ सार्थक रूप से जडु़ने के प्रयास में स्वास्थ्य दखेभाल बनुियादी ढांच ेकी सवुिधाओ,ं व्यावसायिक प्रशिक्षण और 
महिला सशक्तिकरण से संबंधित कॉर्पोरेट सामाजिक जिम्मेदारी गतिविधियां की गई।ं

•	 कंपनी व्यवसाय स्वास्थ्य और सरुक्षा प्रबंधन प्रणाली (ओएच और एसएमएस) आईएसओ 45001: 2018 के साथ मान्यता प्राप्त ह,ै जिसे लाग ूअधिनियमों 
और नियमों के अनपुालन के साथ सभी परियोजना स्थलों और कार्य प्रभाग में लाग ूकिया जा रहा ह।ै

•	 मैं आपको गर्व से सचूित करता हू ँकि हमारी कंपनी को आईएसओ 9001: 2015 के लिए अपडेट किया गया ह:ै बनुियादी ढांच,े औद्योगिक और अन्य निर म्ाण 
परियोजनाओ ंके क्षेत्र में परियोजना प्रबंधन परामर्श सहित निर म्ाण परियोजनाओ ंके डिजाइन, इजंीनियरिंग, अधिप्राप्ति, निर म्ाण और प्रबंधन में बहु-विषयक 
सेवाए।ं

•	 ऊर्जा संरक्षण और दक्षता के लिए तरीके और प्रोटोकॉल मौजदू हैं, नियमित आधार पर लगातार समीक्षा और मलू्यांकन किया जा रहा ह।ै

नवीनतम डिजिटल प्लेटफार्मों और वैश्विक प्रौद्योगिकी में रुझानों को बनाए रखने के लिए, निर म्ाण प्रौद्योगिकी का उन्नयन, संयंत्र और उपकरणों का उन्नयन, डेटा 
का  डिजिटलीकरण, और नवीनतम सचूना प्रौद्योगिकी का उपयोग करके वास्तविक समय की प्रक्रिया अद्यतन, जिसमें ई-ऑफिस और कें द्रीकृत भगुतान प्रणाली 
का उन्नयन शामिल ह,ै जिससे प्रक्रियात्मक दक्षता बढ़ सकती ह।ै कंपनी ‘एसेट मनेैजमेंट सिस्टम’, एचआरएमएस और कर्मचारी सचूना प्रणाली के लिए अपना 
ऑनलाइन पोर्टल भी चला रही ह।ै

हमारी कंपनी की सबसे बड़ी संपत्ति हमशेा समर्पित और जोशीले श्रमिकों की टीम रही ह,ै जिनकी कंपनी के साथ पहचान इसके स्थिर विकास के लिए महत्वपरू्ण रही 
ह ैऔर भारत के औद्योगिक विकास में महत्वपरू्ण भमूिका निभाती ह।ै हाल के दिनों में कठिन समय का सामना करते हुए, हमारे संगठन ने इस प्रतिकूल परिस्थिति को 
अपने कार्यों को मजबतू करने और सधुारने के अवसर के रूप में उपयोग किया ह।ै हमने कौशल उन्नयन, ज्ञान संवर्धन और उत्पादकता बढ़ाने में पर्याप्त निवेश किया ह।ै

कंपनी विवेकपरू्ण वित्तीय प्रबंधन, सरुक्षा मानकों और गणुवत्ता नियंत्रण को बनाए रखने के साथ-साथ प्रक्रियात्मक, परिचालन और निष्पादन क्षमता में सधुार पर ध्यान 
कें द्रित कर रही ह।ै परिणामस्वरूप, हम आत्मविश्वास और दृढ़ संकल्प के साथ चनुौतियों का सामना करने के लिए अच्छी तरह से तैयार हैं।

वर्तमान में, आपकी कंपनी की अतंर्निहित सहनशक्ति और क्षमता का वास्तविक माप कें द्र और राज्य सरकार के विभागों के साथ-साथ निजी और संयकु्त क्षेत्रों द्वारा 
इसमें रख ेगए विश्वास के माध्यम से स्पष्ट ह।ै जैसा कि हम “आजादी का अमृत काल: विजन@2047” की प्रतीक्षा कर रह ेहैं और औद्योगिक और बनुियादी ढांच ेके 
विस्तार के लिए दशे की आवश्यकताओ ंको परूा करते हैं, आपकी कंपनी की पर्याप्त वृद्धि व्यावहारिक रूप से सनुिश्चित ह।ै आपकी कंपनी, सीपीएसई के रूप में, घरेल ू
बाजार में मानक स्थापित करने में बनी रहगेी और निकट भविष्य में अतंरराष्ट्रीय स्तर पर अपने व्यवसाय का विस्तार करेगी।

इसके साथ ही मैं ब्रिज एडं रूफ कंपनी (इडंिया) लिमिटेड की परू्व और वर्तमान टीम के प्रति आभार व्यक्त करना चाहता हू,ँ जिन्होंने कंपनी के सतत विकास में उत क्ृ ष्ट 
योगदान दिया ह।ै मैं अपने साथी निदशेक मण्डलीय सदस्यों को उनके सक्रिय जडु़ाव और सहयोग के लिए अभिस्वीकृति  प्रदान करता हू ँऔर ईमानदारी से धन्यवाद 
दनेा चाहता हू।ँ मैं अपने मलू्यवान ग्राहकों और सहयोगियों द्वारा प्रदान किए जा रह ेसमर्थन और वफादारी के लिए अपना हार्दिक धन्यवाद व्यक्त करना चाहता हू।ं 
इसके अतिरिक्त, मैं सीएजी, हमारे लेखापरीक्षकों और बैंकर्स की सराहना करना चाहूगंा। इन सबसे ऊपर, मैं अपने सभी शयेरधारकों का तह ेदिल से आभारी हू,ं जिसमें 
हमारे प्राथमिक शयेरधारक, भारी उद्योग मतं्रालय, और भारत के अन्य सभी मतं्रालयों और सरकारी विभागों का विशषे उल्लेख ह,ै जिन्होंने हमारे निदशेक मण्डल 
और प्रबंधकीय टीम में अटूट प्रतीति और विश्वास व्यक्त किया ह।ै

												            शभुकामनाओ ंके साथ,

												            राजेश कुमार सिहं
									              		           अध्यक्ष एवं प्रबंध निदशेक 
								                                                 ब्रिज एण्ड रूफ कंपनी (इडंिया) लिमिटेड

25 सितंबर, 2023
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एक स्रोत बहु-अनशुासन इंजीनियरिंग, निर्माण और परियोजना प्रबंधन उद्यम

कम्पनी प्रोफाइल

करीशनिगं क� 
अिध्रण्

�डज्इि और 
इंजीनिय�रगं

प�रयोजि् 
प्रबंधि 

सल्हक्र

अिसंरचि् 
विक्स

ईपीसी 
सर्ध्ि

निर म्ाण सेि्एंउत्प्दिविनिर्माण
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इस्पात

परमाण ुऊर्जा सहित 
बिजली

रासायन 
और 

उर्वरक

तेल और गैस

अल्युमीनियम

रेलवे

अवसंस्चनाओ ं 
ढांच ेका विकास

बंदरगाह और जेटी

संचालन के क्षेत्र
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•	 औद्योगिक सरंचनाएं

	– तेल टर्मिनल और डिपो

	– भडंारण टैंक

	– विद्युत संयंत्र

	– क्रॉस कंट्री पाइपिंग

	– भारी उपकरण निर म्ाण

	– समग्र संरचनाएं

•	 अवसरंचना विकास

	– रेलवे परियोजना

	– नदी निकर्षण 

	– सड़कें  और राजमार्ग

	– स्वास्थ्य अवसंरचना

	– शकै्षिक / संस्थागत परियोजनाएं

	– आवास परियोजनाएं

	– पेयजल आपरू्ति प्रणाली

	– जल / बहिःस्राव / शोधन संयंत्र

	– पत्तन, बंदरगाह और जेटी

	– सिंचाई परियोजनाएं

	– बैराज और बांध

	– नदी तट विकास कार्य

	– रेलवे और सड़क पलु

•	 इलेक्ट्रिकल और इसं्ट्रू मेंटेशन

•	 आइटी इफं्रास्ट्रक्चर 

  निर्माण सेवाएं  
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विनिर्माण सवुिधाएं

कोलकाता पश्चिम बंगाल के पास हावड़ा वर्क शॉप में 
•	 बेली प्रकार के यनूिट ब्रिज
•	 बेली सस्पेंशन ब्रिज
•	 दोहरी दीवारों वाला भमूिगत भडंारण टैंक
•	 रेलवे ब्रिज गर्डर्स
•	 रेलवे वैगन
•	 पोर्टा केबिन
•	 सौर ऊर्जा संचालित एलईडी स्ट्रीट लेम्प

•	 संरचनात्मक स्टील अवयव 

•	 पॉट शलै
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निदशेकों की रिपोर्ट

31 मार्च, 2023 को समाप्त वर्ष के लिए

सेवा में,

शयेरधारकगण,

निदशेक मडंल की ओर से, 31 मार्च 2023 को समाप्त वर्ष के लिए लेखापरीक्षित लेखों के साथ कम्पनी के कामकाज पर वार्षिक रिपोर्ट आपके सामने प्रस्तुत करते 
हुए हमें खशुी हो रही ह।ै वित्त वर्ष 2022-23 आर्थिक विकास का वर्ष था जिसके परिणामस्वरूप इजंीनियरिंग, अधिप्राप्ति और निर म्ाण (ईपीसी) क्षेत्र में कड़ी प्रतिस्पर्धा 
हुई। कम्पनी ने काफी अच्छा प्रदर्शन किया। रणनीति के रूप में, हम अपनी परियोजनाओ ंके लिए दृश्यता बढ़ाने के लिए ऑर्डर बकुिग और निष्पादन क्षमता बढ़ाने के 
लिए अपने परिचालन को तेजी से बढ़ा रह ेहैं।

ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (इण्डिया) लिमिटेड अपने व्यावसायिक दृष्टिकोण में संधारणीयता के साथ सामना करने में सक्षम ह।ै आपकी कम्पनी के निदशेक मडंल की ओर 
से वार्षिक रिपोर्ट प्रस्तुत करना एक सम्मान और सौभाग्य की बात ह ैऔर मझु ेवित्तीय वर्ष 2022-23 के दौरान ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (आई) लिमिटेड के व्यवसाय 
एवं संचालन की उपलब्धियों और मखु्य आकर्षणों तथा 31 मार्च 2023 को समाप्त वित्तीय वर्ष के लिए लेखापरीक्षकों की रिपोर्ट के साथ इसके लेखापरीक्षित वित्तीय 
विवरणी और भारत के नियंत्रक और महालेखापरीक्षक (सीएजी) द्वारा लेखाओ ंपर टिप्पणियों को साझा करते हुए प्रसन्नता हो रही ह।ै

वित्तीय वर्ष 2022-23 विकास और संधारणीयता के मामले में चनुौतीपरू्ण वर्षों में से एक था।

1.0 वित्तीय निष्पादन: 

क)	 परिचालनगत परिणाम:

गत वर्ष की तलुना में रिपोर्ट के तहत वर्ष के लिए कम्पनी के वित्तीय निष्पादन की मखु्य विशषेताए ंनिम्नानसुार हैं:

(रू.  करोड़ में)

वित्तीय वर्ष : 2022-23 वित्तीय वर्ष: 2021-2022

आय 3328.35 3214.65

कुल मार्जिन 130.27 94.74

वित्त व्यय 61.33 47.21

अवमलू्यन 12.30 17.24
कर परू्व लाभ 56.65 30.29
कर खर्च 15.75 	                  9.02                 
कर पश्चात लाभ 40.90 21.28
लाभांश                                                                     12.32 6.43

ख)	 लाभांश:

निदशेकों ने 31 मार्च, 2023 को समाप्त हुए वित्तीय वर्ष के लिए रू. 10 प्रति शयेर के प्रति इक्विटी शयेर पर रु. 2.24 (गत वर्ष रू. 1.17 प्रति इक्विटी 
शयेर) के लाभांश की सिफारिश की ह,ै जिसे यदि आगामी वार्षिक आम बैठक में अनमुोदित किया जाता ह,ै तो उन सभी इक्विटी शयेरधारकों को भगुतान 
किया जाएगा, जिनका नाम 19 सितंबर 2023 को सदस्यों के रजिस्टर में दिखाई दतेा ह।ै

ग)	 आरक्षित निधियों में अंतरण :

आपकी कम्पनी के निदशेक मडंल ने समीक्षाधीन वर्ष के लिए आरक्षित निधि में कोई भी राशि अतंरित नहीं करने का निर्णय लिया ह।ै

वार्षिक रिपोर्ट 2022-23

ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (इण्डिया) लिमिटेड 7



घ)  पंूजी :

कम्पनी की अधिकृत पूंजी रू. 60 करोड़ ह,ै जिसमें रू. 10 के 6 करोड़ इक्विटी शयेर शामिल हैं। 31 मार्च, 2023 तक कम्पनी की चकुता पूंजी रू. 54.99 
करोड़ ह,ै जिसमें रू. 10 के 5,49,87,155 इक्विटी शयेर शामिल हैं, जिनमें से 5,46,27,155 इक्विटी शयेर जो कुल चकुता पूंजी का 99.35% ह,ै भारत 
के राष्ट्रपति के पास हैं।

2.0  वर्ष के दौरान घटित प्रमुख घटनाएं

क) कम्पनी मामलातों की स्थिति :

कम्पनी महामारी के प्रभाव से उबर चकुी ह।ै इस अवधि के दौरान निर म्ाण क्षेत्र में गिरावट दर्ज की गई। निर्माण गतिविधियों में तेजी आई।

हमारी शताब्दी परुानी कम्पनी के लचीलेपन के साथ, हमने परियोजनाओ ंको सावधानीपरू्वक योजना, सख्त बजट और नियंत्रण, इष्टतम संसाधन का 
उपयोग करके और अत्यधिक वित्तीय विवेक प्रदर्शित करते हुए निष्पादित किया। ठोस प्रयासों और समर्पित टीम वर्क  के परिणामस्वरूप कम्पनी ने वित्तीय 
वर्ष 2022-23 के दौरान रू. 3330.09 करोड़ की अपनी आय प्राप्त की।

बी) व्यवसाय की प्रकृति में परिवर्तन:

समीक्षाधीन वर्ष के लिए कम्पनी के कारोबार की प्रकृति  में कोई परिवर्तन नहीं हुआ ह।ै

ग) वर्ष के अंत से रिपोर्ट की तारीख तक कम्पनी की वित्तीय स्थिति को प्रभावित करने वाले तात्त्विक परिवर्तन और प्रतिबद्धताए,ं यदि 
कोई हों:

वित्त वर्ष 2022-23 के दौरान कोई तात्त्विक परिवर्तन नहीं दखेा गया ह।ै

3.0 प्रबंधन चर्चा और विश्लेषण:

क)निष्पादन :

कम्पनी ने परू्व वित्तीय वर्ष 2021-22 के दौरान रू.  3214.65 करोड़ की तलुना में वित्तीय वर्ष 2022-23 के दौरान रू.  3328.35 करोड़ की राशि का 
अपना अब तक का उच्चतम कारोबार हासिल किया। कर परू्व लाभ (पीबीटी) परू्व वित्तीय वर्ष 2021-22 के दौरा रू.  30.29 करोड़ की तलुना में रू.  
56.65 करोड़ रहा।

परियोजना प्रभाग :

वर्ष के दौरान परियोजना गतिविधियों में किए गए कार्यों का मलू्य  पिछले वर्ष के रू. 3179.25 करोड़ की तलुना में रू. 3308.11 करोड़ ह।ै वर्ष के दौरान 
सफलतापरू्वक परूी होने वाली महत्वपरू्ण परियोजनाओ ंमें शामिल हैं:

परियोजनाओ ंकी सखं्या

विवरण स्थान ग्राहक मूल्य (करोड़ रू. में) 

•	 हल्दिया रिफाइनरी में ऐश्वर्या परियोजना के लिए समग्र कार्य
•	 हल्दिया रिफाइनरी में ऐश्वर्या परियोजना के लिए सिविल कार्य
•	 हल्दिया रिफाइनरी में ऐश्वर्या परियोजना के लिए डीसीय,ू 

सीजीओटी, एलपीजीटी, सी/आर और एस/एस के लिए 
पाइलिग कार्य

•	 बीएस-VI परियोजना रिफाइनरी के लिए हल्दिया रिफाइनरी 
में ऑफसाइट और रिवैम्प इकाइयों के लिए पाइलिग और 
सिविल कार्य

हल्दिया, पश्चिम 
बंगाल

इडंियन ऑयल कार्पोरेशन 
लि.

204.33

75.77

73.05

63.00

वार्षिक रिपोर्ट 2022-23

ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (इण्डिया) लिमिटेड 8



विवरण स्थान ग्राहक मूल्य (करोड़ रू. में) 

4.9 किलोमीटर एलपीजी आयात टर्मिनल सवुिधा परियोजना के 
लिए स्थापना कार्य और डीडब्ल्यूएमपीआईपी के लिए काम - 
हल्दिया में एलपीजी आयात टर्मिनल सवुिधा परियोजना के लिए 
2.4 किलोमीटर और क्रॉस कंट्री पाइपिंग

हल्दिया, पश्चिम 
बंगाल

भारत पेट्रोलियम 
कार्पोरेशन लिमिटेड

135.14

एचपीएल कॉम्प्लेक्स में ब्यूटेन-1 पीवाईजीएएस डीसल्फराइजेशन 
परियोजना और ऑफसाइट्स के लिए सिविल कार्य

हल्दिया, पश्चिम 
बंगाल

हल्दिया पेट्रोकेमिकल्स 
लिमिटेड

58.26

अलीपरुद्वार, पश्चिम बंगाल में 800 केवी, 6000 मगेावाट एचवीडीसी 
मल्टी टर्मिनल इटंरकनेक्टर के लिए सिविल कार्य।

अलीपरुद्वार, पश्चिम 
बंगाल

एबीबी एबी 179.76

•	 एकीकृत रिफाइनरी विस्तार परियोजना के लिए सवुिधाओ,ं 
गोदाम (पीईबी) और निराकरण कार्यों को सक्षम करने के लिए 
सिविल और संरचनात्मक कार्य

•	 पाइलिग, आरसीसी संरचना, ब्यूटाइल एक्रिलेट यनूिट के 
लिए भमूिगत पाइपिग और प्रोपलीन डेरिवेटिव पेट्रोकेमिकल 
प्रोजेक्ट (पीडीपीपी) के लिए ऑफसाइट

कोच्चि, केरल भारत पेट्रोलियम 
कार्पोरेशन लिमिटेड

148.36

127.50

माहुल रिफाइनरी में एमआर II परियोजना के लिए समग्र कार्य माहुल, महाराष्ट्र हिदंसु्तान पेट्रोलियम 
कॉर्पोरेशन लिमिटेड

139.81

डबल डेक फ्लोटिग रूफ टाइप क्रूड  स्टोरेज टैंक के लिए डिजाइन, 
इजंीनियरिंग, आपरू्ति, निर म्ाण, स्थापना, परीक्षण, नींव का काम, रिम 
सील अग्निरक्षण प्रणाली, अन्य सिविल कार्य आदि

पारादीप, ओडिशा इडंियन ऑयल कार्पोरेशन 
लिमिटेड

102.49

आगामी पेट्रोलियम भडंारण टर्मिनल के लिए हल्के  स्टील ऊर्ध्वाधर 
भडंारण टैंक, पेट्रोलियम उत्पाद और फायर हाइड्रेंट पाइपिंग, संयंत्र 
भवनों का निर म्ाण और संबद्ध कार्यों का फेब्रिकेशन , निर म्ाण, 
परीक्षण और कमीशनिग

असनरू, तमिलनाडु इडंियन ऑयल कार्पोरेशन 
लिमिटेड

99.13

हटुआरा में 500 बिस्तरों (जी + 9) के ततृीयक स्वास्थ्य दखेभाल 
अस्पताल का निर म्ाण

परुुलिया, पश्चिम 
बंगाल

पश्चिम बंगाल मडेिकल 
सर्विसेज कॉर्पोरेशन 

लिमिटेड, पश्चिम बंगाल 
सरकार

96.80

आईआईटी खड़गपरु के परिसर/कैं पस के भीतर भवनों/छात्रावासों, 
आवासीय क्वार्टरों और अन्य अवसंरचनाओ ंका निर म्ाण।

खड़गपरु, पश्चिम 
बंगाल

भारतीय प्रौद्योगिकी 
संस्थान

81.45

बीएस-VI परियोजना के लिए टैंकेज कार्य मैंगलोर, कर्नाटक मैंगलोर रिफाइनरी एण्ड 
पेट्रोकेमिकल्स लिमिटेड

75.04

अवशषे उन्नयन परियोजना के लिए यांत्रिक पाइपिग कार्य - कोकर 
ब्लॉक

चने्नई, तमिल नाडु चने्नई पेट्रोलियम 
कॉर्पोरेशन लिमिटेड

72.38
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हावड़ा कर्मशाला 

वर्ष 2022-2023 के दौरान, उत्पादन का मलू्य रू. 23.33 करोड़ था। हावड़ा में कर्मशाला का प्रदर्शन नीच ेविस्तृत ह।ै इस वित्तीय वर्ष के दौरान निष्पादित 
विनिर म्ाण कार्य में विभिन्न ग्राहकों से प्राप्त निम्नलिखित प्रमखु आदशेों को परूा करना शामिल ह:ै

विवरण ग्राहक मूल्य ( करोड़ रू. में) 

भारत एवं विदशेों में विभिन्न अवस्थानों पर बेली प्रकार – 
विविध स्पैन और चौड़ाई के यनूिट ब्रिज / बेली सस्पेंशन 
ब्रिज का विनिर म्ाण, संविरचना, आपरू्ति, निरीक्षण एवं 
परिवहन

डीजीबीआर- नई दिल्ली, पीडब्ल्यूडी - हिमाचल प्रदशे, ओडिशा निर म्ाण 
निगम लिमिटेड - सरकारी ओडिशा के भारतीय इफं्रा प्रोजेक्ट्स लिमिटेड 
- असम, त्रिपरुा सरकार, ड्रु क ग्येलयोंग कंस्ट्रक्शन (भटूान)

13.94

डबल दीवार वाली भमूिगत भडंारण टैंक रिलायंस बीपी मोबिलिटी लिमिटेड 6.84

स्ट्रक्चरल ब्रिज गर्डर पश्चिम मध्य रेलवे, परू्वी रेलवे, दक्षिण परू्व रेलवे, ऊर्जा दक्षता सेवा लिमिटेड 8.30

दक्षिण परू्व रेलवे के लिए संतरागाछी स्टेशन का स्टेशन 
विकास कार्य

इरकॉन 2.54

बी एण्ड आर ने हावड़ा वर्क्स में 16 जनवरी 2023 को अपना 104 वां स्थापना दिवस मनाया।
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ख)	 ऑर्डर बुकिग की स्थिति :

सबसे प्रतिस्पर्धी बाजार परिदृश्य के बावजदू, कम्पनी ने पिछले वित्त वर्ष 2021-22 के दौरान 6606.23 करोड़ रू. को तलुना मैं वित्त वर्ष 2012-23 के 
दौरान विभिन्न सार्वजनिक और निजी क्षेत्रों के ग्राहकों  से 8836.91 करोड़ रूपये का अबतक को सबसे अधिक ऑर्डर बकुिग दर्ज की ह।ै वित्तीय वर्ष 
2022-23 के दौरान विभिन्न सार्वजनिक और निजी क्षेत्र के ग्राहकों से रू. 8836.91 करोड़ की अपनी उच्चतम ऑर्डर बकुिग दर्ज की ह।ै

ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (इण्डिया) लिमिटड ने हावड़ा कार्यशाला में पौधारोपण कर विश्व पर्यावरण दिवस मनाया।

वित्त वर्ष 2022-23 के दौरान प्राप्त प्रमुख ऑर्डर

परियोजनाए ं:

विवरण स्थान ग्राहक
मूल्य 

( करोड़ रू. में)

इजंीनियरिंग, खरीद, फेब्रिकेशन, निर म्ाण, इसं्टालेशन, असेंबली, परीक्षण, प्री-कमीशनिग 
और कमीशनिग, कच्चे तेल आयात टर्मिनल के एकमशु्त टर्नकी (एलएसटीके) आधार 
पर प्रदर्शन गारंटी टेस्ट रन (पीजीटीआर) का प्रदर्शन करना।

पारादीप, ओडिशा इडंियन ऑयल अदानी वेंचर्स 1150.00

सरकारी मडेिकल कॉलेज के निर म्ाण के लिए डिजाइनिग, भवनों का निर म्ाण, फर्नीचर, 
आईटी (नेटवर्किं ग) जिसमें रखरखाव (दोष दायित्व अवधि के दौरान) शामिल ह।ै

कोरबा, महासमुदं और 
कांकेर, छत्तीसगढ़

छत्तीसगढ़ चिकित्सा सेवा 
निगम। लिमिटेड, सरकार। 

छत्तीसगढ़ के

708.54

पानीपत रिफाइनरी विस्तार परियोजना (पी25) के लिए पाइलिग, यजूी और सिविल, 
संरचनात्मक कार्य य ूऔर ओ-पी25 क्षेत्र (भाग-बी)।

पानीपत, हरियाणा इडंियन ऑयल कॉर्पोरेशन 
लिमिटेड

532.39
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विवरण स्थान ग्राहक
मूल्य 

( करोड़ रू. में)

•	 LUPECH (J-18) परियोजना के इटंरकनेक्टिंग पाइप रैक और संबद्ध क्षेत्रों के 
लिए पाइपिंग, मकेैनिकल, इलेक्ट्रिकल और इसं्ट्रु मेंटेशन कार्यों से यकु्त समग्र कार्य।

•	 ईपीसीएम इकाइयों (जीडीएस, एचसीय,ू इटंरकनेक्टिंग पाइप रैक और संबद्ध क्षेत्रों) 
के लिए पाइलिग, सिविल, स्ट्रक्चरल और अडंरग्राउंड पाइपिंग और वेयरहाउस की 
डिजाइन आपरू्ति और निर म्ाण से जड़ेु सिविल कार्य और आईओसीएल गजुरात 
रिफाइनरी के पेट्रोकेमिकल और ल्यूब इटंीग्रेशन परियोजना LUPECne J-18) 
से जड़ेु कार्य।

•	 LUPECH (J-18) परियोजना, IOCL गजुरात रिफाइनरी की GDS रिवैम्प, 
HCU रिवैम्प, ARU और SWS इकाइयों के लिए पाइपिंग, मकेैनिकल, 
इलेक्ट्रिकल और इसं्ट्रु मेंटेशन कार्यों से यकु्त समग्र कार्य।

वडोदरा, गजुरात इडंियन ऑयल कॉर्पोरेशन 
लिमिटेड

834.36

प्रस्तावित ग्रासरूट पेट्रोलियम स्टोरेज टर्मिनल पर टैंक फाउंडेशन और संबद्ध कार्य सहित 
ऊर्ध्वाधर/भमूिगत ग्राउंड माइल्ड स्टील स्टोरेज टैंक का फेब्रिकेशन, निर म्ाण, परीक्षण और 
कमीशनिग।

वल्लूर, तमिलनाडु इडंियन ऑयल कॉर्पोरेशन 
लिमिटेड

123.41

डिजाइन, इजंीनियरिंग, विनिर म्ाण, असेंबली, परीक्षण, सिविल, संरचनात्मक और 
वास्तुकला कार्य, गीले चनूा पत्थर फ़्लू गैस डिसल्फराइजेशन (एफजीडी) सिस्टम पैकेज 
का निर म्ाण, परीक्षण और कमीशनिग, ईपीसी आधार पर 2 x 250 मगेावाट क्षमता वाली 
पारस थर्मल पावरकी पारस यनूिट 3 और 4 के एफजीडी प्रणाली जिसमें स्थापित फ़्लू गैस 
डिसल्फराइज़ेशन के 3 वर्षों के लिए संचालन और रखरखाव (ओ एडं एम) शामिल ह।ै 

पारस, महाराष्ट्र महाराष्ट्र राज्य विद्युत उत्पादन 
कम्पनी लिमिटेड

384.42

•	 गेल उसर पीडीएच-पीपी परियोजना के लिए ऑफसाइट के लिए सिविल, स्ट्रक्चरल 
और यजूी पाइपिंग कार्य।

•	 गेल उसार पीडीएच-पीपी परियोजना के लिए पीडीएच यनूिट (पाई-ए) के लिए 
सिविल, स्ट्रक्चरल और यजूी पाइपिंग कार्य।

ऊसर, महाराष्ट्र गैस अथॉरिटी ऑफ इण्डिया 
लिमिटेड

567.64

एर्नाकुलम जंक्शन रेलवे स्टेशन का पनुर्विकास। एर्नाकुलम, केरल दक्षिणी रेलवे, भारतीय रेलवे 267.81

•	 ओडिशा राज्य में विभिन्न स्थानों पर चरण- II में 17 एकलव्य मॉडल आवासीय 
विद्यालय (ईएमआरएस) का निर म्ाण।

•	 झारखडं राज्य में विभिन्न स्थानों पर 15 एकलव्य मॉडल आवासीय विद्यालय 
(ईएमआरएस) और पश्चिम बंगाल राज्य के परुुलिया में 1 एकलव्य मॉडल 
आवासीय विद्यालय (ईएमआरएस) का निर म्ाण।

ओडिशा

झारखडं और पश्चिम 
बंगाल

जनजातीय छात्रों के लिए 
राष्ट्रीय शिक्षा सोसायटी

222.07

209.50

पश्चिम रेलवे में मुबंई मडंल के उधना में उधना स्टेशन का पनुर्विकास। उधना, गजुरात पश्चिम रेलवे, भारतीय रेलवे 177.70

•	 दामनजोड़ी, ओडिशा में 5वीं स्ट्रीम एल्यूमिना रिफाइनरी के लिए मकेैनिकल, 
पाइपिंग, पेंटिग और इन्सुलेशन कार्य और विशाखापत्तनम बंदरगाह पर संबंधित 
सवुिधाए।ं

•	 ओडिशा के दामनजोड़ी में 5वीं स्ट्रीम एल्युमिना रिफाइनरी के लिए एल्युमीनियम 
स्टोरेज साइलो और संबंधित सवुिधाओ ंके लिए सिविल और स्टील स्ट्रक्चरल 
कार्य और वाइजेग पोर्ट पर संबंधित सवुिधाए।ं

दामनजोड़ी, ओडिशा नेशनल एल्युमीनियम कम्पनी 
लिमिटेड

310.18
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विवरण स्थान ग्राहक
मूल्य 

( करोड़ रू. में)

बिहार राज्य में ‘मखु्यमतं्री ग्रामीण सोलर स्ट्रीट लाइट योजना’ के तहत चिन्हित मौजदूा 
विद्युत पोल पर सोलर स्ट्रीट लाइट सिस्टम के रिमोट मॉनिटरिंग सिस्टम (आरएमएस) 
सहित व्यापक रखरखाव अनबंुध (5 वर्षों के लिए सीएमसी) के साथ डिजाइन, आपरू्ति, 
स्थापना, परीक्षण, कमीशनिंग। ईपीसी आधार पर।

बिहार के जिले पंचायत राज विभाग, सरकार। 
बिहार का

160.13

पीएमसी आधार पर पलुिस कर्मियों के स्टाफ क्वार्टरों की परूी योजना, डिजाइनिग, निर म्ाण। आइजोल, मिज़ोरम पलुिस मखु्यालय, मिजोरम 
सरकार

150.85

नमुालीगढ़ रिफाइनरी लिमिटेड के लिए नमुालीगढ़ रिफाइनरी विस्तार परियोजना के लिए 
पीएफसीसी इकाई के लिए सिविल और भमूिगत पाइपिंग कार्य।

नमुालीगढ़, असम नमुालीगढ़ रिफाइनरी लिमिटेड 147.96

हावड़ा कर्मशाला :

विवरण स्थान
मूल्य 

(करोड़ रू. में)

भारत में विभिन्न स्थानों पर विभिन्न स्पैन और चौड़ाई के बेली टाइप यनूिट ब्रिज / बेली 
सस्पेंशन ब्रिज का फेब्रिकेशन , निर म्ाण, आपरू्ति, निरीक्षण और परिवहन

बीआरओ, पीडब्ल्यूडी - हिमाचल प्रदशे, 
त्रिपरुा सरकार, भटूान सरकार

3.80

ग)	 बाह्य वातावरण :

अगले पांच वर्षों के लिए दृष्टिकोण:

उद्योग के कुछ क्षेत्रों में चल रह ेविकास को काब ूमें करने के उद्देश्य से, हम आने वाले वर्षों में उद्योग की मलूभतू विशषेताओ ंमें होने वाले बड़े पैमाने पर 
बदलावों को दखे सकते हैं। 

अवसंरचना ढांचा क्षेत्र भारत सरकार के लिए सबसे बड़ा फोकस क्षेत्र बन गया ह ैऔर बहुत तेजी से बढ़ने के लिए तैयार ह।ै हम पारस्परिक लाभ के लिए 
समृद्ध अर्थव्यवस्था में बाजार के अवसरों का लाभ उठा रह ेहैं।

सरकार के राष्ट्रीय अवसंरचना ढांचा परियोजना (एनआईपी) बजट आवंटन में शहरी बनुियादी ढांच,े सड़क परिवहन, ऊर्जा और रेलवे के लिए 70% 
शामिल ह।ै एनआईपी में 42% परियोजनाए ंकार्यान्वयन के अधीन हैं और 19% विकास चरण में हैं, 31% वैचारिक चरण में हैं। वित्तीय वर्ष 2020 से 
2025 के लिए पूंजीगत व्यय की योजना इस प्रकार ह:ै ऊर्जा क्षेत्र - 24%, सड़क - 19%, शहरी - 16% और रेलवे - 13%। भारत में बनुियादी ढांच ेके 
2022-2027 की परू्वानमुान अवधि के दौरान लगभग 7% की सीएजीआर (चक्रवृद्धि वार्षिक वृद्धि दर) से बढ़ने का अनमुान ह।ै

विदशेी निवेश विकास को बढ़ावा दनेे के लिए बंदरगाहों, हवाई अड्डों और राजमार्गों जैसे बनुियादी ढांच ेके क्षेत्र में आमलूचलू परिवर्तन में महत्वपरू्ण 
भमूिका निभाएगा और यह आशकंा ह ैकि सबसे अधिक प्रत्यक्ष विदशेी निवेश (एफडीआई) अवसंरचना क्षेत्र में होगा।

बाजार खडंित ह ैऔर बढ़ने की उम्मीद ह;ै सरकार ने बनुियादी ढांच ेके लिए रू. 100 लाख करोड़ आवंटित किए हैं।

आगामी परियोजनाओ ंपर भविष्य का व्यावसायिक दृष्टिकोण:

चूकंि उद्योग में प्रतिस्पर्धा तेज हो गई ह,ै  इसलिए हमारा ध्यान उस दिशा में बदलने की जरूरत ह ैजो कंपनी को अवसंरचना ढांच ेऔर अन्य संभावित 
क्षेत्रों में अकार्बनिक विकास प्रदान करेगी। कुछ बाधाए ंहैं जिन्हें कम्पनी अब उच्च मलू्य वाले ईपीसी अनबंुध परियोजनाओ ंपर ध्यान केन्द्रित करके बेहतर 
परिणामों के लिए दरू करने पर ध्यान केन्द्रित कर रही ह,ै जिसमें प्रौद्योगिकी साझाकरणा आदि के लिए इजंीनियरिंग भागीदार के संयकु्त उद्यम/ कंसोर्टियम 
संगठन के माध्यम से अत्याधनुिक प्रौद्योगिकी भागीदारी शामिल हैं ।
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घ)	विविध ता :

हमारी कम्पनी निम्नलिखित क्षेत्रों की खोज कर रही ह ैजहां विकास बाजार पर कब्जा करने विकास के लिए निहित ह।ै रेलवे स्टेशनों के विकास के लिए ईपीसी 
परियोजनाए।ं विभिन्न क्षमता के बांध और विद्युत गहृ का निर म्ाण। ईपीसी मोड में सकू्ष्म सिंचाई और लिफ्ट सिंचाई। वितरण प्रणाली सहित कैनल का पनुर्वास और 
नवीकरण। हवाई अड्डों के लिए नए या अतिरिक्त टर्मिनल भवन। पेयजल आपरू्ति परियोजनाए ंप्रदान करना। फेयरवे का विकास और रखरखाव। बिजली संयंत्र 
में पर्यावरण प्रबंधन।

हमारी कम्पनी ने पारस, महाराष्ट्र में महाजेनको के पारस तापीय विद्युत में इस क्षेत्र में अपनी पहली प्रवषृ्टि के माध्यम से फ्ल गैस डिसल्फराइजेशन (एफजीडी) 
परियोजनाओ ंके बढ़ते क्षेत्र में पहले ही विविधीकरण कर लिया ह,ै जो निष्पादन के अग्रिम चरण में ह।ै

इसके अलावा हम छत्तीसगढ़ में कोरबा और मारवा में छत्तीसगढ़ पावर के उच्च मलू्य वाले एफजीडी पैकेजों के लिए सबसे कम बोली लगाने वाले बन गए हैं।

कम्पनी ने ईपीसी मोड में हाइड्रोकार्बन क्षेत्र में दाबित बलेुट टैंक के लिए इजंीनियरिंग एसोसिएट के साथ समझौता किया ह।ै

हमारी कम्पनी ने अत्याधनुिक प्रौद्योगिकी के साथ हाइड्रोकार्बन उद्योग में डबल शले स्टोरेज टैंक में कदम रखा ह।ै

कम्पनी ने संयकु्त उद्यमों/कंसोर्टियम के माध्यम से ईपीसी मोड में उच्च मलू्य वाली सड़कों और राजमार्ग परियोजनाओ ंमें भी भागीदारी की ह।ै

हमने ब्रह्मपतु्र नदी में एक उच्च मलू्य वाले दीर्घकालिक ड्रेजिंग अनबंुध को हासिल करके विविधीकरण के नए क्षेत्र खोले हैं, जो अत्याधनुिक प्रौद्योगिकी और 
चनुौतियों का संयोजन ह।ै

ङ)	 आगे का रास्ता:

निर म्ाण उद्योग में अतंरराष्ट्रीय स्तर पर एक अग्रणी बनने के अपने व्यावसायिक लक्ष्यों और उद्देश्यों की प्राप्ति की दिशा में, कम्पनी ने विभिन्न पहलों के 
माध्यम से विविध टिकाऊ प्रयासों की कल्पना की ह:ै

I.	 व्यवसाय रणनीति

संवर्धित और उन्नत डिजाइन व इजंीनियरिंग सवुिधाओ ंके साथ एकीकृत परियोजना प्रबंधन प्रणाली के निर म्ाण की दिशा में हमारे प्रयास पर ध्यान 
कें द्रित करते हुए, हमने नए व्यावसायिक वर्टिकल बनाकर पीएमसी जॉब, ईपीसी मोड और हमारे पारंपरिक इकाई दर अनबंुधों के बीच अपने 
व्यापार मिश्रण को फिर से संगठित और पनुर्निर्मित किया ह।ै हमारी कम्पनी का ध्यान अतिरिक्त व्यावसायिक अवसरों का पता लगाने के लिए इन 
व्यावसायिक कार्यक्षेत्र के माध्यम से अपने सबसे लाभदायक क्षेत्रों में व्यवसाय बनाए रखना ह।ै हम पीएमसी कार्य, ईपीसी अनबंुधों और अन्य प्रकार 
के सार्वजनिक / निजी क्षेत्र के कार्यों के बीच व्यावसायिक मिश्रण को अनकूुलित करने की योजना बना रह ेहैं।

हम उच्च लागत वाली अतंर्राष्ट्रीय परियोजनाओ ं(विशषे रूप से भारत सरकार, विश्व बैंक और एशियाई विकास बैंक द्वारा वित्त पोषित) से व्यापार की मात्रा 
का विस्तार करने की उम्मीद कर रह ेहैं।

कम्पनी व्यय को यकु्तिसंगत बनाने के साथ लागत नियंत्रण उपायों को कार्यान्वित कर रही ह।ै रणनीति के एक भाग के रूप में, हम व्यय को यकु्तिसंगत बनाने 
और हानि  की लागत को कम करने के लिए व्यवसाय के पिछड़े और अग्रगामी एकीकरण के लिए तत्पर रहने का प्रयास करते हैं।

हमारा प्रयास परिचालन उत क्ृ ष्टता और बाजार क्षेत्र के विस्तार के माध्यम से मौजदूा ग्राहक आधार को मजबतू करना ह।ै
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II.	 व्यापार विकास

राष्ट्रीय प्राथमिकताओ ंके अनरुूप, हमारी कम्पनी निम्नलिखित क्षेत्रों में सतत विकास परियोजनाए ंशरुू कर रही ह।ै

•	 पेट्रोलियम और प्राकृति क गैस मतं्रालय (एमओपीएनजी) के तहत जैव-रिफाइनरी परियोजनाए,ं क्रॉस कंट्री पाइपलाइन, एलएनजी टर्मिनल और 
प्राकृति क गैस वितरण नेटवर्क ।

•	 जलशक्ति मतं्रालय के अतंर्गत नदियों को आपस में जोड़ने की परियोजनाए ंऔर पेयजल वितरण नेटवर्क ।

•	 बंदरगाहों जहाजरानी और जलमार्ग मतं्रालय के अतंर्गत नदी ड्रेजिंग परियोजनाओ ंसहित राष्ट्रीय जलमार्गों का विकास।

•	 विद्युत मतं्रालय के अतंर्गत फ्लू गैस डीसल्फराइजेशन (एफजीडी) प्रणाली।

•	 संबंधित मतं्रालयों के तहत स्वास्थ्य दखेभाल और शिक्षा, रेलवे, एक्सप्रेसवे और राजमार्ग, पलु, हवाई अड्डे और अन्य क्षेत्रों सहित अपसंरचना 
परियोजनाए।ं

•	 परिवहन क्षेत्र में ऊर्जा के नवीकरणीय स्रोतों का उपयोग।

•	 उच्च मलू्य की ईपीसी परियोजनाओ ंको शरुू करने के लिए कंसोर्टियम/सहयोग का गठन।

•	 लगातार विकास को बनाए रखने के लिए कंपनी के 25% टर्नओएर को एकीकृत करते हुए बनुियादी ढांचा परियोजनाओ ंके क्षेत्र में विक्र स्तर 
पर विस्तार करना।

•	 ईपीसी मोड में हाइड्रोकार्बन क्षेत्र में दबावयकु्त बलेुट टैंक।

•	 अत्याधनुिक प्रौद्योगिकी के साथ हाइड्रोकार्बन उद्योग में डबल शले स्टोरेज टैंक।

•	 संयक्ु त उद्यमों/कंसोर्टियम के माध ्यम से ईपीसी मोड में उच्च मलू्य की सड़के और राजमार्ग परियोजनाए।ं

III.	प्रक्रियात्मक दक्षता उपाय

दक्षता बढ़ाने के लिए कंपनी ने अभिलेखों के डिजिटलीकरण और पहुचं की सवुिधा के लिए दस्तावेज़ प्रबंधन प्रणाली, खरीद चक्र के समय को कम 
करने के लिए खरीद प्रणाली को सवु्यवस्थित करने के लिए कंपनी के भीतर फाइलों/दस्तावेजों/मांगपत्रों की आतंरिक आवाजाही के लिए ई-ऑफिस 
प्रणाली की पहल की ह।ै

कम्पनी प्रक्रियात्मक अनपुालन और तेजी से निर्णय लेने के लिए शक्तियों के प्रत्यायोजन की लगातार समीक्षा और संशोधन कर रही ह।ै पारदर्शिता 
सनुिश्चित करने और आत्मनिर्भर भारत अभियान को बढ़ावा दनेे के लिए जीईएम पोर्टल के माध्यम से खरीद लाग ूकी गई ह।ै

IV.	 वित्तीय नियंत्रण और योजना

वित्तीय नियंत्रण और योजना के एक भाग के रूप में कम्पनी द्वारा निम्नलिखित व्यवस्थित परिवर्तन किए गए हैं:

•	 कें द्रीकृत भगुतान प्रणाली

•	 सचूना प्रोद्योगिकी सक्षम लेखा प्रणाली

•	 लागत लाभ विश्लेषण पर ध्यान

•	 वित्त लागत पर अकुंश लगाने के लिए विवेकपरू्ण वित्तीय प्रबंधन

•	 मलू्य वर्धित सेवाए ंप्रदान करके निवल मलू्य में वृद्धि
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V.	 आधुनिकीकरण, डिजिटलीकरण और स्वचालन

दक्षता, गणुवत्ता में सधुार और सरुक्षा मानकों को बनाए रखने के लिए उन्नत प्रौद्योगिकी को अपनाने के लिए निर म्ाण उपकरणों का उन्नयन किया जा 
रहा ह।ै कुछ विवरण इस प्रकार हैं:

•	 परियोजना स्थल

•	 कार्य की प्रगति में तेजी लाने के लिए निर म्ाण पद्धति का आधनुिकीकरण।

•	 विशषे क्षेत्रों में निर म्ाण प्रौद्योगिकी के अवशोषण के लिए अन्य कंपनियों के साथ टाई-अप 

•	 हावड़ा, पश्चिम बंगाल में कर्मशाला

i.	 कंप्यूटर न्यूमरेिकल कंट्रोल (सीएनसी) मशीनों की खरीद के साथ हावड़ा कर्मशाला में और अधिक स्वचालन।

ii.	 गणुवत्ता और विपणन क्षमता बढ़ाने के लिए बंक हाउस के वजन को कम करने जैसे मौजदूा उत्पादों के डिजाइन में सधुार ।

iii.	 स्ट्रक्चरल स्टील फैब्रिकेशन कार्य, ग्रेटिग और रिम सील अग्निशमन उपकरण का निर म्ाण, हावड़ा कार्यशाला में रूफ शीट प्रोफाइलिग 
कार्य जो परियोजना स्थलों के लिए फीडर इकाई के रूप में कार्य करेगा।

•	 गणुवतापरू्ण सेवाए ंऔर उत्पाद प्रदान करने के लिए एनएबीएल प्रमाणित प्रयोगशाला परीक्षण सवुिधाए।ं

च )	 प्रतिभा प्रबंधन  

हमारी कम्पनी कर्मचारियों के कौशल के विकास और उन्नयन के लिए प्रशिक्षण के निरंतर प्रयास में ह।ै आतंरिक आधार को सदुृढ़ करने के लिए प्रौद्योगिकी 
उन्नयन हते ुविशषे कार्मिकों की भर्ती की जा रही ह।ै हम सशक्तिकरण की दिशा में एक जीवंत कार्य संस क्ृ ति को बढ़ावा दतेे हैं और कर्मचारियों के बीच 
प्रेरणा बढ़ाते हैं। मानव संसाधन प्रबंधन के माध्यम से अपने कर्मचारियों के बीच जडु़ाव के स्तर में सधुार करने का प्रयास किया जा रहा ह।ै 

छ)	 जोखिम प्रबंधन

आपकी कम्पनी ने व्यवसाय योजना के प्रति एक संतलुित दृष्टिकोण रखने और बेहतर प्रबंधन प्रथाओ ंके माध्यम से संबंधित जोखिमों को कम करने के 
उद्देश्य से जोखिम प्रबंधन प्रणाली स्थापित की ह,ै जिसके परिणामस्वरूप विभिन्न हितधारकों के बीच अधिक आत्मविश्वास पैदा होता ह ैऔर अच्छे 
कॉर्पोरेट शासन प्रथाओ ंका पालन होता ह।ै संचालन, पर्यावरण, वित्त, मानव संसाधन, काननूी, सचूना सरुक्षा आदि से जडु़े जोखिम और वित्तीय रूप से 
प्रभाव का स्तर, संपत्तियों, सवुिधाओ ंऔर तीसरे पक्षों पर इसके संभावित प्रभाव का नियमित रूप से मलू्यांकन किया जाता ह।ै कथित जोखिमों से होने 
वाली हानियों को कम करने के लिए, जोखिमों को नियंत्रित करने के लिए अपनाई जा रही प्रक्रियाओ ंके साथ-साथ आपात स्थिति के दौरान अपनाई जाने 
वाली प्रथाए ंजिसमें संचार प्रणाली और सचूना के प्रसार का तरीका शामिल ह,ै की आवधिक समीक्षा की जाती ह ैऔर कम्पनी पर प्रभाव को कम करने के 
लिए अद्यतन किया जाता ह।ै आपकी कम्पनी और भारी उद्योग मतं्रालय के बीच हस्ताक्षरित समझौता ज्ञापन के अनसुार जोखिम न्यूनीकरण और रणनीति 
योजना को वित्तीय वर्ष 2012-2013 से लाग ूकिया गया ह।ै

ज)	 SWOT विश्लेषण

ताकत 

•	 बह- अनुशासनात्मक इजंीनियरिंग सगंठन - कम्पनी एक बहुमखुी संगठन ह,ै जो भारत और विश्व स्तर पर डिजाइन, इजंीनियरिंग, निर म्ाण, ईपीसी 
समाधान और परियोजना प्रबंधन परामर्श (पीएमसी) सेवाओ ंकी विविध श्रृंखला प्रदान करती ह।ै

•	 विशेषज्ञता - बी एण्ड आर के पास विभिन्न औद्योगिक/प्रक्रिया संयंत्रों में ईपीसी अनबंुध को मद दर संविदा और ओपन बकु प्राक्कलन (ओबीई) 
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आधार पर निष्पादित करने की विशिष्ट साख ह।ै कम्पनी पहले से ही कार्यान्वयन कर रही ह ैऔर विभिन्न कें द्रीय / राज्य सरकार की परियोजनाओ ंमें 
परियोजना प्रबंधन सलाहकार के रूप में नियकु्ति के लिए योग्यताए ंह।ै

•	 क्षेत्रीय उपस्थिति - कम्पनी विभिन्न क्षेत्रों जैसे तेल और गैस, बिजली, इस्पात, एल्यूमीनियम, रसायन और उर्वरक, रेलवे, रोडवेज, बंदरगाहों और 
जेटी में सार्वजनिक और निजी क्षेत्र के ग्राहकों के लिए अनबंुध निष्पादित करती ह।ै

•	 पैन इण्डिया उपस्थिति - कम्पनी का कॉर्पोरेट कार्यालय कोलकाता में ह ैऔर कर्मशाला हावड़ा, पश्चिम बंगाल में स्थित ह।ै कम्पनी की दिल्ली, 
मुबंई, चने्नई, भवुनेश्वर, कोलकाता और गवुाहाटी में आचंलिक कार्यालयों के अलावा रांची, प्रयागराज, वडोदरा और विशाखापत्तनम में अन्य 
क्षेत्रीय / परियोजना कार्यालयों के साथ दशे भर में स्थित लगभग 120 परियोजना स्थलों की निगरानी और नियंत्रण में आसानी के लिए एक अखिल 
भारतीय उपस्थिति ह।ै

•	 लगातार लाभ और सधंारणीय निवल मूल्य – बी एण्ड आर का लगातार लाभ कमाने वाली कम्पनी होने का एक उत क्ृ ष्ट ट्रैक रिकॉर्ड ह।ै

•	 सनुिश्चित गुणवत्ता और सरुक्षा – बी एण्ड आर के पास आईएसओ 9001:2015 के अनसुार सनुिश्चित गणुवत्ता के साथ सेवाए ंदनेे का एक सिद्ध 
रिकॉर्ड ह ैऔर यह व्यवसाय स्वास्थ्य और सरुक्षा प्रबंधन प्रणाली (ओएच और एसएमएस) आईएसओ 45001:2018 के साथ भी मान्यता प्राप्त ह।ै

•	 तकनीकी जनशक्ति विशेषज्ञता - कम्पनी के पास सीपीएसय ूनिर म्ाण कंपनियों के बीच स्थायी कैडर में अनभुवी और योग्य तकनीकी जनशक्ति का 
एक बड़ा संसाधन ह।ै भर्ती दशे के विभिन्न हिस्सों से की जाती ह ैऔर कई करियर विकल्प हैं जो दशे भर में अच्छे मानव संसाधनों को आकर्षित 
करते हैं।

•	 मजबूत मानव ससंाधन प्रबंधन - संसाधन अनकूुलन और प्लेसमेंट, क्षमताओ ंको तैयार करना और बढ़ाना कर्मचारियों को उनकी व्यक्तिगत 
क्षमताओ ंको बढ़ाने के लिए निर म्ाण, परियोजना, अनबंुध और वित्तीय प्रबंधन, कौशल विकास, आदि से संबंधित प्रशिक्षण कार्यक्रम प्रदान करना 
जा सके।

•	 इन-हाउस डिजाइन एवं इजंीनियरिंग - बी एण्ड आर के पास इन-हाउस डिजाइन एवं इजंीनियरिंग विशषेज्ञता ह।ै

•	 कर्मशाला - बी एण्ड आर की हावड़ा, पश्चिम बंगाल में एक कर्मशाला ह ैजो विभिन्न उत्पादों का निर म्ाण करती ह,ै साथ ही परियोजना निर म्ाण 
गतिविधियों के मखु्य व्यवसाय के लिए फीडर इकाई की भमूिका निभाती ह।ै

कमजोरियों  

•	 निवेश के लिए सीमित ससंाधन- अपने व्यापार की मात्रा का विस्तार करने के लिए, उन्नत और कुशल तकनीक को अपनाने की आवश्यकता 
होती ह ैजिसके लिए आधनुिक उपकरणों की आवश्यकता होती ह।ै  

अवसर 

•	 व्यापार विस्तार:

	h भारतीय अर्थव्यवस्था के सकल घरेल ूउत्पाद में तेजी और भारत सरकार के निवेश से तेल और गैस, अवसंरचना और रसायन एवं उर्वरक क्षेत्रों 
में व्यापार की मात्रा बढ़ाने के लिए व्यापक अवसर प्राप्त हुए हैं।  

	h निजी क्षेत्र में तेल और गैस, इस्पात, बिजली, बंदरगाह और जेटी, हवाई अड्डे आदि जैसे क्षेत्रों में भी प्रमखु गुंजाइश ह।ै

•	 विविधीकरण - फ्लू गैस डिसल्फराइजेशन यनूिट, बायो-रिफाइनरियों, नदियों को आपस में जोड़ने की परियोजनाओ,ं पेयजल आपरू्ति प्रणाली, नदी 
ड्रेजिंग, एलएनजी टर्मिनलों आदि में विस्तार।

•	 अंतरराष्ट्रीय परियोजनाए ं- अवसंरचना परियोजनाओ ंके क्षेत्र में विश्व स्तर पर विस्तार करना, लगातार विकास बनाए रखने और उच्च लाभ मार्जिन 
के साथ कम्पनी के कारोबार को बढ़ाना।
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खतरे

•	 प्रतिस्पर्धा - बी एण्ड आर को कम परिचालन लागत वाली निजी संस्थाओ ंसे कड़ी प्रतिस्पर्धा का सामना करना पड़ता ह।ै 

•	 असामान्य मूल्य वदृ्धि - इस्पात, सीमेंट, रेत, आदि जैसे कच्चे माल की कीमत और ईधंन लागत में असामान्य मलू्य वृद्धि हुई ह,ै जिसके कारण 
परियोजना लागत में जबरदस्त वृद्धि हुई ह,ै जिससे लाभप्रदता मार्जिन कम हो गया ह।ै

•	 परियोजना का ओवररन - ग्राहक द्वारा कार्य के मोर्चे और अन्य संसाधनों जैसे ड्राइगं, फ्री इश्यू मटेरियल्स आदि को जारी करने में दरेी के 
परिणामस्वरूप परियोजना की समय सीमा बढ़ गई ह ैजिससे परियोजना लागत में वृद्धि हुई ह।ै

झ)	 ऊर्जा सरंक्षण :

कम्पनी ऊर्जा कुशल उपायों को अपनाकर ऊर्जा की बचत और संरक्षण के लिए निरंतर पहल कर रही ह।ै कर्मचारियों के बीच जागरूकता पैदा करना, 
उपकरणों का आवधिक रखरखाव, नवीकरणीय ऊर्जा स्रोतों का उपयोग करना और उपयोग में नहीं होने पर ऊर्जा खपत करने वाले उपकरणों को बंद करना 
बनुियादी दृष्टिकोण ह।ै

ऊर्जा संरक्षण न केवल सीमित संसाधनों का यथा संभव जब समय तक उपयोग करना ह,ै बल्कि अतिरिक्त उपयोग का समर्थन करने के लिए वैकल्पिक 
स्रोतों की तलाश भी ह।ै 

ऊर्जा खपत तकनीकों की सिफारिश के लिए बाहरी विशषेज्ञों द्वारा प्रतिवर्ष विस्तृत ऊर्जा लेखा परीक्षा की जाती ह ैऔर कम्पनी तदनसुार सिफारिशों को 
कार्यान्वित करती ह।ै

हावड़ा वर्क शॉप बे में एग्जॉस्ट ब्लोअर पंख ेके स्थान पर पवन चालित टर्बो वेंटिलेटर की स्थापना ऊर्जा के संरक्षण की दिशा में उठाए गए कदमों में से एक 
ह।ै और 40 टर्बो वेंटिलेटर स्थापित किए गए हैं जिससे सालाना 3,744 यनूिट बिजली की बचत हो रही ह।ै नेट मीटर के माध्यम से सौर उत्पादन संयंत्र 
उत्पादन को 26 किलोवाट (कुल 30 किलोवाट) तक बढ़ाता ह ैजो एक वर्ष में 50,000 यनूिट (लगभग) का उत्पादन करेगा और इसे 45 किलोवाट तक 
बढ़ाने की योजना ह।ै प्रकाश सर्कि ट में टाइमर की शरुूआत भी हमारे हावड़ा वर्क्स में एक सफल उद्यम रहा ह,ै जिससे रात में जब कोई उत्पादन गतिविधि 
नहीं होती ह ैतो लैंप बंद करके प्रति माह कम से कम 10,000 यनूिट (लगभग) विद्युत ऊर्जा का संरक्षण किया जाता ह ै।

ऊर्जा लेखापरीक्षकों की सिफारिश के अनसुार, कम्पनी कार्यशाला के अदंर दिन के समय रोशनी के उपयोग को कम करने के लिए कार्यशाला में डे लाइट 
पाइप पेश करेगी। इससे सालाना 4,000 यनूिट बिजली बचाने में मदद मिलेगी। इसके अलावा, पावर फैक्टर की लगातार निगरानी की जा रही ह ैऔर पावर 
फैक्टर को 0.95 पर बढ़ाने और बनाए रखने के लिए आवश्यक कदम उठाए जा रह ेहैं। परुाने कंप्रेसर के स्थान पर पोर्टेबल कंप्रेसर स्थापित करने की योजना 
ह ैजो सालाना कम से कम 34,199 यनूिट बिजली बचाएगा; कार्यालय में अधिभोग सेंसर की शरुूआत जो 3,001 इकाइयों की बचत करेगी; परुानी एयर 
कंडीशनर इकाइयों को नई बीईई रेटेड एयर कंडीशनिग इकाइयों के साथ बदलना।

ऊर्जा उपयोग संबंधी एक रिपोर्ट अनलुग्नक-I के अनसुार संलग्न ह।ै

ञ)	 अनुसधंान व विकास और तकनीकी उपलब्धियां:

कम्पनी अनसुंधान एवं विकास प्रयासों के साथ-साथ प्रौद्योगिकी को अद्यतन करने और गणुवत्ता मानकों को उन्नत करने के लिए निरंतर प्रयास कर रही ह।ै 
कम्पनी का लक्ष्य सहयोग के साथ मिलकर इन-हाउस विकास के विवेकपरू्ण मिश्रण से इसे प्राप्त करना ह।ै व्यवसाय रणनीति और कॉर्पोरेट पोर्टफोलियो को 
संरेखित करके, कम्पनी बदलते व्यावसायिक वातावरण और सरकारी नीतियों के बीच एक विजयी प्रस्ताव बनाने का प्रयास करती ह।ै कम्पनी के नवाचार 
पारिस्थितिकी तंत्र को पिछले एक साल में नए सिरे से नया रूप दिया गया ह,ै जिसमें छोटी अवधि में बाजार की आवश्यकताओ ंके अनसुार नए उत्पादों 
और सेवाओ ंको पेश करने के साथ-साथ भारत सरकार की नीति के अनरुूप उभरते और भविष्य के क्षेत्रों में काम करने पर नए सिरे से ध्यान कें द्रित किया 
गया ह।ै 
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कम्पनी ने पारस थर्मल पावर स्टेशन परियोजना में अपनी परियोजना के लिए वेट फ्लू गैस डी-सल्फराइजेशन (एफजीडी) घटकों के डिजाइन, इजंीनियरिंग 
और विनिर म्ाण में अनसुंधान और विकास गतिविधियों को सफलतापरू्वक परूा किया ह।ै

कम्पनी अधिनियम, 2013 की धारा 134 की अपेक्षाओ ंके अनपुालन में अनसुंधान और विकास, प्रौद्योगिकी अवशोषण और अनकूुलन के विवरण इस 
रिपोर्ट के भाग के रूप में अनबंुध-II अनसुचूी में संलग्न हैं।

4.0 मानव ससंाधन विकास :

कम्पनी का मानना ह ैकि उसके कर्मचारियों की क्षमता सभी क्षेत्रों में सफलता की कंुजी ह।ै कम्पनी हमशेा अपने कर्मचारियों की क्षमता को महत्व दतेी ह ैऔर 
सभी कर्मचारियों के लिए एक सरुक्षित, अनकूुल कार्य वातावरण सनुिश्चित करती ह।ै कम्पनी का प्रबंधन अपने ज्ञान और कौशल को लगातार उन्नत करके 
एक सक्षम और अत्यधिक उत्तरदायी मानव संसाधन को बढ़ावा दतेा ह ैजो उन्हें समकालीन तकनीकी प्रगति के अनकूुल बनाने में सक्षम बनाता ह।ै कम्पनी 
रोजगार के विभिन्न पहलओु ंको नियंत्रित करने के लिए एक तर्क संगत दृष्टिकोण अपनाती ह।ै इस वर्ष, कम्पनी ने कर्मचारियों द्वारा उनकी सेवा के नियमों और 
शर्तों के अनसुार पालन की जाने वाली सभी शक्तियों की अनसुचूी (एसओपी) की समीक्षा शरुू की ह।ै  

कर्मचारी पोर्टल का उन्नयन:

कम्पनी ने हाल ही में कम्पनी की वेबसाइट पर उपलब्ध कर्मचारी पोर्टल का उन्नयन किया ह ैजिससे कर्मचारियों को सभी प्रासंगिक सेवा संबंधी जानकारी 
जैसे छुट्टी, वेतन, पर्यटन और यात्रा, प्रतिपरू्ति आदि मिल सकती ह।ै यह पोर्टल, एक डाइनेमिक पोर्टल होने के नाते, कर्मचारियों के लिए एक उपयोगी मचं बन 
गया ह,ै जहां वे सभी आवश्यक जानकारी प्राप्त कर सकते हैं और जब भी आवश्यक हो, संबंधित प्राधिकारी के साथ बातचीत कर सकते हैं।

10 अगस्त, 2022 को निदशकों की अध्यक्षता में कॉर्पोरेट कार्यालय, कोलकाता में “भारत के औद्योगिक और आर्थिक विकास की दिशा में ब्रिज एण्ड रूफ 
का योगदान” पर वेबिनार का आयोजन किया गया था।

वेबिनार और वेब-लर्निंग के माध्यम से प्रशिक्षण:

कर्मचारियों के प्रशिक्षण को सर्वोच्च प्राथमिकता दी जाती ह।ै कम्पनी कर्मचारियों की पेशवेर और प्रबंधकीय दक्षताओ ंको बढ़ाने के लिए विभिन्न प्रशिक्षण 
कार्यक्रमों की व्यवस्था करती ह।ै इस वर्ष, दशे के विभिन्न स्थानों पर तैनात लगभग 275 (दो सौ पचहत्तर) कर्मचारियों को वेबिनार और वेब लर्निंग मॉड्यलू 
के माध्यम से विभिन्न विषयों पर प्रशिक्षण दिया गया ह,ै जिसमें ई-अधिप्राप्ति, जीईएम दिशानिर्देश, नए श्रम संहिता, कार्यस्थल पर महिलाओ ंके यौन 
उत्पीड़न की रोकथाम, संविदात्मक विवादों को संभालना, मध्यस्थता और परियोजना प्रबंधन पर प्रशिक्षण। आरटीआई अधिनियम 2005 के तहत आवेदन, 
सार्वजनिक खरीद में सरुक्षा उपाय और सामान्य वित्तीय नियम (जीएफआर) आदि शामिल ह।ै प्रशिक्षण कार्यक्रमों की उच्च गणुवत्ता और प्रभावकारिता 
बनाए रखने के लिए, कम्पनी ने पश्चिम बंगाल नेशनल यनूिवर्सिटी ऑफ ज्यूरिडिकल साइसंेज, भारतीय प्रबंधन संसथान, कोलकाता, राष्ट्रीय उत्पादकता 
परिषद, एडमिनिस्ट्रेटिव स्टाफ कॉलेज ऑफ इण्डिया, परिवर्तन राजभाषा अकादमी, स्कोप-आईपीएमए, नई दिल्ली आदि जैसे संस्थानों से संपर्क  किया ह।ै  

उपर्युक्त के अलावा, कम्पनी भारत सरकार के निर्देशानसुार नियमित रूप से रक्तदान अमृत महोत्सव, आजादी की अमृत महोत्सव (एकेएएम) और दशे की 
आजादी की 75वीं वर्षगांठ की परू्व सधं्या पर हर घर तिरंगा, हिदंी या राजभाषा पखवाड़ा, स्वच्छता पखवाड़ा आदि जहां विभिन्न श्रेणियों के कर्मचारियों को भाग 
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हमारे अध्यक्ष एवं प्रबंध निदशक, श्री राजेश कुमार सिहं ने सार्वजनिक उद्यम विभाग, वित्त मंत्रालय, भारत सरकार द्वारा आयोजित समझौता ज्ञापन डैशबोर्ड 
और दिशानिर्देशों पर आउट-रीच कार्यक्रम के उद्घाटन के दौरान दीप प्रज्ज्वलन में भाग लिया।

अध्यक्ष एवं प्रबंध निदशक, निदशक (परियोजना प्रबंधन) और निदशक (वित्त) के नेतृत्व में कॉर्पोरेट कार्यालय, कोलकाता में वरिष्ठ अधिकारियों के साथ 
योग के अभ्यास और सामान्य योग प्रोटोकॉल के अवलोकन के बारे में जागरूकता कार्यक्रम।

लेने के लिए प्रोत्साहित किया जाता ह।ै आयषु मतं्रालय, भारत सरकार के निर्देशों के अनसुार वर्ष 2016 से अतंर्राष्ट्रीय योग दिवस मनाना भी शरुू कर दिया ह,ै 
जिससे इच्छु क कर्मचारी शारीरिक फिटनेस के लिए योग प्रशिक्षण कार्यक्रम में भाग लेते हैं। 

कार्यस्थल पर महिलाओ ंका यौन उत्पीड़न:

कम्पनी ने कार्यस्थल पर महिलाओ ंके यौन उत्पीड़न (रोकथाम, निषधे और निवारण) अधिनियम, 2013 की आवश्यकताओ ंके अनरुूप कार्यस्थल पर 
महिलाओ ंके यौन उत्पीड़न की रोकथाम, निषधे और निवारण पर एक विस्तृत नीति बनाई ह।ै यौन उत्पीड़न के संबंध में प्राप्त शिकायतों के निवारण के लिए 
आतंरिक समिति (आईसी) का गठन किया गया ह।ै यह अपने नियमित, आउटसोर्स कर्मचारियों और आगंतकुों सहित सभी महिलाओ ंको एक सरुक्षित 
आश्रय प्रदान करता ह।ै 

वित्त वर्ष 2022-23 के संबंध में कार्यस्थल पर महिलाओ ंका यौन उत्पीड़न (रोकथाम, निषधे और निवारण) अधिनियम, 2013 के संबंध में प्रकटीकरण 
निम्नानसुार ह:ै 

क) वित्तीय वर्ष की शरुुआत में लंबित शिकायतों की संख्या: शनू्य 

ख) वित्तीय वर्ष के दौरान दर्ज शिकायतों की संख्या: शनू्य

 ग) वित्तीय वर्ष के दौरान निपटाई गई शिकायतों की संख्या: शनू्य 	

घ) वित्तीय वर्ष के अतं में लंबित शिकायतों की संख्या: शनू्य
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योग दिवस के अवसर पर कॉर्पोरेट कार्यालय, कोलकाता में योगाभ्यास किया।

हावड़ा कार्यालय में अंतर्राष्ट्रीय महिला दिवस समारोह 8 मार्च 2023 को मनाया गया।
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ब्रिज एण्ड रूफ के सीएमडी श्री राजेश कुमार सिहं ने 16 फरवरी, 2023 को नई दिल्ली में आयोजित गवर्नेंस नाउ 9 वें पीएसयू अवार्ड्स में भारत 
के पूर्व मुख्य न्यायाधीश न्यायमूर्ति दीपक मिश्रा से प्रतिष्ठित “सीएमडी लीडरशिप अवार्ड” प्राप्त किया।

अंतर्राष्ट्रीय योग दिवस 21 जून, 2022 को ओडिशा के पुरी समुद्र तट पर माननीय भारी उद्योग मंत्री के नेतृत्व में मनाया गया। ब्रिज एण्ड रूफ के वरिष्ठ 
अधिकारियों ने सामूहिक योग प्रदर्शन में भाग लिया।
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अनुसचूित जनजाति और विकलांगों का प्रतिनिधित्व : 

डीपीई के दिनांक 14 नवम्बर, 2008 के ओएम सं 
36035/17/2008-एस्ट(आरईएस) के अनपुालन  में अनसुचूित जाति/
अनसुचूित जनजाति, अन्य पिछड़ा वर्ग और विकलांग व्यक्तियों के प्रतिनिधित्व 
की स्थिति प्रदान करने के लिए दो निर्धारित प्रारूपों में सचूना अनलुग्नक के रूप 
में प्रस्तुत की गई ह।ै

ये कम्पनी के कर्मचारियों की उपर्युक्त श्रेणियों के आकंड़ों का प्रतिनिधित्व करते 
हैं, जैसा कि अनलुग्नक III और IV में संलग्न ह,ै जो इस वार्षिक रिपोर्ट का 
हिस्सा ह।ै

कैट के निर्णयों/आदेशों का कार्यान्वयन :

कम्पनी को अपने निर्णयों/आदशेों को कार्यान्वित करने के लिए केन्द्रीय 
प्रशासनिक अधिकरण के क्षेत्राधिकार में शामिल किए जाने के लिए अभी 
अधिसचूित किया जाना ह।ै

हिन्दी का प्रगामी प्रयोग :

बी एण्ड आर की राजभाषा कार्यान्वयन समिति (ओएलआईसी) - बी एण्ड 

16 अगस्त, 2022 को कॉर्पोरेट कार्यालय, हावड़ा कार्यशाला, आंचलिक कार्यालयों, क्षेत्रीय कार्यालयों और सभी परियोजना स्थलों पर अध्यक्ष और प्रबंध 
निदशक, निदशक (वित्त), निदशक (परियोजना प्रबंधन) और बी एण्ड आर के अन्य कर्मचारियों द्वारा स्वच्छता शपथ ली गई

राजभाषा पखवाड़ा, 2022 का समापन समारोह 29 सितंबर, 2022 को कॉर्पोरेट 
कार्यालय, कोलकाता में आयोजित किया गया था। राजभाषा कार्यान्वयन 

समिति के अन्य सदस्यों की उपस्थिति में श्री सपु्रकाश चट्टोपाध्याय, कार्यकारी 
निदशक (कॉर्पोरेट सेवाए)ं द्वारा कर्मचारियों को प्रशंसा और भागीदारी प्रमाण पत्र 

वितरित किए गए।

बी एडं आर को एसोचम द्वारा आयोजित एमएसएमई कॉन्क्लेव में डॉ. शशि पांजा, माननीय मंत्री, उद्योग, वाणिज्य और उद्यम विभाग, पश्चिम बंगाल 
सरकार से “श्रेणी की गुणवत्ता, लागत प्रबंधन, परिचालन उत्कृष्ट ता और उत्पादकता में सधुार में सर्वश्रेष्ठ” का पुरस्कार मिला है। 02 दिसम्बर, 2022।
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आर ‘हिदंी के प्रगामी उपयोग’ के संबंध में विभिन्न वैधानिक आवश्यकताओ ंका अनपुालन सनुिश्चित करने और कम्पनी के दिन-प्रतिदिन के कामकाज में 

इसके उपयोग के बारे में कर्मचारियों की जागरूकता बढ़ाने के लिए लगातार अपने प्रयासों को आगे बढ़ा रही ह,ै इस संबंध में प्राप्त प्रगति की समीक्षा और 

निगरानी करने के लिए,  वर्ष के दौरान ओएलआईसी बैठकें  आयोजित की गई।ं इस वर्ष मई माह के दौरान आयोजित मतं्रालय की हिदंी सलाहकार समिति 

की बैठक में कम्पनी की ओर से अध्यक्ष एवं प्रबंध निदशेक ने एक प्रस्तुति दी। निदशेक (वित्त) ने भी बैठक में भाग लिया। 14 से 28 सितंबर, 2022 तक 

‘राजभाषा पखवाड़ा’ मनाया गया और ‘पखवाड़ा’ के दौरान विभिन्न हिदंी कार्यक्रम/प्रतियोगिताए ंआदि आयोजित की गई ंऔर विजेता प्रतियोगियों को 

परुस्कार वितरित किए गए। कर्मचारियों में रुचि पैदा करने और उनकी शब्दावली बढ़ाने के लिए एक हिदंी शब्द/ वाक्यांश इसके अगं्रेजी समकक्ष के साथ 

सफ़े द पट्ट पर लिखा जाता ह ैऔर कार्यालय परिसर में प्रमखु स्थानों पर प्रदर्शित किया जाता ह।ै कम्पनी गहृ मतं्रालय (भारत सरकार) के तहत नगर राजभाषा 

कार्यान्वयन समिति (पीएसय)ू-कोलकाता (कालटॉलिक) की एक सक्रिय समिति सदस्य ह ैऔर इसके सभी कार्यक्रमों / गतिविधियों में सक्रिय भाग लेती 

ह।ै “राजभाषा कार्यान्वयन समिति” की पिछली बैठक में लिए गए निर्णय के अनसुार, कोलकाता में कर्मचारियों के लिए पाठ्यक्रम की “प्रज्ञा” कक्षाओ ंका 

वर्तमान सत्र शरुू किया गया था।

5.0   स्वास्थ्य, सरुक्षा, पर्यावरण प्रबंधन और प्रदूषण नियंत्रण:

बी एण्ड आर लगातार अपने व्यवसाय स्वास्थ्य और सरुक्षा प्रबंधन प्रणाली (ओएचएसएमएस) को बनाए रख रही ह ैऔर अपने आईएसओ 45001:2018 

प्रमाणन के अनरुूप ह,ै जो विभिन्न प्रतिष्ठित संगठनों से आदशे प्राप्त करने में महत्वपरू्ण भमूिका निभाता ह।ै बी एण्ड आर के पास मजबतू और प्रभावी स्वास्थ्य, 

सरुक्षा और पर्यावरण (एचएसई) नीतियां हैं। ये नीतियां ओएचएसएमएस (आईएसओ 45001: 2018) का एक अभिन्न अगं हैं और परूी प्रतिबद्धता के साथ 

लाग ूअधिनियमों और नियमों के अनपुालन सहित परेू परियोजना स्थलों और कार्य प्रभाग में लाग ूकी जा रही हैं। आतंरिक लेखा परीक्षा और प्रबंधन समीक्षा 

नियमित अतंराल पर की जाती ह ैताकि आगे के सधुारों की गुंजाइश की पहचान की जा सके और प्रभावशीलता को मापा जा सके। एचएसई लक्ष्य हैं (1) 

कार्यस्थल पर शनू्य दरु्घटना (2) सदुृढ़ एचएसई प्रणाली को बनाए रखने के प्रति कर्मचारियों के बीच सकारात्मक और उत्तरदायी दृष्टिकोण को आत्मसात 

करना और बनाए रखना। (3) कर्मचारियों के सभी स्तरों से शत प्रतिशत घटना की रिपोर्टिंग।

i)	 कोविड दिशा-निर्देशों का अनुपालन

कम्पनी ने कें द्र और राज्य सरकारों के सभी प्रासंगिक दिशानिर्देशों का अनपुालन किया ह ैऔर कोविड उपयकु्त व्यवहार का पालन किया ह ैजिसमें 

सभी कार्यालय परिसरों का नियमित स्वच्छता, कर्मचारियों को मास्क और सैनिटाइज़र प्रदान करना, कम्पनी की लागत पर आरटीपीसीआर परीक्षण 

शामिल ह।ै

ii)	 कोरोना कवच नीति

कम्पनी ने सार्वजनिक क्षेत्र की बीमा कम्पनी से कर्मचारियों के लिए ‘कोरोना कवच पॉलिसी’ खरीदी, जिससे कर्मचारी को कोविड-19 के इलाज के 

लिए लाभ मिला। एकबारगी अनगु्रह राशि का भगुतान भी लाग ूकिया गया ह ैजो उन कर्मचारियों के परिवारों को सौंपा जाना ह ैजिनकी कोविड-19 के 

कारण संक्रमण के कारण दरु्भाग्यवश मृत्यु हो सकती ह।ै कर्मचारियों को कोविड-19 टीकाकरण की लागत की प्रतिपरू्ति भी की जा रही थी। कर्मचारियों 

को स्थिति के आधार पर ‘घर से काम’ करने या रोस्टर के अनसुार काम करने की सवुिधा भी दी जा रही ह।ै

iii)	गंभीर बीमारी से पीड़ित कर्मचारियों के लिए अस्पताल में भर्ती शुल्क की प्रतिपूर्ति

गंभीर बीमारी जैसे कैं सर, हृदय या गरु्दे की बीमारी, स्ट्रोक के परिणामस्वरूप स्थायी लक्षण, अस्थि मज्जा प्रत्यारोपण सहित प्रमखु अगं, अगंों का स्थायी 

पक्षाघात, स्थायी लक्षणों के साथ मोटर न्यूरॉन रोग, सार्स कोविड 19 आदि से पीड़ित कर्मचारियों का समर्थन करने के लिए कम्पनी ने कुछ शर्तों के 

अधीन संबंधित कर्मचारियों को अस्पताल में भर्ती शलु्क की प्रतिपरू्ति करने के लिए एक चिकित्सा नीति शरुू की ह।ै
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iv)	कम्पनी व्यवसाय स्वास्थ्य और सरुक्षा प्रबंधन प्रणाली (ओएच और एसएमएस) आईएसओ 45001:2018 के साथ भी मान्यता 
प्राप्त है।

v)	 कम्पनी ने संबंधित ग्राहक के एचएसई प्रबंधन प्रणाली ढांच ेके अनरुूप विभिन्न परियोजनाओ ंमें एचएसई प्रबंधन प्रणाली लाग ूकी ह।ै इस एचएसई 
प्रबंधन प्रणाली का उद्देश्य यह परिभाषित करना और समझाना ह ैकि परियोजना के लिए निष्पादन अवधि के दौरान स्वास्थ्य, सरुक्षा और पर्यावरण 
के क्षेत्रों पर एचएसई प्रबंधन प्रणाली को कैसे लाग ूकिया जाएगा और उसका पालन किया जाएगा। एचएसई प्रबंधन प्रणाली में मोटे तौर पर एचएसई 
जागरूकता कार्यक्रम, जोखिम प्रबंधन, स्वास्थ्य और स्वच्छता प्रबंधन, पर्यावरण प्रबंधन योजना आदि शामिल हैं। एचएसई प्रबंधन प्रणाली का 
कार्यान्वयन परियोजना में विभिन्न एचएसई प्रथाओ ंअर्थात ्कौशल और प्रशिक्षण, साइट पर प्रेरण, प्रबंधन के साथ एचएसई बैठक, व्यक्तिगत सरुक्षा 
उपकरण (पीपीई), एचएसई साइन बोर्ड, उपकरण अनवुर्ती आदि के माध्यम से प्राप्त किया जा रहा ह।ै एचएसई प्रबंधन प्रणाली की निगरानी और समीक्षा 
एचएसई वॉकथ्रू, एचएसई प्रबंधन दौरे, साइट ऑडिट कार्यक्रम, एचएसई मासिक रिपोर्टिंग, एचएसई अनियोजित घटनाओ ंकी रिपोर्टिंग, घटना जांच 
प्रक्रिया, सधुारात्मक और निवारक कार्रवाई अनवुर्ती, फ्लैश दरु्घटना संचार आदि के माध्यम से आयोजित की जाती ह।ै

vi)	प्रशिक्षण कार्यक्रम 

प्रतिष्ठित विश्वविद्यालयों/संस्थानों को आमतं्रित करते हुए 2022-23 के दौरान कम्पनी के कर्मचारियों के लिए विभिन्न एचएसई प्रशिक्षण कार्यक्रम 
आयोजित किए गए हैं।

ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (इण्डिया) लिमिटड ने 16 जनवरी 2023 को कम्पनी की हावड़ा कार्यशाला में एकेएएम समारोह मनाने के लिए स्वास्थ्य जागरूकता 
और चिकित्सा शिविर का आयोजन किया।
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विश्व रक्तदाता दिवस, 14 जून, 2022 पर ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (इण्डिया) लिमिटड के निदशकों और अन्य अधिकारियों द्वारा शपथ ली गई ।

विश्व रक्तदाता दिवस, 14 जून 2022 पर, ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (इण्डिया) लिमिटड ने अपनी हावड़ा कार्यशाला में रक्तदान शिविर का आयोजन किया।
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6.0  कॉर्पोरेट सामाजिक दायित्य गतिविधियाँ :

यह सनुिश्चित किया जाता ह ैकि कॉर्पोरेट सामाजिक दायित्व (सीएसआर) गतिविधियां कम्पनी अधिनियम, 2013 की धारा 135 और कम्पनी (सीएसआर 
नीति) नियम 2014 से संबंधित अनसुचूी-VII और उनमें संशोधनों के अनसुार की जाती हैं, जैसा कि कॉर्पोरेट मामलों के मतं्रालय द्वारा विस्तृत किया गया 
ह ैऔर सार्वजनिक उद्यम विभाग (डीपीई) द्वारा जारी दिशानिर्देशों के अनसुार किया गया ह।ै

वित्तीय वर्ष 2022-23 के दौरान सीएसआर गतिविधियां:

वित्तीय वर्ष 2022-23 के लिए सीएसआर विषयगत परियोजना ‘स्वास्थ्य और पोषण’ थी। इस संबंध में की गई परियोजनाए ंइस प्रकार हैं:

	h उत्तर प्रदशे के चदंौली और सोनभद्र, उत्तर प्रदशे (कम्पनी के परियोजना स्थल के पास स्थानीय क्षेत्र) के आकांक्षी जिलों में दतं चिकित्सा विज्ञान संकाय, 
चिकित्सा विज्ञान संस्थान के लिए बनारस हिदं ूविश्वविद्यालय में विकसित मालवीय डेंटल इम्प्लांट की सेवाओ ंके विस्तार के लिए वित्तीय सहायता।

	h “स्रोतोश्विनी ट्रस्ट के लिए लसुंद्रा, वडोदरा में वंचित बच्चों के लिए बनाए गए पाठशाला छात्रावास के संचालन के खर्च” (कम्पनी की परियोजना स्थल 
के पास स्थानीय क्षेत्र) के लिए वित्तीय सहायता।

अन्य सीएसआर परियोजनाए:ं

	h कम्पनी ने सिलाई मशीनों और कढ़ाई पर व्यावसायिक प्रशिक्षण प्रदान करने के लिए राष्ट्रीय कौशल विकास निगम, कौशल विकास और उद्यमिता 
मतं्रालय, भारत सरकार के तहत परिधान मडे-अप और होम फर्निशिगं सेक्टर स्किल काउंसिल (एएमएचएसएससी) के साथ भी करार किया ह।ै

कम्पनी अधिनियम, 2013 की धारा 135 के प्रावधानों और उसमें इसके संशोधनों के अनसुार वित्त वर्ष 2022-23 के लिए एक विस्तृत सीएसआर 
रिपोर्ट अनबंुध-5 के माध्यम से संलग्न की जा रही ह।ै

7.0 कॉपोरेट शासन व्यवस्था:

कॉपोरेट प्रशासन रिपोर्ट संलग्न ह ैऔर यह इस रिपोर्ट का हिस्सा ह।ै

8.0 लेखा परीक्षा समिति :

वित्तीय वर्ष 2022-23 में लेखा परीक्षा समिति का पनुर्गठन नहीं किया गया था।

दिनांक 17.10.2019 के आदशे संख्या 3(8)/2007-पीई.IV के अनसुरण में, निदशेक (वित्त) श्री पी. पी. बोस का कार्यकाल 31.12.2022 को उनकी 
सेवानिवृत्ति पर समाप्त हो गया। 

दिनांक 21 फरवरी 2020 के आदशे संख्या 3(27)/2010 पीई.IV के अनसुरण में श्रीमती लक्ष्मी सरेुश का कार्यकाल 20 फरवरी 2023 को तीन वर्ष परेू 
होने पर समाप्त हो गया। 

19 दिसबंर, 2022 को लखनऊ में परिधान मेड-अस्प और होम फर्निशिग सेक्टर स्किल काउंसिल के माध्यम से वित्त वर्ष 2021-22 के लिए ब्रिज एण्ड रूफ 
कम्पनी (इण्डिया) लिमिटड की सीएसआर पहल के तहत प्रशिक्षण प्राप्त करने वाले सफल उम्मीदवारों के लिए प्रमाण पत्र वितरण समारोह।
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इसलिए, समिति में 31.03.2023 तक निम्नलिखित सदस्य शामिल थे, श्री ए के घोष, सदस्य; श्री बी बिश्वास, सदस्य; श्री ए चतरु्वेदी, सदस्य और श्री एस 
कृष्ण कुमार, सदस्य।

वित्तीय वर्ष 2022-23 के दौरान 30.05.2022, 08.08.2022, 17.09.2022 और 23.12.2022 को लेखापरीक्षा समिति की चार बैठकें  आयोजित की गई।ं

9.0 कॉपोरेट सामाजिक उत्तरदायित्व समिति:

वित्त वर्ष 2022-23 में सीएसआर समिति का कोई पनुर्गठन नहीं किया गया था।

दिनांक 17.10.2019 के आदशे संख्या 3(8)/2007-पीई.IV के अनसुरण में, निदशेक (वित्त) श्री पी. पी. बोस का कार्यकाल 31.12.2022 को उनकी 
सेवानिवृत्ति पर समाप्त हो गया। 

दिनांक 21 फरवरी 2020 के आदशे संख्या 3(27)/2010 पीई.IV के अनसुरण में श्रीमती लक्ष्मी सरेुश का कार्यकाल 20 फरवरी 2023 को तीन वर्ष परेू होने 
पर समाप्त हो गया। 

इसलिए, समिति में 31.03.2023 तक निम्नलिखित सदस्य शामिल थे, श्री ए के घोष, सदस्य; श्री बी बिश्वास, सदस्य; श्री ए चतरु्वेदी, सदस्य और श्री एस 
कृष्ण कुमार, सदस्य।

वित्तीय वर्ष 2022-23 के दौरान सीएसआर समिति की तीन बैठकें  30.05.2022, 17.09.2022 और 17.02.2023 को आयोजित की गई।ं

10.0 नामांकन और पारिश्रमिक समिति:

वित्तीय वर्ष 2022-23 में नामांकन और पारिश्रमिक समिति का कोई पनुर्गठन नहीं किया गया था।

दिनांक 17.10.2019 के आदशे सखं्या 3(8)/2007-पीई.IV के अनसुरण में, निदशेक (वित्त) श्री पी.पी.बोस का कार्यकाल 31.12.2022 को उनकी सेवानिवृत्ति 
पर समाप्त हो गया। 

दिनांक 21 फरवरी 2020 के आदशे सखं्या 3(27)/2010 पीई.IV के अनसुरण में श्रीमती लक्ष्मी सरेुश का कार्यकाल 20 फरवरी 2023 को तीन वर्ष परेू होने 
पर समाप्त हो गया। 

इसलिए, समिति में 31.03.2023 तक निम्नलिखित सदस्य शामिल थे, श्री एके घोष, सदस्य; श्री बी बिश्वास, सदस्य; श्री ए चतरु्वेदी, सदस्य और श्री एस कृष्ण 
कुमार, सदस्य।

वित्तीय वर्ष 2022-23 के दौरान नामाकंन और पारिश्रमिक समिति की एक बैठक 17.02.2023 को आयोजित की गई थी।

11.0 निदशकों की उत्तरदायित्व विवरणी :

कम्पनी अधिनियम, 2013 की धारा 134 (5) के तहत आवश्यकता के अनसुार, यह पषु्टि की जाती ह ैकि: 

(क)	 वार्षिक खातों की तैयारी में, सामग्री प्रस्थान से संबंधित उचित स्पष्टीकरण के साथ-साथ लाग ूलेखांकन मानकों का पालन किया गया था;

(ख)	नि दशेकों ने ऐसी लेखांकन नीतियों का चयन किया था और उन्हें लगातार लाग ूकिया था और निर्णय और अनमुान लगाए थे जो उचित और विवेकपरू्ण 
हैं ताकि वित्तीय वर्ष के अतं में कम्पनी के मामलों की स्थिति और उस अवधि के लिए कम्पनी के लाभ का सही और निष्पक्ष दृश्य दिया जा सके;

(ग)	नि दशेकों ने कम्पनी की परिसंपत्तियों की सरुक्षा और धोखाधड़ी और अन्य अनियमितताओ ंको रोकने और उनका पता लगाने के लिए कम्पनी 
अधिनियम, 2013 के प्रावधानों के अनसुार पर्याप्त लेखांकन रिकॉर्ड के रखरखाव के लिए उचित और पर्याप्त दखेभाल की थी;

(घ)	नि दशेकों ने वार्षिक लेखाओ ंको एक सतत चितंा के आधार पर तैयार किया था; 
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(उ)	नि दशेकों ने कम्पनी द्वारा पालन किए जाने वाले आतंरिक वित्तीय नियंत्रण निर्धारित किए थे और इस तरह के आतंरिक वित्तीय नियंत्रण पर्याप्त हैं और 
प्रभावी ढंग से काम कर रह ेथे; और 

(ऊ)	नि दशेकों ने सभी लाग ूकाननूों के प्रावधानों का अनपुालन सनुिश्चित करने के लिए उचित प्रणालियां तैयार की थीं और ऐसी प्रणालियां पर्याप्त थीं और 
प्रभावी ढंग से काम कर रही थीं।

12.0 आंतरिक नियंत्रण प्रणाली और उनकी पर्याप्तता:

कम्पनी ने निष्पादनाधीन कम्पनी के सभी स्थलों के संबंध में प्रचालन के प्रमखु क्षेत्रों के संबंध में पर्याप्त आतंरिक नियंत्रण प्रणालियां स्थापित की हैं। 

13.0 सचूना प्रौद्योगिकी (आईटी) कार्यान्वयन

कम्पनी पिछले दशक से लेखा और वित्त  मॉड्यलू, पेरोल एण्ड एचआर मॉड्यलू, खरीद और भडंार मॉड्यलू (विनिर म्ाण इकाई में) के लिए ओरेकल 
ई-बिजनेस सइुट्स ईआरपी सिस्टम चला रही ह,ै जिसमें खदु के डेटा सेंटर, उच्च स्तरिय एण्ड सर्वर, एस ए एन, डीआर एण्ड आर एम ए एन स्थापना 
आदि जैसे बनुियादी ढांच ेऔर सेटअप हैं।

कम्पनी की ई-मले सेवा अब 30 एमबीपीएस आईआईएल बैकबोन और बैकअप लाइन के साथ राष्ट्रीय सचूना विज्ञान कें द्र (एनआईसी), भारत सरकार के 
पास ह ैऔर कवच कि शुरूआत करके उच्च स्तरीय सरुक्षा सनुिश्चित की गई ह।ै

कम्पनी ‘एसेट मनेैजमेंट सिस्टम’ और विभिन्न डेटा कैप्चरिंग सिस्टम, कर्मचारी सचूना प्रणाली के लिए अपना स्वयं ऑनलाइन पोर्टल चला रही ह।ै

कम्पनी  पिछले आठ (08) वर्षों से कें द्रीय सार्वजनिक खरीद (सीपीपी) पोर्टल और पश्चिम बंगाल सरकार के पोर्टल के माध्यम से ई-अधिप्राप्ति प्रणाली 
चला रही ह।ै

स्टूडियो आधारित और सॉफ्टवेयर आधारित वीडियो कॉन्फ्रें स (वीसी) सिस्टम दोनों चाल ूहैं।

कम्पनी ने ऑनलाइन फ्लैट आवंटन प्रणाली, विक्रे ता बिल ट्रैकिग सिस्टम, ऑनलाइन संपत्ति रिटर्न प्रणाली और क्रेड ेंशियल क्षमता प्रणाली आदि भी पेश 
की।

व्यवसाय कें द्रित दृष्टिकोण के साथ परूी कम्पनी की वेबसाइट को तरह से नए रूप और अनभुव के साथ नवीनीकृत किया गया

कुशल, प्रभावी और पारदर्शी तरीके से भौतिक माध्यम से डिजिटल माध्यम तक फाइल की सभी आवाजाही सनुिश्चित करने के लिए कम्पनी ने ई-ऑफिस 
सिस्टम की शरुुआत की।

कम्पनी को छत्तीसगढ़ में सेल के भिलाई इस्पात संयंत्र (बीएसपी) के आधनुिकीकरण और विस्तार के तहत प्लांट वाइड डेटा नेटवर्क  (पीडब्ल्यूएन) और 
फायर डिटेक्शन एण्ड अलार्म (एफडीए) मॉनिटरिंग सिस्टम (पैकेज -145) के आईटी कार्य के लिए कमीशनिग सर्टिफिकेट और प्रदर्शन गारंटी प्रमाण पत्र 
प्राप्त हुआ (ऑर्डर मलू्य: 23.61 करोड़ रुपये)। 

आईटी अवसंरचना परियोजना प्रभाग ने विभिन्न अस्पतालों और संस्थानों के लिए नेटवर्किं ग, सर्वर, सीसीटीवी निगरानी और डेटाबेस की आपरू्ति, स्थापना, 
कॉन्फ़िगरेशन और कमीशनिग के लिए स्मार्ट आईटी समाधान तैयार किए हैं।

अब पश्चिम बंगाल संयकु्त प्रवेशबोर्ड का कम्प्यूटरीकरण सफलतापरू्वक परूा हो गया ह।ै

बिना किसी लागत के कॉर्पोरेट कार्यालय के सभी टेलीफोन कनेक्शनों की तांबे की लाइन को फाइबर लाइन में परिवर्तित किया गया ह।ै

कॉर्पोरेट कार्यालय में बिना किसी लागत के इटंरनेट बैकबोन को 25 एमबीपीएस से 60 एमबीपीएस तक बढ़ाए ंगए हैं।

अनरुोध पर आईओटीएल/पारादीप कार्य के लिए दस्तावेज़ प्रबंधन प्रणाली शरुू की गई ह।ै

सभी परियोजना स्थलों और कार्यालयों में बायो-मटे्रिक उपस्थिति शरुूआत की गई ह।ै

कोलकाता कॉर्पोरेट कार्यालय में निगरानी प्रणाली शरुू की गई ह।ै
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वेबसाइट के निविदा पोर्टल में टीसीई/टीसीआर और एलओआई को दर्शाते हुए पारदर्शी निविदा प्रक्रिया शरुू की गई। 

ईआरपी और कें द्रीय भगुतान प्रसंस्करण प्रणालियों के माध्यम से ऑनलाइन बैंकिग प्रणाली का विकास और कार्यान्वयन।

5 अप्रैल 2022 को अन्य निदशकों की उपस्थिति में हमारे सीएमडी, श्री राजेश कुमार सिहं द्वारा कम्पनी में ई-ऑफिस प्रणाली का उद्घाटन

14.0 गुणवत्ता प्रबंधन प्रणाली:

बी एण्ड आर कम्पनी के भीतर गणुवत्ता प्रबंधन प्रणालियों की बेहतरी के लिए निरंतर प्रक्रिया में ह।ै कम्पनी को आईएसओ 9001:2015 में अपडेट किए 
जाने पर गर्व ह:ै

(अ)	अवसंरचना, औद्योगिक और अन्य निर म्ाण परियोजनाओ ंके क्षेत्र में परियोजना प्रबंधन परामर्श सहित निर म्ाण परियोजनाओ ंके डिजाइन, इजंीनियरिंग, 
खरीद, निर म्ाण और प्रबंधन में बहु-विषयक सेवाए;ं

(आ)	 बेली प्रकार के यनूिट ब्रिज, बंक हाउस और स्टील स्ट्रक्चरल का डिजाइन, निर्माण और आपरू्ति

निगरानी लेखा परीक्षा बाह्य लेखापरीक्षकों डीएनवी-जीएल द्वारा सफलतापरू्वक की गई ह।ै

15.0  निदशक

दिनांक 17.10.2019 के आदशे संख्या 3(8)/2007-पीई.IV के अनसुरण में, निदशेक (वित्त) श्री पी. पी. बोस का कार्यकाल 31.12.2022 को उनकी 
सेवानिवृत्ति पर समाप्त हो गया। 

दिनांक 21 फरवरी 2020 के आदशे संख्या 3(27)/2010 पीई.IV के अनसुरण में श्रीमती लक्ष्मी सरेुश का कार्यकाल 20 फरवरी 2023 को तीन वर्ष परेू 
होने पर समाप्त हो गया। 

दिनांक 12.04.2023 के आदशे संख्या 3(14)/2022-पीई-IV/सीपीएसई-I के अनसुरण में, सक्षम प्राधिकारी ने भारत हवेी इलेक्ट्रिकल्स लिमिटेड के 
महाप्रबंधक श्री रवि कुमार की निदशेक (परियोजना प्रबंधन), ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (इण्डिया) लिमिटेड (बी एण्ड आर), कोलकाता के वेतनमान में रू. 
1,60,000-2,90,000 आईडीए में पांच साल की अवधि के लिए जो उनके पद का कार्यभार कि तारीख या अगले आदशे तक जो भी पहले हो।  

श्री रवि कुमार ने दिनांक 15.04.2023 (एफएन) से कार्यभार ग्रहण किया था।

निदशेक (परियोजना प्रबंधन), (बी एण्ड आर) के रूप में श्री बिश्वजीत बिश्वास का कार्यकाल 14.04.2023 को समाप्त हो गया।
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इसके अलावा, दिनांक 19.04.2023 के आदशे संख्या 3(11)/2021-पीई-IV/सीपीएसई-I के अनसुरण में, सक्षम प्राधिकारी ने ग्रिड कंट्रोलर ऑफ 
इण्डिया लिमिटेड (ग्रिड-इण्डिया) के मखु्य महाप्रबंधक श्री नव रतन गपु्ता की निदशेक (वित्त), ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (इण्डिया) लिमिटेड (बी एण्ड 
आर), कोलकाता के पद पर पद्द कार्यभार प्रदानी अवधि के लिए 1,60,000-2,90,000 (आईडीए) के वेतनदान पर नियकु्ति को मजंरूी द ेदी ह,ै या उनकी 
सेवानिवृत्ति की तारीख तक यानी 31.03.2027 तक, या अगले आदशे तक, जो भी जल्द हो। 

श्री नव रतन गपु्ता ने 20.04.2023 से कार्यभार ग्रहण किया।

16.0 प्रमुख प्रबंधकीय कार्मिक:

कम्पनी अधिनियम, 2013 की धारा 203 के साथ-साथ कम्पनी (प्रबंधकीय कार्मिकों की नियकु्ति और पारिश्रमिक) नियम, 2014 के अनसुार, निम्नलिखित 
प्रमखु प्रबंधकीय कार्मिक थे:

1)	 मखु्य कार्यकारी अधिकारी (सीईओ) – श्री राजेश कुमार सिंह 08.10.2021 से 

2)	 मखु्य वित्तीय अधिकारी (सीएफओ) - श्री पार्थ प्रोतिम बोस 31.03.2022 तक

                                                   	            श्री राजेश कुमार दिनांक 01.01.2023 से 

3)	 कम्पनी सचिव (सीएस) 	     -  श्रीमती राखी कर 01.04.2014 से।

17.0 भारत सरकार के साथ समझौता ज्ञापन:

वित्त मतं्रालय के लोक उद्यम विभाग के मार्गदर्शन में हर साल कम्पनी और उसके प्रशासनिक मतं्रालय यानी भारी उद्योग मतं्रालय के बीच एक समझौता 
ज्ञापन (एमओय)ू पर हस्ताक्षर किए जाते हैं, जिसमें वर्ष के दौरान प्राप्त किए जाने वाले मापदडंों और उनके लक्ष्यों को निर्धारित किया जाता ह।ै एमओय ू
मलू्यांकन वर्ष के परूा होने पर वास्तविक उपलब्धि और लक्ष्यों के आधार पर किया जाता ह ैजिसके आधार पर कम्पनी की समझौता ज्ञापन रेटिग सौंपी जाती 
ह।ै पिछले वित्त वर्ष 2021-22 के दौरान कम्पनी ने “अच्छा” की रेटिग हासिल की, जो इस वित्त वर्ष 2022-23 के लिए “बहुत अच्छा” होने की उम्मीद ह।ै  

18.0 सतर्क ता तंत्र:

मखु्य सतर्क ता अधिकारी के मार्गदर्शन में कम्पनी में सतर्क ता विभाग प्रक्रिया में अनियमितताओ ंको रोकने की संज्ञानात्मक प्रक्रिया के माध्यम से भ्रष्टाचार 
को रोकने के लिए काम कर रही ह।ै किसी संगठन के लोगों की गतिविधियों की निगरानी और अवैध लेन-दने से मकु्त एक स्वस्थ कामकाजी माहौल प्रदान 
करना अत्यंत महत्वपरू्ण ह।ै सीवीसी, डीपीई, डीओपीटी द्वारा समय-समय पर निर्दिष्ट नियमों और विनियमों का पालन करने पर अधिक जोर दिया गया ह,ै 
न कि अपने कर्मचारी के कार्य में दोष खोजने पर। निर म्ाण उद्योग लगातर की बदलती प्रकृति  को ध्यान में रखते हुए, प्रक्रिया में पारदर्शिता और बिना किसी 
उल्लंघन के नियमों और विनियमों का पालन करना और प्रणाली और प्रक्रियाओ ंका पालन करना बहुत महत्वपरू्ण ह।ै सतर्क ता की अवधारणा चकू होने 
की प्रतीक्षा को बढ़ावा नहीं दतेी ह,ै लेकिन यह इस तथ्य पर काम करती ह ैकि उन चकूों से कैसे बचा जा सकता ह ैताकि किसी भी नकुसान से बचा जा 
सके, इस प्रकार, कम्पनी निवारक सतर्क ता की अवधारणा को बढ़ावा दतेी ह।ै गतिविधियों की हर अवधि में नैतिक व्यवहार और पारदर्शिता के साथ-साथ 
अवैध गतिविधियों की प्रभावी स्कैनि ग और रिपोर्टिंग बहुत महत्वपरू्ण ह।ै निवारक सतर्क ता सशुासन प्रथाओ ंको सनुिश्चित करने में एक बहुत ही महत्वपरू्ण 
भमूिका निभाती ह ैऔर यह भ्रष्टाचार को खत्म करने का एक उपकरण ह।ै कम्पनी निर म्ाण व्यावसायिक गतिविधियों के हर क्षेत्र में निवारक सतर्क ता, नैतिक 
व्यवहार और पारदर्शिता के महत्व के साथ-साथ निरंतर निगरानी के माध्यम से अवैध गतिविधियों की प्रभावी स्कैनि ग के वातावरण को बढ़ावा दतेी ह।ै 
कर्मचारी लाग ूकाननूों और विनियमों और आचार संहिता के उल्लंघन की रिपोर्ट करने के लिए स्वतंत्र हैं। रिपोर्ट करने योग्य मामलों को नोडल अधिकारी 
के समक्ष प्रकट किया जा सकता ह ैजो लेखा परीक्षा समिति की दखेरेख में कार्य करता ह।ै कर्मचारी लेखा परीक्षा समिति के अध्यक्ष को भी रिपोर्ट कर सकते 
हैं। समीक्षाधीन वर्ष के दौरान, किसी भी कर्मचारी को ऑडिट समिति तक पहुचं से वंचित नहीं किया गया ।
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19.0 आंतरिक शिकायत समिति (आईसीसी):

आपकी कम्पनी ने कार्यस्थल पर महिलाओ ंके यौन उत्पीड़न (रोकथाम, निषधे और निवारण) अधिनियम 2013 के अनसुार एक आतंरिक शिकायत समिति 
का गठन किया ह।ै वर्ष 2022-23 के दौरान यौन उत्पीड़न का कोई मामला सामने नहीं आया/निपटाया गया।

20.0 सांविधिक लेखा परीक्षक :

भारत सरकार ने कम्पनी अधिनियम, 2013 की धारा 141 के तहत लेखा वर्ष 2022-2023 के लिए कम्पनी के वैधानिक लेखापरीक्षकों के रूप में मसैर्स डी 
चक्रवर्ती एण्ड सेन चार्टर्ड अकाउंटेंट्स, कोलकाता और मसैर्स नंदी एण्ड एसोसिएट्स, चार्टर्ड एकाउंटेंट्स, कोलकाता को नियकु्त किया।

21.0 लागत लेखापरीक्षक:

कम्पनी अधिनियम 2013 की धारा 148 और उसके तहत नियमों के अनसुार, एक फर्म मसेर्स डीपीसी एण्ड एसोसिएट्स को वित्तीय वर्ष 2022-23 के लिए 
वार्षिक आम बैठक के समापन तक कम्पनी के लागत लेखापरीक्षक के रूप में नियकु्त किया गया था।

22.0 सचिवीय लेखापरीक्षक:

कम्पनी अधिनियम 2013 की धारा 204 और उसके तहत नियमों के अनसुार, एक फर्म मसेर्स सिद्धार्थ बैद, प्रैक्टिसिंग कम्पनी सेक्रे टरीज को वित्तीय वर्ष 
2022-23 के लिए वार्षिक आम बैठक के समापन तक कम्पनी के सचिवीय लेखापरीक्षक के रूप में नियकु्त किया गया था।  

23.0 वार्षिक विवरणी का सार

कम्पनी अधिनियम 2013 की धारा 134 की उप-धारा 3 (ए) और धारा 92 की उप-धारा (3) के अनसुार कम्पनी (प्रबंधन और प्रशासन) नियम, 2014 के नियम 12 
के अनसुार 31 मार्च, 2022 तक वार्षिक रिटर्न के निष्कर्ष इस रिपोर्ट के अनलुग्नक VI के रूप में इस रिपोर्ट का हिस्सा हैं।

24.0 अभिस्वीकृति :

बोर्ड इस अवसर पर भारी उद्योग विभाग, भारी उद्योग मतं्रालय, राज्य सरकार, बैंकरों, लेखापरीक्षकों, मलू्यवान ग्राहकों, सहयोगियों, भारत के नियंत्रक और 
महालेखापरीक्षक और सबसे ऊपर कर्मचारियों को उनके समर्पण और प्रतिबद्धता के लिए प्राप्त समर्थन, मार्गदर्शन और सहायता के लिए अपनी गहरी प्रशसंा 
और आभार व्यक्त करता ह।ै निदशेकों को आने वाले वर्षों में उनका समर्थन और सहयोग प्राप्त होने का विश्वास ह।ै

                                                                                  

निदशेक मडंल के लिए और उनकी ओर से    

                                                                                                

 (राजेश कुमार सिहं)

                                                                                 अध्यक्ष एवं प्रबंध निदशेक

ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (इण्डिया) लिमिटेड

25 सितंबर 2023
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अनुलग्नक-I

ऊर्जा के उपयोग पर रिपोर्ट

1.	 पीएसई का नाम: ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (इण्डिया) लिमिटड

                                          (केवल हावड़ा वर्क्स के लिए)

2.	 पीएसई के उत्पाद/सेवाए:ं निम्नलिखित उत्पादों का निर म्ाण/निर म्ाण 

					     आवश्यक अनमुोदन के साथ ग्राहकों के डिजाइन और ड्राइगं पर। 

i)	 संरचनात्मक (बंक हाउस / ब्रिज गर्डर)।

ii)	 बेली ब्रिज

3.	 पिछले तीन वर्षों के दौरान ऊर्जा और कारोबार के विभिन्न रूपों का उपयोग (व्यय) (बिजली, डीजल, प्राकृति क गैस - प्रत्येक का विवरण दें)

क्र स:ं ऊर्जा के रूप
वित्त वर्ष 2021-22 वित्त वर्ष 2022-23

ऊर्जा व्यय
(लाख रुपये)

कारोबार
(लाख रुपये)

%
ऊर्जा व्यय

(लाख रुपये)
कारोबार

(लाख रुपये)
%

1. बिजली 109.22

3573.85

3.06 108.68

2332.54

4.66%
2. एचएसडी 5.06 0.14 2.59 0.11%
3. एल.पी.जी. और 

बीएमसीजी
3.10 0.08

3.92 0.17%

कुल 117.38 3.28 115.19 4.94%

4.    ऊर्जा लेखा परीक्षा का विवरण, यदि किया जाता ह:ै

a)	 कब (वर्ष) और किस एजेंसी द्वारा: वित्त वर्ष: 2021-22, 

					                     मसेर्स ऊर्जा बचत और समाधान।

					                    37, मझंिलाडीह, डाक – बिराजपरु, धनबाद

					                    झारखडं-828113

					                    (वित्त वर्ष 2022-23 के लिए ऊर्जा लेखा परीक्षा प्रक्रियाधीन ह)ै

ख) 	 ऊर्जा लेखा परीक्षा के लिए भगुतान की गई राशि: रु. 20,000/-  

ग) 	 क्या ऊर्जा लेखा परीक्षा में संपरू्ण कवर किया गया था: लेखा परीक्षा में संपरू्ण हावड़ा कार्यशाला शामिल ह।ै

पीएसई यानी सभी इकाइयां या केवल कुछ हिस्से को।

यदि भाग ह,ै तो विवरण दें

घ) 	 कुल संख्या दी गई सिफारिशों की कुल संख्या: 5

5.	 वित्त वर्ष 2021-22 के लिए सिफारिशों के लिए वित्त वर्ष 2022-23 के दौरान पहले से ही कदम/उपाय किए जा चकेु हैं।

(i)	 नो-लोड लॉस को कम करने के लिए 3 में से 1,750 केवीए ट्रांसफार्मर को बंद कर दिया गया ह।ै

ii)	 प्रकाश व्यवस्था के लिए हार्मोनिक शमन सवुिधा के साथ अनन्य ट्रांसफार्मर स्थापित किए गए हैं। 

iii)	 परुाने एसी को बीईई स्टार रेटेड एसी से बदलने के उपाय किए जा रह ेहैं।

iv)	 ऊर्जा प्रभावी एलईडी लाइटें चरणबद्ध तरीके से लगाई जा रही हैं।
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अनुलग्नक-II

निदशेक की रिपोर्ट का अनलुग्नक

वित्त वर्ष 2022-23 के लिए अनुसधंान और विकास और तकनीकी उपलब्धियां

1.	 विशिष्ट क्षेत्र जहां अनुसधंान, विकास और तकनीकी उपलब्धियां की गई:ं -

a)	 वेट फ्लू  गैस डी-सल्फराइजेशन (एफजीडी) घटकों का डिजाइन, इजंीनियरिंग और विनिर म्ाण।

2.	 अनुसधंान, विकास और तकनीकी उपलब्धियों के परिणामस्वरूप प्राप्त लाभ:

a)	 वेट फ्लू  गैस डी-सल्फराइजेशन (एफजीडी) घटकों का डिजाइन, इजंीनियरिंग और विनिर म्ाण।

(i)	 एक गैर-पनुर्योजी प्रक्रिया अपनाई गई जहां अवशोषक को पनुर्नवीनीकरण नहीं किया जाता ह।ै

(ii)	 कोयला आधारित बिजली संयंत्र में वेट एफजीडी अनपु्रयोग के लिए द्रव्यमान और ऊर्जा संतलुन का अध्ययन किया गया।

(iii)	 वेट एफजीडी अवशोषक डीसल्फराइजेशन प्रभावशीलता, डीसल्फराइजेशन क्षमता, कच्चे जल प्रवाह की दर और दबाव में गिरावट के महत्वपरू्ण 
मापदडंों को निर्दिष्ट करते हुए विस्तृत डिजाइन रिपोर्ट तैयार करना।

(iv)	 आईडी फैन टैपिंग पॉइटं से बसू्टर फैन तक गैस डक्ट पथ की लंबाई कम करें और अतं में अनावश्यक मोड़ और बूंदों को समाप्त करके अवशोषक में 
प्रवेश करें।

(v)	 कच्चे गैस डक्टिंग सिस्टम को अब कई मोड़ों से बचाकर अधिक सवु्यवस्थित किया गया ह,ै जिसके परिणामस्वरूप फ्लू पथ में दबाव में गिरावट गिरावट 
कम होती हैं। दबाव में गिरावट से अनमुानित बचत अस्थायी रूप से 100-125 पीए ह।ै कम दबाव गिरावट के कारण, बसू्टर पंखो पर मार्जिन बढ़ जाएगा 
और इससे सहायक बिजली की खपत में भी कमी आएगी। सहायक बिजली में प्रत्याशित बचत दो पंखो के लिए अस्थायी रूप से 120 किलोवाट ह।ै

(vi)	 वेट एफजीडी अनपु्रयोग में अनसुंधान, विकास और तकनीकी प्रगति ने इस आवश्यक प्रदषूण नियंत्रण प्रौद्योगिकी की दक्षता और पर्यावरणीय स्थिरता 
में काफी सधुार किया ह।ै

(vii)	 सिस्टम डिजाइन के अनकूुलन, अवशोषक संवर्धन, प्रक्रिया अनकूुलन, अपशिष्ट प्रबंधन और नवीकरणीय ऊर्जा स्रोतों के साथ एकीकरण ने उच्च 
डिसल्फराइजेशन दर, कम उत्सर्जन और संसाधनों के बेहतर उपयोग में योगदान दिया ह।ै

3.	 भविष्य की अनुसधंान एवं विकास योजना:

a)	 रिफाइनरी परियोजनाओ ंके लिए एलपीजी विपणन टर्मिनल प्रक्रिया संयंत्र की प्रारंभिक इजंीनियरिंग।

b)	 उपस्करों का उन्नयन/आधनुिकीकरण।

c)	 डबल लेन मॉड्यलूर स्टील बेली ब्रिज का डिजाइन और विकास।

d)	 रिम सील अग्निशमन उपकरण का निर म्ाण

e)	 फ्ल्यू गैस डिसल्फराइजेशन (एफजीडी) प्रक्रिया की दक्षता में सधुार

4.	 वित्त वर्ष 2022-23 में अनुसधंान एवं विकास में व्यय:  

पूंजी	 : 	 रु. शनू्य

राजस्व	 : 	 रु.  3.97 करोड़     

कुल	 : 	 रु.   3.97 करोड़

5.	 प्रौद्योगिकी अवशोषण और अनुकूलन:-

वेट फ्लू गैस डी-सल्फराइजेशन (एफजीडी) घटकों का डिजाइन, इजंीनियरिंग और विनिर म्ाण। प्रौद्योगिकी को अवशोषित कर लिया गया है
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अनलुग्नक-V
वित्त वर्ष 2022-23 के लिए सीएसआर गतिविधियों पर वार्षिक रिपोर्ट

1.	 कम्पनी की सीएसआर नीति पर सकं्षिप्त रूपरेखा।

कॉर्पोरेट सामाजिक उत्तरदायित्व (सीएसआर) नीति

1.	 विजन

कंपनी का दृष्टिकोण बड़े पैमाने पर समदुायों के व्यापक हित को ध्यान में रखते हुए, आर्थिक, सामाजिक और टिकाऊ तरीके से, जो पारदर्शी और नैतिक हो, 
निर म्ाण क्षेत्र में अपने साथियों के बीच लगातार नेततृ्व का प्रदर्शन करना ह।ै

2.	 मिशन

बी एण्ड आर अपनी व्यावसायिक प्रक्रियाओ ंमें सामाजिक और पर्यावरण संबंधी चितंाओ ंको एकीकृत करने का प्रयास करेगा और समाज की सतत विकास 
आवश्यकताओ ंके लिए सर्वोत्तम संभव समाधान प्रदान करने की दिशा में काम करेगा।

3.	 उद्देश्य

सीएसआर नीति के उद्देश्य हैं:

3.1 बोर्ड स्तरीय सीएसआर समिति की सिफारिशों को ध्यान में रखते हुए कम्पनी के बोर्ड द्वारा दिए गए दृष्टिकोण और निर्देश।

3.2 कम्पनी अधिनियम, 2013 और कम्पनी (सीएसआर नीति) नियम 2014 और उनमें संशोधन की धारा 135 के तहत संदर्भित अनसुचूी VII में निर्दिष्ट 
सीएसआर गतिविधियों के चयन, कार्यान्वयन और निगरानी के लिए मार्गदर्शक सिद्धांतों को परिभाषित करना ।

3.3	 सीएसआर गतिविधियों के लिए वार्षिक कार्य योजना तैयार करना।

3.4 	कम्पनी की सीएसआर नीति, कार्यक्रमों और पहलों के बारे में कर्मचारियों के बीच जागरूकता फैलाना।

3.5 सतत विकास के उद्देश्य को बढ़ावा दनेा और व्यवहार्यता अध्ययनों सहित इसकी सभी गतिविधियों में सामाजिक और पर्यावरणीय पहलओु ंऔर उनके 
प्रभावों पर उचित ध्यान दनेा।

3.6 	सीएसआर गतिविधियों को शरुू करने में हितधारकों के साथ जडु़ाव।

4.	 सीएसआर सगंठन सरंचना

बी एण्ड आर में कम्पनी की सीएसआर गतिविधियों की योजना, कार्यान्वयन और निगरानी के लिए दो-स्तरीय संगठनात्मक संरचना होगी।

4.1 बोर्ड स्तरीय सीएसआर समिति

4.1.1 बोर्ड स्तरीय सीएसआर समिति की अध्यक्षता एक स्वतंत्र निदशेक द्वारा की जाती ह ैऔर कम्पनी अधिनियम, 2013 की धारा 135 के अनसुार 
इसका गठन सीएसआर नीति के कार्यान्वयन की निगरानी करने और इस संबंध में उपयकु्त नीतियों और रणनीतियों को तैयार करने के लिए निदशेक 
मडंल की सहायता करने के लिए किया गया ह।ै

4.1.2 समिति का पनुर्गठन निदशेक मडंल के अधिकार क्षेत्र में आता ह।ै
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4.1.3 इस समिति की संरचना इस प्रकार होगी: 

	3 स्वतंत्र निदशेक: अध्यक्ष

	3 अन्य स्वतंत्र निदशेक: सदस्य

	3 निदशेक (परियोजना प्रबंधन): सदस्य 

	3 निदशेक (वित्त): सदस्य 

	3 सरकार द्वारा नामित निदशेक: सदस्य  

4.1.4 	 बोर्ड स्तरीय सीएसआर समिति अनमुोदन के लिए कम्पनी के निदशेक मडंल को निम्नलिखित तैयार और सिफारिश करेगी:

4.1.4.1 सीएसआर नीति

4.1.4.2 अपनी सीएसआर नीति के अनसुरण में वार्षिक कार्य योजना, जिसमें निम्नलिखित शामिल होंगे;

	h कम्पनी अधिनियम की अनसुचूी VII में निर्दिष्ट कम्पनी द्वारा किए जाने वाले सीएसआर गतिविधियों की सचूी;

	h ऐसी गतिविधियों के निष्पादन का तरीका;

	h परियोजनाओ ंया गतिविधियों के लिए निधियों के उपयोग और कार्यान्वयन अनसुचूी के तौर-तरीके;

	h गतिविधियों के लिए निगरानी और रिपोर्टिंग तंत्र; और

	h कम्पनी द्वारा शरुू की गई परियोजनाओ ंके लिए आवश्यकता और प्रभाव मलू्यांकन, यदि कोई हो, का विवरण

4.2 बोर्ड स्तर की सीएसआर समिति से नीचे

4.2.1.	 बोर्ड स्तर की सीएसआर समिति को बोर्ड स्तर से नीच ेकी सीएसआर समिति द्वारा समर्थित किया जाता ह।ै

4.2.2.	 बोर्ड स्तर से नीच ेकी सीएसआर समिति की अध्यक्षता बी एण्ड आर के एक वरिष्ठ कार्यकारी द्वारा नोडल अधिकारी के रूप में नामित किया गया 
ह ैऔर इसमें अन्य बी एण्ड आर अधिकारी शामिल होते हैं।

4.2.3.	 समिति कम्पनी की सीएसआर नीति, कम्पनी अधिनियम की धारा 135, कम्पनी (सीएसआर नीति) नियम 2014 और उसके संशोधनों के अनसुार 
कम्पनी की सीएसआर पहलों का समन्वय और कार्यान्वयन करेगी।

5.	 मुख्य फोकस क्षेत्र

कम्पनी अधिनियम, 2013 और कम्पनी (सीएसआर नीति) नियम 2014 की धारा 135 के तहत संदर्भित अनसुचूी VII में निर्दिष्ट गतिविधियों को शरुू किया 
जाएगा और कॉर्पोरेट मामलों के मतं्रालय द्वारा इसके संशोधनों को और विस्तृत किया जाएगा; लोक उद्यम विभाग द्वारा समय-समय पर या तो प्रत्यक्ष रूप से 
अथवा ऐसी गतिविधियों के वित्तपोषण के माध्यम से जारी किए गए दिशा-निर्देश। कम्पनी सीएसआर गतिविधियों में निम्नलिखित को अपने प्रमखु क्षेत्रों के 
रूप में परिकल्पित करती ह:ै

5.1	 उभय-निष्ठ सीएसआर थीम के अनरुूप गतिविधियों को प्राथमिकता दी जाएगी।

5.2	 ऐसी गतिविधियाँ जो स्वच्छता, शिक्षा, स्वास्थ्य दखेभाल आदि जैसे समदुायों को लाभान्वित करती हैं

5.3	 इजंीनियरिंग, निर म्ाण और संबद्ध उद्योग में रोजगार के संदर्भ में लाभकारी प्रदर्शन के लिए व्यावसायिक प्रशिक्षण और कौशल विकास प्रदान करना, साथ 
ही कम सहायता और स्वतंत्रता के साथ बेहतर जीवन जीना ।
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6.	 सीएसआर गतिविधियों का चयन

6.1 गतिविधियों का स्थान:

सीएसआर गतिविधियों को प्राथमिकता दी जाएगी जो राष्ट्रीय प्राथमिकताओ ंके अनरुूप हैं। साथ ही उन गतिविधियों को प्राथमिकता दी जा सकती ह ैजो 
कम्पनी के परियोजना स्थानों में और उसके आसपास स्थित हैं, उनमें से अधिकांश अधिमानतः आकांक्षी जिलों में हो सकते हैं, ताकि लोगों, पर्यावरण 
और हितधारकों के साथ जडु़ सकें  जो इसके वाणिज्यिक संचालन से निकटता से प्रभावित हैं। इसके अलावा, सीएसआर गतिविधियों के निष्पादन के लिए 
आवश्यक संसाधनों को जटुाना और गतिविधियों की प्रगति / प्रदर्शन पर नियमित निगरानी में आसानी होती ह।ै

6.2	 गतिविधियों का चयन निम्नलिखित के आधार पर किया जाएगा: गतिविधि कम्पनी अधिनियम 2013 की धारा 135 और उसके संशोधनों के तहत 
अनसुचूी VII में निर्दिष्ट वस्तुओ ंमें से होनी चाहिए।

7.	 सीएसआर गतिविधियों निष्पादन एजेंसियों का चयन

7.1.	बी एण्ड आर स्वयं सीएसआर गतिविधि कर सकते हैं।

7.2.	एक कम्पनी सीएसआर गतिविधियों या कार्यक्रमों को शरुू करने के लिए अन्य कंपनियों के साथ इस तरह से सहयोग कर सकती ह ैकि संबंधित कंपनियों 
की सीएसआर समितियां इन नियमों के अनसुार ऐसी गतिविधियों या कार्यक्रमों पर अलग से रिपोर्ट करने की स्थिति में हों।

7.3.	कम्पनी एक बाहरी कार्यान्वयन एजेंसी को नियकु्त कर सकती ह ैजिसे निम्नलिखित मानदडंों को परूा करना होगा:

7.3.1 संगठन को अधिनियम की धारा 8 के तहत स्थापित एक कम्पनी, या एक पंजीकृत ट्रस्ट, या कें द्र सरकार या राज्य सरकार द्वारा स्थापित एक पंजीकृत 
सोसाइटी होना चाहिए

 या संसद या राज्य विधानमडंल के अधिनियम के तहत स्थापित एक इकाई; नहीं तो

अधिनियम की धारा 8 के तहत स्थापित एक कम्पनी, या एक पंजीकृत सार्वजनिक ट्रस्ट या एक पंजीकृत सोसाइटी, जो आयकर अधिनियम, 
1961 की धारा 12 ए और 80 जी के तहत पंजीकृत ह,ै और इसी तरह की गतिविधियों को करने में कम से कम तीन साल का स्थापित ट्रैक 
रिकॉर्ड ह।ै

7.3.2.	 बाहरी कार्यान्वयन एजेंसी को कॉर्पोरेट मामलों के मतं्रालय (एमसीए) के माध्यम से फॉर्म सीएसआर -1 दाखिल करके कें द्र सरकार के साथ 
पंजीकृत होना चाहिए।

7.3.3 	 एजेंसी को पिछले तीन वर्षों के दौरान समान प्रकृति  की गतिविधियों के निष्पादन में अनभुव होना चाहिए।

7.3.4 	 फर्म के वार्षिक खातों की लेखा परीक्षा की जानी चाहिए।

7.3.5 	 सरकारी एजेंसियों और अन्य पीएसय ूके साथ काम करने का अनभुव रखने वाली एजेंसियों को प्राथमिकता दी जाएगी।

8.	 वित्तीय बजट और व्यय नियंत्रण

8.1.	निर्धारित सीएसआर व्यय पिछले तीन वित्तीय वर्षों या उसके किसी भी भाग के औसत शदु्ध लाभ का 2% ह।ै औसत शदु्ध लाभ की गणना कम्पनी 
अधिनियम 2013 की धारा 198 के अनसुार की जाएगी।

8.2.	सीएसआर बजट को निदशेक मडंल द्वारा अनमुोदित किया जाना ह।ै
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8.3.	यदि कम्पनी निर्धारित राशि खर्च करने में विफल रहती ह,ै तो खर्च नहीं करने के कारणों को इसकी वार्षिक रिपोर्ट में निर्दिष्ट किया जाएगा। ऐसी अप्रयकु्त 
राशि, यदि कोई हो, को निम्नलिखित तरीके से निपटाया जाएगा:

8.3.1 	 ‘चाल ूपरियोजनाओ’ं से संबंधित अव्ययित राशि: वित्तीय वर्ष के अतं से 30 दिनों के भीतर ‘अप्रयकु्त सीएसआर खातो में’।

8.3.2 	 ‘चाल ूपरियोजनाओ ंके अलावा’ से संबंधित अव्ययित राशि: वित्तीय वर्ष के अतं से 6 महीने की अवधि के भीतर अनसुचूी VII में शामिल किसी 
भी निधि के लिए।

8.4.	सीएसआर गतिविधियों से उत्पन्न होने वाला कोई भी अधिशषे किसी कम्पनी के व्यावसायिक लाभ का हिस्सा नहीं होगा और उसे उसी परियोजना 
में वापस लगाया जाएगा या अप्रयकु्त सीएसआर खाते में स्थानांतरित कर दिया जाएगा और सीएसआर नीति और कम्पनी की वार्षिक कार्य योजना के 
अनसुरण में खर्च किया जाएगा  वित्तीय वर्ष की समाप्ति के छह महीने की अवधि के भीतर। ऐसी अधिशषे राशि को अनसुचूी VII में निर्दिष्ट निधि में 
स्थानांतरित कर दिया जाएगा।

8.5.	जहां कम्पनी आवश्यकता से अधिक राशि खर्च करती ह,ै तो ऐसी अतिरिक्त राशि को तीन वित्तीय वर्षों के तत्काल बाद तक खर्च करने की आवश्यकता 
के खिलाफ निर्धारित किया जा सकता ह।ै

8.6.	किसी कम्पनी के सीएसआर एजेंडा को लाग ूकरने के लिए आधारभतू सर्वेक्षण/आवश्यकता मलू्यांकन अध्ययन, प्रशिक्षण, कार्यशालाओ,ं संगोष्ठियों, 
सम्मेलनों आदि जैसे क्षमता निर म्ाण कार्यक्रमों और आतंरिक या बाहरी सभी हितधारकों को शामिल करने के लिए कॉर्पोरेट संचार रणनीतियों पर किए 
गए व्यय को आवंटित बजट और इस उद्देश्य के लिए निर्धारित सीमाओ ंसे सीएसआर व्यय के रूप में माना जाएगा और इसे प्रशासनिक उपरी व्यय में भी 
शामिल किया जाएगा। हालांकि, वित्तीय वर्ष के लिए प्रशासनिक ओवरहड्ेस कुल सीएसआर व्यय के पांच प्रतिशत से अधिक नहीं होंगे।

9.	 सीएसआर गतिविधियों का कार्यान्वयन और निगरानी

9.1.	बोर्ड स्तर से नीच ेकी सीएसआर समिति प्राप्त सभी सीएसआर परियोजना प्रस्तावों की जांच करेगी और इच्छित लक्ष्य के लाभ को ध्यान में रखते हुए 
वास्तविक और वित्तीय व्यवहार्यता को मान्य करेगी।

9.2.	चयनित परियोजना और निधि आवंटन को निदशेक मडंल के अनमुोदन के लिए उनकी आगे की सिफारिश के लिए बोर्ड स्तरीय सीएसआर समिति के 
समक्ष रखा जाएगा।

9.3.	एक बार सीएसआर गतिविधियों को मंजरूी मिलने के बाद बोर्ड स्तर से नीच ेकी सीएसआर समिति निम्नलिखित सनुिश्चित करेगी: 

9.3.1.	 परियोजना का तकनीकी और वित्तीय मलू्यांकन, विशषे रूप से लागत अनमुान।

9.3.2.	 परियोजना के मील के पत्थर की परिभाषा और उनकी स्वीकार्यता, विशषे रूप से सक्षम प्राधिकारी से अनमुोदन और मजंरूी पर स्पष्टता।

9.3.3.	 प्रत्येक चरण के लिए समय चार्ट / परियोजना अनसुचूी और वित्त पोषण आवश्यकताए।ं

9.3.4.	 भगुतान की शर्तें.

9.3.5	 कार्यान्वयन एजेंसी के साथ हस्ताक्षरित समझौता ज्ञापन में एजेंसी और बी एण्ड आर और किसी अन्य पक्ष की भमूिकाओ ंऔर जिम्मेदारियों का 
विवरण होना चाहिए।

9.3.6.	 परियोजना प्रलेखन

9.4.	सीएसआर गतिविधियों की निगरानी:

9.4.1.	 बोर्ड स्तर से नीच ेकी सीएसआर समिति बी एण्ड आर आधिकारिक / कार्यान्वयन एजेंसी द्वारा प्रस्तुत आवधिक साइट दौरे / प्रगति रिपोर्ट के 
माध्यम से सीएसआर गतिविधि प्रदर्शन / प्रगति की निगरानी करेगी।
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9.4.2.	 बोर्ड स्तर से नीच ेकी सीएसआर समिति बोर्ड स्तर की सीएसआर समिति को त्रैमासिक रिपोर्ट प्रस्तुत करेगी जो कम्पनी की सीएसआर गतिविधियों 
की प्रगति/निष्पादन से निदशेक मडंल को आवश्यकतानसुार अवगत कराएगी। 

10.	सीएसआर गतिविधियों की रिपोर्टिंग

10.1.	सीएसआर पहल को कम्पनी की वार्षिक रिपोर्ट में कम्पनी के शयेरधारकों और बड़े पैमाने पर समाज के लिए एक अनिवार्य प्रकटीकरण के रूप में 
प्रकाशित किया जाएगा। सीएसआर गतिविधियों पर वार्षिक रिपोर्ट का प्रारूप कम्पनी अधिनियम, 2013 की धारा 135 के अनसुार होगा।

10.2.	सीएसआर समिति की संरचना, सीएसआर नीति और बोर्ड द्वारा अनमुोदित परियोजनाओ ंको कम्पनी की वेबसाइट पर अपलोड किया जाएगा और 
कम्पनी अधिनियम, 2013 की धारा 135 के अनसुार नियमित रूप से अपडेट किया जाएगा:

11.	प्रभाव मूल्यांकन  

यदि कम्पनी अधिनियम, 2013 कम्पनी अधिनियम की धारा 135 के अनसुार आवश्यक हो, तो कम्पनी की सीएसआर पहलों की सफलता और प्रभावशीलता 
का स्तर निर्धारित करने के लिए, परियोजना परूी होने और आवश्यक न्यूनतम परियोजना परूी होने की अवधि (प्रभाव महससू करने की अवधि) की समाप्ति के 
बाद प्रभाव मलू्यांकन किया जा सकता ह।ै लक्षित लाभार्थियों को प्राप्त सामाजिक, आर्थिक और पर्यावरणीय लाभों के संदर्भ में सीएसआर परियोजना के प्रभाव 
का आकलन करने के लिए विशाल गतिविधियों के लिए एक सर्वेक्षण आयोजित किया जा सकता ह।ै

12.	स्वतंत्र बाहरी एजेंसी द्वारा मूल्यांकन और रिपोर्टिंग:

बोर्ड स्तर की सीएसआर समिति से नीच ेबी एण्ड आर के अपने कर्मियों द्वारा परियोजना की नियमित रूप से निगरानी की जाएगी ताकि यह सनुिश्चित किया जा 
सके कि परियोजना योजना के अनसुार आगे बढ़ रही ह।ै गतिविधियों के मलू्यांकन और रिपोर्टिंग के लिए एक स्वतंत्र एजेंसी को नियकु्त किया जाएगा।

 (राजेश कुमार सिहं)

                                                                                 अध्यक्ष एवं प्रबंध निदशेक

तिथि : 21 अप्रैल 2022		

2.	 31.03.2023 की स्थिति के अनुसार सीएसआर समिति की सरंचना:

क्र.
स.ं 

निदशक का नाम पदनाम/निदशक पद की प्रकृति वर्ष के दौरान आयोजित सीएसआर समिति 
की बैठकों की सखं्या

वर्ष के दौरान सीएसआर समिति 
की बैठकों की सखं्या

1. श्रीमती लक्ष्मी सरेुश
(21.02.2023 तक)

स्वतंत्र निदशेक - अध्यक्ष 3 3

2. श्री पी पी बोस
(31.12.2022 तक)

निदशेक (वित्त) - सदस्य 2 2

3. श्री बी. बिस्वास निदशेक (परियोजना प्रबंधन) - 
सदस्य

3 3

4. श्री ए.के. घोष सरकार द्वारा नामित निदशेक - सदस्य 3 3

5. श्री आशीष चतरु्वेदी स्वतंत्र निदशेक - सदस्य 3 3

6. श्री एस. कृष्ण कुमार स्वतंत्र निदशेक - सदस्य 3 2
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3.	 वेब-लिक जहां सीएसआर समिति की संरचना, सीएसआर नीति और बोर्ड द्वारा अनमुोदित सीएसआर परियोजनाओ ंका खलुासा कम्पनी की वेबसाइट पर 
किया गया ह।ै

कम्पनी की सीएसआर समिति की संरचना, सीएसआर नीति और बोर्ड द्वारा अनमुोदित सीएसआर परियोजनाए ं  कम्पनी की वेबसाइट https://www.
bridgeroof.co.in/CSR पर उपलब्ध  हैं।

4.	 कम्पनी (कॉर्पोरेट सामाजिक उत्तरदायित्व नीति) नियम, 2014 के नियम 8 के उप-नियम (3) के अनसुरण में किए गए सीएसआर परियोजनाओ ंके प्रभाव 
मलू्यांकन का विवरण, यदि लाग ूहो (रिपोर्ट संलग्न करें)।

सीएसआर परियोजनाओ ंका प्रभाव मलू्यांकन लाग ूनहीं ह।ै

5.	 कम्पनी (कॉरपोरेट सामाजिक उत्तरदायित्व नीति) नियम, 2014 के नियम 7 के उप-नियम (3) के अनसुरण में निर्धारित की गई राशि और वित्तीय वर्ष के लिए 
निर्धारित राशि के लिए आवश्यक राशि, यदि कोई हो, का विवरण

कम्पनी (कॉर्पोरेट सामाजिक उत्तरदायित्व नीति) नियम, 2014 के नियम 7 के उप-नियम (3) के अनसुरण में, पिछले तीन वित्तीय वर्षों के लिए निर्धारित राशि 
के लिए आवश्यक राशि:

क्र.
स.ं 

वित्तीय वर्ष पिछले वित्तीय वर्षों से सेट-ऑफ के लिए उपलब्ध राशि 
(रुपये में)

वित्तीय वर्ष के लिए निर्धारित की जाने वाली आवश्यक राशि, 
यदि कोई हो (रुपये में)

1 2019-20 शनू्य शनू्य
2 2020-21 शनू्य शनू्य
3 2021-22 15,77,860.00 शनू्य

कुल 15,77,860.00 शनू्य

6.	 धारा 135 (5) के अनसुार पिछले तीन वित्तीय वर्षों के लिए कम्पनी का औसत शदु्ध लाभ।

वित्तीय वर्ष शुद्ध लाभ (लाख रुपये में)
2019-20 4958.60
2020-21 1234.63
2021-22 2918.73

औसत शुद्ध लाभ 3037.32 लाख रुपये

7.	 (क) धारा 135 (5) के अनसुार कम्पनी के औसत शदु्ध लाभ का दो प्रतिशत।

औसत शुद्ध लाभ का 2% 60.75 लाख रुपये

 (ख) पिछले वित्तीय वर्षों की सीएसआर परियोजनाओ ंया कार्यक्रमों या गतिविधियों से उत्पन्न अधिशषे।

पिछले वित्तीय वर्षों की सीएसआर परियोजनाओ ंया कार्यक्रमों या गतिविधियों से उत्पन्न अधिशषे शनू्य ह।ै

(ग) वित्तीय वर्ष के लिए निर्धारित की जाने वाली अपेक्षित राशि, यदि कोई हो

वित्तीय वर्ष के लिए निर्धारित की जाने वाली अपेक्षित राशि शनू्य ह।ै

(घ) वित्तीय वर्ष के लिए कुल सीएसआर दायित्व (7क+7ख-7ग)।

वित्तीय वर्ष (7क+7ख-7ग) के लिए कुल CSR दायित्व 60.75 लाख रुपये ह।ै

8.	  (क) वित्तीय वर्ष के लिए खर्च की गई या खर्च न की गई सीएसआर राशि:

वित्तीय वर्ष के लिए 
खर्च की गई कुल राशि। 

(रुपये में)

खर्च न की गई राशि (रुपये में)
धारा 135 (6) के अनुसार खर्च न की गई 
सीएसआर खाते में हस्तांतरित कुल राशि।

धारा 135(5) के दूसरे प्रावधान के अनुसार अनुसचूी VII के तहत निर्दिष्ट किसी भी 
निधि में हस्तांतरित की गई राशि।

राशि स्थानांतरण की तिथि। निधि का नाम राशि स्थानांतरण की तिथि।
99,22,268.00 शनू्य शनू्य शनू्य शनू्य शनू्य
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(घ)  प्रशासनिक उपरी व्यय में खर्च की गई राशि

प्रशासनिक उपरी व्यय में खर्च की गई राशि शनू्य ह।ै

(ङ) प्रभाव मलू्यांकन पर व्यय की गई राशि, यदि लाग ूहो

प्रभाव मलू्यांकन पर खर्च की गई राशि शनू्य ह ैक्योंकि यह लाग ूनहीं ह।ै

(i)	 वित्तीय वर्ष के लिए खर्च की गई कुल राशि (8ख +8ग+8घ+8ङ)

वित्तीय वर्ष (8ख +8ग+8घ+8ङ) के लिए खर्च की गई कुल राशि 99,22,268.00 रुपये ह।ै

(छ) सेट ऑफ के लिए अतिरिक्त राशि, यदि कोई हो

क्र.स.ं विशेष राशि (रुपये में)

(i) धारा 135 (5) के अनसुार कम्पनी के औसत शदु्ध लाभ का दो प्रतिशत 60,74,640.00

(ii) वित्तीय वर्ष के लिए खर्च की गई कुल राशि 99,22,268.00

(iii) वित्तीय वर्ष के लिए खर्च की गई अतिरिक्त राशि [(ii)-(i)] 38,47,628.00

(iv) पिछले वित्तीय वर्षों की सीएसआर परियोजनाओ ंया कार्यक्रमों या गतिविधियों से उत्पन्न अधिशषे, यदि कोई हो शनू्य

(v) आगामी वित्तीय वर्षों में निर्धारित करने के लिए उपलब्ध राशि [(iii)-(iv)] 38,47,628.00

 

9.	 (क) पिछले तीन वित्तीय वर्षों के लिए खर्च न की गई सीएसआर राशि का विवरण:

क्र.
स.ं 

पिछला 
वित्तीय वर्ष

धारा 135 (6) के 
तहत खर्च न की गई 

सीएसआर खाते 
में हस्तांतरित राशि 

(रुपये में)

रिपोर्टिंग वित्तीय वर्ष 
में खर्च की गई राशि 

(रुपये में)

धारा 135(6) के अनुसार अनुसचूी VII के अंतर्गत 
विनिदष्ट किसी निधि में अंतरित राशि, यदि कोई हो

शेष राशि जिसे 
आगामी वित्तीय वर्षों 
में खर्च किया जाना 

हो (रुपये में)
निधि का नाम राशि (रुपये में) स्थानांतरण की 

तिथि

1. 2019-20 शनू्य 75,93,500.00 पीएम केयर्स फंड 10,00,000.00 31.03.2020 शनू्य

2. 2020-21 शनू्य 86,84,338.00 पीएम केयर्स फंड 10,00,000.00 31.03.2021 शनू्य

3. 2021-22 शनू्य 90,90,400.00 - - - शनू्य

कुल शनू्य 2,53,68,238.00 20,00,000.00 शनू्य

 

(ख) पिछले वित्तीय वर्ष की चाल ूपरियोजनाओ ंके लिए वित्तीय वर्ष में व्यय की गई सीएसआर राशि का ब्यौरा

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
क्र.
स.ं 

परियोजना 
आईडी।

परियोजना 
का नाम

वित्तीय वर्ष जिसमें 
परियोजना शुरू की 

गई थी

परियोजना की 
अवधि

परियोजना के 
लिए आवंटित 

कुल राशि 
(रुपये में)

रिपोर्टिंग वित्तीय 
वर्ष में परियोजना 
पर खर्च की गई 
राशि (रुपये में)

रिपोर्टिंग वित्तीय 
वर्ष के अंत में खर्च 

की गई सचंयी 
राशि (रुपये में)

परियोजना की 
स्थिति - पूर्ण/

चालू

1 शनू्य

कुल शनू्य
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10.	 पूंजीगत परिसंपत्ति के सजृन या अधिग्रहण के मामले में, वित्तीय वर्ष में खर्च किए गए सीएसआर के माध्यम से इस प्रकार बनाई गई या अधिग्रहित संपत्ति से 
संबंधित विवरण प्रस्तुत करें।

(परिसपंत्ति-वार विवरण)

वित्तीय वर्ष में खर्च किए गए सीएसआर के माध्यम से पूंजीगत संपत्ति का कोई सजृन या अधिग्रहण नहीं किया गया ह।ै

(क) पूंजीगत परिसम्पत्ति के सजृन या अधिग्रहण की तारीख। लाग ूनहीं

(ख) पूंजीगत परिसम्पत्ति के सजृन अथवा अधिग्रहण के लिए व्यय की गई सीएसआर की राशि। शनू्य

(ग) उस इकाई या लोक प्राधिकरण या लाभार्थी का विवरण, जिसके नाम पर ऐसी पूंजीगत परिसंपत्ति पंजीकृत ह,ै उनका पता आदि।

लाग ूनहीं

(घ) सृजित या अधिगहृीत की गई पूंजीगत परिसंपत्ति (संपत्तियों) का ब्यौरा (पूंजीगत परिसंपत्ति के परू्ण पते और स्थान सहित) प्रदान करना। लाग ूनहीं

11.	 यदि कम्पनी धारा 135(5) के अनसुार औसत शदु्ध लाभ का दो प्रतिशत खर्च करने में विफल रही ह,ै तो कारण निर्दिष्ट करें।

कम्पनी ने धारा 135(5) के अनसुार औसत शदु्ध लाभ का दो प्रतिशत से अधिक परूी तरह से खर्च किया ह।ै

एसडी/-

(मखु्य कार्यकारी अधिकारी या प्रबंध निदशेक या निदशेक)

एसडी/-

(सीएसआर समिति के अध्यक्ष)

एसडी/-

[अधिनियम की धारा 380 की उप-धारा (1) के खडं (डी) 
के तहत निर्दिष्ट व्यक्ति] (जहां भी लाग ूहो)
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अनुलग्नक - VI

प्रपत्र सं. एमजीटी-9
वार्षिक रिटर्न का निष्कर्ष

31 मार्च, 2021 को समाप्त हुए वित्तीय वर्ष के अनुसार
[कम्पनी अधिनियम, 2013 की धारा 92 (3) और कम्पनी के नियम 12 (1) के अनुसार]

(प्रबंधन एवं प्रशासन) नियम, 2014]

I. पंजीकरण और अन्य विवरण
सीआईएन U27310WB1920GOI003601

पंजीकरण की तिथि 16.01.1920

कम्पनी का नाम ब्रिज एण्ड रूफ कं (इण्डिया) लिमिटड

कम्पनी की श्रेणी/उप-श्रेणी शेयरों द्वारा लिमिटड/ सार्वजनिक लिमिटड 

पंजीकृत कार्यालय का पता और संपर्क  विवरण कांकरिया सेंटर’, 5वीं मंजिल, 2/1, रसेल स्ट्रीट, कोलकाता- 700071
टेली: +91 33 2217-2108/2274
फैक्स: +91 33 2217-2106

क्या सचूीबद्ध कम्पनी है असचूीबद्ध

II. कम्पनी की प्रमुख व्यावसायिक गतिविधियाँ
कंपनी के कुल कारोबार में 10% या अधिक योगदान दनेे वाली सभी व्यावसायिक गतिविधियों का उल्लेख किया जाए: -

क्र.स.ं मुख्य उत्पादों / सेवाओ ंका नाम और विवरण उत्पाद/सेवा का 
एनआईसी कोड

कम्पनी के कुल कारोबार का %

1. उपयोगिता परियोजनाओ ंका निर म्ाण 422 35%

2. अन्य सिविल इजंीनियरिंग परियोजनाओ ंका निर म्ाण 429 54%

III. होल्डिंग, सहायक और सहयोगी कंपनियों का विवरण -
-शनू्य-

IV. शेयर होल्डिंग पैटर्न (कुल इक्विटी के प्रतिशत के रूप में इक्विटी शेयर पंूजी विभाजन)
i)  श्रेणी-वार शेयर धारिता अनलुग्नक दखेें
ii) प्रवर्तकों की शेयरधारिता अनलुग्नक दखेें
iii) प्रवर्तकों की शेयरधारिता में बदलाव शनू्य
iv) शीर्ष दस शेयरधारकों का शेयरधारिता पैटर्न (निदेशकों, प्रमोटरों और 

जीडीआर और एडीआर के धारकों के अलावा)
अनलुग्नक दखेें

v) निदेशकों और प्रमुख प्रबंधकीय कर्मियों की शेयरधारिता शनू्य
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V.	 ऋणग्रस्तता

कंपनी की ऋणग्रस्तता जिसमें बकाया/उपार्जित ब्याज भी शामिल ह ैलेकिन भगुतान दये नहीं ह:ै

जमा राशि यों को छोड़कर 
सरुक्षित ऋण

असरुक्षित ऋण जमा कुल ऋणग्रस्तता

वित्तीय वर्ष की शरुुआत में ऋणग्रस्तता

i) मलू राशि 4889.82 0.00 0.00 4889.82

ii) अर्जित ब्याज लेकिन दये नहीं 0.00 0.00 0.00 0.00

iii) अर्जित ब्याज लेकिन दये नहीं 0.00 0.00 0.00 0.00

कुल (i+ii+iii) 4889.82 0.00 0.00 4889.82

वित्तीय वर्ष के दौरान ऋणग्रस्तता में परिवर्तन

. योग 0.00 0.00 0.00 0.00

. कटौती 3808.89 0.00 0.00 3808.89

शदु्ध परिवर्तन -3808.89 0.00 0.00 -3808.89

वित्तीय वर्ष के अतं में ऋणग्रस्तता

i) मलू राशि 1080.93 0.00 0.00 1080.93

ii) अर्जित ब्याज लेकिन दये नहीं 0.00 0.00 0.00 0.00

iii) अर्जित ब्याज लेकिन दये नहीं 0.00 0.00 0.00 0.00
कुल (i+ii+iii) 1080.93 0.00 0.00 1080.93

VI.	निदशकों और प्रमुख प्रबंधकीय कर्मियों का पारिश्रमिक

i)	 प्रबंध निदशेक, परू्णकालिक निदशेक ों और / या प्रबंधक का पारिश्रमिक: अनलुग्नक 
ii)	 अन्य निदशेकों का पारिश्रमिक अनलुग्नक 
iii)	 एमडी/मैनेजर/परू्णकालिक निदशेक के अलावा अन्य प्रमखु प्रबंधकीय कार्मिकों का पारिश्रमिक अनलुग्नक 

VII.	 जुर्माना/दडं/ अपराधों का शमन

शनू्य

VIII.	 निदशकों और प्रमुख प्रबंधकीय कर्मियों का पारिश्रमिक

क. प्रबंध निदशक, पूर्णकालिक निदशकों और/या प्रबंधक को पारिश्रमिक:

क्र.
स.ं 

पारिश्रमिक का विवरण एमडी/डब्ल्यूटीडी/प्रबंधक  का नाम कुल राशि

    आर. के. सिंह (01.04.2022 से 
31.03.2023)

पी. पी. बोस (01.04.2020 से 
31.12.2022)

 

1 सकल वेतन

(क) आयकर अधिनियम, 1961 की धारा 17(1) में निहित 
प्रावधानों के अनसुार वेतन

43,97,723/- 69,00,124/-  1,12,97,847/-

  (ख) निर्वाह भत्ता --  --   --

  (ग) आयकर अधिनियम, 1961 की धारा 17(2) के तहत 
अनलुाभों का मलू्य

32,400/- 24,300/-  56,700/-
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क्र.
स.ं 

पारिश्रमिक का विवरण एमडी/डब्ल्यूटीडी/प्रबंधक  का नाम कुल राशि

(घ) आयकर अधिनियम, 1961 की धारा 17(3) के अतंर्गत 
वेतन के बदले लाभ

-- -- --

2 स्टॉक का विकल्प  -- -- --

3 उद्यम इक्विटी  -- -- --

4 आयोग  -- -- --

- लाभ के % के रूप में

- अन्य, निर्दिष्ट करें ...

5 अन्य, कृपया निर्दिष्ट करें --  --  -- 
  कुल (A) 44,30,123/- 69,24,424/- 1,13,54,547/-

  अधिनियम के अनसुार उच्चतम सीमा      

ख. अन्य निदशकों को पारिश्रमिक:

क्र.स.ं 

पारिश्रमिक का विवरण

निदशकों के नाम

कुल राशि                    
लक्ष्मी सरेुश (01.04.2022 

से 31.03.2023 तक)
के.के. सदाशिवन नायर 

(01.04.2022 से 31.03.2023)
आशीष चतुर्वेदी 

(01.04.2022 से 31.03.2023)

स्वतंत्र निदशेक    

बोर्ड और समिति की 
बैठकों में भाग लेने के 
लिए शलु्क

1,05,000/- 55,000/- 1,05,000/- 2,65,000/-

  आयोग    

  अन्य, कृपया निर्दिष्ट करें    
  कुल (1) 1,05,000/- 55,000/- 1,05,000/- 2,65,000/-

  अन्य गैर-कार्यकारी 
निदशेक

  निर्देशकों    

  बोर्ड और समिति की 
बैठकों में भाग लेने के 
लिए शलु्क - - - -

  आयोग    

  अन्य, कृपया निर्दिष्ट करें    

  कुल (2)
  कुल (ख)=(1+2) 1,05,000/- 55,000/- 1,05,000/- 2,65,000/-
  कुल प्रबंधकीय 

पारिश्रमिक
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ग. एमडी/प्रबंधक/डब्ल्यूटीडी के अलावा अन्य प्रमुख प्रबंधकीय कार्मिकों को पारिश्रमिक

क्र.स.ं 
 

पारिश्रमिक का विवरण
 

प्रमुख प्रबंधकीय कार्मिक
 आर. के. सिहं
(01.04.2022 

– 31.03.2023) 
(सीईओ)

पी. पी. बोस
(01.04.2022 
-31.12.2022) 

(सीएफओ)

राजेश कुमार 
(01.01.2023 – 
31.03.2023)
(सीएफओ)

राखी कर 
(01.4.2022 – 
31.03.2023)

(कम्पनी सचिव)  

कुल

1  सकल वेतन

(क) आयकर अधिनियम, 
1961 की धारा 17(1) में 
निहित प्रावधानों के अनसुार 
वेतन

43,97,723/- 69,00,124/-  10,02,714/- 29,35,678/- 1,52,36,239/-

  (ख) निर्वाह भत्ता        

  (ग) आयकर अधिनियम, 
1961 की धारा 17(2) के तहत 
अनलुाभों का मलू्य

32,400/- 24,300/- - - 56,700/-

  (घ) आयकर अधिनियम, 
1961 की धारा 17(3) के 
अतंर्गत वेतन के बदले लाभ

- - - - -

2 स्टॉक विकल्प - - - - -

3 उद्यम इक्विटी - - - - -

4 आयोग - - - - -

- लाभ के % के रूप में -

- अन्य, निर्दिष्ट करें ... -

5 अन्य, कृपया निर्दिष्ट करें - - - - -

  कुल 4,430,123/- 6,924,424/- 1,002,714/- 2.935,678/- 15,292,939/-
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शयेर धारिता पटैर्न 
(कुल इक्विटी के प्रतिशत के रूप में इक्विटी शयेर पूंजी विभाजन)

I.	  श्रेणी-वार शेयर धारिता

शेयरधारकों की श्रेणी

वर्ष के शुरुआत में धारित शेयरों की सखं्या वर्ष के अंत में धारित शेयरों की सखं्या
वर्ष के दौरान 
% परिवर्तन    डीमेट भौतिक कुल

कुल शेयरों 
का %

डीमेट भौतिक कुल
कुल शेयरों 

का %

अ. प्रमोटर                  

(1) भारतीय                  

क) व्यक्तिगत/एचयएूफ 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ख) कें द्र सरकार 0 54627155 54627155 99.35% 0 54627155 54627155 99.35% 0

ग) राज्य सरकार (रें) 0 0 0 0 0 0 0 0 0

घ) निकाय कॉर्पोरेट 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ङ) बैंक / एफआई 0 0 0 0 0 0 0 0 0

च) कोई अन्य ..... 0 0 0 0 0 0 0 0 0

उप-कुल (अ) (1): – 0 54627155 54627155 99.35% 0 54627155 54627155 99.35% 0

(2) विदशी                  

क) अनिवासी भारतीय - व्यक्ति 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ख) अन्य व्यक्ति 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ग) निकाय कॉर्पोरेट 0 0 0 0 0 0 0 0 0

घ) बैंक/वित्तीय संस्थान 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ङ) कोई अन्य ... 0 0 0 0 0 0 0 0 0

उप-कुल (अ) (2): – 0 0 0 0 0 0 0 0 0

प्रमोटर (अ) की कुल 
शेयरधारिता = (अ) (1) + 
(अ) (2)

0 54627155 54627155 99.35% 0 54627155 54627155 99.35% 0

शेयरधारकों की श्रेणी

वर्ष के शुरुआत में धारित शेयरों की सखं्या वर्ष के अंत में धारित शेयरों की सखं्या वर्ष के 
दौरान % 
परिवर्तन        डीमेट भौतिक कुल

कुल शेयरों का 
%

डीमेट भौतिक कुल
कुल शेयरों 

का %

ब. सार्वजनिक शेयरधारिता

(1) ससं्थान                  

क) म्यूचअुल फंड 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ख) बैंक/वित्तीय संस्थान 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ग) कें द्र सरकार 0 0 0 0 0 0 0 0 0

घ) राज्य सरकार (रें) 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ङ) उद्यम पूंजी निधि 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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शेयरधारकों की श्रेणी

वर्ष के शुरुआत में धारित शेयरों की सखं्या वर्ष के अंत में धारित शेयरों की सखं्या वर्ष के 
दौरान % 
परिवर्तन        डीमेट भौतिक कुल

कुल शेयरों का 
%

डीमेट भौतिक कुल
कुल शेयरों 

का %

च) बीमा कंपनियां 0 0 0 0 0 0 0 0 0

छ) एफआईआई 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ज) विदशेी उद्यम पूंजी निधि 0 0 0 0 0 0 0 0 0

i) अन्य (निर्दिष्ट) 0 0 0 0 0 0 0 0 0

उप-कुल (बी) (1): – 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2. गैर-ससं्थान

क) निकाय कॉर्पोरेट

i) भारतीय 0 357591 357591 0.65% 0 357591 357591 0.65% 0

ii) विदशेों में 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ख) व्यक्ति

i) 1 लाख रुपये तक की 
नाममात्र शयेर पूंजी रखने 
वाले व्यक्तिगत शयेरधारक 0 2409 2409 0.00% 0 2409 2409 0.00% 0

ii) 1 लाख रुपये से अधिक 
की नाममात्र शयेर पूंजी रखने 
वाले व्यक्तिगत शयेरधारक 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ग) अन्य (निर्दिष्ट) 0 0 0 0 0 0 0 0 0

उप-कुल (ब) (2): – 0 0 0 0 0 0 0 0 0

कुल सार्वजनिक 
शेयरधारिता (ब)=(ब)
(1)+ (ब)(2) 0 360000 360000 0.65% 0 360000 360000 0.65% 0

स. जीडीआर और 
एडीआर के लिए 
कस्टोडियन द्वारा रखे गए 
शेयर 0 0 0 0 0 0 0 0 0

कुल (अ + ब + स) 0 54987155 54987155 100.00% 0 54987155 54987155 100.00% 0

II.	 प्रवर्तकों की शेयरधारिता

क्र.
स.ं 

शेयरधारक का 
नाम

साल की शुरुआत में शेयर धारिता साल के अंत में शेयर धारिता
वर्ष के दौरान 

शेयरधारिता में % 
परिवर्तन

शेयरों की 
सखं्या

कम्पनी के कुल 
शेयरों का %

कुल शेयरों में गिरवी 
भारग्रस्त शेयरों का %

शेयरों की 
सखं्या

कम्पनी के कुल 
शेयरों का %

कुल शेयरों में गिरवी 
भारग्रस्त शेयरों का %

1 भारत के राष्ट्रपति 54627155 99.35% 0 54627155 99.35% 0 0
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III.	शीर्ष दस शेयरधारकों (जीडीआर और एडीआर के निदशकों, प्रमोटरों और धारकों के अलावा) की शेयरधारिता 
पैटर्न:

क्र.
स.ं 

शेयर धारक का नाम 

साल की शुरुआत में शेयर धारिता वर्ष के दौरान शेयर धारिता में वदृ्धि/कमी 
के कारणों को विनिदष्ट करते हुए तिथि-

वार वदृ्धि/कमी (जैसे आवंटन/हस्तांतरण/
बोनस/स्वेट इक्विटी आदि)

वर्ष के दौरान सचंयी 
शेयरधारिता

शेयरों की 
सखं्या

कम्पनी के कुल 
शेयरों का %

शेयरों की 
सखं्या

कम्पनी के कुल 
शेयरों का %

1) भारत के राष्ट्रपति 54627155 99.35% शनू्य 54627155 99.35%
2) बामर लॉरी एण्ड कम्पनी लिमिटेड 357591 0.65% शनू्य 357591 0.65%
3) श्रीमती चदं्रलेखा महेता 600 0.00% शनू्य 600 0.00%
4) श्रीमती टेहमी केकी  धारुवाल 600 0.00% शनू्य 600 0.00%
5) श्री अजीत सिन्हा 300 0.00% शनू्य 300 0.00%
6) सदाशिव त्यागराज सदाशिवन 300 0.00% शनू्य 300 0.00%
7) श्रीमती ललिता त्यागराजन 200 0.00% शनू्य 200 0.00%
8) जयानंद गोविंदराज 100 0.00% शनू्य 100 0.00%
9) सदाशिव गोविंदराज 100 0.00% शनू्य 100 0.00%

10) सदाशिव त्यागराजन 100 0.00% शनू्य 100 0.00%
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अनुलग्नक-VII

वित्त वर्ष 2022-23 के दौरान सूक्ष्म और लघ ुउद्यम (एमएसई) आदशे, 
2012 के लिए सार्वजनिक खरीद नीति के तहत खरीद का विवरण

सचिव, सकू्ष्म, लघ ुऔर मध्यम उद्यम (एमएसएमई), भारत सरकार द्वारा दिनांक 25-04-2012 को जारी डीओ संख्या 21 (1)/2011-एमए के अनपुालन में, वित्त 
वर्ष 2022-23 के दौरान कम्पनी द्वारा किए गए खरीद लक्ष्य और उपलब्धि का विवरण नीच ेदिया गया ह:ै 

 (करोड़ रुपये में)

क्र.स.ं विवरण
वित्त वर्ष 2022-
23 के लिए लक्ष्य

वित्त वर्ष 2022-23 के दौरान 
वास्तविक उपलब्धि

1 कुल वार्षिक खरीद 600.00 940.68

2
एमएसई से खरीदी गई वस्तुओ ंऔर सेवाओ ंका कुल मलू्य (एससी/एसटी उद्यमियों के स्वामित्व वाले 
एमएसई सहित)

150.00 236.77

3
केवल अनसुचूित जनजाति उद्यमियों के स्वामित्व वाले एमएसई से खरीदी गई वस्तुओ ंऔर सेवाओ ं
का कुल मलू्य

24.00 38.76

4 केवल महिला उद्यमियों के स्वामित्व वाले एमएसई से खरीदी गई वस्तुओ ंऔर सेवाओ ंका कुल मलू्य 18.00 28.88

5
कुल खरीद में से एमएसई (एससी/एसटी उद्यमियों के स्वामित्व वाले एमएसई सहित) से खरीद का 
प्रतिशत

25.00% 25.17%

6
कुल खरीद में से केवल अनसुचूित जाति/अनसुचूित जनजाति उद्यमियों के स्वामित्व वाले एमएसई से 
खरीद का प्रतिशत

4.00% 4.12%

7 कुल खरीद में से केवल महिला उद्यमियों के स्वामित्व वाले एमएसई से खरीद का प्रतिशत 3.00% 3.07%

8 एमएसई के लिए विक्रे ता विकास कार्यक्रम हाँ हाँ

9
क्या सकू्ष्म और लघ ुउद्यमों से खरीद के लिए वार्षिक खरीद योजना आधिकारिक वेबसाइट पर अपलोड 
की गई है

हाँ हाँ

10 क्या वार्षिक रिपोर्ट में लक्ष्य बताए है हाँ हाँ
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कॉर्पोरेट गवर्नेंस रिपोर्ट

कम्पनी का सिद्धांत

ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (इण्डिया) लिमिटेड पारदर्शिता, विश्वास और अखंडता, प्रदर्शन अभिविन्यास, जिम्मेदारी और जवाबदेही, व्यावसायिकता, सामाजिक 
जवाबदेही, नैतिक व्यापार प्रथाओ ंऔर हितधारक के मलू्य के सतत संवर्धन के लिए एक स्व-अनुशासन कोड के रूप में संगठन के प्रति प्रतिबद्धता के उच्चतम 
मानकों के विकास और अपनाने के माध्यम से ठोस कॉर्पोरेट शासन मानदंडों के सिद्धांतों को बढ़ावा देने के लिए लगातार प्रयास कर रहा ह।ै समीक्षाधीन वर्ष के 
दौरान, सीपीएसई के लिए कॉर्पोरेट गवर्नेंस पर दिशानिर्देशों के अनुपालन पर डीपीई द्वारा कम्पनी को वर्ष 2022-23 के लिए “उत क्ृ ष्ट” के रूप में वर्गीकृत किया 
गया ह।ै

निदशक मंडल:

सरंचना: कम्पनी के बोर्ड में कार्यकारी और गैर-कार्यकारी निदशेकों का मिश्रण ह।ै वर्तमान बोर्ड में अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदशेक सहित 3 कार्यात्मक निदशेक शामिल 
हैं; 2 अशंकालिक निदशेक - भारी उद्योग विभाग, भारी उद्योग और सार्वजनिक उद्यम मतं्रालय, भारत सरकार द्वारा नामित और 3 अशंकालिक गैर-आधिकारिक 
निदशेक।

निदशकों और प्रमुख प्रबंधकीय कर्मियों की नियुक्ति पर नीति: भारत के राष्ट्रपति ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (इण्डिया) लिमिटेड के सभी निदशेकों की नियकु्ति  
करते हैं। 

प्रमखु प्रबंधकीय कार्मिक में मखु्य कार्यकारी अधिकारी, मखु्य वित्तीय अधिकारी और कम्पनी सचिव शामिल हैं। कम्पनी सचिव एक प्रमखु प्रबंधकीय कार्मिक होने 
के नाते कम्पनी अधिनियम के प्रावधानों के अनसुार निदशेक मडंल द्वारा नियकु्त किया जाता ह।ै  

निदशकों और प्रमुख प्रबंधकीय कर्मियों के पारिश्रमिक पर नीति:

बोर्ड के सदस्य, डीपीई दिशानिर्देशों के अनसुार नियकु्ति के नियमों और शर्तों के अनसुार निर्धारित निदशेकों के पारिश्रमिक को प्राप्त करने के अलावा, कार्यात्मक 
निदशेकों के मामले में और स्वतंत्र निदशेकों के मामले में बैठक शलु्क के अलावा, कम्पनी के साथ कोई भौतिक आर्थिक संबंध या लेनदने नहीं करते हैं, जो बोर्ड के 
निर्णय की स्वतंत्रता को प्रभावित कर सकता ह।ै 

कम्पनी सचिव का पारिश्रमिक कम्पनी की नीति और अनसुचूी ‘बी’ कंपनियों के अन्य कर्मचारियों पर लाग ूवेतनमान के अनसुार ह।ै कर्मचारियों को उनकी योग्यता 
और कार्य अनभुव, दक्षताओ ंके साथ-साथ संगठन में उनकी भमूिकाओ ंऔर जिम्मेदारियों के अनसुार ग्रेड सौंपा जाता ह।ै व्यक्तिगत पारिश्रमिक उचित ग्रेड के भीतर 
निर्धारित किया जाता ह ैऔर विभिन्न कारकों जैसे नौकरी प्रोफाइल, कौशल समहू, वरिष्ठता, अनभुव और समकक्ष नौकरियों के लिए प्रचलित पारिश्रमिक स्तर पर 
आधारित होता ह।ै

31.3.2023 को बोर्ड की संरचना निम्नानसुार थी:

क्र.स.ं निदशक का नाम वर्ग
31.03.2023 की स्थिति के अनुसार 
अन्य बोर्ड में निदशक पद की सखं्या

1. श्री राजेश कुमार सिंह अध्यक्ष एवं प्रबंध निदशेक 0
2. श्री बिस्वजीत बिस्वास निदशेक (परियोजना प्रबंधन) - अतिरिक्त प्रभार 0

3. श्री राजेश कुमार निदशेक - सरकार द्वारा नामित 3

4. श्री आदित्य कुमार घोष निदशेक - सरकार द्वारा नामित 3
5. श्री एस कृष्ण कुमार स्वतंत्र निदशेक 0
6. श्री आशीष चतरु्वेदी स्वतंत्र निदशेक 3
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बोर्ड प्रक्रियाएं

1.0 कम्पनी की नीति के अनसुार, उन मामलों के अलावा, जिन्हें बोर्ड द्वारा सांविधिक रूप से तय किया जाना आवश्यक ह,ै निवेश और पूंजीगत व्यय, संसाधनों को 
जटुाने, कर्मचारी मआुवजा आदि से जडु़े अन्य सभी प्रमखु निर्णय और तिमाही प्रदर्शन, परियोजनाओ ंकी प्रगति, औद्योगिक संबंध, बाजार परिदृश्य, बजट और 
योजनाए ंआदि जैसे प्रमखु मदु्दों पर बोर्ड द्वारा नियमित एजेंडा मदों के रूप में बैठकों में चर्चा की जाती ह।ै विस्तृत कार्यसचूी नोट आम तौर पर बोर्ड की बैठकों 
से लगभग एक सप्ताह पहले परिचालित किए जाते हैं।

भारत सरकार ने अध्यक्ष एवं प्रबंध निदशेक, निदशेकों और बोर्ड के समग्र रूप से निष्पादन मलू्यांकन के लिए एक नीति तैयार की ह।ै

समीक्षाधीन वर्ष के दौरान बोर्ड द्वारा 30.05.2022, 08.08.2022, 17.09.2022, 23.12.2022 और 17.02.2023 को 5 (पांच) बैठकें  आयोजित की गई ं
और उपस्थिति निम्नानसुार थी:

निदशकों के नाम
आयोजित 
बैठकों की 

सखं्या

बैठकों में भाग 
लेने वालों की 

सखं्या

क्या पिछली 
एजीएम में 

शामिल हुए थे

अन्य कंपनियों में निदशक पद

अध्यक्ष के रूप में सदस्य के रूप में

श्री राजेश कुमार सिहं
(अध्यक्ष एवं प्रबंध निदशेक)

 5 5 हाँ

श्री पार्थो प्रतिम बोस
निदशेक (वित्त)

4 4 हाँ - -

श्री बिस्वजीत बिस्वास
निदशेक (परियोजना प्रबंधन) - 12.08.2021 से

5 5 नहीं -

श्री आदित्य कुमार घोष
(सरकार द्वारा नामित - अशंकालिक आधिकारिक निदशेक)

5 5 हाँ

श्री राजेश कुमार
(सरकार द्वारा नामित - अशंकालिक आधिकारिक निदशेक)

5 2 नहीं

श्रीमती लक्ष्मी सरेुश
(अशंकालिक गैर-आधिकारिक निदशेक)

4 4 नहीं - -

श्री एस कृष्ण कुमार
(अशंकालिक गैर-आधिकारिक निदशेक)

5 3 हाँ

श्री आशीष चतुर्वेदी
(अशंकालिक गैर-आधिकारिक निदशेक)

5 5 हाँ 3

1.1 लेखा परीक्षा समिति: 

बोर्ड ने निर्णय लेने, नीतियों की समीक्षा करने और प्रबंधन प्रक्रिया को व्यवस्थित करने के लिए निम्नलिखित समितियों का गठन किया ह।ै

लेखा परीक्षा समिति: 

बोर्ड में स्वतंत्र निदशेकों की अपेक्षित संख्या के साथ, लेखा परीक्षा समिति का गठन कम्पनी अधिनियम, 2013 और कॉर्पोरेट प्रशासन 2010 पर डीपीई 
(सार्वजनिक उद्यम विभाग) दिशानिर्देशों के अनसुार था। 31.03.2023 तक के सदस्यों में श्री बी. बिस्वास, श्री ए.के.घोष, श्री एस. कृष्ण कुमार और श्री 
आशीष चतरु्वेदी शामिल थे।
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समिति के संदर्भ की शर्तें कॉरपोरेट अभिशासन 2010 पर डीपीई (लोक उद्यम विभाग) दिशा-निर्देशों की आवश्यकता के अनसुार हैंऔर इसमें अन्य बातों के 
साथ-साथ, शामिल हैं

•	 कम्पनी की वित्तीय रिपोर्टिंग प्रक्रिया और जानकारी के प्रकटीकरण की दखेरेख;

•	 सांविधिक लेखा परीक्षकों के पारिश्रमिक की सिफारिश करना। 

•	 आतंरिक नियंत्रण प्रणालियों की पर्याप्तता, लेखांकन मानकों, दिशानिर्देशों और विधियों के अनपुालन के प्रबंधन, बाहरी लेखा परीक्षकों और आतंरिक 
लेखा परीक्षकों के साथ समीक्षा।

•	 कम्पनी के वित्तीय विवरणों और प्रदर्शन की समीक्षा करना।

•	 समिति को किसी भी कर्मचारी से सचूना प्राप्त करने, आतंरिक लेखा परीक्षकों की सहायता से किसी भी गतिविधियों/कार्यों की जांच करने और यदि 
आवश्यक हो तो किसी भी बाहरी सहायता प्राप्त करने की शक्ति सौंपी गई ह।ै

•	 आतंरिक लेखा परीक्षकों और/या लेखा परीक्षकों के साथ किसी भी महत्वपरू्ण निष्कर्ष और उस पर अनवुर्ती चर्चा करना।

•	 लेखापरीक्षा शरुू होने से पहले सांविधिक लेखा परीक्षकों के साथ विचार-विमर्श, लेखापरीक्षा की प्रकृति  और कार्यक्षेत्र के साथ-साथ चितंा के किसी भी 
क्षेत्र का पता लगाने के लिए लेखापरीक्षा के बाद चर्चा के बारे में।

वर्ष 2022-23 के दौरान, समिति ने लेखा परीक्षा समिति द्वारा अनमुोदित कार्यक्रम के अनसुार आतंरिक लेखा परीक्षा विभाग द्वारा किए गए ऑडिट की समीक्षा 
की और निर्देश दिए और जहां भी आवश्यक हो, आगे की जांच और परीक्षाओ ंकी मांग की। समिति ने बोर्ड को प्रस्तुत करने से पहले वित्तीय विवरणों की 
भी समीक्षा की और आतंरिक नियंत्रण प्रणालियों को महत्व दिया। लेखापरीक्षा समिति की सभी सिफारिशों को स्वीकार कर लिया गया और कार्यान्वित कर 
दिया गया।

वर्ष के दौरान, लेखा परीक्षा समिति की 4 बैठकें  30.05.2022, 08.08.2022, 17.09.2022 और 23.12.2022 को आयोजित की  गई ंउपस्थिति इस प्रकार थी:

निदशक का नाम आयोजित बैठकों की सखं्या बैठकों में भाग लेने वालों की सखं्या
श्रीमती लक्ष्मी सरेुश (अध्यक्ष) 4 4
श्री पी.पी.बोस 4 4
श्री बी. बिस्वास 4 4
श्री ए.के.घोष 4 3
श्री एस कृष्ण कुमार 4 1
श्री आशीष चतरु्वेदी 4 4

नामांकन और पारिश्रमिक समिति: 

कॉर्पोरेट गवर्नेंस 2010 पर डीपीई (सार्वजनिक उद्यम विभाग) दिशानिर्देशों के अनसुार, 31.03.2023 को नामांकन और पारिश्रमिक समिति में निम्नलिखित 
निदशेक शामिल थे: श्रीमती लक्ष्मी सरेुश-अध्यक्ष, श्री बी.बिस्वास, श्री ए.के.घोष, श्री एस. कृष्ण कुमार और श्री आशीष चतरु्वेदी।

निदशेक मडंल द्वारा अनमुोदित समिति के विचारार्थ विषयों में अन्य बातों के साथ-साथ, शामिल हैं:

1)	 आम तौर पर, पारिश्रमिक नीतियों और प्रथाओ ंके लिए जिम्मेदार।

2)	 कर्मचारियों के लिए प्रोत्साहन योजनाए/ंस्टॉक विकल्प और प्रकार।

3)	 पेंशन/सेवानिवृत्ति/सामाजिक सरुक्षा नीतियां और प्रथाए ं- कभी-कभी, सौदबेाजी योग्य कर्मचारियों/यनूियनों से संबंधित नीतियों के लिए व्यापक जनादशे।

4)	 सीईओ और शीर्ष प्रबंधन के रोजगार अनबंुध और पारिश्रमिक।

5)	 निदशेकों के पारिश्रमिक और संबंधित मामलों (शलु्क, लाभ-साझाकरण, स्टॉक अनदुान / विकल्प, नियम और शर्तें आदि) के लिए सिफारिशें।
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6)	 आवश्यकतानसुार बाहरी विशषेज्ञों के साथ समन्वय।

7)	 अन्य कार्य, ज्यादातर मानव संसाधन से संबंधित, जैसा कि सौंपा गया ह।ै

वर्ष के दौरान, नामांकन और पारिश्रमिक समिति की एक (1) बैठक 17.02.2023 को आयोजित की गई थी। 

कॉर्पोरेट सामाजिक जिम्मेदारी समिति:  

डीपीई (सार्वजनिक उद्यम विभाग) दिशानिर्देशों के अनसुार, कॉर्पोरेट सामाजिक जिम्मेदारी और स्थिरता समिति का गठन 5 जलुाई 2013 को किया गया था 
और कम्पनी अधिनियम 2013 के शरुू होने पर, इसे वैधानिक रूप से कॉर्पोरेट सामाजिक जिम्मेदारी समिति के रूप में गठित किया गया ह।ै 31.03.2023 तक, 
समिति में निम्नलिखित निदशेक शामिल थे: श्री बिस्वजीत बिस्वास, श्री एके घोष, श्री एस कृष्ण कुमार और श्री आशीष चतरु्वेदी। 

वर्ष के दौरान, 30.05.2022, 17.09.2022 और 17.02.2023 को 3 कॉर्पोरेट सामाजिक जिम्मेदारी बैठकें  आयोजित की गई ंऔर उपस्थिति निम्नानसुार थी:

रिपोर्ट के अनसुार जांच करने के लिए - नहीं। बैठकों की संख्या

निदशक का नाम आयोजित बैठकों की सखं्या बैठकों में भाग लेने वालों की सखं्या
श्रीमती लक्ष्मी सरेुश (अध्यक्ष) 3 3
श्री पी.पी.बोस 2 2
श्री बी. बिस्वास  3 3
श्री ए.के.घोष 3 2
श्री एस कृष्ण कुमार 3 2
श्री आशीष चतरु्वेदी 3 3

1.2 पारिश्रमिक/बैठक शुल्क:

कार्यात्मक (कार्यकारी) निदशेकों की नियकु्ति भारत के राष्ट्रपति द्वारा आपकी कम्पनी के संस्था के अतंर्नियम के अनचु्छेद 15 के अनसुार की जाती ह ैऔर 
उनका पारिश्रमिक और अन्य नियम और शर्तें सरकार द्वारा तय की गई नियकु्ति की शर्तों द्वारा शासित होती हैं। जबकि अध्यक्ष और प्रबंध निदशेक की नियकु्ति 
अनसुचूी ‘बी’ स्के ल यानी 180000-320000/- (01.01.2017 से संशोधित) में नियकु्त किया जाता ह,ै अन्य कार्यात्मक निदशेक अनसुचूी ‘बी’ स्के ल यानी 
160000-290000/- (01.01.2017 से संशोधित) में नियकु्त किए जाते ह।ै नियकु्ति के अन्य सभी नियम और शर्तें जैसे आवास, कार का प्रावधान आदि सभी 
के लिए समान हैं और उनके संबंधित नियकु्ति आदशेों में निर्दिष्ट हैं और उक्त आदशे में निर्दिष्ट नहीं की गई कोई भी अन्य शर्तें आपकी कम्पनी के कर्मचारियों 
पर लाग ूनियमों के अनसुार हैं। वर्ष के दौरान निदशेकों को भगुतान किया गया पारिश्रमिक निम्नानसुार ह:ै 

नाम वेतन और लाभ (बकाया को छोड़कर)
श्री आर.के.सिह - अध्यक्ष एवं प्रबंध निदशेक
(01.04.2022 से 31.03.2023)

44,30,123/- 

श्री पी.पी.बोस, निदशेक (वित्त)
(01.04.2022 से 31.12.2022)

69,24,424/- 

श्री बिस्वजीत बिस्वास, निदशेक (परियोजना प्रबंधन)
(01.04.2022 से 31.03.2023)

उनके पास अतिरिक्त प्रभार ह।ै इसलिए, उन्होंने इस अवधि के दौरान कोई वेतन नहीं 
लिया ह।ै

गैर-कार्यकारी स्वतंत्र निदशेकों को कोई पारिश्रमिक नहीं दिया जाता ह।ै उन्हें बोर्ड की बैठकों और अन्य समिति की बैठकों में भाग लेने के लिए बोर्ड द्वारा तय 
और अनमुोदित बैठक शलु्क का भगुतान किया जाता ह।ै 

गैर-कार्यकारी सरकारी निदशेकों को बैठकों में भाग लेने के लिए किसी भी बैठक शलु्क का भगुतान नहीं किया जाता ह।ै
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1.3 निदशकों और वरिष्ठ प्रबंधन कर्मियों के लिए आचार सहंिता:

कॉरपोरेट गवर्नेंस दिशा-निर्देश 2010 के अनसुार सभी बोर्ड सदस्यों और वरिष्ठ प्रबंधन कर्मियों के लिए व्यावसायिक आचरण और नैतिकता के लिए आचार 
संहिता जलुाई, 2010 के महीने में अपनाई गई थी और कॉर्पोरेट गवर्नेंस 2010 के दिशानिर्देशों के अनसुार कम्पनी की वेबसाइट पर प्रदर्शित की गई ह।ै

आचार सहंिता के अनुपालन पर प्रमाण पत्र

मैं इस बात की पषु्टि करता हू ंकि कम्पनी ने बोर्ड के सभी सदस्यों और प्रबंधन कर्मियों से इस बात की पषु्टि की ह ैकि उन्होंने वित्तीय वर्ष 2022-23 के लिए 
आचार संहिता का अनपुालन किया ह।ै

राजेश कुमार सिहं

अध्यक्ष एवं प्रबंध निदशेक

25 सितंबर, 2023
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31मार्च 2023 को समाप्त होन ेवाल ेवित्तीय वर्ष के लिए सीईओ/सीएफओ 
प्रमाणन

क)	 हमने 31 मार्च 2023 तक कम्पनी की तलुन पत्र, उस तारीख को लाभ और हानि के विवरण (वित्तीय विवरण) और नकदी प्रवाह विवरण की समीक्षा की ह ैऔर 
यह हमारी जानकारी और विश्वास के अनसुार ह:ै –

(i)	 इन कथनों में कोई भौतिक रूप से असत्य कथन नहीं ह ैया किसी भी भौतिक तथ्य को छोड़ दिया गया ह ैया ऐसे कथन शामिल हैं जो भ्रामक हो सकते हैं।

(ii)	 ये दस्तावेज एक साथ कम्पनी के मामलों का एक सच्चा और निष्पक्ष दृष्टिकोण प्रस्तुत करते हैं और मौजदूा लेखा मानकों, लाग ूकाननूों और विनियमों के 
अनपुालन में हैं;

ख)	 हमारी जानकारी और विश्वास के अनसुार, वित्तीय वर्ष के दौरान कम्पनी द्वारा ऐसा कोई लेनदने नहीं किया गया ह ैजो धोखाधड़ी वाला, अवैध या कम्पनी की 
आचार संहिता का उल्लंघन हो।

ग)	 हम वित्तीय रिपोर्टिंग के लिए आतंरिक नियंत्रण स्थापित करने और बनाए रखने की जिम्मेदारी स्वीकार करते हैं और हमने वित्तीय रिपोर्टिंग से संबंधित कम्पनी 
की आतंरिक नियंत्रण प्रणालियों की प्रभावशीलता का मलू्यांकन किया ह।ै हमें ऐसे आतंरिक नियंत्रणों के डिजाइन या संचालन में किसी भी रिपोर्ट करने योग्य 
कमी नहीं मिली ह।ै

घ)	 हमने लेखा परीक्षकों और लेखा परीक्षा समिति को सचूित कर दिया ह ै-

(i)	वित्त  वर्ष 2022-23 के दौरान वित्तीय रिपोर्टिंग के लिए आतंरिक नियंत्रण में कोई महत्वपरू्ण बदलाव नहीं हुआ ह।ै

(ii)	कि  वर्ष के दौरान लेखा नीतियों में कोई महत्वपरू्ण बदलाव नहीं हुए हैं।

ङ)	 एसे महत्वपरू्ण धोखाधड़ी के कोई उदाहरण नहीं हैं जिनके बारे में हमें जानकारी हो या प्रबंधन या किसी कर्मचारी की वित्तीय रिपोर्टिंग पर कंपनी की आतंरिक 
नियंत्रण प्रणाली में महत्वपरू्ण भमूिका हो।

स्थान: कोलकाता                                          	 राजेश कुमार सिहं
तारीख: 30.08.2023	                                                  	 अध्यक्ष एवं प्रबंध निदशेक

प्रबंधन चर्चा और विश्लेषण रिपोर्ट:

प्रबंधन चर्चा और विश्लेषण रिपोर्ट निदशेकों की रिपोर्ट का हिस्सा ह।ै            

सचंार के साधन:

कम्पनी के परिणाम कम्पनी की कॉर्पोरेट वेबसाइट पर डाले गए हैं: www.bridgeroof.co.in। कम्पनी की आधिकारिक समाचार विज्ञप्ति भी कम्पनी की वेबसाइट 
पर उपलब्ध हैं। इसके अलावा, कम्पनी प्रेस और इलेक्ट्रॉनिक मीडिया और निदशेक मडंल के माध्यम से कम्पनी में होने वाली प्रमखु उपलब्धियों और महत्वपरू्ण 
घटनाओ ंके बारे में सचूित करती ह।ै

कम्पनी से संबंधित सभी महत्वपरू्ण जानकारी कम्पनी की वार्षिक रिपोर्ट में भी उल्लिखित ह ैजो प्रत्येक वित्तीय वर्ष के लिए सदस्यों और अन्य लोगों को परिचालित 
की जाती ह।ै
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डे चक्रवर्ती एडं सेन नंदी एडं एसोसिएट्स
चार्टर्ड अकाउंटेंट चार्टर्ड अकाउंटेंट

स्वततं्र लखेा परीक्षकों की रिपोर्ट

ब्रिज एण्ड रूफ़ कम्पनी (इडंिया) लिमिटड के सदस्यों के लिए

इडं़ एएस वित्तीय विवरणों की लेखापरीक्षा पर रिपोर्ट

राय 

हमने ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी ((इण्डिया) लिमिटेड (“कंपनी”) के इडं़ एएस वित्तीय विवरणों का लेखापरीक्षण किया ह,ै जिसमें ये सभी निहित हैं: 31 मार्च, 2023 
के तलुन पत्रक तथा लाभ और हानि का विवरण (अन्य व्यापक आय के विवरण सहित), इक्विटी में परिवर्तन का विवरण और समाप्त वर्ष के लिए नकदी प्रवाह 
का विवरण, और इडं़ एएस वित्तीय विवरणों के नोट्स, जिसमें महत्वपरू्ण लेखांकन नीतियों और अन्य व्याख्यात्मक जानकारी का सारांश (इसके बाद इसे “वित्तीय 
विवरण” के रूप में संदर्भित किया गया ह)ै।

हमारी राय में और हमारी सर्वोत्तम जानकारी के अनसुार और हमें दिए गए स्पष्टीकरणों के अनसुार, उपरोक्त वित्तीय विवरण कंपनी अधिनियम, 2013 यथा संशोधित 
(“अधिनियम”) द्वारा आवश्यक जानकारी दतेे हैं। इस अधिनियम को भारत में आम तौर पर स्वीकृत लेखांकन सिद्धांतों के अनरुूप आवश्यक तरीके से संशोधित 
किया गया ह ैऔर सही और निष्पक्ष जानकारी दी गई ह।ै इसमें 31 मार्च, 2023 तक कंपनी के मामलों की स्थिति, अन्य व्यापक आय सहित इसका लाभ, इक्विटी 
में परिवर्तन और उस तिथी को समाप्त वर्ष के लिए इसका नकदी प्रवाह शामिल ह।ै

राय का आधार 

हमने अपना लेखा परीक्षा अधिनियम की धारा 143(10) के तहत निर्दिष्ट लेखा परीक्षा मानकों (एसए) के अनसुार किया ह।ै उन मानकों के तहत हमारी जिम्मेदारियों 
को हमारी रिपोर्ट के वित्तीय विवरणों के ऑडिट के लिए लेखा परीक्षकों की जिम्मेदारियों अनभुाग में आगे वर्णित किया गया ह।ै इसं्टीट्यटू ऑफ चार्टर्ड अकाउंटेंट्स 
ऑफ इडंिया द्वारा जारी आचार संहिता के साथ-साथ अधिनियम के प्रावधानों और उसके तहत नियमों के तहत इडं एएस वित्तीय विवरणों के हमारे लेखा परीक्षण 
के लिए प्रासंगिक नैतिक आवश्यकताओ ंअनसुार हम कंपनी से स्वतंत्र हैं। हमने इन आवश्यकताओ ंऔर आईसीएआई की आचार संहिता के अनसुार अपनी अन्य 
नैतिक जिम्मेदारियां परूी की हैं। हमारा मानना ह ैकि हमने जो लेखा परीक्षण साक्ष्य प्राप्त किए हैं, वे हमारी राय के लिए आधार प्रदान करने के लिए पर्याप्त और उपयकु्त 
हैं।

मामले का महत्व

हम वित्तीय विवरणों के नोट्स में निम्नलिखित मामलों पर ध्यान आकर्षित करते हैं, जो परिणाम से संबंधित अनिश्चितता का वर्णन करते हैं:

नोट संख्या एसी. जिसमें बताया गया ह ैकि व्यापार प्राप्य, अनबंुध प्राप्य और अग्रिम तथा जमा जिसके लिए पक्षों से पषु्टि प्राप्त नहीं हुई ह,ै ऐसी पषु्टि के निर्धारण/प्राप्ति 
पर समाधान और परिणामी समायोजन के अधीन हैं।

उपरोक्त मामले के संबंध में हमारी राय संशोधित नहीं ह।ै

इडं एएस वित्तीय विवरण और उस पर लेखा परीक्षकों की रिपोर्ट के अतिरिक्त अन्य जानकारी

अन्य जानकारी के लिए कंपनी का निदशेक मडंल उत्तरदायी ह।ै अन्य जानकारी में वार्षिक रिपोर्ट की जानकारी शामिल ह,ै परंत ुइसमें इडं एएस वित्तीय विवरण और 
उस पर हमारे लेखा परीक्षकों की रिपोर्ट शामिल नहीं ह।ै
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वार्षिक रिपोर्ट, लेखा परीक्षकों की इस रिपोर्ट की तिथी के बाद उपलब्ध होने की आशा ह।ै

इडं एएस वित्तीय विवरण पर हमारी राय में अन्य जानकारी शामिल नहीं ह ैऔर हम उस पर किसी भी प्रकार का आश्वासन निष्कर्ष व्यक्त नहीं करते हैं।

इडं एएस वित्तीय विवरण के हमारे लेखा परीक्षण के संबंध में, हमारी ज़िम्मेदारी ह ैकि ऊपर दी गई अन्य जानकारी उपलब्ध होने पर उसे पढ़ें और ऐसा करते समय, 
इस बात पर विचार करें कि क्या अन्य जानकारी हमें प्राप्त जानकारी के अनसुार इडं एएस वित्तीय विवरण के साथ भौतिक रूप से असंगत ह।ै हमारे लेखा परीक्षण के 
दौरान या अन्यथा वास्तव में गलत तरीके से बताया गया प्रतीत होता ह।ै

जब हम वार्षिक रिपोर्ट पढ़ते हैं, यदि हम यह निष्कर्ष निकालते हैं कि उसमें कोई महत्वपरू्ण विवरण गलत ह,ै तो हमें शासन के प्रभारी लोगों को मामले के बारे में सचूित 
करना होगा और संबंधित काननूों और विनियमों के तहत उचित कार्रवाई करनी होगी।

इडं एएस वित्तीय विवरण के लिए प्रबंधन की ज़िम्मेदारियां 

कंपनी का निदशेक मडंल अधिनियम की धारा 134(5) में बताए गए मामलों के लिए जिम्मेदार ह।ै यह इन इडं एएस वित्तीय विवरणों की तैयारी के संबंध में ह ैजो 
वित्तीय स्थिति, वित्तीय प्रदर्शन सहित अन्य व्यापक आय का सही और निष्पक्ष दृष्टिकोण दतेे हैं। जो भारत में आम तौर पर स्वीकृत लेखांकन सिद्धांतों और भारतीय 
लेखा मानकों के अनसुार व्यापक आय ह,ै इसमें कंपनी की इक्विटी और नकदी प्रवाह में परिवर्तन भी शामिल ह,ै जिसे अधिनियम की धारा 133 के तहत निर्दिष्ट ह ै
जो कंपनियों (भारतीय लेखा मानक) के साथ पढ़ा जाता ह।ै इस जिम्मेदारी में अधिनियम के प्रावधानों के अनसुार पर्याप्त लेखांकन रिकॉर्ड का रखरखाव भी शामिल ह:ै 
कंपनी की संपत्तियों की सरुक्षा के लिए और धोखाधड़ी और अन्य अनियमितताओ ंको रोकने और उनका पता लगाने के लिए; उपयकु्त लेखांकन नीतियों के चयन और 
अनपु्रयोग के लिए; ऐसे निर्णय और अनमुान लगाना जो उचित और विवेकपरू्ण हों; और पर्याप्त आतंरिक वित्तीय नियंत्रणों का डिज़ाइन, कार्यान्वयन और रखरखाव, 
जो लेखांकन रिकॉर्ड की सटीकता और परू्णता सनुिश्चित करने के लिए प्रभावी ढंग से काम कर रह ेथे। यह इडं एएस वित्तीय विवरण की तैयारी और प्रस्तुति के लिए 
प्रासंगिक होना चाहिए जो सही और निष्पक्ष दृष्टिकोण दतेा ह ैऔर भौतिक गलतबयानी से मकु्त ह,ै चाह ेवह धोखाधड़ी या त्रुटि के कारण हो। 

इडं एएस वित्तीय विवरण तैयार करने में, प्रबंधन कंपनी की जारी रखने की क्षमता का आकलन करने, चाल ूसंबंधित मामलों का खलुासा करने और लेखांकन के 
आधार का उपयोग करने के लिए जिम्मेदार ह,ै जब तक कि प्रबंधन या तो कंपनी को समाप्त करने का इरादा नहीं रखता ह ैया परिचालन बंद करने का, या उसके पास 
ऐसा करने के अलावा कोई यथार्थवादी विकल्प नहीं ह।ै

निदशेक मडंल, कंपनी की वित्तीय रिपोर्टिंग प्रक्रिया की दखेरेख के लिए भी जिम्मेदार ह।ै

इडं एएस वित्तीय विवरणों की लेखापरीक्षा के लिए लेखापरीक्षकों की जिम्मेदारियां 

हमारा उद्देश्य इस बारे में उचित आश्वासन प्राप्त करना ह ैकि क्या समग्र रूप से वित्तीय विवरण भौतिक गलतबयानी से मकु्त हैं, चाह ेवह धोखाधड़ी या त्रुटि के कारण 
हो, और एक लेखा परीक्षकों की रिपोर्ट जारी करना ह ैजिसमें हमारी राय शामिल ह।ै उचित आश्वासन एक उच्च स्तर का आश्वासन ह,ै लेकिन यह गारंटी नहीं ह ैकि 
एसएएस के अनसुार आयोजित लेखा परीक्षण हमशेा मौजदू होने पर एक महत्वपरू्ण गलतबयानी का पता लगाएगा। गलतबयानी, धोखाधड़ी या त्रुटि से उत्पन्न हो 
सकती ह ैऔर उन्हें महत्वपरू्ण माना जाता ह ैयदि, व्यक्तिगत रूप से या समग्र रूप से, उनसे इन वित्तीय विवरणों के आधार पर लिए गए उपयोगकर्ताओ ंके आर्थिक 
निर्णयों को प्रभावित करने की उचित आशा की जा सकती ह।ै

एसए के अनसुार लेखा परीक्षण के हिस्से के रूप में, हम पेशवेर निर्णय लेते हैं और परेू लेखा परीक्षण के दौरान पेशवेर संशयवाद बनाए रखते हैं। हम भी:

•	 वित्तीय विवरणों के गलत भौतिक विवरण के जोखिमों को पहचानते हैं और उनका आकलन करते हैं, चाह ेवह धोखाधड़ी या त्रुटि के कारण हो, उन जोखिमों 
के प्रति उत्तरदायी लेखा परीक्षण प्रक्रियाओ ंको डिज़ाइन और निष्पादित करते हैं, और लेखा परीक्षण साक्ष्य प्राप्त करते हैं जो हमारी राय के लिए आधार प्रदान 
करने के लिए पर्याप्त और उचित हो। धोखाधड़ी के परिणामस्वरूप हुई किसी महत्वपरू्ण गलतबयानी का पता न चल पाने का जोखिम, त्रुटि के परिणामस्वरूप 
हुई किसी सामग्री की तलुना में अधिक होता ह,ै क्योंकि धोखाधड़ी में मिलीभगत, जालसाजी, जानबझूकर चकू, गलतबयानी या आतंरिक नियंत्रण का उल्लंघन 
शामिल हो सकता ह।ै
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•	 परिस्थितियों में उपयकु्त लेखा परीक्षण प्रक्रियाओ ंको डिज़ाइन करने के लिए लेखा परीक्षण से संबंधित आतंरिक नियंत्रण की समझ प्राप्त करते हैं। अधिनियम की 
धारा 143(3)(i) के तहत, हम इस पर अपनी राय व्यक्त करने के लिए भी जिम्मेदार हैं कि क्या कंपनी के पास पर्याप्त आतंरिक वित्तीय नियंत्रण प्रणाली ह ैऔर 
ऐसे नियंत्रणों की परिचालन प्रभावशीलता क्या ह।ै

•	 उपयोग की गई लेखांकन नीतियों की उपयकु्तता और प्रबंधन द्वारा किए गए लेखांकन अनमुानों और संबंधित खलुासों की तर्क संगतता का मलू्यांकन करते हैं।

•	 लेखांकन के चाल ूचितंा के आधार के प्रबंधन के उपयोग की उपयकु्तता पर निष्कर्ष निकालते हैं और प्राप्त लेखा परीक्षण साक्ष्य के आधार पर, यह ज्ञात करते 
हैं कि क्या घटनाओ ंया स्थितियों से संबंधित कोई भौतिक अनिश्चितता मौजदू ह ैजो कंपनी की चाल ूचितंा के रूप में जारी रखने की क्षमता पर महत्वपरू्ण संदहे 
पैदा कर सकती ह।ै यदि हम यह निष्कर्ष निकालते हैं कि कोई महत्वपरू्ण अनिश्चितता मौजदू ह,ै तो हमें अपने लेखा परीक्षकों की रिपोर्ट में वित्तीय विवरणों में 
संबंधित खलुासों पर ध्यान आकर्षित करना होगा या, यदि ऐसे खलुासे अपर्याप्त हैं, तो अपनी राय को संशोधित करना होगा। हमारे निष्कर्ष हमारे लेखा परीक्षकों 
की रिपोर्ट की तिथी तक प्राप्त लेखापरीक्षा साक्ष्य पर आधारित हैं। हालाँकि, भविष्य की घटनाओ ंया स्थितियों के कारण कंपनी एक चाल ूसंस्था के रूप में काम 
करना बंद कर सकती ह।ै

•	 प्रकटीकरण सहित वित्तीय विवरण की समग्र प्रस्तुति, संरचना और सामग्री का मलू्यांकन करते हैं, और यह पता करते हैं कि क्या वित्तीय विवरण अतंर्निहित 
लेनदने और घटनाओ ंका इस तरह से प्रतिनिधित्व करते हैं जिससे निष्पक्ष प्रस्तुति प्राप्त हो सके।

हम अन्य मामलों के अलावा, लेखा परीक्षण के नियोजित दायरे और समय तथा महत्वपरू्ण लेखा परीक्षण निष्कर्षों के संबंध में, आतंरिक नियंत्रण में किसी भी 
महत्वपरू्ण कमी सहित, जिसे हम अपने लेखा परीक्षण के दौरान पहचानते हैं, शासन के प्रभारी लोगों के साथ संवाद करते हैं।

हम उन लोगों को एक बयान भी प्रदान करते हैं जो शासन करते हैं, कि हमने स्वतंत्रता के संबंध में प्रासंगिक नैतिक आवश्यकताओ ंका अनपुालन किया ह,ै और 
उन सभी संबंधों और अन्य मामलों के साथ संवाद करने के लिए जो उचित रूप से हमारी स्वतंत्रता पर असर डालने वाले हो सकते हैं, और जहां लाग ूहो, संबंधित 
सरुक्षा उपाय।

अन्य कानूनी और नियामक आवश्यकताओ ंपर रिपोर्ट 

1.	 अधिनियम की धारा 143 की उप-धारा (11) के संदर्भ में भारत की कें द्र सरकार द्वारा जारी कंपनी (लेखा परीक्षक की रिपोर्ट) आदशे, 2020 (“आदशे”) की 
आवश्यकता के अनसुार, लाग ूसीमा तक आदशे के पैराग्राफ 3 और 4 में निर्दिष्ट मामलों पर एक बयान हम “अनलुग्नक I” में दतेे हैं।

2.	 जैसा कि अधिनियम की आवश्यकता ह,ै धारा 143 (5) के तहत, हम सी एडं एजी द्वारा निर्देशित मामलों पर एक विवरण “अनलुग्नक II” में दतेे हैं।

3.	 अधिनियम की धारा 143(3) के अनसुार, हम रिपोर्ट करते हैं कि:

क)	 हमने वे सभी जानकारी और स्पष्टीकरण मांगे और प्राप्त किए हैं जो हमारी सर्वोत्तम जानकारी और विश्वास के अनसुार हमारे लेखा परीक्षण के प्रयोजनों के 
लिए आवश्यक थे।

ख)	 हमारी राय में, जहां तक उन बहियों की हमारी जांच से पता चलता ह,ै कंपनी द्वारा काननू द्वारा अपेक्षित उचित खाते की किताबें रखी गई हैं।

ग)	 तलुन पत्रक, लाभ और हानि विवरण (अन्य व्यापक आय सहित), इक्विटी में परिवर्तन का विवरण और इस रिपोर्ट में शामिल नकदी प्रवाह विवरण खाते 
की किताबों के अनरुूप हैं।

घ)	 हमारी राय में, उपरोक्त इडं एएस वित्तीय विवरण कंपनी (खाता) नियमों (संशोधित) के नियम 7 के साथ पढ़े गए अधिनियम की धारा 133 के तहत निर्दिष्ट 
भारतीय लेखा मानकों का अनपुालन करते हैं।

ङ)	च ूकंि यह एक सरकारी कंपनी ह,ै इसलिए निदशेकों की अयोग्यता से संबंधित अधिनियम की धारा 164(2) लाग ूनहीं होती।

च)	 इन वित्तीय विवरणों के संदर्भ में कंपनी की वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रण की पर्याप्तता और ऐसे नियंत्रणों की परिचालन प्रभावशीलता के 
संबंध में, “अनलुग्नक III” में हमारी अलग रिपोर्ट शामिल की गई ह।ै

छ)	 कंपनी (लेखा परीक्षण और लेखा परीक्षक) नियम, 2014 (संशोधित) के नियम 11 के अनसुार लेखा परीक्षक की रिपोर्ट में शामिल किए जाने वाले अन्य 
मामलों के संबंध में, हमारी राय में और हमारी सर्वोत्तम जानकारी के अनसुार और स्पष्टीकरण के अनसुार:
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i.	 कंपनी ने अपने इडं एएस वित्तीय विवरणों में अपनी वित्तीय स्थिति पर लंबित मकुदमों के प्रभाव का खलुासा किया ह ै- इडं एएस वित्तीय विवरणों 
में नोट 30 एच (आई) और 30 (आई) दखेें;

ii.	 कंपनी के पास व्युत्पन्न अनबंुधों सहित कोई दीर्घकालिक अनबंुध नहीं था जिसके लिए कोई महत्वपरू्ण अनमुानित हानि हो;

iii.	 3 शयेरधारकों के 1000 शयेरों को छोड़कर कंपनी द्वारा निवेशक शिक्षा और संरक्षण कोष में स्थानांतरित करने के लिए कोई राशि आवश्यक नहीं थी।

iv.	 प्रदान किए गए प्रबंधन प्रतिनिधित्व के अनसुार, हम रिपोर्ट करते हैं कि -

•	 कंपनी द्वारा विदशेी संस्थाओ ं(“मध्यस्थ”) सहित किसी अन्य व्यक्ति(व्यक्तियों) या संस्थाओ ंको कोई धनराशि उन्नत या उधार या निवेश 
नहीं की गई ह।ै यह इस समझ के साथ किया गया ह ैकि मध्यस्थ प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप से कंपनी (अतंिम लाभार्थियों) द्वारा या उसकी ओर 
से पहचाने गए अन्य व्यक्तियों या संस्थाओ ंको किसी भी तरीके से उधार दगेा या निवेश करेगा। या फिर, अतंिम लाभार्थियों की ओर से कोई 
गारंटी, सरुक्षा या ऐसी ही कोई चीज़ प्रदान की जाएगी।

•	 कंपनी को विदशेी संस्थाओ ं(“फंडिग पार्टियों”) सहित किसी भी व्यक्ति या संस्थाओ ंसे कोई धनराशि प्राप्त नहीं हुई ह।ै यह इस समझ के साथ 
किया गया ह ैकि ऐसी कंपनी, प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप से, फंडिग पार्टी (अतंिम लाभार्थियों) द्वारा या उसकी ओर से किसी भी तरीके से पहचाने 
गए अन्य व्यक्तियों या संस्थाओ ंको उधार दगेी या निवेश करेगी। या फिर, अतंिम लाभार्थियों की ओर से गारंटी, सरुक्षा या ऐसा ही कुछ और 
प्रदान करेगी।

•	 निष्पादित लेखा परीक्षण प्रक्रियाओ ंके आधार पर, हम रिपोर्ट करते हैं कि हमारे ध्यान में ऐसा कुछ भी नहीं आया ह ैजिससे हमें विश्वास हो कि 
उपरोक्त उप-खंडों के तहत प्रबंधन द्वारा दिए गए अभ्यावेदन में कोई महत्वपरू्ण बयान गलत ह।ै

v. (क) पिछले वर्ष के लिए घोषित लाभांश के संबंध में कंपनी द्वारा वर्ष के दौरान भगुतान किया गया अतंिम लाभांश कंपनी अधिनियम 2013 की धारा 
123 के अनसुार ह,ै यह लाभांश के भगुतान पर लाग ूहोता ह।ै

(ख)	जैसा कि वित्तीय विवरणों के नोट टी में बताया गया ह,ै कंपनी के निदशेक मडंल ने वर्ष के लिए अतंिम लाभांश का निर्णय आगामी बोर्ड बैठक 
तक के लिए टाल दिया ह।ै

vi.	 अकाउंटिग सॉफ्टवेयर का उपयोग करके खाते की किताबें बनाए रखने के लिए कंपनी (खाता) नियम, 2014 के नियम 3(1) का प्रावधान, जिसमें ऑडिट ट्रेल 
(एडिट लॉग) को रिकॉर्ड करने की सवुिधा ह,ै 1 अप्रैल, 2023 से कंपनी पर लाग ूह।ै तदनसुार, कंपनी (ऑडिट और ऑडिटर) नियम, 2014 के नियम 11(जी) 
के तहत रिपोर्टिंग 31 मार्च, 2023 को समाप्त वित्तीय वर्ष के लिए लाग ूनहीं ह।ै

डे चक्रवर्ती एडं सेन									         नंदी एडं एसोसिएट्स
चार्टर्ड अकाउंटेंट									च         ार्टर्ड अकाउंटेंट
FRN: 303029E									         FRN: 309090E

(सीए टी.के.चट्टोपाध्याय)								        (सीए एस.नंदी)
साझदेार										          साझदेार
सदस्यता संख्या 051809								        सदस्यता संख्या 059828
UDIN:	 23051809BGWORB9241							       UDIN:23059828BGVGMU7498

हस्ताक्षर का स्थान: कोलकाता
दिनांक: 25 जलुाई, 2023
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स्वततं्र लखेापरीक्षकों की रिपोर्ट का अनलुग्नक “I”

31 मार्च, 2023 को समाप्त वर्ष के लिए इडं एएस वित्तीय विवरणों पर ब्रिज एडं रूफ कंपनी (इडंिया) लिमिटेड के सदस्यों को “अन्य काननूी और नियामक 
आवश्यकताओ ंपर रिपोर्ट” शीर्षक के तहत सम तिथी की स्वतंत्र लेखा परीक्षकों की रिपोर्ट के पैराग्राफ 1 में संदर्भित, हम इसकी रिपोर्ट करते हैं कि

(i) (क) (अ) कंपनी ने संपत्ति, संयंत्र और उपकरण की मात्रात्मक विवरण और स्थिति सहित परू्ण विवरण दिखाते हुए उचित रिकॉर्ड बनाए रखा ह।ै

(आ) कंपनी ने अमरू्त संपत्तियों का परूा विवरण दिखाने वाले उचित रिकॉर्ड बनाए रख ेहैं।	  

(ख)	 कंपनी के पास चरणबद्ध तरीके से सभी वस्तुओ ंका आवरण करने के लिए अपनी संपत्ति, संयंत्र और उपकरण के सत्यापन का एक नियमित कार्यक्रम ह,ै जो 
हमारी राय में, कंपनी के आकार और इसकी संपत्ति, संयंत्र और उपकरण की प्रकृति  को ध्यान में रखते हुए उचित ह।ै कार्यक्रम के अनसुरण में, वर्ष के दौरान 
प्रबंधन द्वारा कुछ संपत्ति, संयंत्र और उपकरण का भौतिक सत्यापन किया गया। हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार, इस तरह के सत्यापन पर 
कोई महत्वपरू्ण विसंगतियां नहीं दखेी गई।ं

(ग)	 हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण और हमारे द्वारा जांच ेगए रिकॉर्ड के अनसुार और हमें प्रदान किए गए पंजीकृत बिक्री विलेख/हस्तांतरण विलेख/
संवहन विलेख की जांच के आधार पर, हम रिपोर्ट करते हैं कि, स्वामित्व विलेख, जिसमें भमूि की सभी अचल संपत्तियां शामिल हैं और भवन (जिनके 
शीर्षक विलेखों को कंपनी द्वारा सरुक्षा के रूप में गिरवी रखा गया ह)ै को तलुन पत्रक की तिथी के अनसुार कंपनी के नाम पर रखा गया ह।ै भमूि और भवनों 
की अचल संपत्तियों के संबंध में जिन्हें पट्टे पर लिया गया ह ैऔर वित्तीय विवरणों में अचल संपत्ति के रूप में खलुासा किया गया ह,ै पट्टा समझौते / विलेख 
कंपनी के नाम पर हैं, जहां कंपनी समझौते में पट्टेदार ह;ै

(घ)	 हमारी राय में और हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार, कंपनी ने वर्ष के दौरान अपनी संपत्ति, संयंत्र और उपकरण (संपत्ति के उपयोग के 
अधिकार सहित) या अमरू्त संपत्ति या दोनों का पनुर्मूल्यांकन नहीं किया ह।ै

(ङ)	 हमारी राय में और हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार, बेनामी लेन-दने अधिनियम, 1988 के तहत किसी भी बेनामी संपत्ति को रखने के लिए 
कंपनी के खिलाफ कोई कार्यवाही शरुू नहीं हुई ह ैया कोई कार्यवाही लंबित नहीं ह।ै

ii. (क)	वर्ष के दौरान प्रबंधन द्वारा इन्वेंट्री का भौतिक सत्यापन किया गया ह।ै हमारी राय में, ऐसे सत्यापन की आवृत्ति उचित ह।ै बकु रिकॉर्ड की तलुना में इन्वेंट्री के 
भौतिक सत्यापन पर कोई महत्वपरू्ण विसंगतियां नहीं दखेी गई।ं

(ख)	हमारी राय में और हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार, वर्ष के दौरान कंपनी को चाल ूपरिसंपत्तियों की सरुक्षा के आधार पर बैंकों से कुल 
मिलाकर 5 करोड़ रुपये से अधिक की कार्यशील पूंजी सीमा स्वीकृत/नवीनीकृत की गई ह।ै

हमारी राय में और हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार, कंपनी द्वारा ऐसे बैंकों के साथ दाखिल किए गए त्रैमासिक रिटर्न या विवरण संबंधित 
तिमाहियों की कंपनी की लेखा पसु्तकों के अनरुूप हैं।

iii.	 हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार और हमारे द्वारा किए गए लेखा परीक्षण की प्रक्रियाओ ंके आधार पर, कंपनी ने कंपनियों, फर्मों, लिमिटेड को 
कोई गारंटी या सरुक्षा प्रदान नहीं की ह ैया सरुक्षित या असरुक्षित ऋण की प्रकृति  में कोई ऋण या अग्रिम नहीं दिया ह।ै वर्ष के दौरान कंपनी अधिनियम 2013 
की धारा 189 के तहत बनाए गए रजिस्टर में शामिल दयेता भागीदारी या कोई अन्य पक्ष, इसलिए आदशे के खडं 3 (iii) (ए) से (एफ) लाग ूनहीं होते।
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iv.	 हमारी राय में और हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार, कंपनी ने कोई ऋण नहीं दिया ह,ै कोई निवेश नहीं किया ह,ै कोई गारंटी नहीं दी ह,ै और कोई 
सरुक्षा नहीं दी ह,ै जिसके लिए कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 185 और 186 के प्रावधान हैं। अत: आदशे की धारा 3(iv) लाग ूनहीं होती।

v.	 हमारी राय में और हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार, कंपनी ने अधिनियम की धारा 73 से 76 या कंपनी अधिनियम, 2013 और कंपनी (जमा 
की स्वीकृति ) के किसी भी अन्य प्रासंगिक प्रावधान के अर्थ में कोई जमा स्वीकार नहीं किया ह।ै नियम 2014 तद्नुसार आदशे की कंडिका 3(v) लाग ूनहीं होती।

vi.	 हमारी राय में और हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार, भारत की कें द्र सरकार ने अधिनियम की धारा 148(1) के तहत लागत रिकॉर्ड के रखरखाव 
के लिए निर्धारित किया ह ैऔर ऐसे रिकॉर्ड कंपनी द्वारा बनाए रख ेगए हैं। हालाँकि, हमने यह निर्धारित करने की दृष्टि से अभिलेखों की विस्तृत जाँच नहीं की 
ह ैकि वे सटीक हैं या परू्ण हैं।

vii. (क) हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार और कंपनी के रिकॉर्ड की हमारी जांच के आधार पर, माल और सेवा कर, भविष्य निधि, कर्मचारी राज्य 
बीमा सहित निर्विवाद वैधानिक बकाया के संबंध में खाते की किताबों में कटौती / अर्जित राशि , आयकर, बिक्री कर, सेवा कर, सीमा शलु्क, उत्पाद शलु्क, 
मलू्य वर्धित कर, उपकर और अन्य भौतिक वैधानिक बकाया कुछ मामलों में दरेी को छोड़कर, कंपनी द्वारा वर्ष के दौरान नियमित रूप से जमा किए गए हैं।

माल और सेवा कर, भविष्य निधि, कर्मचारी राज्य बीमा, आयकर, बिक्री कर, सेवा कर, सीमा शलु्क, उत्पाद शलु्क, मलू्य वर्धित कर, उपकर और अन्य 
सामग्री वैधानिक बकाया के संबंध में कोई निर्विवाद राशि दये नहीं ह।ै यह डेटा 31 मार्च, 2023 तक दये होने की तिथी से छह महीने से अधिक की अवधि 
के लिए ह,ै और जीएसटी पर ब्याज की राशि ₹68.62 लाख को छोड़कर ह।ै

(ख) हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार, विवादित वैधानिक बकाया जो 31 मार्च, 2023 तक जमा नहीं किया गया ह,ै वे इस प्रकार हैं:

(आकंड़े लाख ₹ में)

अधिनियम का नाम देय राशि की प्रकृति राशि, रुपये में अवधि फोरम जहां विवाद लंबित है

आधं्र प्रदशे वैट कार्य अनबंुध पर वैट 32.12 2013-14 अपील, अपीलीय उपायकु्त (सीटी) के समक्ष दायर की गई है

आधं्र प्रदशे वैट कार्य अनबंुध पर वैट 135.59 2001-02 अपीलीय न्यायाधिकरण के समक्ष अपील दायर की गई ह।ै

आधं्र प्रदशे वैट कार्य अनबंुध पर वैट 217.71 2016-17, 2017-18 (2017 

तक)

मलू्यांकन आदशे को चनुौती दतेे हुए माननीय एपी उच्च न्यायालय के समक्ष रिट 

याचिका दायर की गई ह।ै

आधं्र प्रदशे वैट कार्य अनबंुध पर वैट 217.71 06/16 से 06/17 की अवधि के लिए संशोधित एपी वैट जरु म्ाना आदशे के खिलाफ 

माननीय एपी उच्च न्यायालय के समक्ष रिट याचिका दायर की गई ह।ै

गजुरात वैट कार्य अनबंुध पर वैट 434.07 2010-11 डीसी से 30/4/2022 तक स्थगन की मजंरूी मिल गई ह,ै हमने स्थगन आदशे को आगे 

बढ़ाने के लिए पत्र प्रस्तुत कर दिया ह।ै विभाग के पास स्वीकृति  लंबित ह।ै

गजुरात वैट कार्य अनबंुध पर वैट 2,400.55 2011-12 अहमदाबाद ट्रिब्यूनल से स्थगन आदशे दिया गया और पनुर्मूल्यांकन के लिए डीसी को 

भजेा गया। पनुर्मूल्यांकन विभाग के पास 31/12/18 तक लंबित ह ैऔर आगे के विस्तार 

के लिए दिनांक 21/12/18 को पत्र पहले ही जमा कर दिया गया ह।ै
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अधिनियम का नाम देय राशि की प्रकृति राशि, रुपये में अवधि फोरम जहां विवाद लंबित है

गजुरात वैट कार्य अनबंुध पर वैट 1,863.11 2012-13 अहमदाबाद ट्रिब्यूनल से स्थगन मजंरू कर लिया गया ह ैऔर पनुर्मूल्यांकन के लिए डीसी 

को भजेा गया ह।ै पनुर्मूल्यांकन विभाग के पास लंबित ह।ै

गजुरात वैट कार्य अनबंुध पर वैट 1,090.69 2013-14 अहमदाबाद ट्रिब्यूनल से स्थगन मजंरू कर लिया गया ह ैऔर पनुर्मूल्यांकन के लिए डीसी 

को भजेा गया ह।ै पनुर्मूल्यांकन विभाग के पास लंबित ह।ै

गजुरात वैट कार्य अनबंुध पर वैट 1,585.53 2014-15 अहमदाबाद ट्रिब्यूनल से स्थगन मजंरू कर लिया गया और पनुर्मूल्यांकन के लिए डीसी 

को भजेा गया। पनुर्मूल्यांकन विभाग के पास लंबित ह।ै

गजुरात वैट कार्य अनबंुध पर वैट 28.86 2017-18 (04/17 से 06/17 

तक)

डीसी से 31/07/2023 तक स्थगन आदशे दिया गया।

हरियाणा वैट कार्य अनबंुध पर वैट 42.69 2007-08 संयकु्त आयकु्त अपील, वाणिज्यिक कर, अम्बाला

मध्य प्रदशे वैट प्रवेश कर 156.00 2009-10 अपील अपीलीय प्राधिकारी (न्यायाधिकरण), बीना के समक्ष दायर की गई है

मध्य प्रदशे वैट कार्य अनबंुध पर वैट 260.14 2009-10 अपील अपीलीय प्राधिकारी (न्यायाधिकरण), बीना के समक्ष दायर की गई है

मध्य प्रदशे वैट सीएसटी 0.06 2014-15 अपील अपीलीय प्राधिकारी (न्यायाधिकरण), बीना के समक्ष दायर की गई है

मध्य प्रदशे वैट प्रवेश कर 5.47 2014-15 अपील अपीलीय प्राधिकारी (न्यायाधिकरण), बीना के समक्ष दायर की गई है

उत्तर प्रदशे बिक्री कर कार्य अनबंुध पर बिक्री 

कर

37.86 2000-01 to 2001-02 उप. आयकु्त अपील, व्यापार कर, गाजियाबाद

उत्तर प्रदशे बिक्री कर कार्य अनबंुध पर बिक्री 

कर

50.44 2004-05 उप. आयकु्त अपील, व्यापार कर, मथरुा

पश्चिम बंगाल वैट कार्य अनबंुध पर वैट 99.41 2013-14 अपील अपीलीय प्राधिकारी, डब्ल्यूबीएसटीडी के समक्ष दायर की गई ह।ै

पश्चिम बंगाल वैट कार्य अनबंुध पर वैट 712.99 2015-16 06.08.18 को मलू्यांकन आदशे को चनुौती दतेे हुए अपील दायर की गई

सेवा कर:

सेवा कर सेवा कर 36.65 अप्रैल’11 से सितंबर’13 तक सीईएसटीएटी, नई दिल्ली

सेवा कर सेवा कर 57.55 2010-15 सीईएसटीएटी, इलाहाबाद

सेवा कर सेवा कर का जरु म्ाना 9.96 2011-14 सहायक आयकु्त, केन्द्रीय उत्पाद एवं सेवा कर, फिरोजाबाद

सेवा कर सेवा कर 1,416.14 2009-11 माननीय उच्च न्यायालय, चडंीगढ़, पंजाब के समक्ष अपील दायर की गई है

सेवा कर सेवा कर 278.74 2012-17 अपील सीईएसटीएटी, कोलकाता के समक्ष दायर की गई है

ओडिशा जीएसटी वस्तु एवं सेवा कर             1,68.69 
 जलुाई 2017 से मार्च 2018 

तक
वरिष्ठ संयकु्त आयकु्त (अपील) भवुनेश्वर सर्क ल ओडिशा के समक्ष अपील दायर की गई है
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viii.	हमारी राय में और हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार, कंपनी के खाते की किताबों में कोई भी लेन-दने दर्ज नहीं किया गया ह,ै जिसे आयकर 
अधिनियम, 1961 के तहत कर निर्धारण में वर्ष के दौरान आय के रूप में सरेंडर या खलुासा किया गया हो।

(ix)(क)  हमारी राय में और हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार, कंपनी ने वर्ष के दौरान किसी भी ऋणदाता को ऋण या अन्य उधार के पनुर्भुगतान या 
उस पर ब्याज के भगुतान में चकू नहीं की ह।ै

(ख)	हमारी राय में और हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार, कंपनी को वर्ष के दौरान किसी भी बैंक या वित्तीय संस्थान या ऋणदाता द्वारा 
जानबझूकर चकूकर्ता घोषित नहीं किया गया ह।ै

(ग)	 हमारी राय में और हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार, कंपनी ने वर्ष के दौरान कोई सावधि ऋण नहीं लिया ह ैऔर वर्ष की शरुुआत में कोई 
सावधि ऋण बकाया नहीं ह ैऔर इसलिए, खडं 3 (ix) (सी) के तहत रिपोर्टिंग का आदशे लाग ूनहीं ह।ै	

(घ)	  हमारी राय में और हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार और कंपनी के वित्तीय विवरण की समग्र जांच के अनसुार, अल्पकालिक आधार पर 
जटुाई गई धनराशि का उपयोग कंपनी द्वारा वर्ष के दौरान दीर्घकालिक उद्देश्यों के लिए नहीं किया गया ह।ै

(ङ)	 हमारी राय में और हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार और कंपनी के वित्तीय विवरण की समग्र जांच के अनसुार, कंपनी ने अपनी सहायक 
कंपनियों, सहयोगियों के या वर्ष के दौरान संयकु्त उद्यम के दायित्वों को परूा करने के लिए किसी इकाई या व्यक्ति से कोई धनराशि नहीं ली ह।ै 

(च)	 हमारी राय में और हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार, कंपनी ने वर्ष के दौरान अपनी सहायक कंपनियों, संयकु्त उद्यम या सहयोगी कंपनियों 
में रखी प्रतिभतूियों को गिरवी रखकर कोई ऋण नहीं लिया ह।ै

(x)  (क) हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार, कंपनी ने वर्ष के दौरान प्रारंभिक या आगे सार्वजनिक पेशकश (ऋण उपकरणों सहित) के माध्यम से कोई 
धन नहीं जटुाया ह।ै तदनसुार आदशे के खडं 3(x)(ए) के तहत रिपोर्टिंग लाग ूनहीं ह।ै

(ख)	हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार, कंपनी ने वर्ष के दौरान शयेरों या परिवर्तनीय डिबेंचर (परू्ण, आशंिक या वैकल्पिक रूप से परिवर्तनीय) 
का कोई तरजीही आवंटन या निजी प्लेसमेंट नहीं किया ह।ै तदनसुार आदशे के खडं 3(x)(बी) के तहत रिपोर्टिंग लाग ूनहीं ह।ै

(xi.) (क)  हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार, हमारे लेखा परीक्षण के दौरान कंपनी द्वारा कोई धोखाधड़ी या कंपनी पर कोई धोखाधड़ी दखेी या रिपोर्ट 
नहीं की गई ह।ै

(ख)	 कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 143 (12) के तहत कोई रिपोर्ट कें द्र सरकार के साथ कंपनी (लेखा परीक्षा और लेखा परीक्षक) नियम, 2014 के नियम 
13 के तहत निर्धारित फॉर्म एडीटी-4 में लेखा परीक्षकों द्वारा नहीं भरी गई ह।ै

(ग)	 हमने लेखा परीक्षण प्रक्रियाओ ंकी प्रकृति , समय और विस्तार का निर्धारण करते समय, वर्ष के दौरान कंपनी द्वारा प्राप्त व्हिसिल ब्लोअर शिकायतों को 
ध्यान में रखा ह।ै

(xii.) (क)	 हमारी राय में और हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार, कंपनी एक निधि कंपनी नहीं ह।ै तदनसुार, आदशे के खडं (xii) के तहत रिपोर्टिंग 
लाग ूनहीं ह।ै

(ख)	चूकंि कंपनी एक निधि कंपनी नहीं ह ैजैसा कि ऊपर पैराग्राफ 3(xii)(ए) में कहा गया ह,ै तदनसुार, आदशे का पैराग्राफ 3 (xii)(बी) निधि के संबंध में 
कंपनी पर लाग ूनहीं ह।ै कंपनी, दनेदारी को परूा करने के लिए निधि नियम, 2014 में निर्दिष्ट अनसुार जमा को दस प्रतिशत भार रहित अवधि बनाए रख 
रही ह।ै

(ग)	च ूकँि कंपनी एक निधि कंपनी नहीं ह ैजैसा कि ऊपर पैराग्राफ 3(xii)(ए) में बताया गया ह,ै तदनसुार, आदशे का पैराग्राफ 3 (xii)(सी) जमा पर ब्याज के 
भगुतान में चकू के संबंध में कंपनी पर लाग ूनहीं होता ह ैया किसी भी अवधि के लिए उसके पनुर्भुगतान पर भी लाग ूनहीं ह।ै
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xiii.	हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार और कंपनी के रिकॉर्ड की हमारी जांच के आधार पर, संबंधित पक्षों के साथ सभी लेन-दने कंपनी अधिनियम, 
2013 की धारा 177 और 188 के लाग ूलेखांकन मानकों के अनसुार वित्तीय विवरण आदि के अनपुालन में हैं, जहां लाग ूहो और विवरण का खलुासा किया 
गया ह।ै

xiv. (क) हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार और रिकॉर्ड की हमारी जांच के आधार पर, कंपनी के पास उसके व्यवसाय के आकार और प्रकृति  के 
आधार पर आतंरिक लेखा परीक्षा प्रणाली ह।ै

(ख)	हमने लेखा परीक्षण की अवधि के लिए अब तक जारी कंपनी की आतंरिक लेखा परीक्षा रिपोर्ट पर विचार किया ह।ै

xv.	 हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार और रिकॉर्ड की हमारी जांच के आधार पर, कंपनी ने वर्ष के दौरान निदशेकों या उनसे जडु़े व्यक्ति के साथ कोई 
गैर-नकद लेन-दने नहीं किया ह।ै

(xvi.) (क) हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार और रिकॉर्ड की हमारी जांच के आधार पर, कंपनी को भारतीय रिजर्व बैंक अधिनियम, 1934 की धारा 
45-आईए के तहत पंजीकृत होने की आवश्यकता नहीं ह।ै

(ख)	चूकंि कंपनी को भारतीय रिज़र्व बैंक अधिनियम, 1934 के तहत पंजीकृत नहीं किया गया ह,ै जैसा कि ऊपर पैराग्राफ 3(xvi)(ए) में बताया गया ह,ै 
तदनसुार, आदशे का पैराग्राफ 3 (xvi)(बी), गैर-बैंकिग वित्तीय या आवास वित्त गतिविधियों के संदर्भ में कंपनी पर लाग ूनहीं होता।

(ग)	च ूकंि कंपनी को भारतीय रिज़र्व बैंक अधिनियम, 1934 के तहत पंजीकृत नहीं किया गया ह ैजैसा कि ऊपर पैराग्राफ 3(xvi)(ए) में बताया गया ह,ै 
तदनसुार, आदशे का पैराग्राफ 3 (xvi)(सी), मखु्य निवेश के संबंध में कंपनी पर लाग ूनहीं होता।

(घ)	च ूकंि कंपनी को भारतीय रिज़र्व बैंक अधिनियम, 1934 के तहत पंजीकृत नहीं किया गया ह,ै जैसा कि ऊपर पैराग्राफ 3(xvi)(ए) में बताया गया ह,ै 
तदनसुार, आदशे का पैराग्राफ 3 (xvi)(डी) कंपनी पर लाग ूनहीं होता।

xvii.	 हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार और रिकॉर्ड की हमारी जांच के आधार पर, कंपनी को वित्तीय वर्ष और ठीक पिछले वित्तीय वर्ष में कोई 
नकद घाटा नहीं हुआ ह।ै

xviii.	वर्ष के दौरान किसी भी सांविधिक लेखा परीक्षकों का इस्तीफा नहीं हुआ ह।ै

xix.	हमारी जांच और वित्तीय अनपुात, उम्र बढ़ने और वित्तीय परिसंपत्तियों की वसलूी की अपेक्षित तिथियों और वित्तीय दनेदारियों के भगुतान, वित्तीय विवरणों 
के साथ जडु़ी अन्य जानकारी और निदशेक मडंल और प्रबंधन की योजना के बारे में हमारे ज्ञान के संबंध में हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के आधार 
पर, लेखा परीक्षा रिपोर्ट की तारीख के अनसुार कोई भौतिक अनिश्चितता मौजदू नहीं ह ैकि कंपनी 31 मार्च 2023 तक मौजदू अपनी दनेदारियों को परूा करने 
में सक्षम ह,ै जब भी वे एक वर्ष की अवधि के भीतर दये होंगी। हम आगे रिपोर्ट करते हैं कि हमारी लेखा परीक्षा रिपोर्ट की तिथी तक के तथ्यों पर आधारित ह ै
और हम न तो कोई गारंटी दतेे हैं और न ही कोई आश्वासन दतेे हैं कि तलुन पत्रक की तिथी से एक वर्ष की अवधि के भीतर आने वाली सभी दनेदारियों का 
भगुतान किया जाएगा।

(xx.) (क) हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार और कंपनी के रिकॉर्ड की हमारी जांच के आधार पर, चल रही परियोजनाओ ंके अलावा कॉर्पोरेट 
सामाजिक उत्तरदायित्व (सीएसआर) के लिए कोई भी अव्ययित राशि नहीं ह,ै जिसके लिए कंपनी अधिनियम की धारा 135 की उपधारा (5) के दसूरे 
परंतकु के अनपुालन में अनसुचूी VII में निर्दिष्ट फंड में हस्तांतरण की आवश्यकता होती ह।ै तदनसुार, आदशे के खडं 3(xx)(ए) के तहत रिपोर्टिंग 
लाग ूनहीं ह।ै
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(ख)	चूकँि कंपनी के पास कोई चाल ूसीएसआर परियोजना नहीं ह,ै तदनसुार, आदशे का पैराग्राफ 3 (xx) (बी) धारा 135(6) कंपनी अधिनियम के अनपुालन 
में, विशषे खाते में अव्ययित राशि के हस्तांतरण के संबंध में कंपनी पर लाग ूनहीं होता।

xxi.	हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनसुार, कंपनी के पास कोई सहायक, सहयोगी या संयकु्त उद्यम नहीं ह।ै तदनसुार, आदशे के कारण 3(xxi) के तहत 
रिपोर्टिंग लाग ूनहीं ह।ै

डे चक्रवर्ती एडं सेन									         नंदी एडं एसोसिएट्स
चार्टर्ड अकाउंटेंट									च         ार्टर्ड अकाउंटेंट
FRN: 303029E									         FRN: 309090E

(सीए टी.के.चट्टोपाध्याय)								        (सीए एस.नंदी)
साझदेार										          साझदेार
सदस्यता संख्या 051809								        सदस्यता संख्या 059828
UDIN:	 23051809BGWORB9241							       UDIN:23059828BGVGMU7498

हस्ताक्षर का स्थान: कोलकाता
दिनांक: 25 जलुाई, 2023
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स्वततं्र लखेापरीक्षकों की रिपोर्ट का अनबंुध-II

(आज दिनांकित हमारी रिपोर्ट के “अन्य काननूी और नियामक आवश्यकताओ ंपर रिपोर्ट” शीर्षक के तहत पैराग्राफ 2 में संदर्भित)

1.	 क्या कंपनी के पास आईटी प्रणाली के माध्यम से सभी लेखांकन लेन-दने को संसाधित करने की प्रणाली ह?ै यदि हां, तो आईटी प्रणाली के बाहर लेखांकन 
लेन-दने के प्रसंस्करण के वित्तीय निहितार्थों के साथ-साथ खातों की अखडंता पर प्रभाव, यदि कोई हो, बताया जा सकता ह।ै

हां, वर्ष के लिए कंपनी के लेखांकन लेनदने को खातों और वित्त मॉड्यलू, पेरोल और एचआर मॉड्यलू के ईआरपी (ओरेकल ईबीएस) के माध्यम से आईटी 
प्रणाली के माध्यम से संसाधित किया जाता ह।ै हावड़ा में विनिर म्ाण इकाई के लिए खरीद और इन्वेंटरी मॉड्यलू शरुू किया गया। कंपनी परेू भारत में फैले निर म्ाण 
व्यवसाय में ह ैजहां इन्वेंटरी रिकॉर्ड मनै्युअल रूप से बनाए रखा जाता ह।ै आईटी प्रणाली में व्यापार प्राप्य, व्यापार दये और अग्रिम भगुतान और प्राप्त आदि के 
संबंध में पार्टी-वार उप-खाता कैप्चर करने के संबंध में सीमा ह।ै हालांकि, आईटी प्रणाली को अधिक प्रभावी एवं दक्ष बनाने के लिए स्टॉक लेखांकन और अन्य 
क्षेत्रों को शामिल करने के लिए आईटी प्रणाली का दायरा बढ़ाया जा सकता ह।ै

2.	 क्या कंपनी द्वारा ऋण चकुाने में असमर्थता के कारण किसी ऋणदाता द्वारा मौजदूा ऋण या मामलों का कोई पनुर्गठन किया गया ह ैया ऋण/ऋण/ब्याज आदि को 
माफ/बट्टे खाते में डाला गया ह?ै यदि हाँ, तो वित्तीय प्रभाव बताया जा सकता ह।ै क्या ऐसे मामलों का ठीक से हिसाब-किताब किया जाता ह?ै (यदि ऋणदाता 
एक सरकारी कंपनी ह,ै तो यह निर्देश ऋणदाता कंपनी के वैधानिक लेखा परीक्षक के लिए भी लाग ूहोता ह)ै।

समीक्षाधीन अवधि के दौरान कर्ज/ऋण/ब्याज आदि की माफी/बट्टे खाते में डालने का कोई मामला नहीं आया।

3.	 क्या कें द्र/राज्य सरकार या उसकी एजेंसियों से विशिष्ट योजनाओ ंके लिए प्राप्त/प्राप्य धनराशि (अनदुान/सब्सिडी आदि) का इसके नियमों और शर्तों के अनसुार 
उचित रूप से हिसाब/उपयोग किया गया था? विचलन के मामलों की सचूी बनाए।ं

कंपनी को वर्ष के दौरान कें द्र/राज्य सरकार या उसकी एजेंसियों से विशिष्ट योजनाओ ंके लिए कोई अनदुान/सब्सिडी नहीं मिली ह।ै

डे चक्रवर्ती एडं सेन									         नंदी एडं एसोसिएट्स
चार्टर्ड अकाउंटेंट									च         ार्टर्ड अकाउंटेंट
FRN: 303029E									         FRN: 309090E

(सीए टी.के.चट्टोपाध्याय)								        (सीए एस.नंदी)
साझदेार										          साझदेार
सदस्यता संख्या 051809								        सदस्यता संख्या 059828
UDIN:	 23051809BGWORB9241							       UDIN:23059828BGVGMU7498

हस्ताक्षर का स्थान: कोलकाता
दिनांक: 25 जुलाई, 2023	
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स्वततं्र लखेापरीक्षकों की रिपोर्ट का अनबंुध-III

कंपनी अधिनियम, 2013 (“अधिनियम”) की धारा 143 की उप-धारा 3 के खंड (i) के तहत वित्तीय रिपोर्टिंग पर आंतरिक वित्तीय नियंत्रण पर रिपोर्ट

(आज दिनांकित हमारी रिपोर्ट के “अन्य कानूनी और नियामक आवश्यकताओ ंपर रिपोर्ट” शीर्षक के तहत पैराग्राफ 3 (एफ) में सदंर्भित)

हमने 31 मार्च, 2023 तक ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (इडंिया) लिमिटेड (“कंपनी”) की वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रणों का लेखा परीक्षण किया, साथ 
ही उस तिथी को समाप्त वर्ष के लिए कंपनी के इडं एएस वित्तीय विवरणों (इसके बाद इसे “वित्तीय विवरण” के रूप में संदर्भित किया गया ह)ै के ऑडिट के साथ 
संयोजन किया ह।ै

आंतरिक वित्तीय नियंत्रण के लिए प्रबंधन की जिम्मेदारी

कंपनी का प्रबंधन संस्थान द्वारा जारी वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रण के ऑडिट पर मार्गदर्शन नोट में बताए गए आतंरिक नियंत्रण के आवश्यक घटकों 
पर विचार करते हुए भारतीय चार्टर्ड एकाउंटेंट्स संस्थान द्वारा जारी वित्तीय रिपोर्टिंग मानदडंों पर आतंरिक नियंत्रण के आधार पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रण स्थापित 
करने और बनाए रखने के लिए जिम्मेदार ह।ै इन जिम्मेदारियों में पर्याप्त आतंरिक वित्तीय नियंत्रणों का डिज़ाइन, कार्यान्वयन और रखरखाव शामिल ह ैजो संबंधित 
कंपनी की नीतियों का पालन, इसकी संपत्तियों की सरुक्षा, धोखाधड़ी और त्रुटियों की रोकथाम और पता लगाने सहित अपने व्यवसाय के व्यवस्थित और कुशल 
संचालन, लेखांकन रिकॉर्ड की सटीकता और परू्णता, और अधिनियम के तहत आवश्यक विश्वसनीय वित्तीय जानकारी की समय पर तैयारी सनुिश्चित करने के लिए 
प्रभावी ढंग से कार्य कर रह ेथे।

लेखा परीक्षकों की जिम्मेदारी

हमारी जिम्मेदारी हमारे लेखा परीक्षण के आधार पर इन वित्तीय विवरणों के संदर्भ में वित्तीय रिपोर्टिंग पर कंपनी के आतंरिक वित्तीय नियंत्रण पर एक राय व्यक्त करना 
ह।ै हमने वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रण के लेखा परीक्षण पर मार्गदर्शन नोट (“मार्गदर्शन नोट”) और भारतीय चार्टर्ड अकाउंटेंट्स संस्थान द्वारा जारी 
ऑडिटिग पर मानकों के अनसुार अपना लेखा परीक्षण किया। इसे अधिनियम, 2013 की धारा 143(10) के तहत आतंरिक वित्तीय नियंत्रणों के लेखा परीक्षण पर 
लाग ूसीमा तक निर्धारित माना गया था, दोनों ही आतंरिक वित्तीय नियंत्रणों के लेखा परीक्षण पर लाग ूहोते हैं। साथ ही, ये दोनों इसं्टीट्यटू ऑफ चार्टर्ड अकाउंटेंट्स 
ऑफ इडंिया द्वारा जारी किए गए हैं। उन मानकों और मार्गदर्शन नोट के लिए आवश्यक ह ैकि हम नैतिक आवश्यकताओ ंका अनपुालन करें और उचित आश्वासन 
प्राप्त करने के लिए लेखा परीक्षण की योजना बनाए ंऔर निष्पादित करें कि क्या इन वित्तीय विवरणों के संदर्भ में वित्तीय रिपोर्टिंग पर पर्याप्त आतंरिक वित्तीय नियंत्रण 
स्थापित और बनाए रखा गया था और क्या ऐसे नियंत्रण सभी में प्रभावी ढंग से संचालित होते हैं।

हमारे लेखा परीक्षण में इन वित्तीय विवरणों और उनकी परिचालन प्रभावशीलता के संदर्भ में वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रण प्रणाली की पर्याप्तता के 
बारे में लेखा परीक्षण का साक्ष्य प्राप्त करने के लिए प्रक्रियाए ंनिष्पादित करना शामिल ह।ै वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रणों की हमारी लेखापरीक्षा में 
इन वित्तीय विवरणों के संदर्भ में वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रणों की समझ प्राप्त करना, भौतिक कमजोरी मौजदू होने के जोखिम का आकलन करना 
और आतंरिक नियंत्रण के डिजाइन और परिचालन प्रभावशीलता का परीक्षण और मलू्यांकन करना शामिल था। यह मलू्यांकन किए गए जोखिम के आधार पर किया 
जाना था। चयनित प्रक्रियाए ंलेखापरीक्षक के निर्णय पर निर्भर करती हैं, जिसमें वित्तीय विवरण के महत्वपरू्ण गलत विवरण के जोखिमों का आकलन भी शामिल ह,ै 
चाह ेवह धोखाधड़ी या त्रुटि के कारण हो।

हमारा मानना ह ैकि हमने जो लेखा परीक्षण साक्ष्य प्राप्त किए हैं, वे वित्तीय रिपोर्टिंग पर कंपनी की आतंरिक वित्तीय नियंत्रण प्रणाली पर हमारे लेखा परीक्षण की राय 
के लिए आधार प्रदान करने के लिए पर्याप्त और उपयकु्त हैं।
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इन वित्तीय विवरणों के सदंर्भ में वित्तीय रिपोर्टिंग पर आंतरिक वित्तीय नियंत्रण का अर्थ

इन वित्तीय विवरणों के संदर्भ में वित्तीय रिपोर्टिंग पर एक कंपनी का आतंरिक वित्तीय नियंत्रण एक ऐसी प्रक्रिया ह ैजो आम तौर पर स्वीकृत लेखांकन सिद्धांतों के 
अनसुार वित्तीय रिपोर्टिंग की विश्वसनीयता और बाहरी उद्देश्यों के लिए वित्तीय विवरणों की तैयारी के संबंध में उचित आश्वासन प्रदान करने के लिए डिज़ाइन की गई 
ह।ै इन वित्तीय विवरणों के संदर्भ में वित्तीय रिपोर्टिंग पर कंपनी के आतंरिक वित्तीय नियंत्रण में ये नीतियां और प्रक्रियाए ंशामिल हैं:

1)	 रिकॉर्ड के रखरखाव से संबंधित, जो उचित विवरण में, कंपनी की संपत्तियों के लेन-दने और स्वभाव को सटीक और निष्पक्ष रूप से दर्शाता ह;ै

2)	 इसका उचित आश्वासन प्रदान करना कि सामान्यतः स्वीकृत लेखांकन सिद्धांतों के अनसुार वित्तीय विवरण तैयार करने की अनमुति दनेे के लिए लेन-दने को 
आवश्यक रूप से दर्ज किया जाता ह,ै और कंपनी की प्राप्तियां और व्यय केवल कंपनी के प्रबंधन और निदशेकों के प्राधिकरण के अनसुार किए जा रह ेहैं; और

3)	  कंपनी की परिसंपत्तियों के अनधिकृत अधिग्रहण, उपयोग या निपटान की रोकथाम या समय पर पता लगाने के संबंध में उचित आश्वासन प्रदान करना, जिसका 
वित्तीय विवरणों पर महत्वपरू्ण प्रभाव पड़ सकता ह।ै

इन वित्तीय विवरणों के सदंर्भ में वित्तीय रिपोर्टिंग पर आंतरिक वित्तीय नियंत्रण की अंतर्निहित सीमाएं

इन वित्तीय विवरणों के संदर्भ में वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रणों की अतंर्निहित सीमाओ ंके कारण, नियंत्रणों की मिलीभगत या अनचुित प्रबंधन 
ओवरराइड की संभावना सहित, त्रुटि या धोखाधड़ी के कारण महत्वपरू्ण विवरण गलत हो सकते हैं और उनका पता नहीं लगाया जा सकता। इसके अलावा, भविष्य 
की अवधि के लिए इन वित्तीय विवरणों के संदर्भ में वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रण के किसी भी मलू्यांकन का अनमुान इस जोखिम के अधीन ह ैकि 
इन वित्तीय विवरणों के संदर्भ में वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रण स्थितियों में बदलाव के कारण अपर्याप्त हो सकता ह,ै या नीतियों या प्रक्रियाओ ंके 
अनपुालन की स्तर खराब हो सकती ह।ै

राय

हमारी राय में, हमारी सर्वोत्तम जानकारी के अनसुार और हमें दिए गए स्पष्टीकरण के अनसुार, 31 मार्च, 2023 तक कंपनी के पास सभी भौतिक मामलों में, इन वित्तीय विवरणों के 
सदंर्भ में वित्तीय रिपोर्टिंग पर एक पर्याप्त आतंरिक वित्तीय नियंत्रण प्रणाली ह ैऔर वित्तीय रिपोर्टिंग पर ऐसे आतंरिक वित्तीय नियंत्रण हैं। यह इसं्टीट्यटू ऑफ चार्टर्ड अकाउंटेंट्स 
ऑफ इडंिया द्वारा जारी वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रण के ऑडिट पर मार्गदर्शन नोट में बताए गए आतंरिक नियंत्रण के आवश्यक घटकों पर विचार करते हुए 
कंपनी द्वारा स्थापित वित्तीय रिपोर्टिंग मानदडंों पर आतंरिक नियंत्रण पर आधारित था।

डे चक्रवर्ती एडं सेन									         नंदी एडं एसोसिएट्स
चार्टर्ड अकाउंटेंट									च         ार्टर्ड अकाउंटेंट
FRN: 303029E									         FRN: 309090E

(सीए टी.के.चट्टोपाध्याय)								        (सीए एस.नंदी)
साझदेार										          साझदेार
सदस्यता संख्या 051809								        सदस्यता संख्या 059828
UDIN:	 23051809BGWORB9241							       UDIN:23059828BGVGMU7498

हस्ताक्षर का स्थान: कोलकाता
दिनांक: 25 जुलाई, 2023



(आकंड़े लाख रू. में)
विवरण टिप्पणी 31 मार्च, 2023 तक  31 मार्च, 2022 तक

I. आस्तियाँ

(1) गैर-चालू सपंत्तियाँ
(क) सपंत्ति, सयंंत्र और उपकरण 2 3,934.92 4,295.26
(ख) सपंत्ति के उपयोग का अधिकार 30(X) 108.28 274.46
(ग) वित्तीय आस्तियां

(i)    ऋण 2A - 0.89
(ii)  अन्य वित्तीय परिसपंत्तियाँ गरै-चालू 3 9,868.27 6,157.61

(घ) गरै-वर्तमान कर परिसंपत्तियाँ 4 1,552.73 1,121.35
(ङ) आस्थगित कर आस्तियां (शदु्ध) 5 3,063.60 2,545.73
(च) अन्य गरै-चाल ू गरै-वित्तीय सपंत्तियाँ 6 0.71 0.68

कुल गैर-चालू सपंत्तियाँ 18,528.51 14,395.98
(2) चालू आस्तियाँ

(क) वस्तुसचूी 7 10,752.21 9,513.43
(ख) वित्तीय आस्तियाँ

(i) व्यापार प्राप्तियां 8 1,145.43 1,984.09
(ii) नकद और नकद समतलु्य  9 5,716.29 7,824.16

(iii) नकद और नकद समकक्षों के अलावा अन्य बैंक शषे 10 7,252.86 3,052.58

(iv)  ऋण 10A - 0.19
(ग) अन्य वित्तीय आस्तियां 11 1,27,127.22 60,781.98
(घ) अनबंुध आस्तियां 12 1,28,555.11 1,76,757.59
(ङ) चाल ूकर आकलन (शदु्ध) 13 8,062.74 10,626.43
(च) अन्य चाल ूआस्तियां 13A 96,161.71 65,132.99

कुल मौजूदा सपंत्तियां 3,84,773.57 3,35,673.44
निपटान के लिए धारित वर्गीकृत आस्तियाँ 14 0.11 1.51
कुल आस्तियाँ 4,03,302.19 3,50,070.93

II. इक्विटी एव ंदेयताएँ

इक्विटी
(क) इक्विटी शयेर पूंजी 15 5,498.72 5,498.72
(ख) अन्य इक्विटी 16 37,407.54 34,085.17

कुल इक्विटी 42,906.26 39,583.89
देयताएँ

(1) गैर मौजूदा देयताएँ
(क) वित्तीय दयेताएँ

(i)  अन्य वित्तीय दनेदारियाँ 17 23,760.77 14,696.14
(ii)  पट्टा दयेताएं 166.69 287.58

(ख) प्रावधान 18 4,968.21 4,859.37
कुल गैर-वर्तमान देयताएँ 28,895.67 19,843.09

31 मार्च 2023 को यथा तलुन-पत्र
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विवरण टिप्पणी 31 मार्च, 2023 तक  31 मार्च, 2022 तक
(2) चालू देयताएँ

(क) वित्तीय दयेताएँ
(i)  उधार 19 1,080.93 4,889.82

(ख) व्यापार दनेदारियाँ
(i)   सकू्ष्म और लघ ुउद्यम 20 11,358.98 15,588.62
(ii)  अन्य 20 1,97,296.83 1,57,933.35

(ग) पट्टे की दयेताएँ 27.83 64.36
(घ) अन्य वित्तीय दायित्व

(i)   प्रावधान 21 5,600.19 3,219.46
(ङ) अन्य चाल ूदयेताएँ 22 1,16,135.50 1,08,948.34

कुल चालू देयताएँ 3,31,500.26 2,90,643.95
कुल देयताएँ 3,60,395.93 3,10,487.04
कुल इक्विटी और देयताएँ 4,03,302.19 3,50,070.93

महत्वपरू्ण लेखांकन नीतियां 1

संलग्न टिप्पणियाँ वित्तीय विवरणी का एक अभिन्न अगं हैं।

डे चक्रवर्ती एवं सेन	 निदशेक मण्डल के लिए और उनकी ओर से
चार्टर्ड एकाउंटेंट्स
एफआरएन 303029ई

सीए टी. के. चट्टोपाध्याय राजेश कुमार सिहं नव रतन गुप्ता रवि कुमार

साझदेार अध्यक्ष एवं प्रबंध निदशेक निदशेक (वित्त) व सीएफओ निदशेक (परियोजना प्रबंधन)

सदस्यता सं. 051809 डीआईएन – 09362244 डीआईएन- 10083026 डीआईएन-10105298

नणु्डी एवं एसोसिएट्स के लिए
चार्टर्ड एकाउंटेंट्स राजेश कुमार
एफआरएन 303030ई कार्यकारी निदशेक (वित्त)

सीए एस. नन्दी राखी कर
साझदेार कम्पनी सचिव
सदस्यता सं. 059828

स्थान  :  कोलकाता
तारीख : 25.07.2023
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31 मार्च 2023 को समाप्त वर्ष के लिए लाभ एवं हानि विवरणी
(आकंड़े लाख रू. में)

विशिष्टियाँ टिप्पणियाँ
31 मार्च, 2023 को समाप्त 

वर्ष के लिए
31 मार्च, 2022 को समाप्त 

वर्ष के लिए
I. आय
II. परिचालन से राजस्व 23 3,31,538.08 3,19,517.26
III. अन्य आय 24 1,297.10 1,947.83
IV. कुल आय (II + III) 3,32,835.18 3,21,465.09
V. व्यय

उपभकु्त माल की लागत 25 92,829.15 69,193.28
उप-संविदात्मक एवं अन्य निर म्ाण व्यय 25A 1,91,298.51 1,99,939.19
कर्मी हितलाभ व्यय 26 24,675.53 32,222.64
मलू्यह्रास और परिशोधन व्यय 2&30 (X) 1,229.61 1,724.08
वित्त व्यय 27 6,133.08 4,720.90
अन्य व्यय 28 11,003.85 10,635.93
कुल व्यय (v) 3,27,169.73 3,18,436.02

VI. असाधारण मदे एवं कर पूर्व लाभ (IV-V) 5,665.45 3,029.07
VII. असाधारण मदे - -
VIII. कर पूर्व लाभ (VI - VII) 5,665.45 3,029.07
IX. कर व्यय 29

(1)  चाल ूकर 2,093.36 1,420.32
(2)  आस्थगित कर (517.87) (518.79)

X. वर्ष के लिए लाभ (VIII - IX) 4,089.96 2,127.54
XI. अन्य व्यापक आय

(1) मदे जो लाभ-हानि विवरणी में पुनःवर्गीकृत नहीं होंगे
(क) पश्च कर्मी हितलाभ दायित्वों/परिभाषित हितलाभ योजना पर पनुर्मूल्यांकन (174.50) 4.00

(ख) मदों से संबंधित आयकर जो लाभ-हानि में पनुर्वर्गीकृत नहीं किया जाएगा 43.92 (1.01)
(2) मदे जो लाभ-हानि विवरणी में पुनःवर्गीकृत किए जाएगेँ।
(क) विदशेी परिचालन के रूपांतरण में विनियम अतंर
(ख) इस वस्तु से संबंधित आयकर 
वर्ष के लिए अन्य व्यापक आय (कर का शदु्ध) (XI) (130.58) 2.99

XII. वर्ष के लिए कुल व्यापक आय (X  + XI) 3,959.38 2,130.53
XIII. प्रति इक्विटी शेयर आय  :

(1)  मलू अर्जन प्रति शयेर (रू. ) 7.44 3.87
(2)  मिश्रित अर्जन प्रति शयेर (रू. ) 7.44 3.87

महत्वपरू्ण लेखांकन नीतियाँ				             1

संलग्न टिप्पणियाँ वित्तीय विवरणी का एक अभिन्न अगं हैं।
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डे चक्रवर्ती एवं सेन	 निदशेक मण्डल के लिए और उनकी ओर से
चार्टर्ड एकाउंटेंट्स
एफआरएन 303029ई

सीए टी. के. चट्टोपाध्याय राजेश कुमार सिहं नव रतन गुप्ता रवि कुमार

साझदेार अध्यक्ष एवं प्रबंध निदशेक निदशेक (वित्त) व सीएफओ निदशेक (परियोजना प्रबंधन)

सदस्यता सं. 051809 डीआईएन – 09362244 डीआईएन- 10083026 डीआईएन-10105298

नणु्डी एवं एसोसिएट्स के लिए
चार्टर्ड एकाउंटेंट्स राजेश कुमार
एफआरएन 303030ई कार्यकारी निदशेक (वित्त)

सीए एस. नन्दी राखी कर
साझदेार कम्पनी सचिव
सदस्यता सं. 059828

स्थान  :  कोलकाता
तारीख : 25.07.2023
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31 मार्च, 2023 को समाप्त वर्ष के लिए इक्विटी में परिवर्तन विवरणी

A)	 इक्विटी शेयर पूजँी

(आकंड़े लाख रू. में)

शेयरों का वर्ग
31 मार्च, 2023 तक 31 मार्च, 2022 तक

शेयरों की सखं्या राशि शेयरों की सखं्या राशि
रिपोर्टिंग अवधि का आरंभिक शषे 5,49,87,155 5,498.72 5,49,87,155 5,498.72

अवधि के दौरान जारी किया गया - - - -
अवधि के दौरान कमी - - - -
रिपोर्टिंग अवधि के अंत में शेष 5,49,87,155 5,498.72 5,49,87,155 5,498.72

B)	 अन्य इक्विटी

विवरण
आरक्षित व अधिशेष अन्य व्यापक आय

कुल
सामान्य आरक्षित प्रतिधारित आय परिभाषित हितलाभ योजना का पुनर्मापन

01 अप्रैल, 2022 को यथा शषे 25,224.31 10,275.35 (1,414.49) 34,085.17
वित्तीय वर्ष 2022-23 के लिए लाभ/(हानि) - 4,089.96 - 4,089.96
इडं एएस समायोजन - 6.34 - 6.34
वर्ष के लिए अन्य व्यापक आय - - (130.58) (130.58)
वर्ष के लिए कुल व्यापक आय 25,224.31 14,371.65 (1,545.07) 38,050.89

प्रतिधारित उपार्जन (में) / से अतंरण - - - -
इक्विटी शयेरों पर प्रदत्त लाभाशं - 643.35 - 643.35
इक्विटी शेयरों पर प्रदत्त लाभांश पर कर - - - -
31 मार्च, 2023 को यथा शेष 25,224.31 13,728.30 (1,545.07) 37,407.54

डे चक्रवर्ती एवं सेन	 निदशेक मण्डल के लिए और उनकी ओर से
चार्टर्ड एकाउंटेंट्स
एफआरएन 303029ई

सीए टी. के. चट्टोपाध्याय राजेश कुमार सिहं नव रतन गुप्ता रवि कुमार

साझदेार अध्यक्ष एवं प्रबंध निदशेक निदशेक (वित्त) व सीएफओ निदशेक (परियोजना प्रबंधन)

सदस्यता सं. 051809 डीआईएन – 09362244 डीआईएन- 10083026 डीआईएन-10105298

नणु्डी एवं एसोसिएट्स के लिए
चार्टर्ड एकाउंटेंट्स राजेश कुमार
एफआरएन 303030ई कार्यकारी निदशेक (वित्त)

सीए एस. नन्दी राखी कर
साझदेार कम्पनी सचिव
सदस्यता सं. 059828

स्थान  :  कोलकाता
तारीख : 25.07.2023
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31 मार्च 2023 को समाप्त वर्ष के लिए नकदी प्रवाह
(आकंड़े लाख रू. में)

विवरण
31 मार्च 2023 को 
समाप्त वर्ष के लिए

31 मार्च 2022 को समाप्त 
वर्ष के लिए

परिचालनात्मक गतिविधियों से नकदी प्रवाह
कर परू्व लाभ 5,665.45 3,029.07
समायोजन के लिए:
मलू्यह्रास और परिशोधन व्यय 1,229.61 1,724.08
विदशेी मदु्रा (लाभ)/विदशेी मदु्रा पर हानि 55.00 (0.09)
लाभ या हानि के माध्यम से उचित मलू्य पर वित्तीय साधनों पर उचित मलू्य/ परिशोधन लागत (7.15) (24.08)
(लाभ)/परिसंपत्ति , संयंत्र और उपकरण की बिक्री पर हानि (191.09) (110.34)
वित्त आय (609.39) (1,055.42)
वित्त लागत 6,133.08 4,720.90
प्रत्याशित ऋण हानि के लिए प्रावधान 1,973.41 604.75
भविष्यत हानि के लिए प्रावधान 281.55 1,039.00
नियोजन पश्च हितलाभा दायित्व/ परिभाषित हितलाभा योजना पर पनुर म्ापन अभिलाभ/(हानि) (174.50) 4.00
कार्यशील पूजँी प्रभारों के पूर्व परिचालनात्मक (हानि)/लाभ 14,355.97 9,931.87

कार्यशील पूँजी समायोजन :
व्यापर दये में वृद्धि/ (कमी) 35,133.84 32,154.95
चाल ूदयेताओ ंमें वृद्धि/ (कमी) 7,187.16 11,271.62
अन्य संविदात्मक दयेताओ ंमें वृद्धि/ (कमी) - 82.24
अल्पावधि प्रावधान में वृद्धि/ (कमी) 125.77 1,770.85
अल्पावधि वित्तीय ऋण में (वृद्धि)/कमी 0.19 0.03
इन्वेंट्री में (वृद्धि)/कमी (1,238.78) 715.89
व्यापार प्राप्तियों में (वृद्धि)/कमी 838.66 (1,125.86)
अल्पावधि अन्य वित्तीय आस्तियों में (वृद्धि)/कमी (66,338.09) (890.72)
अन्य चाल ूआस्तियों में (वृद्धि)/कमी (31,028.72) 9,158.96
अन्य संविदात्मक आस्तियों में (वृद्धि)/कमी 48,202.48 (55,975.75)
(वृद्धि)/अन्य नकद एवं नकद समकक्षों में कमी (4,200.28) (1,272.06)

उद्भूत नकदी 3,038.20 5,822.02

अन्य दीर्घावधि वित्तीय दयेताओ ंमें वृद्धि/(कमी) 9,064.63 1,079.32
दीर्घावधि प्रावधानों में वृद्धि/(कमी) 108.84 217.77
दीर्घावधि वित्तीय ऋण में (वृद्धि)/कमी 0.89 0.23
दीर्घावधि अन्य वित्तीय आस्तियों में (वृद्धि)/कमी (3,710.66) (4,205.25) 
दीर्घावधि अन्य अप्रचलित आस्तियों में (वृद्धि)/कमी (0.03) (0.01)
प्रदत्त प्रत्यक्ष कर (वापसी का शदु्ध) 82.90 410.91
परिचालनात्मक गतिविधियों से/(प्रयुक्त) शुद्ध नकदी 8,584.77 3,324.99 
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(आकंड़े लाख रू. में)

विवरण
31 मार्च 2023 को 
समाप्त वर्ष के लिए

31 मार्च 2022 को समाप्त 
वर्ष के लिए

निवेशित गतिविधियों से नकदी प्रवाह
अमरू्त आस्तियों एवं पूँजी अग्रिम सहित संपत्ति, संयंत्र एवं उपस्कर की खरीद (572.64) (196.06)
प्राप्त ब्याज 609.39 1,055.42
संपत्ति, संयंत्र एवं उपस्कर की बिक्री से प्राप्तियाँ 252.20 134.70
निपटारण हते ुयथा धारित वर्गीकृत आस्तियो ँके लिए बिक्री परिधारण से अग्रिम 1.40 4.02
निवेशित गतिविधियों से/(प्रयुक्त) शुद्ध नकदी 290.35 998.08
निवेशित गतिविधियों से नकदी प्रवाह
अल्पावधि उधार (शदु्ध) की प्राप्तियाँ / पनुर्भुगतान (3,808.89) (14,290.93)
पट्टा भगुतान (399.65) (438.04)
वित्त लागत (6,133.08) (4,720.90)
प्रदत्त लाभांश (643.35) (230.95)
शुद्ध नकदी (इसमें प्रयुक्त)/वित्तपोषण गतिविधियों से (10,984.97) (19,680.82)
नकदी व नकदी समतलु्य में शदु्ध (कमी)/वृद्धि (2,109.85) (15,357.75)
वर्ष के आरंभ में नकदी व नकदी समतलु्य 7,824.16 23,181.82
वर्ष के अतं में नकदी व नकदी समतलु्य 5714.31 7824.07
विदशेी मदु्रा दर परिवर्तन का प्रभाव (1.98) 	 (0.09)
कुल नकदी व नकदी समतुल्य (टिप्पणी 9) 5,716.29 7,824.16
शेष सहित नकदी व नकदी समतुल्य
महत्वपरू्ण लेखांकन नीतियों का सार 1
संलग्न टिप्पणियाँ वित्तीय विवरणी का अभिन्न अगं हैं।
नकदी प्रवाह के लिए कम्पनी अप्रत्यक्ष पद्धति का अनसुरण कर रही ह।ै

डे चक्रवर्ती एवं सेन	 निदशेक मण्डल के लिए और उनकी ओर से
चार्टर्ड एकाउंटेंट्स
एफआरएन 303029ई

सीए टी. के. चट्टोपाध्याय राजेश कुमार सिहं नव रतन गुप्ता रवि कुमार

साझदेार अध्यक्ष एवं प्रबंध निदशेक निदशेक (वित्त) व सीएफओ निदशेक (परियोजना प्रबंधन)

सदस्यता सं. 051809 डीआईएन – 09362244 डीआईएन- 10083026 डीआईएन-10105298

नणु्डी एवं एसोसिएट्स के लिए
चार्टर्ड एकाउंटेंट्स राजेश कुमार
एफआरएन 303030ई कार्यकारी निदशेक (वित्त)

सीए एस. नन्दी राखी कर
साझदेार कम्पनी सचिव
सदस्यता सं. 059828

स्थान  :  कोलकाता
तारीख : 25.07.2023
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वित्तीय विवरणी की टिप्पणियाँ

टिप्पणी 1 : अवलोकन एवं महत्वपूर्ण लेखांकन नीतियाँ

i)	 कम्पनी अवलोकन

ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (इण्डिया) लिमिटेड (“बी एण्ड आर” या “कम्पनी”) भारत में अधिवासित एक कें द्रीय सार्वजनिक क्षेत्र उद्यम ह ैऔर इसका पंजीकृत 
कार्यालय ‘कांकरिया सेंटर’, 4 वीं और 5 वीं मजंिल, 2/1, रसेल स्ट्रीट, कोलकाता- 700071 में ह।ै

1920 में स्थापित, ब्रिज एण्ड रूफ तब से भारी उद्योग विभाग, भारी उद्योग और सार्वजनिक उद्यम मतं्रालय, भारत सरकार के प्रशासनिक नियंत्रण में आ गई ह।ै 
सयंोजन के बाद से “बी एण्ड आर” सभी प्रकार की सिविल, संरचनात्मक, यांत्रिक और टर्नकी परियोजनाओ ंको शरुू करके निजी और सार्वजनिक दोनों क्षेत्रों 
की सेवा कर प्रदान रहा ह,ै जिसमें भारत के साथ-साथ विदशेों में परेू औद्योगिक और बनुियादी ढांच ेके क्षेत्र शामिल हैं। 2020-21 में, कम्पनी ने 100 वर्षों की 
अपनी शानदार यात्रा परूी की ह।ै

ii)	 अनुपालन विवरणी 

कम्पनी अधिनियम, 2013 की धारा 133 के सबंंध में कॉरपोरेट कार्य मतं्रालय द्वारा जारी कम्पनी (भारतीय लेखा मानक) नियम, 2015 के तहत अधिसचूित 
कम्पनी अधिनियम, 2013 के प्रावधानों और भारतीय लेखांकन मानकों (“इडं एएस”) के अनसुार कम्पनी के वित्तीय विवरण तैयार किए गए हैं। इन वित्तीय 
विवरणों को निदशेक मडंल द्वारा जारी करने के लिए अनमुोदित किया गया ह।ै

iii)	निर्मिति का आधार

कम्पनी के वित्तीय विवरणी इडं एएस के अनसुार, कम्पनी अधिनियम के प्रावधानों के अनसुार उपार्जन आधार पर ऐतिहासिक लागत अभिसमय, सिवाय अन्यथा 
उल्लिखित को छोड़कर, के अनसुार तैयार किए जाते हैं।

iv)	वित्तीय विवरणी की प्रस्तुति

तलुन-पत्र, लाभ और हानि विवरणी और इक्विटी में परिवर्तन विवरणी तैयार किया जाता ह ैऔर कम्पनी अधिनियम, 2013 (“अधिनियम”) की अनसुचूी III 
में निर्धारित प्रारूप में प्रस्तुत किया जाता ह।ै नकदी प्रवाह का विवरण तैयार किया गया ह ैऔर इडं एएस 7 “नकदी प्रवाह का विवरण” की आवश्यकताओ ंके 
अनसुार प्रस्तुत किया गया ह।ै तलुन-पत्र की मदों तथा लाभ और हानि विवरणी के संबंध में प्रकटीकरण अपेक्षाए,ं जसैा कि अधिनियम की अनसुचूी-III में 
निर्धारित किया गया ह,ै अधिसचूित लेखा मानकों के अतंर्गत प्रकट किए जाने के लिए अपेक्षित अन्य नोटों के साथ वित्तीय विवरणियों का भाग बनाने वाले 
टिप्पणियों के माध्यम से प्रस्तुत की जाती हैं।

कम्पनी अधिनियम, 2013 की अनसुचूी-III द्वारा अनमुत वित्तीय विवरणियों में राशि भारतीय रुपये में दो दशमलव स्थानों पर प्रस्तुत की जाती ह।ै प्रति शयेर डेटा 
भारतीय रुपये में दो दशमलव स्थानों पर प्रस्तुत किया जाता ह।ै

v)	 मुख्य प्राक्कलन एवं धारणाएँ

इडं एएस के अनरुूप वित्तीय विवरणी तैयार करने के लिए आवश्यक ह ैकि कम्पनी का प्रबंधन प्राक्कलन और धारणाए ंबनाए जो अवधि की आय और व्यय 
की रिपोर्ट की गई मात्रा, आस्तियों और दयेताओ ंके रिपोर्ट किए गए संतलुन और वित्तीय विवरणों की तारीख के अनसुार आकस्मिक दयेताओ ंसे संबंधित 
प्रकटीकरण को प्रभावित करते हैं। प्रबंधन द्वारा किए गए अनमुानों और अतंर्निहित मान्यताओ ंको संबंधित नीतियों के तहत समझाया गया ह।ै लेखांकन अनमुानों 
में संशोधनों में संपत्ति, संयंत्र और उपकरण के उपयोगी जीवन, अपेक्षित ऋण हानि के लिए भत्ता, सेवानिवृत्ति लाभ योजनाओ ंके संबंध में भावी दायित्व, 
संविदाओ ंको परूा करने की अपेक्षित लागत, सधुार लागतों के लिए प्रावधान, उचित मलू्य माप आदि शामिल हैं। वास्तविक परिणामों और अनमुानों के बीच 
अतंर, यदि कोई हो, तो उस अवधि में पहचाना जाता ह ैजिसमें परिणाम ज्ञात होते हैं।
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vi)	वर्तमान  एव ंगैर-वर्तमान वर्गीकरण के लिए परिचालनात्मक चक्र

कम्पनी की व्यावसायिक गतिविधियों के लिए प्रचालन चक्र में विशिष्ट परियोजना/संविदा/सेवा की अवधि शामिल होती ह,ै जिसमें दोष दयेता अवधि, जहां 
भी लाग ूहोती ह ैऔर सामान्यत सहमत क्रेडि ट अवधि के भीतर प्राप्तियों (अवधारण राशि सहित) की प्राप्ति तक विस्तारित होती ह,ै जो सामान्य रूप से संबंधित 
व्यवसाय लाइनों पर लाग ूहोती ह ैऔर कम्पनी अधिनियम 2013 की अनसुचूी III में निर्धारित अन्य मानदडंों पर लाग ूहोती ह।ै

vii)	 सपंत्ति, सयंंत्र और उपकरण (पीपीई)

पीपीई को तब मान्यता दी जाती ह ैजब यह संभव हो कि वस्तु से जडु़े भविष्य के आर्थिक लाभ कम्पनी को प्रवाहित होंगे और वस्तु की लागत को विश्वसनीय 
रूप से मापा जा सकता ह।ै पीपीई को कर/शलु्क (वसलूी योग्य के अलावा), यदि कोई हो, संचित मलू्यह्रास और संचयी हानि को छोड़कर लागत पर बताया 
जाता ह।ै लागत में वह व्यय शामिल ह ैजो सीध ेऐसी आस्तियों के अधिग्रहण और स्थापना के लिए जिम्मेदार ह,ै यदि कोई हो। संपत्ति, संयंत्र और उपकरण से 
संबंधित बाद के व्यय को केवल तभी पूंजीकृत किया जाता ह ैजब यह संभव होता ह ैकि वस्तु से जडु़े भविष्य के आर्थिक लाभ कम्पनी को प्राप्त होंगे और वस्तु 
की लागत को विश्वसनीय रूप से मापा जा सकता ह।ै अन्य सभी मरम्मत और रखरखाव की लागत को लाभ और हानि के विवरण के रूप शामिल किया गया ह।ै

स्वामित्व वाली आस्तियों से परिवर्धन/कटौती पर मलू्यह्रास की गणना उपयोग की अवधि के अनपुात में की जाती ह।ै 

स्पेयर पार्ट्स और सर्विसिग उपकरणों जैसी वस्तुओ ंको पीपीई के रूप में मान्यता दी जाती ह ैयदि वे संपत्ति, संयंत्र और उपकरण की परिभाषा को परूा करते हैं 
और एक वर्ष से अधिक समय के दौरान उपयोग किए जाने की उम्मीद ह।ै परु्जों और सर्विसिग उपकरणों की अन्य सभी मदों को इन्वेंट्री के आइटम के रूप में 
वर्गीकृत किया गया ह।ै

10,000/- रुपये या उससे कम लागत वाली संपत्ति, संयंत्र और उपकरण अधिग्रहण के वर्ष में परूी तरह से मलू्यह्रास हो जाते हैं।

फ्रीहोल्ड भमूि ऐतिहासिक लागत पर ले जाया जाता ह।ै जहां आस्ति के एक हिस्से (“आस्ति घटक”) की लागत संपत्ति की कुल लागत के लिए महत्वपरू्ण ह ै
और उस हिस्से का उपयोगी जीवन शषे संपत्ति के उपयोगी जीवन से अलग ह,ै उस महत्वपरू्ण हिस्से का उपयोगी जीवन अलग से निर्धारित किया जाता ह ैऔर 
ऐसे आस्ति घटक को इसके अलग उपयोगी जीवन पर मलू्यह्रास किया होता ह।ै

इन आस्तियों का मलू्यह्रास तब शरुू होता ह ैजब आस्तियां अपने इच्छित उपयोग के लिए तैयार होती हैं जो आम तौर पर कमीशनिग पर होती हैं। मलू्यह्रास 
को लिखित मलू्य पद्धति का उपयोग करके मान्यता दी जाती ह ैताकि कम्पनी अधिनियम, 2013 की अनसुचूी II में निर्दिष्ट उनके उपयोगी जीवन पर आस्तियों 
(फ्रीहोल्ड भमूि के अलावा) की लागत को उनके अवशिष्ट मलू्यों से घटाकर बट्टे खाते में डाला जा सके, या उन आस्तियों के मामले में जहां उपयोगी जीवन 
तकनीकी मलू्यांकन द्वारा निर्धारित किया गया था। अपवाद नीच ेदिया गया ह:ै

निर म्ाण उपकरण और उपकरण - उपयोगी जीवन- 5 साल - डब्ल्यूडीवी 45.07%

संपत्ति में सन्निहित भविष्य के आर्थिक लाभों की खपत के अपेक्षित पैटर्न को प्रतिबिबित करने के लिए प्रत्येक वित्तीय वर्ष के अतं में मलू्यह्रास विधि की समीक्षा 
की जाती ह।ै प्रत्येक वित्तीय वर्ष के अतं में अनमुानित उपयोगी जीवन और अवशिष्ट मलू्यों की भी समीक्षा की जाती ह ैऔर उपयोगी जीवन/अवशिष्ट मलू्य के 
अनमुानों में किसी भी परिवर्तन के प्रभाव को भावी आधार पर हिसाब लगाया जाता ह।ै 

संपत्ति, संयंत्र और उपकरण की किसी वस्तु की वहन राशि को निपटान के मामले में मान्यता रद्द कर दी जाती ह ैया जब इसके उपयोग या निपटान से भविष्य 
में कोई आर्थिक लाभ की उम्मीद नहीं होती ह।ै

viii)	हानि

जब भी घटनाओ ंया परिस्थितियों में परिवर्तन से संकेत मिलता ह ैकि वहन की गई राशि वसलूी नहीं की जा सकती ह,ै पीपीई का परीक्षण हानि के लिए किया 
जाता ह।ै क्षति हानि, यदि कोई हो, उस सीमा तक प्रदान की जाती ह,ै तो आस्तियों या नकदी पैदा करने वाली इकाइयों की वहन राशि उनकी वसलूी योग्य राशि 
से अधिक हो जाती ह।ै
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वसलूी योग्य राशि किसी आस्ति के शदु्ध विक्रय मलू्य और उपयोग में उसके मलू्य से अधिक ह।ै उपयोग में मलू्य अनमुानित भविष्य के नकदी प्रवाह का वर्तमान 
मलू्य ह ैजो किसी संपत्ति या नकदी पैदा करने वाली इकाई के निरंतर उपयोग से और इसके उपयोगी जीवन के अतं में इसके निपटान से उत्पन्न होने की उम्मीद 
ह।ै क्षति हानि को लाभ और हानि विवरणी में तरंुत अभिधारित किया जाता ह ैऔर आस्ति या नकदी उत्पन्न करने वाली इकाई की वहन राशि को इसकी वसलूी 
योग्य राशि तक कम कर दिया जाता ह।ै

ix)	 पट्टा

कम्पनी 1 अप्रैल 2019 से इडं एएस 116 ‘पट्टा’ का पालन कर रही ह।ै 

पट्टे पर ली गई आस्तियों को पूंजीकृत किया जाता ह ैऔर वित्तीय विवरणी में उपयोग के अधिकार के रूप में अलग से प्रकट किया जाता ह।ै पट्टा किराया रेंटल 
ब्याज, मलू्यह्रास और मलू मलू्य के बीच आवंटित किए जाते हैं। ब्याज और मलू्यह्रास प्रभार लाभ और हानि विवरणी में लगाए जाते हैं और मलू राशि को 
पट्टे के दायित्वों में समायोजित किया जाता ह।ै

पट्टों को पहले वित्त पट्टों के रूप में वर्गीकृत किया गया था।

कंपनी ने पहले से वित्त पट्टों के रूप में वर्गीकृत पट्टों के लिए प्रारंभिक आवेदन की तिथि पर मान्यता प्राप्त परिसंपत्तियों की प्रारंभिक वहन मात्रा में बदलाव नहीं 
किया ह ै(यानी, उपयोग का अधिकार इडं एएस 17 के तहत मान्यता प्राप्त संपत्ति पट्टे परिसंपत्तियों के बराबर ह)ै।

पट्टों को पहले परिचालन पट्टों के रूप में माना जाता था।

कंपनी ने अल्पकालिक पट्टों और कम मलू्य वाली अतंर्निहित पट्टे वाली परिसंपत्तियों को छोड़कर, उन पट्टों के लिए उपयोग के अधिकार वाली परिसंपत्तियों 
और पट्टे की दनेदारियों को मान्यता दी ह,ै जिन्हें पहले परिचालन पट्टों के रूप में वर्गीकृत किया गया था। कंपनी शषे लीज भगुतान के वर्तमान मलू्य पर मापी गई 
लीज दनेदारी को मान्यता दतेी ह,ै प्रारंभिक आवेदन की तिथि पर कंपनी की वृद्धिशील उधार दर का उपयोग करके छूट दी जाती ह ैऔर तदनसुार लीज दनेदारी 
के बराबर राशि पर उपयोग के अधिकार की संपत्ति को मापा जाता ह।ै

कम्पनी ने निम्नलिखित उपलब्ध व्यावहारिक समीचीन लाग ूकिए:

i)	 अल्पकालिक पट्टों में उन पट्टों पर छूट दी गई ह ैजिनकी लीज अवधि प्रारंभिक आवेदन की तारीख से 12 महीने के भीतर समाप्त होती ह ैऔर कुल लीज 
अवधि 12 महीने से कम ह।ै

ii)	 उन पट्टों को कम मलू्य की पट्टे से छूट जहां अतंर्निहित आस्ति कम मलू्य की ह।ै (मलू्य में 50,000 रुपये से कम की संपत्ति)

x)	 बिक्री के लिए धारित गैर-चालू आस्तियाँ

कम्पनी गैर-चाल ूआस्तियों (या निपटान समहू) को ‘बिक्री के लिए धारित’ के रूप में वर्गीकृत करती ह,ै यदि उनकी वहन राशि मखु्य रूप से निरंतर उपयोग के 
बजाय बिक्री के माध्यम से पनुर्प्राप्त की जाएगी और बिक्री अत्यधिक संभावित ह ैयानी बिक्री को परूा करने के लिए आवश्यक कार्रवाई से संकेत मिलता ह ैकि 
यह संभावना नहीं ह ैकि बिक्री में महत्वपरू्ण बदलाव किए जाएगंे या बेचने का निर्णय वापस ले लिया जाएगा।

बिक्री (या निपटान समहू) के लिए आयोजित गैर-चाल ूआस्तियों को उनकी वहन राशि और बेचने की लागत घटाकर उचित मलू्य के निचले स्तर पर मापा 
जाता ह।ै बिक्री के लिए रखी गई आस्तियों और दयेताओ ंको तलुन-पत्र में अलग से प्रस्तुत किया जाता ह।ै संपत्ति, संयंत्र और उपकरण और एक बार बिक्री के 
लिए रख ेजाने के बाद मलू्यह्रास या परिशोधन नहीं किया जाता ह।ै

xi)	 इन्वेंटरी का मूल्यांकन

स्टील स्टॉक जिसमें परू्ण आकार और लीविंग्स/ऑफ-कट शामिल हैं, जो निर म्ाण की प्रक्रिया में उपयोग करने योग्य हैं, का मलू्यांकन लागत से कम और शदु्ध 
वसलूी योग्य मलू्य पर किया जाता ह।ै इस्पात भडंार की लागत मापने के लिए भारित औसत सतू्र का प्रयोग किया जाता ह।ै कच्चे माल के साइट स्टॉक को लागत 
से कम पर मलू्य दिया जाता ह ैऔर निवल वसलूी योग्य मलू्य और एफआईएफओ लागत सतू्र का उपयोग किया जाता ह।ै
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संरचनात्मक कार्य के मामले में, उत्पादन के सभी चरणों को आच्छादन नहीं करने वाले कार्यों को भारित औसत लागत सतू्र का उपयोग करके लागत और शदु्ध 
वसलूी योग्य मलू्य से कम मलू्य पर आकंा जाता ह।ै 

वर्क्स/परियोना स्थलों पर स्क्रै प सहित उपभोग्य सामग्रियों और अन्य सामग्रियों का मलू्य एफआईएफओ लागत सतू्र का उपयोग करके लागत से कम और शदु्ध 
वसलूी योग्य मलू्य पर किया जाता ह।ै 

हावड़ा वर्क्स और परियोजना स्थलों पर उपकरण और सामान का मलू्य क्रमशः भारित औसत लागत सतू्र और एफआईएफओ विधि का उपयोग करके निर्धारित 
किया जाता ह।ै 

समीक्षा के बाद अप्रचलित, अनपुयोगी और अधिशषे भडंारों और परु्जों के मलू्य में कमी का पता लगाया जाता ह ैऔर इसका प्रावधान किया जाता ह।ै 

xii)	 राजस्व मान्यता

कम्पनी ग्राहकों के साथ संविदा से राजस्व को मान्यता दतेी ह ैजब यह ग्राहक को वादा किया गया सामान या सेवा को स्थानांतरित करके प्रदर्शन दायित्व को 
परूा करती ह।ै राजस्व को संतषु्ट प्रदर्शन दायित्व के लिए आवंटित लेनदने मलू्य की सीमा तक मान्यता प्राप्त ह।ै प्रदर्शन दायित्व समय के साथ संतषु्ट होता ह ै
क्योंकि ग्राहक को संपत्ति के नियंत्रण का हस्तांतरण समय के साथ किया जाता ह ैऔर राजस्व मान्यता प्रदर्शन दायित्व की परू्ण संतषु्टि की दिशा में प्रगति को 
मापकर की जाती ह।ै

लेनदने मलू्य आवंटित करने के लिए, कम्पनी ने अनबंुधों के प्रदर्शन दायित्व के संबंध में राजस्व को अपने सापेक्ष बिक्री मलू्य पर मापा ह।ै राजस्व को अनबंुध 
गतिविधि के परूा होने के चरण के संदर्भ में परू्णता विधि के प्रतिशत के तहत मान्यता दी जाती ह।ै परूा होने के चरण को उस अनपुात की गणना करके मापा जाता 
ह ैजो आज तक की लागत एक अनबंुध की अनमुानित कुल लागतों को वहन करती ह।ै परू्णता विधि के प्रतिशत के तहत राजस्व के निर्धारण में आवश्यक रूप 
से प्रबंधन द्वारा अनमुान लगाना शामिल ह।ै

कम्पनी एक अपेक्षित नकुसान को तरंुत पहचानती ह ैजब यह संभव ह ैकि कुल संविदा लागत कुल संविदा राजस्व से अधिक ह।ै 

बिलों से अधिक मान्यता प्राप्त अनबंुध के परिणामस्वरूप राजस्व को वित्तीय स्थिति के विवरण पर संविदा आस्तियों के रूप में प्रस्तुत किया जाता ह।ै ग्राहकों 
से बिल और दये राशि को वित्तीय स्थिति के विवरणी पर वित्तीय आस्तियों के रूप में वर्गीकृत किया जाता ह।ै अतंिम संविदा निपटान तक ग्राहक द्वारा रख ेगए 
भगुतान के हिस्से को एक महत्वपरू्ण वित्तपोषण घटक नहीं माना जाता ह ैक्योंकि इसका उद्देश्य आमतौर पर ग्राहक को संविदा के तहत निर्दिष्ट कम्पनी के शषे 
प्रदर्शन के लिए सरुक्षा का एक रूप प्रदान करना ह,ै जो उद्योग अभ्यास के अनरुूप ह।ै

निक्षेपागार संविदाओ ंसे उत्पन्न होने वाली संविदा आस्तियों को उन संविदाओ ंके विरुद्ध प्राप्त जमाराशियों का घटाकर दर्शाया जाता ह।ै शदु्ध शषे राशि को 
‘अन्य चाल ूआस्तियों’ के भाग के रूप में दर्शाया जाता ह ैयदि संविदा आस्तियां जमाराशियों से अधिक होती हैं और यदि जमाराशियां संविदा आस्तियों से 
अधिक होती हैं तो उन्हें ‘अन्य वर्तमान दयेताओ’ं के भाग के रूप में दर्शाया जाता ह।ै

अग्रिम भगुतान के लिए एक दयेता को मान्यता प्राप्त ह ैऔर इसे एक महत्वपरू्ण वित्तपोषण घटक के रूप में नहीं माना जाता ह ैक्योंकि इसका उपयोग परियोजना 
निष्पादन के समय कार्यशील पूंजी आवश्यकताओ ंको परूा करने के लिए किया जाता ह।ै इसे वित्तीय स्थिति के विवरणी में संविदा दयेता के रूप में प्रस्तुत किया 
गया ह।ै

संविदा आस्तियां, जैसा कि चाल ूवर्ष में खलुासा किया गया ह ैजो “बिलिग से अधिक मान्यता प्राप्त राजस्व” अनबंुध को संविदा आस्ति के भाग के रूप में 
प्रस्तुत किया गया ह।ै 

“अग्रिम में प्राप्त आय” का प्रतिनिधित्व करने वाले चाल ूवर्ष में घोषित संविदा दयेताओ ंको पिछले वर्ष में अन्य वर्तमान दयेताओ ंके भाग के रूप में प्रस्तुत 
किया गया ह।ै 

अन्य आय - अन्य आय का हिसाब तब लगाया जाता ह ैजब ऐसी आय प्राप्त करने का अधिकार उत्पन्न होता ह ैऔर आय की मात्रा को मज़बतूी से मापा जा 
सकता ह।ै
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xiii)	विदशी मुद्रा लेनदेन

कम्पनी के वित्तीय विवरणी भारतीय रुपये में प्रस्तुत किए जाते हैं जो कार्यात्मक मदु्रा ह।ै कार्यात्मक मदु्रा के अलावा कोई भी मदु्रा विदशेी मदु्रा ह।ै

विदशेी मदु्राओ ंमें लेन-दने लेनदने की तारीख पर प्रचलित विनिमय दर पर या लेनदने की तारीख पर वास्तविक दर के अनमुानित दर पर दर्ज किए जाते हैं। विदशेी 
मदु्राओ ंमें अकंित मौद्रिक आस्तियों और दयेताओ ंको रिपोर्टिंग तिथि पर विनिमय की समापन दरों पर कार्यात्मक मदु्रा में अनवुादित किया जाता ह।ै मौद्रिक 
मदों के निपटान या अनवुाद पर उत्पन्न होने वाले विनिमय मतभदेों को लाभ और हानि के विवरण में मान्यता दी जाती ह।ै

xiv)	कर्मी हितलाभ

1.	 अल्पावधि कर्मी हितलाभ :

सेवा प्रदान करने के बारह महीने के भीतर परूी तरह से होने वाले गरै-मौद्रिक हितलाभ सहित वेतन, मजदरूी जसेै सभी हितलाभों को अल्पकालिक कर्मी 
हितलाभ के रूप में वर्गीकृत किया जाता ह ैऔर उस अवधि में हिसाब लगाया जाता ह ैजिसमें कर्मी सबंंधित सेवा प्रदान करता ह।ै

2.	 नियोजन पश्च हितलाभ योजना :

i)	 परिभाषित योगदान योजना

एक परिभाषित योगदान योजना एक नियोजन के बाद की हितलाभ योजना ह ैजिसके तहत कम्पनी एक अलग इकाई को निर्दिष्ट योगदान का भगुतान 
करती ह।ै कम्पनी भविष्य निधि और पेंशन योजना के लिए निर्दिष्ट मासिक योगदान करती ह।ै कम्पनी के योगदान को उस अवधि के दौरान लाभ और 
हानि विवरणी में व्यय के रूप में मान्यता दी जाती ह ैजिसमें कर्मी सबंंधित सेवा प्रदान करता ह।ै

ii)	 परिभाषित हितलाभ योजना

उपदान हितलाभ के सबंंध में दयेता की गणना अनमुानित यनूिट क्रेडि ट पद्धति का उपयोग करके की जाती ह,ै जिसमें प्रत्येक तलुन-पत्र तिथि पर 
बीमांकिक मलू्यांकन किया जाता ह।ै उपदान दयेता राशि का योगदान कर्मचारियों को उपदान के भगुतान के लिए विशषे रूप से गठित अनमुोदित 
उपदान फंड में किया जाता ह।ै बीमांकिक लाभ और हानि को उस अवधि के लिए अन्य व्यापक आय के विवरणी में मान्यता दी जाती ह ैजिसमें वे 
होते हैं। तलुन-पत्र में मान्यता प्राप्त सेवानिवृत्ति लाभ दायित्व परिभाषित हितलाभ दायित्व के वर्तमान मलू्य का प्रतिनिधित्व करता ह ैजसैा कि योजना 
आस्तियों के उचित मलू्य से कम हो गया ह।ै

3.	 अन्य कर्मी हितलाभ

क्षतिपूर्ति अवकाश के संबंध में देयता को बीमांकिक मूल्यांकन के अनुसार लाभ और हानि खाते में मान्यता दी जाती है। उपयोगकर्ताओ ंको 
उपयोगी जानकारी प्रदान करने और परिभाषित हितलाभ योजना के संशोधन, कटौती या निपटान पर वित्तीय विवरणों की समझ को बढ़ाने 
के लिए, कम्पनी शुद्ध परिभाषित लाभ देयता (आस्ति) को फिर से मापने के लिए बीमांकिक मान्यताओ ंको अद्यतन करती है, और वार्षिक 
रिपोर्टिंग अवधि की शेष अवधि (योजना संशोधन, कटौती या निपटान के बाद) के लिए वर्तमान सेवा लागत और शुद्ध ब्याज निर्धारित 
करने के लिए अद्यतन मान्यताओ ंऔर संशोधित शुद्ध परिभाषित लाभ देयता (संपत्ति) का उपयोग करती है।

4.	 उधार लागत

अर्हक आस्तियों के अधिग्रहण के कारण उधार लेने की लागत (यानी, ऐसी आस्तियां जो अपने इच्छित उपयोग के लिए तैयार होने में पर्याप्त 
समय लेती हैं) को उस तारीख तक की लागत में जोड़ा जाता है जब ऐसी आस्तियां अपने इच्छित उपयोग के लिए तैयार होती हैं। अन्य 
उधार लागतों को उस अवधि में खर्च किया जाता है जिसमें वे खर्च करते हैं।
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15)	आय पर कर

अवधि के लिए कर व्यय में चालू और आस्थगित कर शामिल हैं। कर को लाभ और हानि विवरणी में मान्यता दी जाती है, सिवाय इसके कि यह 
अन्य व्यापक आय में या सीधे इक्विटी में मान्यता प्राप्त वस्तुओ ंसे संबंधित है।

चालू कर

वर्तमान कर आस्तियों और देयताओ ंको कर दरों और कर कानूनों के आधार पर कराधान अधिकारियों से वसूली या भुगतान की जाने वाली 
राशि पर मापा जाता है जो रिपोर्टिंग तिथि पर अधिनियमित या ठोस रूप से अधिनियमित होते हैं।

आस्थगित कर

आस्थगित कर को वित्तीय विवरणों में आस्तियों और देयताओ ंकी वहन राशि और कर योग्य आय की गणना में उपयोग की जाने वाली आस्तियों 
और देयताओ ंके कर आधारों के बीच अस्थायी अंतर पर मान्यता दी जाती है।

आस्थगित कर आस्तियों और देयताओ ंको कर दरों पर मापा जाता है जो उस अवधि में लागू होने की उम्मीद है जिसमें देयता का निपटान किया 
जाता है या आस्ति प्राप्त की जाती है, कर दरों और कर कानूनों के आधार पर जो रिपोर्टिंग अवधि के अंत तक अधिनियमित या ठोस रूप से 
अधिनियमित किए गए हैं।

प्रत्येक रिपोर्टिंग तिथि के अंत में आस्थगित कर देयताओ ंऔर आस्तियों की वहन राशि की समीक्षा की जाती है।

16)	दावे

शुल्क वापसी, नकदी प्रोत्साहन, बीमा और अन्य सभी दावों को वसूली/निपटान के आधार पर लेन-देन की प्रकृति  के अनुसार किए गए कार्य/
दावों की बिक्री/मूल्य के रूप में गिना गया है।

17)	प्रावधान, आकस्मिक देयताए ँएवं आकस्मिक आस्तियाँ :

खातों में प्रावधान को मान्यता दी जाती ह ैजब पिछली घटनाओ ंके परिणामस्वरूप कोई वर्तमान दायित्व होता ह ैऔर यह संभव ह ैकि दायित्व को निपटाने के 
लिए संसाधनों के बहिर्प्रवाह की आवश्यकता होगी और एक विश्वसनीय अनमुान लगाया जा सकता ह।ै प्रावधानों को उनके वर्तमान मलू्य पर छूट नहीं दी जाती 
ह ैऔर रिपोर्टिंग तिथि पर दायित्व को निपटाने के लिए आवश्यक सर्वोत्तम अनमुान के आधार पर निर्धारित किया जाता ह।ै इन अनमुानों की प्रत्येक रिपोर्टिंग 
तिथि पर समीक्षा की जाती ह ैऔर वर्तमान सर्वोत्तम अनमुानों को प्रतिबिबित करने के लिए समायोजित किया जाता ह।ै

आकस्मिक दयेताओ ंका खलुासा इडं एएस-37 के संदर्भ में किया जाता ह ैजब तक कि संसाधनों के बहिर्वाह की संभावना दरू न हो। आकस्मिक आस्तियों 
का खलुासा तब किया जाता ह ैजब आर्थिक लाभ का प्रवाह संभव होता ह।ै प्रत्येक तलुन पत्र की तारीख पर प्रावधानों, आकस्मिक दयेताओ ंऔर आकस्मिक 
आस्तियों की समीक्षा की जाती ह।ै

18)	प्रति शेयर आय (ईपीएस)

मलू ईपीएस राशि की गणना वर्ष के दौरान बकाया इक्विटी शयेरों की भारित औसत सखं्या से इक्विटी धारक के लिए वर्ष के लिए लाभ को विभाजित करके की 
जाती ह।ै

तनकृुत ईपीएस राशि की गणना (यदि आवश्यक हो) इक्विटी धारकों को होने वाले लाभ को अवधि के दौरान बकाया इक्विटी शयेरों की भारित औसत संख्या और 
इक्विटी शयेरों की भारित औसत संख्या से विभाजित करके की जाती ह,ै जो परेू तनकृुत सभंावित इक्विटी शयेर को इक्विटी शयेरों में बदलने पर जारी किए जाएगं।े
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प्रकटीकरण भी किया जाता है यदि:

i.	 ऐसे लिखत (आकस्मिक रूप से जारी करने योग्य शेयरों सहित) जो भविष्य में प्रति शेयर मूल आय को संभावित रूप से कम कर सकते हैं, 
लेकिन प्रति शेयर कम आय की गणना में शामिल नहीं किए गए थे क्योंकि वे प्रस्तुत अवधि के लिए एंटी-डिल्यूटिव हैं।

ii.	 भारतीय लेखांकन मानक (आईएनडी एएस) 33 के अनुच्छेद 64 के अनुसार प्रति शेयर आय के अलावा साधारण शेयर लेनदेन या संभावित 
साधारण शेयर लेनदेन का विवरण, जो रिपोर्टिंग अवधि के बाद होता है और यदि वे लेनदेन रिपोर्टिंग अवधि के अंत से पहले हुए होते तो 
अवधि के अंत में सामान्य शेयरों या संभावित साधारण शेयरों की संख्या में काफी बदलाव होता।

19)	नकदी व नकदी समतुल्य

नकदी और नकदी समतुल्य में बैंक में नकदी और हाथ में नकदी, पारगमन में प्रेषण शामिल हैं जो नकदी की ज्ञात मात्रा में आसानी से परिवर्तनीय 
हैं और जो मूल्य में परिवर्तन के महत्वहीन जोखिम के अधीन हैं।

इइ.   वित्तीय साधन

वित्तीय आस्तियों और वित्तीय देयताओ ंको तब मान्यता दी जाती है जब कम्पनी उपकरणों के संविदात्मक प्रावधानों में एक पक्ष बन जाती है। 
वित्तीय आस्तियों और वित्तीय देयताओ ंको शुरू में लेनदेन मूल्य पर मापा जाता है जिसमें लेनदेन लागत या उचित मूल्य शामिल होता है जहां 
लेनदेन मूल्य उचित मूल्य से अलग होता है।

i.	 वित्तीय आस्तियाँ पाश्चिक मापन

सभी मान्यता प्राप्त वित्तीय आस्तियों को बाद में वित्तीय आस्तियों के वर्गीकरण के आधार पर परिशोधन लागत या उचित मूल्य पर उनकी 
संपूर्णता में मापा जाता है।

ii.	 परिशोधित लागत पर वित्तीय आस्तियाँ

बाद के माप के उद्देश्य के लिए, वित्तीय आस्तियों को प्रभावी ब्याज दर पद्धति का उपयोग करके परिशोधन लागत पर मापा जाता है यदि 
निम्नलिखित दोनों शर्तों को पूरा किया जाता है:

•	 वित्तीय आस्ति एक व्यवसाय मॉडल के भीतर आयोजित की जाती है जिसका उद्देश्य संविदात्मक नकदी प्रवाह एकत्र करने के लिए 
वित्तीय आस्ति रखना है और 

•	 वित्तीय आस्ति की संविदात्मक शर्तें नकदी प्रवाह के लिए निर्दिष्ट तिथियों पर पर नकदी प्रवाह को बढ़ाती हैं जो केवल मूलधन का 
भुगतान और बकाया मूल राशि पर ब्याज है।

iii.	 लाभ या हानि के जरिए उचित मूल्य पर वित्तीय आस्तियाँ

वित्तीय आस्तियों को लाभ या हानि के माध्यम से उचित मूल्य पर मापा जाता है जब तक कि इसे परिशोधन लागत पर या अन्य व्यापक 
आय के माध्यम से उचित मूल्य पर नहीं मापा जाता है। 

iv.	 वित्तीय आस्तियों की क्षति

कम्पनी प्रत्येक तुलन-पत्र की तारीख पर यह आकलन करती है कि क्या वित्तीय आस्ति या वित्तीय आस्तियों का एक समूह क्षतिग्रस्त हुआ 
है। कम्पनी संविदात्मक प्राप्तियों पर आजीवन अपेक्षित क्रेडि ट नुकसान के बराबर राशि पर हानि भत्ते को मापती है। अपेक्षित क्रेडि ट हानि 
का आकलन करते समय, जिस अवधि पर विचार किया जाता है, वह संविदा की शर्तों के अलावा असामान्य रूप से लंबी अतिदेय अवधि 
[(यानी) अनुबंध के आधार पर दोष देयता अवधि से परे तीन साल आगे है।] डिफ़ॉल्ट दरों की समीक्षा की जाती है और अग्रगामी अनुमानों 
में परिवर्तन का विश्लेषण किया जाता है। वर्ष के दौरान मान्यता प्राप्त क्षति भत्ता लाभ और हानि विवरणी से प्रभारित किया जाता है।
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v.	 वित्तीय आस्तियों की मान्यता रद्द करना

जब वित्तीय परिसंपत्तियों से नकदी प्रवाह के संविदात्मक अधिकार समाप्त हो जाते हैं, या जब वित्तीय आस्ति और सभी पर्याप्त जोखिम और 
अधिनिर्णय स्थानांतरित हो जाते हैं, तो वित्तीय परिसंपत्तियों की मान्यता रद्द कर दी जाती हैं।

vi.	 परिशोधित लागत पर पाश्चिक मापित वित्तीय देयताएँ

प्रारंभिक मान्यता के बाद, वित्तीय देयताओ ंको प्रभावी ब्याज दर पद्धति का उपयोग करके परिशोधन लागत पर मापा जाता है।

vii.	वित्तीय देयताओ ंकी मान्यता रद्द करना

एक वित्तीय दायित्व को तब रद्द कर दिया जाता है जब इसे निर्वापन, उन्मोचन, निरस्त या अवधि-समाप्त हो जाता है। अमान्यता प्राप्त वित्तीय 
देयता की वहन राशि और भुगतान और देय विचार के बीच के अंतर को लाभ और हानि विवरणी में मान्यता दी गई है।

viii.	ऋणात्मक मुआवजा के साथ पूर्वभुगतान सुविधा के साथ वित्तीय साधन का वर्गीकरण

ऋणात्मक मुआवजे के साथ पूर्व भुगतान सुविधा वाले वित्तीय साधनों को इंड एएस 109 के तहत निर्दिष्ट संबंधित शर्तों के अनुसार 
“परिशोधन लागत पर मापा जाता है”, या “लाभ या हानि के माध्यम से उचित मूल्य पर मापा जाता है” या “अन्य व्यापक आय के माध्यम 
से उचित मूल्य पर मापा जाता है” के रूप में वर्गीकृत किया जाता है।
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टिप्पणी 2 का अतिरिक्त प्रकटीकरण : सपंत्ति, सयंंत्र एवं उपकरण

 (आकंड़े लाख ₹ में)
विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक

भमूि ब्यौरा :
अ)	 स्वामित्व : शदु्ध ब्लॉक 13.86 13.86
भमूि क्षेत्रफल 55350 वर्गमीटर
आ)	  पट्टाघतृ : निवल ब्लॉक 13.86 13.86
भमूि क्षेत्रफल 3304 वर्गमीटर
कुल 27.72 27.72

टिप्पणी 2 क: ऋण - गैर-चालू
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
कर्मी ऋण - 0.89
कुल - 0.89
 
टिप्पणी 3 : अन्य वित्तीय आस्तियाँ - गैर-चालू

 (आकंड़े लाख ₹ में)
विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक

प्रतिभतू रहित समझी गई माल जमाराशियाँ
ग्राहक द्वारा प्रतिधारित जमाराशियाँ 9397.92 3896.48
अन्य जमाराशियाँ 470.35 2261.13
कुल 9868.27 6157.61

टिप्पणी 4 : अप्रचलित कर आस्तियाँ
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
अप्रचलित कर आस्तियाँ 1552.73 1121.35
कुल 1,552.73 1,121.35

टिप्पणी 5 : आस्थगित कर आस्तियाँ (शुद्ध)
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
संपत्ति, संयंत्र एवं उपस्कर पर मलू्यह्रास 529.09 610.50
चाल ूआस्तियों के लिए प्रावधान 97.00 82.99
प्रत्याशित ऋण हानि के लिए भत्ता 1,166.73 599.16
अवकाश नकदीकरण 1,270.78 1,253.08
कुल 3,063.60 2,545.73

टिप्णी 6 : अन्य गैर-वित्तीय आस्तियाँ - गैर-चालू
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
उद्दिष्ट लाभांश खाता 0.71 0.68
कुल 0.71 0.68

टिप्पणी 7 : इन्वेंटरी
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
इन्वेंटरी (कम लागत और शदु्ध प्राप्त मलू्य)
कच्चा माल 10308.59 8356.57
उपभोग योग्य व अन्य सामग्री 362.52 949.75
परू्जे व साज-समान 32.76 87.12
स्क्रै प भडंार 48.34 119.99
कुल 10,752.21 9,513.43
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टिप्पणी 8 : व्यापार प्राप्तियाँ
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
प्रतिभतू रहित, माल माना जाता है 1,145.43 1,984.09
कुल 1,145.43 1,984.09
 
टिप्पणी 9 : नकदी व नकदी समतुल्य
  (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
हाथ में नकदी 36.07 19.21
बैंक के पास शषे:
चाल ूखाते में 5,612.52 7,742.29
पारगमन में प्रेषण 67.70 62.66
कुल 5,716.29 7,824.16

टिप्पणी 10 : नकदी व नकदी समतुल्य से इतर बैंक शेष
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
मार्जिन राशि जमा 7,161.82 3,031.11
मार्जिन राशि पर ब्याज 91.04 21.47
कुल 7,252.86 3,052.58

टिप्पणी 10 क : ऋण - चालू
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
कर्मचारी ऋण - 0.19
कुल - 0.19

टिप्पणी 11 : अन्य वित्तीय आस्तियाँ - चालू
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
प्रतिभतू रहित, माल माना जाता है
सरुक्षित जमाराशियाँ 2,311.54 1,999.03
ग्राहक द्वारा उद्दिष्ट जमाराशियाँ 16,119.57 19,632.48
संविदा प्राप्य 1,08,696.11 39,150.47
कुल 1,27,127.22 60,781.98

टिप्पणी 12 : सवंिदात्मक आस्तियाँ
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
संविदा आस्तियाँ 1,28,555.11 1,76,757.59
कुल 1,28,555.11 1,76,757.59

टिप्पणी 13 : चालू कर आस्तियाँ (शुद्ध)
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
चाल ूकर आस्तियाँ (शदु्ध) 8,062.74 10,626.43
कुल 8,062.74 10,626.43

टिप्पणी 13 क : अन्य चालू आस्तियाँ
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
सरकारी प्राधिकरी के पास शषे 22,243.85 10,658.77
परू्वदत्त व्यय 2,536.81 2,382.31
संविदा के लिए अग्रिम 17,806.96 18,110.67
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विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक 
अन्य 53,574.09 33,981.24
कुल 96,161.71 65,132.99

टिप्पणी 14 : यथा निपटान के धारित वर्गीकृत आस्तियाँ
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक 
निपटान के लिए धारित अचल आस्तियाँ 0.11 1.51
कुल 0.11 1.51

टिप्पणी 15 : शेयर पूजँी
 (आकंड़े लाख ₹ में)

शेयरों का वर्ग
31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक 

शेयरों की सखं्या राशि शेयरों की सखं्या राशि
प्राधिकृत पूँजी:
इक्विटी शयेर (अकंित मलू्य प्रति ₹10/-) 6,00,00,000 6,000.00 6,00,00,000 6,000.00
कुल 6,00,00,000 6,000.00 6,00,00,000 6,000.00
निर्गत, अभिदत्त एवं परू्णतः प्रदत्त पूँजी 
इक्विटी शयेर (अकंित मलू्य प्रति ₹10/-) 5,49,87,155 5,498.72 5,49,87,155 5,498.72
कुल 5,49,87,155 5,498.72 5,49,87,155 5,498.72

क)	 बकाया शेयरों की सखं्या का मिलान:
 (आकंड़े लाख ₹ में)

शेयरों का वर्ग 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक 
शेयरों की सखं्या राशि शेयरों की सखं्या राशि

अवधि के आरंभ में बकाया 5,49,87,155 5,498.72 5,49,87,155 5498.72
अवधि के दौरान परिवर्धन - - - -
अवधि के दौरान परिपक्वता - - - -
अवधि के अंत में यथा बकाया 5,49,87,155 5,498.72 5,49,87,155 5,498.72

ख)	 इक्विटी शेयरों से सबंंधित शर्तें / अधिकार:

कम्पनी के पास केवल शयेर पूँजी अर्थात 10 रूपए के अकंित मलू्य का प्रति शयेर इक्विटी शयेर का एक वर्ग ह।ै इक्विटी शयेर का प्रत्येक धारक एक मत प्रति शये का हकदार ह।ै
ग)	 5% शेयर से अधिक धारित प्रत्येक शेयरधारक द्वारा कम्पनी में धारित शेयरों के ब्यौरे

 (आकंड़े लाख ₹ में)

शेयरधारकों का ब्यौरा 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक 
शेयरों की सखं्या शेयर धारक  % शेयरों की सखं्या शेयर धारक  %

भारत का राष्ट्रपति 5,46,27,155 99.35% 5,46,27,155 99.35%

टिप्पणी 16 : अन्य इक्विटी
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक 
सामान्य भंडार
अतंिम तलुन-पत्र के अनसुार शषे 25,224.31 25,224.31 
वर्ष के दौरान परिवर्धन - -
वर्ष के दौरान कटौती - -
जैसा वर्ष के अंत में 25,224.31 25,224.31 
अधिशेष / प्रतिधारित आय 
अतंिम तलुन-पत्र के अनसुार शषे 10,275.35 8,361.16
वर्ष के दौरान परिवर्धन 4,089.96 2,127.54
वर्ष के दौरान कटौती - -
इडं एएस समायोजन 6.34 17.60

 (आकंड़े लाख ₹ में)
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विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक 
विनियोजन के लिए उपलब्ध राशि 14,371.65 10,506.30
सामान्य आरक्षित में अंतरण
इक्विटी लाभांश 643.35 230.95
इक्विटी लाभांश पर कर - -
जैसा वर्ष के अंत में 13,728.30 10,275.35 
अन्य व्यापक आय
अतंिम तलुन-पत्र के अनसुार शषे (1,414.49) (1,417.48)
पश्च-नियोजन हितलाभ दायित्व/ परिभाषित हितलाभ योजना पर बीमांकिक अभिलाभ/(हानि) (130.58) 2.99
वर्ष के दौरान - -
जैसा वर्ष के अंत में (1,545.07) (1,414.49)
कुल 37,407.54 34,085.17

टिप्पणी 17: अन्य वित्तीय देयताए ँ- गैर-चालू  
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 को यथा
प्रतिधारित प्रतिभतू जमाराशियाँ 23,749.58 14,684.95
अन्य 11.19 11.19
कुल 23,760.77 14,696.14

टिप्पणी 18 : प्रावधान - गैर-वर्तमान
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 को यथा 31 मार्च 2022 तक 
कर्मी हितलाभ के लिए प्रावधान - अवकाश 4,968.21 4,859.37
कुल 4,968.21 4,859.37

टिप्पणी 19 : उधार
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक 
प्रतिभूत
नकदी ऋण व डब्ल्यूसीडीएल खाता (माँग पर पनुर्भुगतान योग्य के साथ):
भारतीय स्टेट बैंक (1,699.41) (1,805.12)
बैंक ऑफ महाराष्ट्र 11.58 1,111.76
बैंक ऑफ बड़ौदा 21.54 394.86
इडंियन बैंक 1,229.37 1,519.20
आईसीआईसीआई बैंक (1,575.34) (1,971.94)
यस बैंक - (0.32)
पंजाब नेशनल बैंक 1,998.20 2,902.44
एचडीएफसी बैंक 1,200.00 1,244.92
बैंक ऑफ इण्डिया (8.77) 433.92
एक्सिस बैंक 903.75 1,060.10
केनरा बैंक (999.99) -
कुल 1,080.93 4,889.82

(कम्पनी कंसोर्टियम बैंकों से उपर्युक्त सवुिधाओ ंका लाभ उठा रही ह ैजहां एसबीआई अग्रणी बैंक ह।ै नकद ऋण, कार्यशील पूंजी मांग ऋण खाते स्टॉक के दृष्टिबंधक, प्रगति 
पर संविदाओ ंऔर बकु ऋणों द्वारा सरुक्षित होते हैं और कम्पनी की संपरू्ण अचल संपत्तियों / संपत्ति, संयंत्र और उपकरणों के संयकु्त बंधक द्वारा संपार्श्विक रूप से सरुक्षित किए 
जाते हैं।)
टिप्पणी 20 : व्यापार देनदारियां

 (आकंड़े लाख ₹ में)
विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक 

स्वीकृति
मध्यम एवं लघ ुउद्यम 11,358.98 15,588.62
अन्य 1,97,296.83 1,57,933.35
कुल 2,08,655.81 1,73,521.97

 (आकंड़े लाख ₹ में)
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टिप्पणी 21 : प्रावधान - चालू
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
कर्मी हितलाभ के लिए प्रावधान
बोनस 162.52 156.71
अवकाश 373.27 411.80
उपदान 412.50 254.01
अन्य प्रावधान
प्रत्याशित ऋण हानि समायोजन 3,314.85 1,341.44
संभावित हानि 1,320.55 1,039.00
गैर-चलंत स्टॉक के लिए प्रावधान 1,320.55 1,039.00
कुल 5,600.19 3,219.46

टिप्पणी 22 : अन्य वर्तमान देयताएँ
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
संविदा के विरूद्ध प्राप्त अग्रिम 73,661.00 53,014.62
संविदा के विरूद्ध जमाराशियाँ 7,116.37 23,932.45
वैधानिक दायित्व 26,094.85 8,863.30
कर्मी दायित्व 5,511.37 12,576.78
अदावी लाभांश 0.12 0.09
अन्य दये 3,751.79 10,561.10
कुल 1,16,135.50 1,08,948.34

टिप्पणी 23 : परिचालन से राजस्व
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
अ)	 सेवाओ ंकी बिक्री
अतंर्रदशेीय – प्राप्त/प्रदत्त/ निपटारित बिल 3,74,707.87 2,61,983.25
संविदा आस्तियों में परिवर्तन (43,897.11) 55,975.75
उप-योग 3,30,810.76 3,17,959.00
आ)	 अन्य परिचालनात्मक आय
स्क्रै प की बिक्री 584.16 1,218.44
डिपोजिटरी कार्य  से राजस्व का ब्याज - 77.30
विविध आय 143.16 262.52
उप-योग 727.32 1,558.26
कुल 3,31,538.08 3,19,517.26

टिप्पणी 24 : अन्य आय
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
ब्याज आय :
बैंक जमा पर ब्याज 303.44 199.70
अन्य पर ब्याज 305.95 855.72
वित्तीय साधनों पर ब्याज 7.15 24.08
अन्य गैर-परिचालनात्मक आय :
पीपीई मद की बिक्री पर लाभ /(हानि) (निवल) 191.09 110.34
कर वापसी पर ब्याज 489.47 757.99
कुल 1,297.10 1,947.83
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टिप्पणी 25 : उपभुक्त सामाग्री की लागत
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
वर्ष के आरंभ में इन्वेंटरी 9,513.43 10,229.32
जोड़ : खरीद 94,067.93 68,477.39
कम: वर्ष के अतं में इन्वेंटरी 10,752.21 9,513.43
कुल 92,829.15 69,193.28

टिप्पणी 25 क : उप-सवंिदात्मक एव ंअन्य निर्माण व्यय
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
श्रम एवं गैर-संविदा लागत 1,81,581.42 1,81,395.21
विद्युत एवं ईधंन 3,559.24 4,320.23
भाड़ा शलु्क 5,974.37 14,060.53
माल ढुलाई व हडैलिग शलु्क 183.48 163.22
कुल 1,91,298.51 1,99,939.19

टिप्पणी 26 : कर्मी हितलाभ व्यय
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
वेतन, मजदरूी एवं भत्ता 22,040.64 28,701.59
भविष्य निधि एवं अन्य निधियों में योगदान 1,647.64 2,091.06
उपदान निधि व्यय 237.99 258.01
कर्मचारी कल्याण व्यय 749.26 1,171.98
कुल 24,675.53 32,222.64

टिप्पणी 27 : वित्त व्यय
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
ब्याज व्यय
बैंक उधार 1,045.20 1,312.79
अन्य 2,774.52 1,450.75
अन्य बैंक प्रभार 2,313.36 1,957.36
कुल 6,133.08 4,720.90

टिप्पणी 28 : अन्य व्यय
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
मरम्मति एवं अनुरक्षण
भवन 1.66 82.62
संयंत्र व मशीनरी 355.84 422.69
अन्य 0.04 -
बीमा 310.93 332.71
दर एवं कर 325.06 370.20
विज्ञापन 33.83 30.07
यात्रा व्यय 388.74 192.83
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विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
किराया 2,089.04 3,189.07
वाहन व्यय 1,810.15 2,109.90
छपाई एवं लेखन सामग्री 175.05 211.37
विविध व्यय 1,900.45 918.20
काननूी एवं व्यावसायिक शलु्क 113.64 129.86
निदशेक बैठक शलु्क 2.65 1.79
परिवहन 997.75 812.76
डाक एवं टेलिफोन 77.71 86.21
लेखापरीक्षा का पारिश्रमिक 12.13 11.09
कॉर्पोरेट सामाजिक दायित्व 99.22 90.90
प्रत्याशित ऋण हानि के लिए भत्ता 1,973.41 604.75
संभावित हानि 281.55 1,039.00
विदशेी मदु्रा में उतार-चढ़ाव 55.00 (0.09)
कुल 11,003.85 10,635.93

टिप्पणी 29 : आयकर व्यय

31 मार्च 2023 और 31 मार्च 2022 को समाप्त वर्षों के लिए आयकर व्यय के प्रमखु घटक हैं:
क.	 लाभ या हानि में मान्यता प्राप्त राशि  (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
चालू कर
वर्ष के लिए लाभ पर आयकर 2,070.78 1,279.49
परू्व वर्ष से संबंधित समायोजन/(ऋण) 22.58 140.83
कुल चालू कर 2,093.36 1,420.32
आस्थगित कर
अस्थायी मतभदेों की उत्पत्ति और व्युत्क्रमण से संबंधित आस्थगित कर व्यय (आय) (517.87) (518.79)
कुल आस्थगित कर (517.87) (518.79)
लाभ और हानि में मान्यता प्राप्त कुल आयकर व्यय/(हितलाभ) 1,575.49 901.53

 
ख.	 अन्य व्यापक आय में मान्यता प्राप्त आयकर  (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक
उन मदों पर जिन्हें लाभ या हानि के लिए पनुर्वर्गीकृत नहीं किया जाएगा 43.92 (1.01)
अन्य व्यापक आय में मान्यता प्राप्त कुल आयकर 43.92 (1.01)

ग.	 लेखांकन लाभ के साथ कर व्यय का मिलान :  (आकंड़े लाख ₹ में)
विवरण 31 मार्च 2023 तक 31 मार्च 2022 तक

कर परू्व लाभ 5,665.45 3,029.07
25.17 की दर से संगणित आयकर व्यय 1,425.99 762.42
मलू्यह्रास के कारण शदु्ध समायोजन का प्रभाव जो कर योग्य लाभ निर्धारित करने में कटौती योग्य है 54.57 138.32
कर उद्देश्यों के लिए गैर-कर योग्य आय (49.90) (33.83)
कॉर्पोरेट सामाजिक दायित्व व्यय 24.97 22.88
बीमांकिक आधार पर नकदीकरण 15.11 86.25
अन्य गैर-कटौती योग्य व्यय 711.69 525.90
कर नियमों के अधीन अन्य स्वीकार्य व्यय (111.65) (222.45)
परू्व वर्ष से संबंधित कर व्यय 22.58 140.83
आस्थगित कर (517.87) (518.79)
लाभ और हानि में मान्यता प्राप्त आयकर व्यय 1,575.49 901.53
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टिप्पणी 30 : लेखाओ ंकी टिप्पणियाँ

1.	 i) वित्तीय विवरणी की टिप्पणियाँ 

कम्पनी ने 31 मार्च, 2023 को समाप्त वर्ष के लिए इडं एएस के अनसुार अपने वित्तीय विवरण तैयार किए हैं।

टिप्पणी: 1 में उल्लिखित लेखांकन नीतियों को 31 मार्च, 2023 को समाप्त वर्ष के लिए वित्तीय विवरण तैयार करने में लाग ूकिया गया ह।ै

कम्पनी ने अपने वित्तीय विवरणों में इडं एएस और व्याख्याओ ंके आधार पर सिद्धांतों की मान्यता और माप का पालन किया जो 31 मार्च, 2023 से प्रभावी हैं।

ii) अन्य व्यापक आय :

पनुर म्ाप बीमांकिक लाभ और हानि, योजना परिसंपत्तियों पर वापसी (शदु्ध परिभाषित लाभ दयेता या परिसंपत्ति पर शदु्ध ब्याज में शामिल राशि को छोड़कर) और परिसंपत्ति 
सीमा (जहां भी लाग ूहो) के प्रभाव में किसी भी बदलाव को अन्य व्यापक आय में मान्यता दी जाती ह।ै

विवरण 
31 मार्च 2023 को समाप्त 

वर्ष के लिए
31 मार्च 2022 को समाप्त 

वर्ष के लिए
2.	वि त्तीय वर्ष के दौरान कम्पनी द्वारा सीआईएफ आधार पर गणना किए गए आयातों का मूल्य

i.	 कच्चा माल 361.65 329.37
ii.	 घटक और परू्जे - -

361.65 329.37
3.	वि त्तीय वर्ष के दौरान विदशी मुद्रा में व्यय

i.	 रॉयल्टी, जानकारी, पेशवेर और परामर्श शलु्क - -
ii.	 ब्याज - -

iii.	 अन्य - -

शनू्य शनू्य

4.	विद शी मुद्रा में उपार्जन
iv.	 निर्यात (विदशेी परियोजनाए)ँ - -

शनू्य शनू्य

5.	 आयातित और स्वदशी उपभोग का मूल्य  (आकंड़े लाख ₹ में)
31 मार्च 2023 को समाप्त वर्ष 

के लिए
31 मार्च 2022 को समाप्त 

वर्ष के लिए
मूल्य % मूल्य %

i.	 उपभकु्त कच्चा माल
आयातित 361.65 0.39 329.37 0.48
स्वदशेी 88,190.61 95.00 61,448.02 88.81

88,552.26 95.39 61,777.39 89.28
ii.	 उपभकु्त घटक एवं परू्जे

आयातित - -
स्वदशेी 4276.89 4.61 7415.89 10.72

92,829.15 100.00 69,193.28 100.00
6.   इन्वेंटरी में शून्य लाख रूपए का तृतीय पक्ष स्टॉक सहित वस्तुसचूी (पूर्व वर्ष - ₹ 12.38 लाख)

7.  लेखापरीक्षकों को भुगतान  (आकंड़े लाख ₹ में)
2022-23 2021-22

लेखापरीक्षा शलु्क 8.00 8.00
कर लेखापरीक्षा शलु्क 2.00 2.00
लागत लेखापरीक्षा शलु्क 0.35 0.35
प्रमाणीकरण और खर्चों की प्रतिपरू्ति 3.50 2.53
कुल 13.85 12.88
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8.	 आकस्मिक देयताए ँऔर प्रतिबद्धताएँ

i.	 आकस्मिक दयेताएँ

•	  कम्पनी की ओर से बैंकों द्वारा दी गई गारंटियों के संबंध में बैंकों को दी गई 78,641.54 लाख रुपये की वित्तीय प्रति-गारंटी (पिछले वर्ष - ₹ 71,869.70 लाख)।

•	 कम्पनी की ओर से बैंकों द्वारा दी गई गारंटियों के संबंध में बैंकों को दी गई ₹1,06,802.34 लाख की गैर-वित्तीय प्रति-गारंटी (पिछले वर्ष - ₹86,328.63 लाख)।

•	 बिक्री कर, सेवा कर और आयकर के संबंध में ₹12526.77 लाख की ऋण राशि के रूप में दावे स्वीकार नहीं किए गए (पिछले वर्ष - ₹11,807.69 लाख)।

•	 विभिन्न एमएसएमई पार्टियों और ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (इण्डिया) लिमिटेड (वित्त वर्ष 2022-23 के लिए) के बीच कुल 3597.96 लाख रुपये की राशि के 
विवाद विभिन्न एमएसएमई सवुिधा परिषदों (पिछले वर्ष - 1,239.10 लाख रुपये) के समक्ष लंबित हैं। कम्पनी कुछ एमएसएमई पार्टियों के साथ सौहार्दपरू्ण 
निपटान की प्रक्रिया में ह ैऔर विभिन्न एमएसएमई पार्टियों या एमएसएमई सवुिधा परिषदों से प्राप्त दावों को भी सक्षम अदालत के समक्ष चनुौती दी ह,ै जिनकी 
कुल राशि ₹ 861.00 लाख ह।ै

ii.	 अनिष्पादित पूंजीगत व्यय के लिए प्रतिबद्धताए ं471.51 लाख (जीएसटी सहित) (पिछला वर्ष- शनू्य) हैं।

9.	 कानूनी  मामले :

i.	 भारतीय राष्ट्रीय राजमार्ग प्राधिकरण द्वारा कम्पनी को प्रदान किए गए ठेका पैकेज संख्या एनएस-38-पीबी के संबंध में विवादों के मामले में, भारतीय राष्ट्रीय राजमार्ग 
प्राधिकरण के विरुद्ध कम्पनी के दावों और पक्षकारों के दावों का निर्णय दो अलग-अलग मध्यस्थ अधिकरणों द्वारा किया गया था और अधिकांश निर्णय कम्पनी के 
पक्ष में थे। कम्पनी ने भारतीय राष्ट्रीय राजमार्ग प्राधिकरण से अपनी बकाया राशि यों की वसलूी के लिए माननीय दिल्ली उच्च न्यायालय के समक्ष प्रवर्तन याचिका 
दायर की थी। हालांकि, एनएचएआई ने डिवीजन बेंच के समक्ष फिर से अपील दायर की थी और दिसंबर, 2017 में पारित अपने आदशे और बाद के आदशेों के 
माध्यम से, दिल्ली उच्च न्यायालय की माननीय डिवीजन बेंच ने ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (इण्डिया) लिमिटेड को 120.02 करोड़ रुपये (जो माननीय उच्च न्यायालय 
के निर्देशानसुार एनएचएआई द्वारा जमा किए गए हैं) को वापस लेने की अनमुति दी थी, जो चल रही न्यायिक कार्यवाही के अतंिम परिणाम के अधीन था।  जिसमें से 
वर्ष 2017-18, 2018-19 और 2019-20 के दौरान कम्पनी को एनएचएआई से क्रमशः 64.34 करोड़ रुपये, 52.98 करोड़ रुपये और 2.70 करोड़ रुपये प्राप्त हुए, 
जिसे आय नहीं माना जाता ह ैक्योंकि मामला अभी भी न्यायाधीन ह।ै

ii.	 कम्पनी ने आईओसीएल की पानीपत रिफाइनरी में वर्ष 2003 और 2006 में दिए गए दस अलग-अलग ठेकों के निष्पादन से उत्पन्न आईओसीएल के साथ अपने 
विवादों को फरवरी, 2011 में मध्यस्थता की स्थायी मशीनरी (पीएमए), डीपीई के समक्ष भजे दिया। वर्ष 2012 में, एलडी मध्यस्थ, पीएमए ने बैंक गारंटी जारी करने के 
आदशे के साथ परुस्कार पारित किए। वर्तमान में यह परूा विवाद माननीय कलकत्ता उच्च न्यायालय और एएमआरसीडी के समक्ष न्यायाधीन ह।ै इस मामले में 36.00 
करोड़ रुपए की हिस्सेदारी ह।ै

iii.	 ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (आई) लिमिटेड और सीमा शलु्क विभाग के बीच विवाद का मामला आयकु्त (सीमा शलु्क) अपील के समक्ष रखा गया ह,ै जिसमें 13.00 
करोड़ रुपये के ब्याज सहित दावा और यह मामला सीसीए के समक्ष निर्णय के लिए लंबित ह।ै

iv.	 दवेी एटंरप्राइजेज लिमिटेड और ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (आई) लिमिटेड के बीच विवाद के मामले में कलकत्ता में माननीय उच्च न्यायालय द्वारा गठित मध्यस्थता 
न्यायाधिकरण ने दवेी एटंरप्राइजेज लिमिटेड द्वारा उठाए गए अधिकांश दावों को खारिज कर दिया था, जिसके खिलाफ उन्होंने माननीय दिल्ली उच्च न्यायालय में 
अपील करने को प्राथमिकता दी थी और मामला लंबित ह।ै वर्तमान में यह न्यायाधीन ह।ै विवाद की मात्रा लगभग 48.00 करोड़ रुपये ह।ै

10.   सकू्ष्म, लघु और मध्यम उद्यमों से सबंंधित प्रकटीकरण
2022-23 2021-22

i.	 प्रत्येक लेखा वर्ष के अतं में किसी भी आपरू्तिकर्ता को मलू राशि का भगुतान नहीं किया जाना। 11,358.98 15,588.62

ii.	 प्रत्येक लेखा वर्ष के अतं में किसी भी आपरू्तिकर्ता को उस पर दये ब्याज का भगुतान नहीं किया जाना ह।ै 833.53 544.44

iii.	 धारा 16 के संदर्भ में भगुतान की गई ब्याज की राशि, प्रत्येक लेखा वर्ष के दौरान नियत दिन के बाद आपरू्तिकर्ता को किए गए 
भगुतान की राशि।

- -

iv.	 भगुतान करने में दरेी की अवधि के लिए दये और दये ब्याज की कुल राशि (जिसका भगुतान किया गया ह ैलेकिन वर्ष के दौरान 
नियत दिन से परे) लेकिन एमएसएमई अधिनियम के तहत निर्दिष्ट ब्याज को जोड़े बिना।

- -

v.	 आगे के ब्याज की राशि, जो दये ह ैऔर बाद के वर्षों में भी दये ह,ै उस तारीख तक जब ऊपर दिए गए ब्याज की बकाया राशि वास्तव 
में छोटे उद्यमों को, एक कम व्यय के रूप में विघटन के उद्देश्य से, भगुतान की जाती ह।ै

- -
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11.   i)  31.03.2023 को यथा काल प्रभावन अधिसचूी व्यापार प्राप्तियाँ

 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 
भुगतान की नियत तारीख से निम्नलिखित अवधियों के लिए बकाया

6 माह से कम 6 माह – 1 वर्ष 1-2 वर्ष 2-3 वर्ष
3 वर्ष से 
अधिक

कुल

(i) अविवादित व्यापार प्राप्तियां - अच्छा माना जाता है 924.06 69.23 19.24 3.35 129.55 1,145.43
(ii) निर्विवाद व्यापार प्राप्तियां - जिनमें क्रेडि ट जोखिम में उल्लेखनीय वृद्धि हुए है - - - - -
(iii) निर्विवाद व्यापार प्राप्तियां - क्रेडि ट ख़राब - - - - - -
(iv) विवादित व्यापार प्राप्तियां- अच्छा माना जाता है - - - - - -
(v) विवादित व्यापार प्राप्तियां - केवल वह जिसमें  क्रेडि ट जोखिम में उल्लेखनीय 

वृद्धि हुई है
- - - - - -

(vi) विवादित  व्यापार प्राप्तियां - क्रेडि ट ख़राब - - - - - -
कुल 924.06 69.23 19.24 3.35 129.55 1,145.43

ii.	 31.03.2023 को काल प्रभावन अधिसचूी संविदा प्राप्तियाँ

 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 
भुगतान की नियत तारीख से निम्नलिखित अवधियों के लिए बकाया

6 माह से कम
6 माह – 1 

वर्ष
1-2 वर्ष 2-3 वर्ष

3 वर्ष से 
अधिक

कुल

(i) अविवादित व्यापार प्राप्तियां - माना जाता है 1,00,822.98 2,030.44 2,131.50 55.93 3655.26 1,08,696.11
(ii) निर्विवाद व्यापार प्राप्तियां - जिसमें एक बार 

केवल ऋण जोखिम में उल्लेखनीय वृद्धि हुई है
- - - - - -

(iii) निर्विवाद व्यापार प्राप्तियां - क्रेडि ट ख़राब - - - - - -
(iv) विवादित व्यापार प्राप्तियां- अच्छा माना जाता है - - - - - -
(v) विवादित व्यापार प्राप्तियां -  जिसमें एक बार 

केवल ऋण जोखिम में उल्लेखनीय वृद्धि हुई है
- - - - - -

(vi) विवादित  व्यापार प्राप्तियां - क्रेडि ट ख़राब - - - - - -
कुल 1,00,822.98 2,030.44 2,131.50 55.93 3,655.26 1,08,696.11

12.   31.03.2023 को यथा काल प्रभावन अधिसचूी व्यापार प्राप्तियाँ

 (आकंड़े लाख ₹ में)

विशिष्टियाँ
भुगतान की नियत तारीख से निम्नलिखित अवधियों के लिए बकाया

1 वर्ष से कम 1-2 वर्ष 2-3 वर्ष 3 वर्ष से अधिक कुल
(i) एमएसएमई 7,000.75 130.54 574.3 55.43 7,761.02
(ii) अन्य 1,89,463.32 3,120.58 2,188.93 2,524.00 1,97,296.83
(iii) विवादित दये- एमएसएमई 2,358.86 1,239.10 - - 3,597.96
(iv) विवादित दये - अन्य - - - - -
कुल 1,98,822.93 4,490.22 2,763.23 2,579.43 2,08,655.81

13.   कंपनी के पास फैब्रिकेशन सहित निर म्ाण नामक एक ही खडं ह।ै इसमें ग्राहकों से प्राप्त आदशेों के खिलाफ निष्पादित सिविल और मकेैनिकल निर म्ाण और संरचनात्मक निर म्ाण 
गतिविधियां शामिल हैं। इसलिए, भारतीय लेखा मानक 108 में परिभाषित खडं रिपोर्टिंग की आवश्यकता नहीं ह।ै 

14.	 सीएसआर व्यय

i)	 वर्ष के दौरान कम्पनी द्वारा व्यय की जाने वाली आवश्यक सकल राशि - 60.75 लाख	  			             (आकंड़े लाख ₹ में)

2022-23 2021-22
ii)	 वर्ष के दौरान खर्च की गई राशि :

i.	 किसी आस्तियों के निर म्ाण / अधिग्रहण - 5.27  
ii.	 उपरोक्त (i) से अन्य उद्देश्य के लिए 99.22 85.63

कुल 99.22 90.90
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15.	 आय प्रति शेयर :  (आकंड़े लाख ₹ में)
31 मार्च 2023 31 मार्च 2022

शदु्ध लाभ (पीएटी)(आकंड़े लाख ₹ में) 4,089.96 2,127.54
शयेरों की संख्या 5,49,87,155 5,49,87,155
अकंित मलू्य प्रति शयेर 10 10
मलू और तनकृुत ईपीएस 7.44 3.87

16.	 पषु्टि के लिए पार्टियों से जवाब के अभाव में, खातों की पसु्तकों के अनसुार प्राप्य और दये शषे राशि ली जाती ह।ै

17.	 इडं एएस 115 के अनुसार प्रकटीकरण

(i)	 ग्राहकों के साथ संविदाओ ंसे राजस्व का पथृक्करण:

ब्रिज एण्ड रूफ कंपनी (इण्डिया) लिमिटेड के पास वस्तुओ ंया सेवाओ ंकी एक शृखंला होती ह ैजो काफी हद तक समान होती हैं और उसी तरह से स्थानांतरित 
की जाती हैं इसलिए एक एकल प्रदर्शन दायित्व की पहचान की जाती ह ैऔर ग्राहकों के साथ अनबंुधों से राजस्व का शनू्य पथृक्करण रिपोर्ट किया जाता ह।ै

(ii)	 संविदा शषे

निम्न तालिका सवंिदाओ ंसे प्राप्तियों, अनबंुध परिसपंत्तियों और सवंिदा दयेताओ ंके बारे में जानकारी प्रदान करती ह:ै

 (आकंड़े लाख ₹ में)
विवरण 31 मार्च, 2023

(क)	 सवंिदा आस्तियाँ
निर म्ाण अनबंुध पर ग्राहकों से बकाया राशि के लिए अनबंुध प्रगति पर ह ैलेकिन बिल अभी तक जारी नहीं किया गया है 1,28,555.11

(ख)	 सवंिदा देयताएँ
ग्राहकों से अग्रिम 80,777.37

(ग)	 संविदा आस्तियाँ मखु्य रूप से परेू किए गए काम के लिए कम्पनी के अधिकारों से संबंधित हैं, लेकिन रिपोर्टिंग तिथि पर बिल नहीं दिया गया ह।ै 31 मार्च 2023 को समाप्त 
अवधि के दौरान संविदा आस्तियों की राशि शनू्य के हानि शलु्क से प्रभावित हुई थी। संविदा दयेताए ँमखु्य रूप से निर म्ाण के लिए ग्राहकों से प्राप्त अग्रिम विचार से संबंधित 
हैं जिसके लिए समय के साथ राजस्व को मान्यता दी जाती ह।ै

(घ)	 वर्ष के दौरान संविदा आस्तियों एवं संविदा दयेताओ ंकी शषे राशि में महत्वपरू्ण परिवर्तन निम्नानसुार हैं:

 (आकंड़े लाख ₹ में)
विवरण 31 मार्च 2023 31 मार्च 2022

i) सवंिदा आस्तियाँ  
रिपोर्टिंग अवधि के आरंभ में 1,76,757.59 1,37,922.34 
संविदाओ ंकी दिशा खर्च में की गई लागत और प्रगति बिलिंग का शदु्ध योग 2,82,608.28 3,00,818.50 
संविदा प्राप्तियों के रूप में मान्यता प्राप्त -3,30,810.76 -2,61,983.25 
अन्य कारणों से हुआ महत्वपरू्ण बदलाव NIL NIL
रिपोर्टिंग अवधि के अंत में * 1,28,555.11 1,76,757.59
* कृपया नोट 30 एपी दखेें

ii) सवंिदा देयताएँ  (आकंड़े लाख ₹ में)
विवरण 31 मार्च 2023 31 मार्च 2022

रिपोर्टिंग अवधि के आरंभ में 76,947.01 83,150.61
अवदि के दौरान संविदा दयेाताओ ंमें परिवर्तन 3,830.36 -6,203.60 
रिपोर्टिंग अवधि के अंत में 80,777.37 76,947.01

ङ)
i)	नि म्न तालिका अपेक्षित क्रेडि ट हानि के उतार-चढ़ाव को दर्शाती है  (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च 2023 31 मार्च 2022
रिपोर्टिंग अवधि के आरंभ में 1,341.44 736.69
इस अवधि के दौरान किए गए अतिरिक्त प्रावधान 	 1973.41 604.75
रिपोर्टिंग अवधि के अंत में 3,314.85 1,341.44
*कृपया टिप्पणी 30 एएफ का संदर्भ लें
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आ)	नि म्नलिखित तालिका संभावित हानि के उतार-चढाव दर्शित करती है  (आकंड़े लाख ₹ में)
विवरण 31 मार्च 2023 31 मार्च 2022

रिपोर्टिंग अवधि के आरंभ में 1,039.00 -
इस अवधि के दौरान किए गए अतिरिक्त प्रावधान (वापसी का शदु्ध) 	 281.55 1,039.00
रिपोर्टिंग अवधि के अंत में 	 1,320.55 	 1,039.00

(च)	नि म्नलिखित तालिका में 31 मार्च 2023 तक असंतषु्ट (या आशंिक रूप से संतषु्ट) प्रदर्शन दायित्वों से संबंधित भविष्य में मान्यता प्राप्त राजस्व शामिल ह:ै

 (आकंड़े लाख ₹ में)
विवरण 2023-24 एवं इससे आगे

संविदा राजस्व 17,500.00
(छ)	 लाभ-हानि विवरणी में मान्यता प्राप्त राजस्व का मिलान:

निम्नलिखित तालिका 31 मार्च 2023 तक मान्यता प्राप्त राजस्व की राशि के मिलान का खलुासा करती ह।ै
 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण 31 मार्च, 2023
मान्यता प्राप्त राजस्व का संविदा कीमत 3,31,538.08
अन्य स्रोत से मान्यता प्राप्त राजस्व (अन्य आय) 1,297.10
लाभ और हानि विवरणी में मान्यता प्राप्त राजस्व 3,32,835.18

18.   सबंंधित पक्ष प्रकटीकरण” पर आईएनडी एएस -24 की आवश्यकताओ ंके अनुसार प्रकटीकरण

मखु्य प्रबंधन कार्मिक

1.	 श्री राजशे कुमार सिहं को 08-10-2021 से अध्यक्ष एव ंप्रबंध निदशेक का प्रभार दिया गया।

2.	 श्री रवि कुमार को 15.04.2023 (एएन) से निदशेक (परियोजना प्रबधंन) का प्रभार दिया गया था।

3.	 श्री बी. बिश्वास को 12.08.2021 से 15.04.2023 (एफएन) तक निदशेक (परियोजना प्रबंधन) का प्रभार दिया गया था।

4.	 श्री नव रतन गपु्ता को दिनांक 20.04.2023 से निदशेक (वित्त) का प्रभार दिया गया।

5.	 श्री पार्थ प्रतिम बोस को 11-11-2019 से 31.12.2022 तक निदशेक (वित्त) का प्रभार दिया गया था।

6.	 श्रीमती राखी कर, कम्पनी सचिव दिनांक 01.04.2014 से।

प्रमखु प्रबंधन कर्मियों के मआुवजे में निम्नलिखित शामिल हैं

 (आकंड़े लाख ₹ में)
2022-23 2021-22

अल्पावधि कर्मी हितलाभ 152.93 104.88
रोजगार उपरांत लाभ 10.08 2.29
अन्य दीर्घावधि हितलाभ 6.89 7.77
सेवा समापन हितलाभ - -
शयेर आधारित भगुतान - -

19.   “कर्मी हितलाभ” पर इडं एएस 19 की आवश्यकताओ ंके अनुसर में प्रकटीकरण :
लाभ और हानि खातो में मान्यता प्राप्त शदु्ध कर्मी हितलाभ व्यय :

 (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण
31 मार्च 2023 को समाप्त वर्ष 31 मार्च 2022 को समाप्त वर्ष

उपदान
अवकाश 

नकदीकरण
उपदान

अवकाश 
नकदीकरण

चाल ूसेवा लागत 219.71 307.08 238.73 325.76
हितलाभ दायित्व पर ब्याज लागत 447.48 379.52 419.60 325.28
निवेश आय (429.20) शनू्य (400.32) शनू्य
योजित आस्तियों पर प्रत्याशित प्रतिफल (39.38) शनू्य 3.23 शनू्य
वर्ष में मान्यता प्राप्त निवल बीमांकिक हानि/(अभिलाभ) 213.88 793.03 (7.23) 708.54
पश्च सेवा लागत शनू्य शनू्य शनू्य शनू्य
शुद्ध हितलाभ व्यय 412.49 1,479.63 254.01 1,359.58

वार्षिक रिपोर्ट 2022-23

ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (इण्डिया) लिमिटेड 107



परिभाषित हितलाभ दायित्व के ब्यौरे :  (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण
31 मार्च 2023 को समाप्त वर्ष 31 मार्च 2022 को समाप्त वर्ष

उपदान
अवकाश 

नकदीकरण
उपदान

अवकाश 
नकदीकरण

परिभाषित हितलाभ दायित्व 6,505.84 5,341.48 6,215.07 5,271.17
योजित आस्तियों का उचित मलू्य 6,093.35 - 5,961.05 -
निधियन दायित्वों का वर्तमान मलू्य 412.49 5,341.48 254.02 5,271.17
कम : अमान्यता प्राप्त परू्व सेवा लागत - - - -
योजित आस्ति / (दयेता) (412.49) (5341.48) (254.02) (5271.17)

परिभाषित हितलाभ योजना के वर्तमान मलू्य में परिवर्तन निम्नानसुार हैं:  (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण
31 मार्च 2023 को समाप्त वर्ष 31 मार्च 2022 को समाप्त वर्ष

उपदान
अवकाश 

नकदीकरण
उपदान

अवकाश 
नकदीकरण

आरंभिक परिभाषित हितलाभ दायित्व 6215.07 5271.17 6357.69 4,928.49
ब्याज लागत 447.48 379.52 419.6 325.28
चाल ूसेवा व परू्व सेवा लागत 219.71 307.08 238.73 325.76
लाभ का भगुतान किया गया (591.56) (1419.59) (793.72) (1016.91)
दायित्व पर बीमांकिक हानि/(अभिलाभ) 213.88 793.03 (7.23) 708.54
अन्य कंपनियों से दयेताओ ंमें अतंरण 1.26 10.27 शनू्य शनू्य
विनियमन दर अतंर शनू्य शनू्य शनू्य शनू्य
परिभाषित हितलाभ दायित्व लेखाबंदी 6505.84 5341.48 6215.07 5271.17

योजना परिसंपत्तियों के उचित मलू्य में परिवर्तन निम्नानसुार हैं:  (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण
31 मार्च 2023 को समाप्त वर्ष 31 मार्च 2022 को समाप्त वर्ष

उपदान
अवकाश 

नकदीकरण
उपदान

अवकाश 
नकदीकरण

योजित आस्तियों का आरंभित उचित मलू्य 5,961.06 शनू्य 6,065.54 शनू्य
ब्याज आय 429.20 शनू्य 400.32 शनू्य
नियोक्ता द्वारा योगदान 254.02 शनू्य 292.15 शनू्य
प्रदत्त हितलाभ (591.56) शनू्य (793.72) शनू्य
योजित आस्तियों पर वापसी, शदु्ध ब्याज व्यय में मान्यता प्राप्त राशि रहित 39.38 शनू्य (3.23) शनू्य
अन्य कंपनियों से दयेताओ ंमें अतंरण 1.26 शनू्य शनू्य शनू्य
विनियमन दर अतंर शनू्य शनू्य शनू्य शनू्य
योजित आस्तियों का अंतिम उचित मूल्य 6093.35 शनू्य 5961.06 शून्य

बीमांकिक अवधारणाएँ  (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण
31 मार्च 2023 को समाप्त वर्ष 31 मार्च 2022 को समाप्त वर्ष

उपदान
अवकाश 

नकदीकरण
उपदान

अवकाश 
नकदीकरण

बट्टा दर (%) 7.20% 7.20% 7.20% 7.20%
योजित आस्तियों पर प्रत्याशित प्रतिफल 6.60% शनू्य 6.60% शनू्य

चाल ूऔर गत परू्व अवधि के लिए राशि इस प्रकार ह ै:  (आकंड़े लाख ₹ में)

विवरण
31 मार्च 2023 को समाप्त वर्ष 31 मार्च 2022 को समाप्त वर्ष

उपदान
अवकाश 

नकदीकरण
उपदान

अवकाश 
नकदीकरण

परिभाषित हितलाभ दायित्व 6,505.84 5341.48 6,215.07 5,271.17
योजित आस्तियाँ 6,093.35 शनू्य 5,961.05 शनू्य
अधिशषे / (घाटा) (412.49) (5341.48) (254.02) (5271.17)
योजित दयेताओ ंपर अनभुव (अभिलाभा)/हानि समायोजन - 793.03 (7.23) 708.54
योजित आस्तियों पर अनभुव (अभिलाभ)/हानि समायोजन 412.49 शनू्य (73.92) शनू्य
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20.	 लाभांश

लाभांश का प्रस्ताव (जहां भी लाग ूहो, टीडीएस के अधीन) आगामी बोर्ड बैठक में किया जाएगा।

21.	 पूजँी प्रबंधन

i.	 पूजंी का प्रबंधन करते समय, कम्पनी का उद्देश्य एक सतत संस्था के रूप में जारी रखने की अपनी क्षमता की रक्षा करना ह,ै ताकि यह शयेरधारकों के लिए रिटर्न 
और अन्य हितधारकों के लिए लाभ प्रदान करना जारी रख सके।

ii.	 कम्पनी की पूजंी सरंचना में इक्विटी शयेर पूजंी और प्रतिधारित आय शामिल ह।ै

iii.	 प्रबंधन पूजंी पर वापसी की निगरानी करता ह,ै जिसे कम्पनी कुल शयेरधारकों की इक्विटी द्वारा विभाजित परिचालन गतिविधियों के परिणामस्वरूप परिभाषित 
करती ह।ै इक्विटी शयेरधारकों को लाभांश की घोषणा बोर्ड की बैठक में की जाती ह ैऔर एजी एम द्वारा अनमुोदित किया जाता ह।ै

22.  वित्तीय साधन एवं जोखिम कारक

i.	 वित्तीय जोखिम प्रबंधन उद्देश्य:

कम्पनी जोखिमों के स्तर और परिमाण के आधार पर खलुासे का विश्लेषण करके कम्पनी के संचालन से संबंधित प्रमखु वित्तीय जोखिमों का प्रबंधन करती ह।ै 
इन जोखिमों में बाजार जोखिम (मदु्रा जोखिम और ब्याज दर जोखिम सहित), क्रेडि ट जोखिम और जलनिधि जोखिम शामिल हैं।

ii.	 बाजार जोखिम  :

बाजार जोखिम सभंावित बाजार मलू्य संचलन और किसी व्यवसाय के भविष्य के प्रदर्शन पर उनके प्रभाव से उत्पन्न जोखिम या अनिश्चितता ह।ै बाजार जोखिम 
का प्रमखु घटक ब्याज दर जोखिम ह।ै

iii.	 विदशी मुद्रा विनिमय दर जोखिम

मुद्रा देयताए ँयथावत आस्तियाँ यथावत
31 मार्च 2023 31 मार्च 2022 31 मार्च 2023 31 मार्च 2022

केडी 7,45,637.17 7,45,637.17 593.516 625.52

निम्नलिखित तालिका विदशेी मदु्रा के लिए प्रासगंिक भारतीय ₹ में 5% की वृद्धि या कमी के लिए कम्पनी की संवेदनशीलता का विवरण दतेी ह।ै 5% 
सवेंदनशीलता दर ह ैजिसका उपयोग आतंरिक रूप से प्रमखु प्रबंधन व्यक्तिगत रूप से विदशेी मदु्रा जोखिम की रिपोर्ट करते समय किया जाता ह ैऔर विदशेी मदु्रा 
दर में यथोचित सभंावित परिवर्तन के प्रबंधन के आकलन का प्रतिनिधित्व करता ह।ै संवेदनशीलता विश्लेषण में केवल बकाया विदशेी मदु्रा शामिल ह,ै मौद्रिक 
वस्तुओ ंको अनामित करता ह ैऔर विदशेी मदु्रा दर में 5% परिवर्तन के लिए अवधि के अतं में इन लेनदने को समायोजित करता ह।ै

 (आंकड़े लाख ₹ में)

विवरण
समाप्त हुए वर्ष के लिए

31 मार्च 2023 31 मार्च 2022
वर्ष के लिए लाभ-हानि पर प्रभाव :
विदशेी मदु्रा दर में 5% वृद्धि के साथ -402.64 -372.82
विदशेी मदु्रा दर में 5% कमी के साथ 402.64 372.82

iv.	 ब्याज दर जोखिम प्रबंधन:

कम्पनी को ब्याज दर जोखिम का सामना करना पड़ता ह ैक्योंकि कम्पनी फ्लोटिग ब्याज दर पर फंड उधार लेती ह।ै यदि ब्याज दर 50 आधार अकं अधिक/कम 
होती और अन्य सभी परिवर्तनीय स्थिर रहते, तो 31 मार्च 2023 को समाप्त वर्ष के लिए कम्पनी का लाभ 57.88 लाख रुपये घटता/बढ़ता और 31 मार्च 2022 
को समाप्त वर्ष के लिए 73.39 लाख रुपये हो जाता।

v.	 ऋण जोखिम :

क्रेडि ट जोखिम प्रतिपक्ष द्वारा अपने दायित्व पर चकू के जोखिम को संदर्भित करता ह ैजिसके परिणामस्वरूप वित्तीय नकुसान होता ह।ै क्रेडि ट जोखिम के लिए 
अधिकतम खलुासे मखु्य रूप से 31 मार्च, 2023 तक 1,29,625.44 लाख रुपये और 31 मार्च, 2022 तक 62,766.07 लाख रुपये की व्यापार प्राप्तियों और 
अन्य प्राप्तियों से ह।ै प्राप्तियां आम तौर पर असरुक्षित होती हैं और ग्राहकों से अर्जित राजस्व से प्राप्त होती हैं जो मखु्य रूप से सरकारी विभागों और सार्वजनिक 
क्षेत्र की संस्थाओ ंको बिक्री से बकाया होती हैं, जिनकी चकू का जोखिम अतीत में बहुत कम रहा ह।ै अन्य प्राप्तियों के मामले में, क्रेडि ट जोखिम को ग्राहकों 
की क्रेडि ट योग्यता, चकुाने की क्षमता और उनके पिछले ट्रैक रिकॉर्ड की निरंतर निगरानी के आधार पर प्रबंधित किया गया ह।ै वर्ष के दौरान व्यापार प्राप्तियों पर 
1,973.41 लाख रुपये की अनमुानित क्रेडि ट हानि के लिए भत्ता प्रदान किया गया।

वार्षिक रिपोर्ट 2022-23

ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (इण्डिया) लिमिटेड 109



vi.	 चलनिधि जोखिम प्रबंधन :

तरलता जोखिम वह जोखिम ह ैजो कम्पनी को अपनी वित्तीय दनेदारियों से जडु़े दायित्वों को परूा करने में कठिनाई का सामना करना पड़ेगा जो नकदी वितरित 
करके तय किए जाते हैं। इसके प्रबंधन में कम्पनी का दृष्टिकोण यह सनुिश्चित करना ह ैकि जहां तक सभंव हो, सामान्य और तनावग्रस्त दोनों स्थितियों के तहत दये 
होने पर अपनी दनेदारियों को परूा करने के लिए पर्याप्त चलनिधि सनुिश्चित की जाए।

कम्पनी की चलनिधि के प्रमखु स्रोत नकदी और नकदी समतलु्य, बैंकों के साथ शषे राशि, नकदी प्रवाह जो सचंालन और कार्यशील पूजंी सवुिधाओ ंसे उत्पन्न 
होता ह।ै कम्पनी का मानना ह ैकि कार्यशील पूजंी उसकी वर्तमान आवश्यकताओ ंको परूा करने के लिए पर्याप्त ह।ै तदनसुार, कोई जलनिधि जोखिम नहीं माना 
जाता ह।ै

23.	 उचित मूल्य माप

प्रबंधन मानता ह ैकि वित्तीय विवरणों में मान्यता प्राप्त वित्तीय परिसंपत्तियों और वित्तीय दनेदारियों की वहन राशि उनके उचित मलू्य का अनमुान लगाती ह ैजब तक 
कि अन्यथा नहीं कहा गया हो।

24.	 इडं एएस 116 के अनुसार प्रकटीकरण

1 अप्रैल, 2022 को लीज दनेदारियों पर लाग ूभारित औसत वृद्धिशील उधार दर और वर्ष के दौरान परिवर्धन 9.30% ह।ै

31 मार्च, 2023 को समाप्त वर्ष के लिए उपयोग के अधिकार संपत्ति के वहन मलू्य में खलुासे निम्नलिखित हैं

 (आकंड़े लाख ₹ में)
विवरण आस्ति परिसर के उपभोग का अधिकारृ

01 अप्रैल 2022 को यथा मान्यता प्राप्त 274.46
छूट दर में अतंर का प्रभाव -
परिवर्धन 191.68
कटौती
मलू्यह्रास (357.86)
31 मार्च 2023 तक शेष राशि 108.28

मार्च 2023 को समाप्त होने वाले वर्ष के दौरान पट्टा दनेदारियों का उतार-चढ़ाव निम्नलिखित ह ै  (आकंड़े लाख ₹ में)
विवरण राशि

01 अप्रैल 2022 को यथा मान्यता प्राप्त 351.94
परिवर्धन 191.68
वर्ष के दौरान उपचित वित्त लागत 50.55
पट्टा दयेताओ ंका भगुतान (399.65)
31 मार्च, 2023 तक शेष राशि 194.52
 
चाल ूऔर अप्रचलित विभाजन

विवरण राशि
चाल ूपट्टा दयेताएँ 27.83
अप्रचलित पट्टा दयेताएँ 166.69
कुल 194.52

25.	 मुख्य विश्लेषणात्मक अनुपात

अनुपात अंश गणक विभाजक
चालू 

अवधि
पूर्व अवधि

अंतर (% 
में)

अंतर का कारण

(क) चाल ूअनपुात वर्तमान संपत्ति चाल ूदयेताएँ 1.16 1.15 0.87
(ख) ऋण-इक्विटी अनपुात कुल ऋण शयेरधारक की इक्विटी 0.03 0.13 -76.92 कें द्रीकृत बैंकिग प्रणाली को अपनाने के कारण, 

बैंक उधारों से यकु्त ऋण में  काफी कमी आई है
(ग) ऋण सेवा व्याप्ति अनपुात ऋण चकुाने के लिए 

उपलब्ध आय
ऋण सेवा 2.47 2.31 6.93

(घ) इक्विटी अनपुात पर रिटर्न बहुत औसत शयेरधारक की 
इक्विटी

9.92% 5.51% 80.04 राजस्व वृद्धि और लागत में कमी के    
परिणामस्वरूप अनपुात में सधुार हुआ है
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अनुपात अंश गणक विभाजक
चालू 

अवधि
पूर्व अवधि

अंतर (% 
में)

अंतर का कारण

(ङ) इन्वेंट्री टर्नओवर अनपुात बिक्री औसत इन्वेंट्री 32.65 32.21 1.37
(च) व्यापार प्राप्तियों का 
कारोबार अनपुात

बिक्री औसत प्राप्य लेखा 4.39 8.94 -50.89 पिछली तिमाही में  उठाए गए बिलों की उच्च 
मात्रा के कारण,  जिसे  अभी तक प्राप्त  नहीं  
किया गया है

(छ)  व्यापार दये कारोबार 
अनपुात

खरीद औसत व्यापार दये 1.49 1.73 -13.87

(ज) शदु्ध पूंजी कारोबार अनपुात शदु्ध बिक्री कार्यशील पूंजी 6.22% 7.10% -12.39
(झ) निवल लाभ अनपुात शदु्ध लाभ शदु्ध बिक्री 1.23% 0.67% 83.58 राजस्व वृद्धि के  परिणामस्वरूप  अनपुात में 

सधुार हुआ है
(ञ) नियोजित पूंजी पर वापसी ईबीआईटी पूंजी नियोजित 25.59% 17.52% 46.06 अनपुात में सधुार राजस्व वृद्धि में   वृद्धि और 

कें द्रीकृत बैंकिग प्रणाली को   अपनाने के कारण 
नियोजित पूंजी में कमी के कारण हुआ ह ै

(ट) निवेश पर रिटर्न निवेशित निधियों से 
उत्पन्न आय

औसत निवेश लाग ुनहीं लाग ुनहीं 

26.	च ालू आस्तियों के लिए प्रतिभूत उधार:

कम्पनी की वर्तमान परिसंपत्तियों की सरुक्षा के आधार पर वर्ष के दौरान बैंकों से कुल मिलाकर पांच करोड़ रुपये से अधिक की कार्यशील पूंजी सीमा मजंरू की गई ह।ै ऐसे 
बैंकों में कम्पनी द्वारा दाखिल तिमाही रिटर्न/विवरण कम्पनी के बही-खातों के अनरुूप होते हैं।

1.	 कम्पनी ने वित्त वर्ष 2019-20 से कराधान काननू (संशोधन) अध्यादशे, 2019 द्वारा पेश आयकर अधिनियम, 1961 की धारा 115बीएए के तहत अनमुत विकल्प का 
उपयोग करने का विकल्प चनुा ह।ै तदनसुार, कम्पनी ने चाल ूवर्ष के लिए प्रावधान किया ह ैऔर इस खडं में निर्धारित दर के आधार पर अपनी आस्थगित कर दयेता को फिर 
से मापा ह।ै

2.	 अन्य सांविधिक सचूना :

i)	 कम्पनी के पास कोई अचल संपत्ति नहीं ह ै(संपत्तियों के अलावा जहां कम्पनी पट्टेदार ह ैऔर पट्टा समझौते पट्टेदार के पक्ष में विधिवत निष्पादित किए जाते हैं) जिनके 
शीर्षक विलेख कम्पनी के नाम पर नहीं हैं और कोई अचल संपत्ति नहीं ह ैजो दसूरों के साथ संयकु्त रूप से आयोजित की जाती ह।ै

ii)	 कम्पनी के पास ऐसी कोई बेनामी संपत्ति नहीं ह,ै जिसमें बेनामी लेनदने (निषधे) अधिनियम, 1988 (1988 का 45) और उसके तहत बनाए गए नियमों के तहत कोई 
बेनामी संपत्ति रखने के लिए कम्पनी के खिलाफ कोई कार्यवाही शरुू की गई हो या लंबित हो।

iii)	 कम्पनी अधिनियम, 2013 की धारा 248 के तहत बंद की गई कंपनियों के साथ कम्पनी का कोई लेनदने नहीं ह।ै 

iv)	 कम्पनी के पास कोई प्रभार या क्षण का चकुाव नहीं ह ैजिसे वैधानिक से परे कम्पनी रजिस्ट्रार के साथ पंजीकृत किया जाना बाकी ह।ै

v)	 कम्पनी ने वित्तीय वर्ष के दौरान क्रिप्टो मदु्रा या आभासी मदु्रा में कारोबार या निवेश नहीं किया ह।ै 

vi)	 भारतीय रिजर्व बैंक द्वारा जानबझूकर चकूकर्ताओ ंके संबंध में जारी दिशा-निर्देशों के अनसुार कम्पनी को किसी भी बैंक या वित्तीय संस्थान या सरकार या किसी सरकारी 
प्राधिकरण या अन्य ऋणदाता द्वारा जानबझूकर चकू करने वाला घोषित नहीं किया गया ह।ै

vii)	 कम्पनी ने अपनी किसी भी संपत्ति, संयंत्र और उपकरण का पनुर्मूल्यांकन नहीं किया ह।ै

viii)	कम्पनी ने 31-03-2023 को समाप्त अवधि के लिए प्रमोटरों, निदशेकों, केएमपी और संबंधित पक्षों (कम्पनी अधिनियम, 2013 के तहत परिभाषित) को अलग-अलग 
या किसी अन्य व्यक्ति के साथ संयकु्त रूप से ऋण की प्रकृति  में कोई ऋण या अग्रिम प्रदान नहीं किया ह।ै

ix)	 31-03-2023 तक कम्पनी के पास कोई पूंजी-कार्य-प्रगति (सीडब्ल्यूआईपी) नहीं ह।ै
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x)	 कम्पनी (पंजीकृत मलू्यांकनकर्ता और मलू्यांकन) नियम, 2017 के नियम 2 के तहत परिभाषित पंजीकृत मलू्यांकनकर्ता द्वारा मलू्यांकन के आधार पर वित्तीय विवरणों 
में प्रकटीकरण उद्देश्यों के लिए उचित मलू्य में मापी गई कम्पनी के पास कोई निवेश संपत्ति नहीं ह।ै

xi)	 कम्पनी के पास किसी भी शयेर का स्वामित्व नहीं ह,ै या इसमें कोई रुचि नहीं ह ैया किसी अन्य संगठन में स्वामित्व हित नहीं ह।ै

xii)	 कम्पनी ने बैंकों और वित्तीय संस्थानों से उधार का उपयोग उस विशिष्ट उद्देश्य के लिए किया ह ैजिसके लिए इसे बैलेंस शीट की तारीख पर लिया गया था।

3.	 कुछ मामलों में व्यापार प्राप्तियां, संविदा प्राप्तियां और अग्रिम और जमाराशियां जिनके लिए पार्टियों से पषु्टि प्राप्त नहीं होती ह,ै ऐसी पषु्टि के निर्धारण/प्राप्ति पर सलुह और 
परिणामी समायोजन के अधीन होती हैं। प्रबंधन का विचार ह ैकि वित्तीय विवरण में उल्लिखित मलू्य बही-खातों में उल्लिखित के बराबर वसलूी योग्य हैं।

4.	 आर्थिक मामलों की मतं्रिमडंलीय समिति (सीसीईए) ने 17-02-2016 को हुई अपनी बैठक में रणनीतिक विनिवेश के लिए तंत्र को मजंरूी दी थी। सीसीईए ने 27 अक्टूबर, 
2016 को हुई अपनी बैठक में सीसीईए नोट संख्या 3/14/2016-दीपम-II-बी दिनांक 14 अक्टूबर, 2016 और निवेश एवं लोक संपत्ति प्रबंधन विभाग (डीआईपीएम) के 
18 अक्टूबर, 2016 के परूक नोट पर विचार किया और कम्पनी के संबंध में रणनीतिक विनिवेश के लिए सैद्धांतिक मजंरूी द ेदी। इस संबंध में डीआईपीएम ने कम्पनी के 
रणनीतिक विनिवेश के लिए लेन-दने सलाहकार और काननूी सलाहकार नियकु्त किया ह।ै परिसंपत्ति मलू्यांकनकर्ता की नियकु्ति भारी उद्योग विभाग द्वारा की गई थी। आज 
की तारीख तक, विनिवेश के संबंध में विभाग द्वारा कोई विशिष्ट निर्णय नहीं लिया गया ह ैऔर लेखा तैयार करते समय चाल ूचितंा की अवधारणा का पालन किया जाता ह।ै

5.	वि त्तीय वर्ष 2021-22 के दौरान, क्लाइटं ने विक्रे ताओ ंके बकाये का निपटान करने के लिए ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (इण्डिया) लिमिटेड द्वारा प्रस्तुत 5413.86 लाख रुपये 
की प्रदर्शन बैंक गारंटी का उपयोग किया ह।ै ग्राहक ने वित्तीय वर्ष 2021-22 के दौरान 3,054.36 लाख रुपये की विक्रे ता बकाया राशि का निपटान किया ह ैऔर विक्रे ता 
बकाया राशि का निपटान करने के बाद गारंटी की शषे राशि 2,359.50 रुपये रखी गई ह।ै ग्राहक ने पषु्टि की ह ैकि राशि कम्पनी को जारी की जाएगी और तदनसुार ग्राहक 
द्वारा बनाए गए जमा के तहत दिखाएगा। ग्राहक और कम्पनी के बीच चर्चा के बाद वर्तमान विकास के परिणामस्वरूप, 8 कार्य आदशेों में से ग्राहक मखु्य रूप से 3 कार्य के 
लिए 1610.14 लाख रूपये की अपनी दयेता स्वीकार करने के लिए सहमत हो गया ह,ै बाकी 5 कार्य के लिए चर्चा चल रही ह।ै हालांकि, अपरिवर्तनवाद के सिद्धांत को 
ध्यान में रखते हुए, कम्पनी ने 749.36 लाख रुपये प्रदान किए हैं, जो ग्राहक के दावों की पावती से कम बैंक गारंटी आह्वान आय के मलू्यों के बीच अतंर का कुल योग ह।ै

6.	 निक्षेपागार संविदाओ ंसे उत्पन्न ₹21,44587 लाख (पिछले वर्ष ₹17,14050 लाख) की संविदा आस्तियां उन संविदाओ ंके विरुद्ध प्राप्त जमाराशियों की शदु्ध राशि दर्शाई 
गई जाती हैं। शदु्ध शषे राशि को ‘अन्य वर्तमान दनेदारियों’ के भाग के रूप में दर्शाया गया ह।ै गैर-जमाकारी कार्यों  से संबंधित अनबंुध परिसंपत्तियां ₹1,28,555.11 लाख 
(पिछले वर्ष ₹1,76,757.59 लाख) को अनबंुध संपत्ति (टिप्पणी सं. 12) के रूप में दिखाया गया ह।ै

7.	च ाल ूवर्ष के आकंड़ों के अनरुूप पिछले वर्ष के आकंड़ों को पनुर्संयोजित/पनुर्वर्गीकृत किया गया ह।ै
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बैंकर्स
1.	 भारतीय स्टेट बैंक
2.	 बैंक ऑफ महाराष्ट्र
3.	 बैंक ऑफ बड़ौदा
4.	 इडंियन बैंक
5.	 आईसीआईसीआई बैंक
6.	 यस बैंक

7.	 पंजाब नेशनल बैंक
8.	 एचडीएफसी बैंक

9.	 बैंक ऑफ इण्डिया

10.	 एक्सिस बैंक

11.	 केनरा बैंक

लेखा परीक्षक
एमएस डी चक्रवर्ती और सेन                    					     : चार्टर्ड अकाउंटेंट
एमएस नुंडी एण्ड एसोसिएट्स                 					     : चार्टर्ड अकाउंटेंट

पंजीकृत कार्यालय
“कांकरिया सेंटर”, 4थी और 5 वीं मजंिल 					     ईमले: bridge@bridgeroof.co.in
2/1, रसल स्ट्रीट, कोलकाता - 700071 
फोन: (033) 2217-2108
फैक्स: (033) 2217-2106 / 4519

प्रधान कार्यालय एवं वर्क्स 
427/1, ग्रैंड ट्रंक रोड 							       ईमले: marketing.howrah@bridgeroof.co.in
हावड़ा 711101, पश्चिम बंगाल 						      फोन: (033) 2666-9131
								        फैक्स: (033)-2666-9137

आंचलिक कार्यालय
दिल्ली:
बी-22, हिमालय हाउस, 23, कस्तूरबा गांधी मार्ग, 					     फोन: (011) 4108-6086 
कनॉट प्लेस, नई दिल्ली - 110001 						      ईमले: delhi@bridgeroof.co.in
मंुबई:  
401-408, कुकरेजा सेंटर, सेक्टर-11,		   				    फोन: (022) 4915 5555
सीबीडी बेलापरु, नवी मुबंई - 400614 					     ईमले: mumbai.mech@bridgeroof.co.in
चेन्नई:
626, तीसरी मजंिल, जेवीएल प्लाजा, 						     फ़ोन: (044) 2431-2480 / 1149
अन्ना सलाई तेन्नमपेट, चने्नई - 600018 					     ईमले: chennai.office@bridgeroof.co.in
गुवाहाटी:
33, चौधरी भवन, उलबुरी,						      ईमले :bandr.guwahati@bridgeroof.co.in
गवुाहाटी-781007
भुवनेश्वर:
दसूरी मंजिल, ओसीएचसी कॉम्प्लेक्स, जनपथ, 					     फ़ोन: 0674-3570009
यनूिट-III, भवुनेश्वर - 7510011						      ईमले: bbsr.office@bridgeroof.co.in

क्षेत्रीय कार्यालय
रांची :
पहली मजंिल, प्लॉट नंबर 309/सी, 
अशोक नगर, रांची- 834002						      ईमले: bandr.ranchi@bridgeroof.co.in
प्रयागराज :
26-एचआईजी, पहली मजंिल, दवेप्रयागम कॉलोनी, 				    ईमले: bandr.prayagraj@bridgeroof.co.in
झलवा, प्रयागराज- 211012						    
वडोदरा :
18, ताराकंुज, दसूरी मजंिल, हरिभक्ति सोसायटी,					     फ़ोन: (0265) 2341627
रेस कोर्स, वडोदरा - 390007 						      ईमले: baroda@bridgeroof.co.in
विशाखापत्तनम:
फ्रें को ग्रैंड, एमआईजी-71, समता नगर, गाजवुाका 					     ईमले:bandr.vizag@bridgeroof.co.in
विशाखापत्तनम - 530044
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परुस्कार और प्रशंसा



ब्रिज एण्ड रूफ कम्पनी (इण्डिया) लिमिटेड
(भारत सरकार का एक उद्यम)

चौथी एव ंपाचंवी मजंिल, कंकड़िया सेंटर 
2/1, रसल स्ट्रीट, कोलकाता - 700071

Bridge And Roof Co. (India) Ltd.
(A Government of India Enterprise)

4th And 5th Floor, Kankaria Centre, 
2/1, Russel Street, Kolkata-700 071

सीआइएन न०ं / CIN No. U27310WB1920GOI003601
एक स्रोत बहु-विषयक इजंीनियरिंग निर्माण परियोजना प्रबंधन सलाहकार

(91) (033) 22174054/2274/2275/2276

bridge@bridgeroof.co.in

@bridgenroof

(91) (033) 2217-2106

http://www.bridgeroof.co.in

/bandr1920
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